- Vidar Ingi Pétursson vip@365.is 512 5426 Allar atvinnuauglysingar
FRETTABLADID Hrannar Helgason hrannar@365.is 512 5441 A vikunnar avisitis

HEEE NORPIENSKA

Framkvaemdastjori Nordlenska

Nordlenska oskar eftir ad rada framkveemdastjora i krefjandi starf. Starfst6d framkveemdastjora er & Akureyri.

Helstu verkefni og abyrgo: Menntunar- og haefniskréfur:

e Stefnumoétun og innleiding stefnu i samvinnu vid stjorn e Haskélamenntun sem nytist { starfi

* Abyrgd & daglegum rekstri e Mikil reynsla af rekstri og stjérnun skilyrdi
 Aztlanagerd og eftirfylgni daetlana e pekking & sambaerilegum markadi kostur

e Eftirfylgni verkefna e pekking og reynsla af breytingastjérnun

e Stjornun mannauds e pekking a framleidslu kostur

e Samskipti vi® hagsmunaadila * Mjog god haefni i mannlegum samskiptum

e Leidtogahaefileikar og framsyni

Nordlenska matbordid ehf. er eitt steersta og 6flugasta framleidslufyrirtaeki landsins & svidi kjotvoru og medal vérumerkja eru KEA, GOBI, Husavikurhangikjot
og Bautaburid. Hofudstodvar fyrirtaekisins eru & Akureyri, en fyrirtaekid er einnig med starfsstodvar & Husavik, & Hofn i Hornafirdi og & hofudborgarsvaedinu.

Velta fyrirtaekisins er rimlega 5,2 milljardar og hja fyrirtaekinu starfa ad medaltali um 195 manns med fjolbreyttan bakgrunn. Hja félaginu starfar 6flugur og

samhentur hépur stjérnenda og sérfreedinga medal annars & svidi kjotidnadar, verkfraedi, vidskiptafraedi, sjavarttvegsfraedi, dyralaekninga ofl.

Nordlenska er i eigu Busaeldar ehf., félags kjotframleidenda i Eyjafirdi, Pingeyjarsyslum og Austur- og Sudausturlandi.

Umsoknarfrestur er til og med 17. agust nk.
Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid a heimasiou Capacent, www.capacent.is.

Umsoékn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dsteedu umséknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi
i starfid. Nanari upplysingar veita Hilmar Gardar Hjaltason (hilmar.hjaltason@capacent.is) og Péra Pétursdottir (thora.petursdottir@capacent.is)

hja Capacent Radningum.
capacent

Akureyrarbaer - Skipulagsstjori Akureyri

Ol LIF Yk SEn

Akureyrarbaer auglysir eftir skipulagsstjora (skipulags- og byggingarfulltrai). Skipulagsstjori er yfirmadur skipulagsdeildar og starfar skv. 7. gr. skipulagslaga nr. 123/2010
0g 8. gr. mannvirkjalaga nr. 160/2010. Skipulagsdeild hefur & hendi daglega stjérnun skipulagsmala, umferdarmala, byggingamalefna, umhverfisskipulags og
landfraedilegs upplysingarkerfis Akureyrarbaejar (LUKA).

Starfssvid Menntunar- og haefniskrofur
e Umsjon og eftirlit med skipulags- og byggingarmalum i sveitarfélaginu e Framhaldsmenntun & haskolastigi i arkitektdr eda verkfraedi, eda sambaerileg
i samraemi vid stefnu baejarstjérnar hverju sinni menntun sem nytist i starfi.
o Yfirumsjon og eftirlit med faglegu starfi & verksvidi sinu e Uppfylla dkvaedi 8. gr. laga um mannvirki nr. 160/2010 og hafa I6ggildingu sem
o Abyrgd & daglegum rekstri skipulagsdeildar p.m.t. starfsmannamalum hénnudur sbr. 25. gr. laga um mannvirki nr. 160/2010
og fjarmalum e Uppfylla dkvaedi 7. gr. skipulagslaga nr. 123/2010
o Aztlanagerd og stefnumatun i samstarfi vid skipulagsnefnd e Reynsla af starfi tengdu skipulags- og byggingarmalum er skilyrdi
e Undirbuningur og eftirfylgni mala sem varda skipulagsnefnd e pekking a logum og reglugerdum innan malaflokksins er skilyrdi
og situr fundi nefndarinnar e pekking a byggingarlistastefnu Akureyrarbaejar og menntun og kunnatta til
o Afgreidsla byggingarmala skv. 9. gr. mannvirkjalaga og sér um utgafu pess ad vinna samkvaemt henni er skilyrdi
framkveemdaleyfa e Stjérnunarreynsla er aeskileg
e Innri og ytri samskipti s.s. vid stofnanir rikisins e pekking a starfsumhverfi opinberrar stjornsyslu, einkum sveitarfélaga aeskileg

e |eidtogahaefni, frumkvaedi og metnadur til ad na arangri i starfi

e Teymishugsun, lipurd og haefni i mannlegum samskiptum

e Haefni til pess ad tja sig i reedu og riti & islensku og ensku

® GO almenn tolvukunnatta

e Gerd er krafa um vammleysi, s.s. ad vera med gott ordspor og ad framkoma og
athafnir & vinnustad og utan hans samrymist starfinu

Tekid verdur tillit til sampykktar baejarstjérnar Akureyrar um jafnréttismal vid radningu i starfid. Akureyrarbeer & i vidraedum vid nagrannasveitarfélog um ad veita peim
pjonustu a svidi skipulags- og byggingarmala.

Umsoknarfrestur hefur verio framlengdur til og med 17. agust nk.

Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidou Capacent, www.capacent.is.

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskrd og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsédknar og rokstudningur fyrir haefni viskomandi i
starfid. Nanari upplysingar veita Pora Pétursdottir (thora.petursdottir@capacent.is) og Helga Jonsdottir (helga.jonsdottir@capacent.is)
hja Capacent radningum.

capacent
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Bifvelavirki * LOTUS
oskast

Myrdalshreppur Framszkid bilaleigufyrirtaeki oskar eftir bvi ad rada bifvélavirkja

i fullt starf i starfsstoo sina i Keflavik. Leitad er ad metnadarfull-

um og dhugasémum einstakling med reynslu af bilavidgerdum.
Vik i G6d laun i bodi. Vidkomandi parf ad geta hafid stérf sem fyrst.

Alexander Haraldsson i sima 848-1250.

Lausar stﬁﬁur iVikiM ,rdal: , Nanari upplysingar um starfid veitir
y Myrdal fh

e List- og verkgreinakennari

Fjolskylduvaent Umsaoknir sendist & netfangid alexander@lotuscarrental.is.

e |préttakennari i afleysingu i eitt ar samfélag i fallegu
umhverfi.
Tveer stbdur list- og verkgreinakennara og stada iprottakennara i eitt ar vid Grunnskéla Myrdalshreppur er um 500

Myrdalshrepps eru einnig lausar til umséoknar fra og med neesta skolaari. manna sveitarfélag. i Vik er
6ll almenn pjénusta svo sem H HDH 5 E
Leitad er ad heefileikarikum og metnadarfullum kennurum i pessar stédur. leik-, grunn-, og ténskdli,
Laun skv. kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og Kennarasambands islands heilsugassla, dvalar- og hjdkr
- g gaog ' unarheimili og frabeer adstada til e ——— E;ru], habhvaoul —— -'—-""
allrar almennrar iprottaidkunar.
Néanari upplysingar veitir Porkell Ingimarsson skdlastjori skolastjori@vik.is i sima 865-2258.
Umsoknir skal senda til Myrdalshrepps Austurvegi 17, 870 Vik. Nattarufegurd er romud i Vik og Vaktstjori og starfsmadur i eldhiis i 100% starf.

nagrenni og samgongur greidar

Umsknarfrestur er til 7. agist n.k. allt arid. Ferdapjonusta er 6flug Einnig starfsfolk i aukavinnu.
. ) B og vaxandi i sveitarfélaginu og . L exs
Myrdalshreppur - Austurvegi 17 - 870 - Vik fidlbreyttir moguleikar & by svidi Ertu hress og skemmtileg/ur og langar ad koma i lidid
fyrir folk med ferskar hugmyndir. okkar & Roadhouse? Vid leitum ad vaktstjora og

starfsmanni i 100% starf. Unnid er & voktum 2-2-3.
Vantar einnig folk i kvdld- og helgarvinnu.

Ahugasamir hafi samband & eldhus@roadhouse.is

=

Starfsfolk 6skast

Samskiptastjori - fullt starf

Starfid felur { sér ytri og innri upplysingamidlun, vidburdastjornun, utgafumal Rannis og peirra sj6da
og verkefna sem Rannis hefur umsjon med. Samskiptastjori mun einnig halda utan um fraedslumal
starfsmanna og vinna ad mannaudstengdum verkefnum i samstarfi vid svidsstjéra rekstrarsvids.

Salfraedingur oskast — afleysing

Vestmananeyjabaer auglysir eftir sélfreedingi til starfa hja fjol-
skyldu- og freedslusvidi Vestmannaeyjabejar.

Um er ad reeda afleysingu i eitt ar frd og med 1. september 2015.
Starfio er & svidi skola- og félagspjonustu.

Starfssvid salfreedings

* Radgjof til foreldra barna og starfsfolks leik- og grunnskola.
 Forvarnarstarf.

o Salfreedilegar athuganir og greiningar a bérnum, radgjof og

«
E
o
o
<
@
@
o
z
z

eftirfylgd mala.
Verkefnastjéri menntasjoda - fullt starf. * Freedsla og namskeid fyrir foreldra, nemendur og starfsfolk
Starfio felur f sér umsjon med innlendum menntasjodum s.s. umsjon med umsoknar- og skola.
Uthlutunarferli, skipulagningu funda og radstefna sem og patttéku i 6dru kynningarstarfi, miklum * Radgjof og medferd fyrir fjdlskyldur og bdrm sem njota pjonustu
samskiptum vid vidskiptavini, stjornir sjéda og starfsfélk stofnunarinnar. Starfsmadur parf ad vera barnaverndar.

reidubuinn ad sinna 6érum peim stérfum sem parfnast urlausnar. _ _ . _
Sélfreedingur vinnur i pverfaglegu samstarfi vid kennslurédgjafa,

Upplysingastofa og maottaka - fullt starf félagsradgjafa, starfsfolk skola, starfsfolk félags- og heilbrigdis-
Starfid skiptist & milli umsjénar med Upplysingastofu um nam erlendis og hérlendis og almennra pjonustu og adra sérfreedinga.
starfa i moéttoku Rannis auk ymiskonar adstodarstarfa. Starfid felur i sér mikil samskipti vid
vidskiptavini og starfsfélk stofnunarinnar og i einhverjum meeli vid erlenda samstarfsadila. Menntunar- og haefniskréfur
o Sélfreedimenntun og réttindi til ad starfa sem salfraedingur
Matraour - 60% starf * Sjélfstzedi f vinnubrégdum
Starfid felur i sér umsjon med moétuneyti Rannis, matseld og bakstur, Utbua veitingar fyrir fundi, * Godir skipulagsheefileikar
upppvott og fragang asamt 6drum tilfallandi storfum. Vid leitum ad jakveedum og hugmyndarikum e Faerni { samskiptum
einstaklingi sem hefur anaegju af matseld, er lipur i mannlegum samskiptum, snyrtilegur, réskur * Haefni i pverfaglegu samstarfi

og med géda pjonustulund.
Upplysingar veitir Jon Pétursson, framkvaemdastjori fjdlskyldu-

og freedslusvids Vestmannaeyjabaejar (jonp@vestmannaeyjar.is)

Umsdknarfrestur er til kl. 16:00, manudaginn 12. 4gust 2015
i sima 488 2000.

Nanari upplysingar um storfin er ad finna & heimasiou Rannis
en par skal jafnframt saekja um storfin, www.rannis.is/starfsemi/laus-storf/.

Umsokn skal fylgja ferilskra, kynningarbréf og profskirteini. Umsoknarfrestur er til og med 15. agiist 2015.

V 4 . . . . , ” .
Umsakjendur eru bednir um ad skila inn umséknum & netfangid

Rannis er midst60 studningskerfis visinda- og teeknisamfélagsins, menntunar og préunar mannauds, menningar og skapandi I . @ t iaris. Med 6k f ad fvlaia ferilsskra

greina. Rannis studlar ad proéun pekkingarsamfélagsins i gegnum rekstur samkeppnissjoda, adstod og kynningu a alpjodlegum Borgartani 30, 105 Reykjavik, jonp v_es I“annaey]ar-ls- ’ €0 umso n bar a’ fY gja teriisskra
soknarfzerum og samstarfsmaguleikum. Hiutverk Rannis er ad veita faglega adstod og pjonustu vid undirblning og framkvaemd simi 515 5800, rannis@rannis.is um fyrri storf og menntun dsamt kynningarbréfi par sem ger6 er
visinda- og tesknistefnu Visinda- og teeknirads. www.rannis.is grein fyrir asteedu umséknar og rokstudningi fyrir haefni f starfid.

Capacent Radningar

Radgjafar Capacent bua yfir vidtaekri pekkingu & islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum
og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta trinadar er gaett.
Kynnid ykkur pjénustuna 8 www.capacent.is




LAUGARDAGUR 1. 4gtst 2015 [ATVINNA| 3

Fraedslufulltrui

Nordurping auglysir lausa st6du fraedslufulltria med starfsst60 a Husavik. Leitad er ad 6flugum einstaklingi sem hefur metnad til ad syna arangur i
starfi. Stadan heyrir beint undir bagjarstjéra.

Starfssvio: Menntunar- og haefniskrofur:
e Yfirumsjén med starfsemi leik-, grunn- og ténlistarskéla Nordurpings e Haskolaprof sem nytist f starfi skilyrdi, framhaldsmenntun kostur
e Samheaefing daetlanagerda og eftirlit med rekstri stofnana a fraedslu- og e pbekking og/eda reynsla af rekstri og daetlanagerd
menningarsvidi e Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum
e Umsjéon med fundum, undirbuningur verkefna og upplysingagjof til e Heefni til ad tja sig f reedu og riti
fraedslu- og menningarnefndar e GO tungumalakunnatta i islensku og ensku
e Eftirfylgni stefnumaorkunar og dkvardana nefndarinnar e Metnadur og frumkvaedi

e Lipurd i mannlegum samskiptum og pekking & mannaudsstjérnun
e bekking og reynsla af opinberri stjornsyslu aeskileg

Sveitarfélagid Nordurping vard til arid 2006 vid sameiningu fjégurra sveitarfélaga: Husavikurbaejar, Kelduneshrepps, Oxarfjardarhrepps og Raufarhafnarhrepps.
Neer pad yfir raimlega 4% landsins, fra Reykjahverfi i Sudur bingeyjarsyslu ad Ormarsa austan vid Raufarh6fn og upp fyrir Grimsstadi 4 Fjéllum, i Nordur
bingeyjarsyslu. Péttbyliskjarnarnir { sveitarfélaginu eru Husavik, Képasker og Raufarhéfn. [ arsbyrjun 2015 voru fbtar Nordurpings 2806 talsins.

Umsoknarfrestur er til og med 17. agust nk.
Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid a heimasiou Capacent, www.capacent.is.

Umsékn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaedu umséknar og rékstudningur fyrir haefni vidkomandi
i starfi®. Nanari upplysingar veita béra Pétursdottir (thora.petursdottir@capacent.is) og Helga Jonsdéttir (helga.jonsdottir@capacent.is)

hja Capacent Radningum.
capacent

(X)) e & e
Vorustjori
Hefur pu brennandi dhuga a fjarskiptageiranum og

teekninyjungum almennt? Pa geeti starf vorustjora hja Vodafone
verid framtidarstarfid pitt.

Sem vorustjori sérd pu um ad verkefnastyra proun, motun og
innleidingu a vorum fyrir vidskiptavini Vodafone auk pess ad
sinna framlegdargreiningu, ferlagerd og tolfraedigreiningu.
Um er ad reeda spennandi starf a sibreytilegum

markadi og liflegum vinnustad.

Allar nanari upplysingar um starf
og haefniskrofur er ad finna a
vodafone.is/storf.

Umsoknarfrestur er til og med
9. agust 2015.

Vodafone
Vid tengjum pig
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'onIISta 'SkOII Skagaf,a'aa' Bilstjorar 6skast til ad sja um akstur fyrir

y S oo Aksturspjonustu fatladra
auglysir laus storf -

Tonlistarskoli Skagafjaroar 6skar eftir ad rada tvo fidlukennara fyrir naesta
skolaar. Annan i 100% stodu og hinn i 50% forfallakennslu vegna
feedingarorlofs, sem getur kennt & sell og kontrabassa.

Menntunar- og haefniskrofur

Askilegt er ad viokomandi hafi fidlukennaramenntun eda sambeerilega menntun dsamt
reynslu af kennslu. Viokomandi parf ad vera faer i mannlegum samskiptum og hafa
anzgju af ad vinna med bornum. Auk pess ad vera metnadarfullur og ahugasamur.

Hvetjum konur jafnt
sem karla ad sakja um

Starfshlutfall: Fullt starf
Starfslysing: Akstur a héfudborgarsvaedinu
Hazefniskréfur: Ruturéttindi (Okuréttindaflokkur D), Rik
pjénustulund og faerni i mannlegum samskiptum.
Hreint sakavottord

Storfin henta jafnt konum sem kérlum. Laun og onnur starfskjor eru samkvamt
kjarasamningum Sambands islenskra sveitarfélaga vid FT eda FIH.

Umsoknarfrestur er til og med 10. agist 2015
Umsoknum sem greina fra menntun og fyrri storfum skal skila i gegnum heimasiou
sveitarfélagsins www.skagafjordur.is (laus storf) eda i gegnum iblagatt sveitarfélagsins.

Nanari upplysingar um storfin gefur Sveinn Sigurbjérnsson i sima
453 5790 / 849 4092 eda med pvi ad senda fyrirspurn 4 tons@skagafjordur.is

Haegt er ad senda umsoknir a gusti@hopbilar.is
eda hringja i Agust i sima 8220073

~~—"

HOPBILAR
www.skagafjordur.is *f Skagafjoraur Melabraut 18 - 220 Hafnarfiréi - Simi 599 6000 - www.hopbilar.is

nyprent ehf / 072015

- lifsins geedi og gledi

15-1544 - HVITA HUSID / SIA

Framkvaemdastjori
B innanlandsflugvallasvids

Isavia leitar ad oflugum stjornanda { spennandi starf

Leitad er ad 6flugum stjérnanda sem Medal verkefna framkvamdastjéra eru:
hefur érugga framkomu, samskipta- + Ad hafayfirumsjon med rekstri og préuninnanlandsflugvalla og sja til pess
heefni, drifkraft og vinnur skipulega. adrekstur sé (samraemivid ytrioginnrikrofur

* Ad annast 6ll samskiptivid hagsmunaadila og pjénustukaupendur
+ Aztlanagerd og eftirlit med hagkvaemum rekstri, framkvaemdum og éryggismalum
* Stjérnun starfsmannamala

Gerd er krafaum reynslu { stjornun og
hdskdlamenntun sem nytist { starfi.

Nénariupplysingar gefur Katrin S. Oladéttir - katrin@hagvangur.is
Umsadknir 6skast fylltar ut 8 www.hagvangur.is
Umséknarfrestur er til 12. dgist HALVANLUUR

Hja Isavia og dotturfélogum starfa um 1050 manns. Helstu verkefni fyrirtaekisins eru umsjon med uppbygg- <
ingu og rekstri flugvalla og ad veita flugleidsogupjonustu fyrir innanlandsflug, jafnt sem millilandaflug, auk /
yfirflugspjonustu fyrir Nordur-Atlantshafid. Isavia leggur aherslu a jafnan rétt karla og kvenna til starfa. I S aVIa

"RAPGIOF RAPNINGAR RANNSOKNIR

[ ]
* AJ gera betur i dag e Réttir starfsmenn i e Rannséknir auka 1 n t e 1 1 e C t a

en i geer er drifkraftur réttum hlutverkum pekkingu og Radgiot e Radningar &  Rannsoknir
nyrra hugsana og reedur mestu um gera akvardanir
betri arangurs arangur fyrirteekja markvissari

www.intellecta.is

/




Starfsmenn oskast i londun

Um er ad reeda Iondun 4 sjofrystum afurdum &
hofudborgarsveedinu og Sudurnesjum.
Mikil vinna framundan.

Nanari upplysingar i sima 892 2533 eda 896 3440

www. hafnarfjordur.is

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARBAJAR
STRANDGATA 6

220 HAFNARFJORDUR

SiMI 585 5500

FAX 585 5599

HAFNARFJORPUR

Viltu baetast i hopinn
— sendu okkur umsokn!

Spennandi storf i Hraunvallaskola:
* Almenn kennsla & yngsta stigi

e Sérkennsla

* Kennsla i svidslistum (leiklist)

Skolinn hefur pa sérstédu ad innan veggja hans er rekinn
beedi leik- og grunnskéli. Hraunvallaskéli starfar eftir hug-
myndafraedi opna skdlans og er byggingin honnud med
bad i huga. Kennsla er midud vid ad maeta olikum porfum
einstaklinga sem l&ra ad skipuleggja nam sitt sjalfir og
meta arangur sinn.

Dyggdir Hraunvallaskdla eru vinatta - samvinna - abyrgad.

Nénari upplysingar um storfin veitir Lars J. Imsland
skolastjori, lars@hraunvallaskoli.is eda i sima 590 2800.

Umsadknarfrestur er til og med 15. agist nk.
Umsoknir 6skast fylltar Gt & www.hafnarfjordur.is

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra
sveitarfélaga og Ki.

Samkvaemt jafnréttisstefnu Hafnarfjaroar eru karlar jafnt
sem konur hvattir til a0 saekja um starfid.

Vodafone
Vid tengjum big

Reykjavikurborg

Velferdarsvio

YFIRIDJUPJALFI 0G HJUKRUNARFRADINGAR A DROPLAUGARSTADI

DROPLAUGARSTADIR, HJUKRUNARHEIMILI OSKAR EFTIR AD RADA
YFIRIDJUPJALFA i 100% DAGVINNU, 20% AF STARFI YFIRIDJUPJALFA
MUN FARA FRAM i SELJAHLID, HEIMILI ALDRADRA i BREIDHOLTI.

EINNIG ER OSKAD EFTIR HJUKRUNARFRADINGUM i VAKTAVINNU,
STARFSHLUTFALL ER SAMKOMULAGSATRIDI.

HeiMiLisFoLK A DROPLAUGARSTODUM ERU EINSTAKLINGAR
SEM FENGID HAFA HEILSU- 0G FARNIMAT 0G PURFA DAGLEGA
HJUKRUN OG ADHLYNNINGU. LAGT ER AHERSLU A SJALFR/EDI

EINSTAKLINGSINS, HEIMILISLEGT UMHVERFI, VIRDINGU FYRIR

EINKALiFI, ATHAFNASEMI 0G AP ORYGGI 0G VELLiDAN SE i
FYRIRROMI. A DROPLAUGARSTODUM ERU 82 iBUAR.

Yfiridjupjalfi

Helstu verkefni og abyrgd

o Skipuleggur idjupjalfun heimilismanna og ber abyrgd a
henni i samraemi vid hugmyndafraedi, markmio og
gaeOdakerfi heimilisins.

e Tekur virkan patt i teymisvinnu Droplaugarstada.

Heefniskrofur

e Prof i idjupjalfun fra skola viourkenndum af heims-
samtdokum idjupjalfa (WFOT)

* islenskt starfsleyfi og 16ggilding fra Heilbrigdisraduneytinu

* Reynsla & svidi idjupjalfunar

* Reynsla & svioi dldrunar askileg

e Samskipta- og samvinnuhafni

e Sjalfsteedi ivinnubrégdum

e Frumkvaedi i starfi, polinmadi og jakvaett vidhorf

Hjukrunarfraedingur

Helstu verkefni og abyrgo

e Almenn hjikrun og umdnnun ibGa Droplaugarstada.
e Gerd hjakrunaraeetlana, greiningar og medfero.

e pattaka i RAI mati.

e Skraning i Ségukerfid.

Heefniskrofur

e Hjakrunarfreedingur med islenskt hjikrunarleyfi
 Reynsla af hjikrun aldradra askileg

e Faglegur metnadur

* Frumkveedi i starfi, polinmaedi og jakveett viohorf
e Sjalfsteedi i vinnubrogdum

e Heefni i mannlegum samskiptum

¢ G6d islenskukunnétta

Vid bjodum upp a:

¢ Heimilislegt vinnuumhverfi

» Krefjandi og spennandi verkefni

e Sveigjanlegan vinnutima

e Skemmtilegan og faglegan starfsmannahdp

Umsoknarfrestur er til 15. agist

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Reykjavikurborgar
og ldjupjalfafélags Islands annars vegar og hins vegar
Félags islenskra hjikrunarfradinga.

Nanari upplysingar um starfid veitir Ingibjorg Olafsdottir
forstédumadur i sima 414-9500 eda med pvi ad senda fyrir-
spurnir & ingibjorg.olafsdottir@reykjavik.is

Umseekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um storfin a
heimasiou Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad

Vidskiptastjori a
fyrirtaekjamarkadi

Ert b4 med rika pjonustulund, leidtogafaerni og att audvelt

med samskipti? Pa geeti starf vidskiptastjora a solu- og
bjonustusvidi Vodafone verid framtidarstarfio pitt.
Vidskiptastjori raektar tengsl vid fyrirtaeki og sinnir
radgjof og pjonustu. Einnig parf hann ad bua yfir
sjalfstaedi og skilningi a vidskiptaumhverfi fyrirtaekja.

Allar nanari upplysingar um starf og
haefniskrofur er ad finna a vodafone.is/storf.

Umsoknarfrestur er til og med 9. agust 2015.
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Tigrisdyr oskast

i verslanir okkar a hofudborgarsvaedinu.

Starfsmenn Tiger hafa gott auga fyrir utstillingum,
eru snyrtilegir til fara og med rika pjénustulund.

Um hluta- eda full storf er ad reeda. Reynsla af afgreidslu-
stérfum er aeskileg. Vidkomandi parf ad geta byrjad sem fyrst.

Ahugasémum er bent & ad haegt er ad fa nanari upplysingar
og senda inn umsokn a netfangid atvinna@tiger.is merkt
~HOfudborgin”. Umsoknarfrestur er 7. agust n.k.

é *1 TIGER

Laus storf

Grunnskali Seltjarnarness

¢ Umsjonarkennari a midstigi
(timabundid til 1. des. 2015).

¢ Kennsla i nattarugreinum a unglingastigi,
fullt starf.

e Ipréttakennsla, fullt starf.

Nanari upplysingar um storf veitir Gudlaug
Sturlaugsdottir skélastjori gustur@grunnskoli.is.

Ollum umséknum asamt fylgiskjolum skal skilad a
Radningarvef Seltjarnarnesbaejar -undir
http://www.seltjarnarnes.is —Storf i bodi

Umsoknarfrestur er til 10. agist naestkomandi.
i samraemi vid jafnréttisaeetiun Seltjarnarneshaejar
eru konur jafnt sem karlar hvott til ad saekja um storf.

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og hlutadeigandi stéttarfélaga.

A=A/ Seltjarnarneshar

www. seltjarnarnes. is

VID VILJUM TALA VID STALFOLKID

tiger.is - facebook.com/tigericeland
Vid smidum dr rydfriu stali og erum ad leita ad: Rennismid, stalsmid, malmidnadarmanni, vélsmid,
reyndum sudumanni, vinnandi verkstjora, adstodarmanni, folki med reynslu eda ahuga a ad starfa a okkar svidi.

* Micro-rydfri smidi ehf er 20 ara gdmul vélsmidja vel bain teekjum s.s. tdlvustyrdum rennibekk, télvustyrdum freesara,
rorabeygjuvél og fl.

* Einnig er & leidinni ny tolvustyrd kantpressa af fullkomnustu gero.

*Vinnuadstada er snyrtileg og 6ll sudubord af nyjustu gerd.

* Snyrtileg og g6d starfsmannaadstada.

Medal okkar vidskiptavina eru fyrirtaeki i sjavar(tvegi og matvaelaionadi. Vio framleidum vinnslulinur og teekjabinad i fiskiskip,

sjaum um uppsetningu og vidhald vinnslubtnadar i skipum hér heima og erlendis, sjaum um smidi og samsetningu & matvaela-
framleidslulinum i samstarfi vid pekkt fyrirtaeki sem selur sinn teekjabinad um vida veréld, svo pad helsta sé nefnt.

erkefnastaoa er mjog goo. \_X_J\fl r) )
L IS
2700

RYPFRI SMiblI

Hafdu samband, pitt teekifeeri geeti verid hja okkur.
ba getur sent okkur ferilskra @ micro@micro.is

Micro-rydfri smidi ehf. | Sudurhrauni 12b, 210 Gardabee | S: 5882314 | www.micro.is

Spennandi storf hja Sveitarfélaginu H(;rna

Hornafjorour er blémstrandi 2200 manna samfélag sem byggir & sjavarttvegi og ferdapjonustu.
Oflugt menningar- og félagslif er i sveitarfélaginu. Fislbreytt iprottastarf fyrir born og ungmenni.
Nyheimar pekkingarsetur er mennta- og freedastofnun par koma saman Rannsoknasetur Haskola islands, Nattirustofa Sudausturlands,
Framhaldskali, Hornafjardarsdfn, Matis og Freedslunet Sudurlands. Studningur vid frumkvédla t.d. FAB LAB smidja er i Voruhusi.
Oll almenn pjénusta er til stadar i sveitarfélaginu og ma par nefna tonskola, likamsraekt, knatthis, sundlaug og heilbrigdisstofnun.
Samgdngur til Hafnar eru greidar, beint flug og streeto.

Sveitarfélagio leitar ad oflugu starfsfolki sem vill starfa a skemmtilegum og fjdlskylduveenum vinnustad

= Verkefnastjori Heimapjonustudeild

Proskapjalfi eda samberileg menntun

Skipulagsstjori

Yfirmadur skipulags- og taeknisvids

Lj6ésmoodir HSU Hornafirdi * Heimapjonustudeild

Madra- og ungbarnavernd Frekari lidveisla og félagsleg heimapjonusta

Hjtkrunardeild HSU Hornafirdi = Husvordur Nyheimum

Sjukralidar og adhlynning Almenn husvarsla, vidhald og prif

Leikskolar

Leikskolakennarar og starfsfolk a deild

Nanari upplysingar 4 heimasiou sveitarfélagsins www/hornafjordur.is/atvinna eda i sima 470 8000.

Umsoknarfrestur E;&:?eé 16. agust.

r
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Sveitarfélagid Hornafjorour / Hafnarbraut 27 / S: 4708000 / www.hornafjordur.is

1.- HSA
T HEILERIGENSSTOFNUN
AUSTURLANDS

Laeknastorf vio Umdaemissjikrahis
Austurlands, FSN

1. Starf forstoduleeknis a sjikrahasinu,
100% starf

2. Starf sérfraedilaeknis a sjikrahisinu,
80-100% starf

Umdaemissjukrahds Austurlands, FSN i Neskaupstad,
starfraekir blandada lyf- og handleekningadeild, hjukrunar-
deild, faedingarpjonustu og endurhafingardeild 4samt stoo-
deildum, sem og heilsugeeslu fyrir ibGla i Neskaupstad og
Mijoafirdi. Pjonustusveedi sjukrahdssins naer fra Bakkafirdi
til Djapa-vogs, svaedis sem telur um 11.000 ibda.

Meginhlutverk sjikrahtssins er ad veita almenna sjtk-
rahdspjonustu samanber 16g um heilbrigdis-pjonustu nr.
40/2007 og pbad er hlekkur i pjonustukedju HSA, sem starfar
& premur fagsvidum heilsugaslu-, hjikrunar- og sjikrasvioi.
A pjonustusvaedi HSA eru auk FSN fimm heilsugaeslur, en
alls eru starfsstodvarnar ellefu talsins.

HSA vill byggja pjonustu sina & mannvirdingu, pekkingu og
pverfaglegri samvinnu.

1. Starf forstodulaeknis

Menntunar- og haefniskrofur:

Umsaekjandi skal hafa sérfraediréttindi i leeknisfraedilegri
sjikrahdssérgrein og eftir atvikum sérpekkingu innan
viokomandi sérgreinar. Starfid krefst haefni i samskiptum og
samvinnu, frumkvaedis og sjalfsteedra vinnubragda.
Menntun og/eda reynsla af stjérnun er &skileg.

Stadan er laus fra 01.10. 2015, eda eftir samkomulagi.

2. Starf sérfraedilaeknis

Menntunar- og haefniskrofur:

/skileg sérfraedimenntun er almennar lyflaekningar,
bradalaekningar eda heimilislaeknismenntun med reynslu af
starfi & lyfleekningasvidi sjikrahtss. Samskiptahaefni, frum-
kveedi og sjalfsteed vinnubrogd eru naudsynlegir eiginleikar.
Stadan er laus fra 01.09.2015 eda eftir samkomulagi.

Nanar um baedi storf er i starfslysingum. Kjor fara eftir
kjarasamningi fjarmalaradherra og Laeknafélags islands.
Umsaoknum skal skilad & eyoublodum sem fast a vef
Embeettis landleeknis; www.landlaeknir.is, til HSA,
mannaudsstjora, Lagarasi 22, 700 Egilsstooum.

Umsoknarfrestur um badar stodurnar er til 21.08. 2015.

Nanari upplysingar gefa:
Pétur Heimisson, framkveemdastjéri lekninga,
s. 470-3052 og 860-6830, netf. petur@hsa.is,

Valdimar 0. Hermannsson, rekstrarstjori,
s. 860-6770, netf. valdimarh@hsa.is og

Emil Sigurjonsson mannaudsstjori,
s. 470 3053 og 895 2488, netf. emils@hsa.is.
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LAWYER ADMINISTRATOR

Job reference: 2015/04

The EFTA Court in Luxembourg invites applications
for the position of Lawyer Administrator which will be
vacant mid-October 2015. The Lawyer Administrator
works in the Court’s Registry and reports to the Registrar.
He/she follows up the daily work on court cases both
internally and externally, coordinates the work of the
external translators/revisers, supervises the final legal
editing of judgments and other decisions, supervises all
EFTA Court publications (Court Reports, EFTA Court Texts,
Official Journal, EEA Supplement, etc), and is responsible for
procedural questions including updates on procedural
rules and other legal documents.

The appointment will be for a fixed term of three years,
renewable. The position is normally placed at grade A4,
starting at € 85.822 per annum. Depending on personal
situation and family status, additional allowances and
benefits may apply. Tax conditions are favorable.

Candidates should have the following qualifications:

e A university law degree in the national law of one of the
Member States, good knowledge of EEA/EU law.

* Proven professional experience from a national or inter-
national Court, a national or international administration,
law firm or a private undertaking.

e Strong computer literacy.

e Excellent command of written and spoken English
(the working language of the Court).

* Knowledge of one or more of the EFTA Court Member
State languages is highly desirable. Knowledge of other
EU languages is an asset.

 Excellent organisational, interpersonal and communi-
cation skills.

e Proactivity and full commitment with the ability to work
both independently and in a team in an international

environment.

Deadline for application is 23 August 2015. Candidates
are invited to fill out the application form posted on
the Court's web site www.eftacourtint and send it to
application@eftacourt.int. The application form should
be accompanied by a letter of motivation.

Questions regarding the post may be addressed to Bryndis
Palmarsdottir, at +352 421 08 335 or bryndis.palmarsdottir@
eftacourt.int or Gunnar Selvikat +352 421 08 331 or gunnar.
selvik@eftacourt.int.

Fjarmalasvio

VIDSKIPTAFRZADINGUR

Vid leitum eftir jdkveedum og duglegum einstaklingi sem er reidubuinn ad axla
abyrgo og takast a vio krefjandi og spennandi verkefni i reikningshaldi.
Starfid er laust fra 1. september 2015.

LANDSPITALI

Umsoéknarfrestur er til
og med 17. 4gust 2015.

Helstu verkefni og 4byrgd Heefnikrofur

= Verkefni i tekjubdkhaldi, « Haskolaprof i vidskiptafraedi

m.a. vegna 6sjukratryggdra « Rik pjonustulund, frumkveedi Starfshlutfall er 100% og laun skv.

= Afstemmingar i lanar- og haefni i samskiptum kjarasamningi fjarmalaradherra
drottnabodkhaldi « Nékvaemni og 6gud vinnubroégd og stéttarfélags. Sott er um starfid
= Upplysingagjof « G690 islensku- og rafreent & landspitali.is, undir
enskukunnatta ,Laus storf*. Ollum umsoknum

verdur svarad. Tekid er mid af
jafnréttisstefnu vio radningar

& spitalanum. Umsokn fylgi
nams- og starfsferilskra.

Nanari upplysingar veitir Gyda
Asmundsdottir, bokhaldsstjori
(gydaa@Ilandspitali.is, 543 1216).

« bekking og reynsla af Orra,
bokhaldskerfi rikisins,
er kostur

Landspitali er lifandi og fjélmennur vinnustadur med um 5.100 starfsmenn.
Hann er adalsjukrahus landsins og midstéd menntunar og rannsokna i
heilbrigdisvisindum. A Landspitala er 169 &hersla & 6ryggi, jafnrétti,
skilvirka verkferla, &byrgan rekstur, gédan starfsanda og beettan hisakost.

2l

-
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ATLANTA

Lifandi starf i café Atlanta

Cafe Atlanta er fjolhaefur veitingastadur med innblastur fra 29 ara flugsogu flugfélagsins Air Atlanta.
Stadurinn er vel stadsettur 8 midju hofudborgarsvaedisins fyrir ofan verslunarmidstédina Smaralind, og
bydur upp & margvislega pjonustu:

» Hadegisverdahladbord

» Kaffi & medleeti

* Takeaway

* Veislupjonustu fyrir oll taekifeeri

Vid leitum ad fjdlhaefum og duglegum starfsmanni til ad sinna
afgreidslu og 6drum stérfum sem til falla, asamt pvi ad adstoda
vid markadssetningu a stadnum, m.a. uppfeerslu & facebook/
vefsidu kaffihussins, kynningu & stadnum og samskipti vid
fyrirteeki og mogulega vidskiptavini.

Haefniskrofur:

= G09 tdlvukunnatta

* Heefni i mannlegum samskiptum

* Reynsla af s6lu- og markadsmalum eeskileg
Vinnutiminn er 8 til 16 virka daga.

Ferilskra sendist a hr@atlanta.is fyrir 10. agust n.k.

e

Café Atlanta » Hlidasmari 3 - Simi: 458 4045 - www.cafeatlanta.is

365 oskar eftir godu folki

FRETTAMADURA STOD 2
VILTU SLAST | HOP OFLUGUSTU FRETTAMANNA LANDSINS?

Okkur vantar sjonvarpsfréttamann,
ibodi er ahugaverd vinna a skemmtilegum
vinnustad i stodugri sokn.

365 er framsakid fj6lmidla- og fjarskiptafyrirteaeki sem veitir lifandi og
upplysandi pjonustu vid landsmenn, 365 daga arsins. 365 starfar a 6llum
svidum fj6élmidlunar; sjonvarps- otg Utvarpsrekstri, bladautgafu og vefmidlun,
auk pess ad bjoda fjarskiptapjonustu, baedi net og farsima.

Umsakjandi parf:
- a0 hafa gbda pekkingu & islensku samfélagi
og brennandi ahuga a malefnum lidandi stundar
- a0 hafa gott vald & islenskri tungu
- a0 vera feer i mannlegum samskiptum
- ad geta unnid undir alagi

Upplysingar gefur Kristin Porsteinsdottir,
adalritstjori 365, kristin@frettabladid.is
Umsoknarfrestur er til og med 10. agust.

Reynsla af fréttamennsku er skilyrdi

Félagid a auk pessa Midi.is sem annast midasolu @ mannfagnadi og vidburdi,
svo sem a leiksyningar, tonleika, kvikmyndasyningar, ipréttaleiki og fleira.
Hja 365 starfa um 410 manns.

365
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Er verio ao leita ad pér?

Vid oskum eftir pjonustulundudu, hressu og
samviskusomu folki til ad vinna hja Bjornsbakari.

Lyfleekningasvid vy , Um er ad reeda fullt starf og hluta storf i afgreidslu og Gnnur

f tilfallandi storf virka daga og um helgar.
- LANDSPITALI
SJUKRALIPAR -

Viokomandi purfa ad geta hafid storf sem fyrst og vid
¥ skodum sérstaklega 4 einstaklinga med langa og vidtaeka
reynslu af vinnumarkadi til ad seekja um.
Leitad er eftir drifandi og jakveedum sjukralidum til starfa & lungnadeild A6 i Fossvogi. Unnid er i
vaktavinnu og eru starfshlutfall og vinnufyrirkomulag samkomulagsatridi. Deildin er bradadeild Ahugasamir sakja um a netfangid
med hagaeslurymum og eina sérhaefda lungnadeildin & landinu. A deildina koma sjuklingar til bjornshakari@bjornshakari.is merkt ATVINNA
greiningar og medferdar vid bradum og langvinnum lungnasjikdémum sem og svefnhadum ‘
ondunartruflunum. Vid leggjum aherslu a ad taka vel @ méti njju folki og veita géda adlégun.

Helstu verkefni og abyrgd Umsoéknarfrestur er til Tekid er mid af jafnréttisstefnu

og meo 17. agust 2015. vid radningar a spitalanum. Simi: 561 1433
= Hjukrun einstaklinga i samvinnu Umsokn fylgi ndms- og starfsferil-
vid adra fagadila Starfshlutfall er 50-100% og er skra. Nanari upplysingar veita
= Virk patttaka i fjdlskylduhjakrun starfid veitt fré 1. september 2015 Alda Gunnarsdottir, deildarstjori
eda eftir samkomulagi. (aldagunn@landspitali.is,
Hafnikréfur 543 6670) og bordis Agusta
Laun eru skv. kjarasamningi Ing6lfsdottir, mannaudsradgjafi [y
« Faglegur metnadur fjarmalaradherra og stéttarfélags. (thoring@landspitali.is, 824 5480).
« Hafni og geta til ad starfa i teymi Sétt er um starfid rafrent 4
« Jakveett vidhorf og godir landspitali.is, undir “Laus storf*. Akraneskaupstadur
samskiptahefileikar Ollum umséknum verdur svarad. . ..
vinnubrggd ; Eftirfarandi storf eru laus til umsoknar:
« Islenskt starfsleyfi sem sjukralidi Landspitali er lifandi og fjslmennur vinnustadur med um 5.100 starfsmenn. | l
Hann er adalsjlkrahs landsins og midstéd menntunar og rannsékna f o Storf proskapjdlfa i basetupjonustu.
heilbrigdisvisindum. A Landspitala er 16gd ahersla & 6ryggi, jafnrétti, skilvirka o Starfi Leikskélanum Gardaseli.

verkferla, abyrgan rekstur, gédan starfsanda og baettan htisakost. R . ,
yro 9 9 o Starf skdlalida i Brekkubajarskola.

. ¥ " §

S6tt er um rafraent & heimasiou Akraneskaupstadar
a par til gerdu eydubladi

SKESSUHORN 2015

Nénari upplysingar er ad finna & www.akranes.is

i) btur Ulfljétur OH1jbter

l#22-1948 IRER-1971 W7 2-0073

Spennandi storf

hja Képavogsbae

Fjeldsted & Blondal logmannsstofa dskar eftir loglaerdum

fulltrda sem getur hafid storf sem fyrst Menntasvid
p ., . , . .. - Leikskélaradgjafi a leikskoéladeild
Ahugasamir vinsamlegast sendid ferilskra asamt einkunnum ur grunn- og meistaranami til Grunnskélar

Heidranar Jonsdattur, hdl., (heidrun@fjeldco.is) fyrir pann 14. agust n.k. . Adstoaarskolastjori v/afleysingar i

, . Smaraskola
Fjeldsted & Blondal byggir a traustum grunni en

skrifstofan rekur raetur sinar til arsins 1909 sem gerir hana Hafniskrofur: - Umsjonarkennari 3 yngsta stig i Salaskola

ad einni elstu starfandi légmannsstofu landsins. A peim o Lokid meistaranami - Starfsmadur i daegradvdl i Salaskéla

rimu 100 rum sem stofan hefur starfad hefur verio « Fyrsta einkunn Gr grunn- og - Leiklistarkennari i Snaelandsskola

lagdur grunnur ad dframhaldandi veitingu geda- meistaranami aeskileg Sundlaugar

bjonustu til framtidar. » Logmannsréttindi askileg - Starfsmadur hja Sundlaug Képavogs
* Gott vald a islensku og ensku Velferdasvia

Fjeldsted & Blondal veitir fjdlbreytta ldgmannspjénustu
sem byggir a aratuga reynslu starfsmanna af logfraedi-
stérfum baedi 4 fslandi og { §8rum londum. bjénustan er
fyrst og fremst snidin ad porfum fyrirtaekja og stofnana.

e Vinnur vel undir alagi - broskapjalfi a8 afangaheimili fyrir fatlad félk
* GOJ samstarfs- og samskiptahafni

¢ Frumkvaedi og sjalfstaed vinnubrogd
« Frni i rannsoknarvinnu og

Nanari upplysingar og fleiri storf er ad finna a8
vef Képavogsbaejar

Eingongu er haegt ad saekja um storfin rafraent

Starfsmenn skrifstofunnar hafa einnig reynslu og pekkingu logfraedilegri greiningu a vef Képavogsbaejar www.kopavogur.is
sem kennarar og freedimenn & haskalastigi og sem
innanhusslogfradingar hja alpjédlegum fyrirtekjum. Vakin er athygli 8 38 6ll laus storf hja baenum

eru auglyst www.kopavogur.is
Logmannstofan Fjeldsted & Blondal flutti nyverid |

glaesilegt hisnaedi ad Sudurlandsbraut 18.

I A Képavogsbaer

Sudurlandsbraut 18, 108 Reykjavik , www.fieldco.is kopavogur.is
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Adstodarmadur framkvaemdastjora

Starfsmadur pjonustudeild P =-=HI

PA - Personal Assistant Johan Ronning oskar eftir ad rada starfsmann i pjonustudeild fyrirtaekisins Upplysingar um starfid veitir
) ad Klettagordum 25 Reykjavik. bjonustudeild sér um alla umsyslu & vérum Hallur Vilhjalmsson pjonustustjori
Oskad er eftir PA til ad annast ymis malefni fyrir hond félagsins gagnvart vidskiptavinum og ttibium. Um er ad rada framtidarstarf & hv@ronning.is.
eigenda og framkvaemdastjéra fyrirteekisins. bar sem vidkomandi hefur mdguleika a ad vinna sig upp innan fyrirtakisins. Umsoknarfrestur er til og med

Vidkomandi parf ad hafa menntun & svidi vidskipta og géda

ey . - 6. agust.
kunnéattu i notkun & Excel og Power Point.

- L . Starfio: Haefniskrofur: - i
Umsaknir sendist 4 jobs@avijet.is ) . . - L . . Johan Rénning hi. var stofad drig 1933.
e Tiltekt og fragangur & pontunum e Ogud og areidanleg vinnubrogd Fyrirtzekid er leidandi & svidi rafbinadar og
« Samskipti vid vidskiptavini e Rik pjénustulund oo é"’ggfl’je’govne’s’“”"" 0g bjénustutyrirtekin
° O_n,nur t||fall_and| storf innan o Samsklpta.hae_fnl Hjé félaginu starfa 75 starfsmenn [ Reykjavk,
pjonustudeildar o |yftararéttindi kostur Hafnarfirdi, Selfossi, Fiardarbyggd, Reykjanesbes
0g a Akureyri. Hofudstodvar félagsins eru ad
Klettagdroum 25 i Reykjavik.
gz , . .. . Johan Rénning hf. er bekkt sem godur
Bilstjorar 6skast til ad sja um akstur fyrir Fr:. [ og eftirsdttur Znnustaauﬁ g

Aksturspjonustu fatladra

REYKJAVIK SELFOSSI AKUREYRI REYDARFIRDI REYKJANESBE HAFNARFIRDI ® JOHAN
Klettag6rdum 25 Eyrarvegi 67 Draupnisgétu 2 Nesbraut 9 Hafnargétu 52 Bajarhrauni 12 =
Simi 5 200 800 Simi 4 800 600 Simi 4 600 800 Simi 4 702 020 Simi 4 207 200 Simi 5 200 800 ) RON NING

WwWw.ronning.is

Hvetjum konur jafnt
sem karla ad saekja um

FERDA
MALA
STOFA

ICELANDIC
TOURIST
BOARD

Starfshlutfall: Fullt starf
Starfslysing: Akstur a héfudborgarsveedinu
Haefniskrofur: Ruturéttindi (Okuréttindaflokkur D), Rik
pjéonustulund og feerni i mannlegum samskiptum.
Hreint sakavottord

Haegt er ad senda umsoknir & gusti@hopbilar.is
eda hringja i Agust i sima 8220073

~—"

HOAPBILAR

Melabraut 18 - 220 Hafnarfirdi - Simi 599 6000 - www.hopbilar.is

UMHVERFISSTJORI FERDAMALASTOFU

Ferdamalastofa oskar eftir ad rada umhverfisstjéra i 100%, starf. Umhverfisstjori heyrir
undir stjornsyslu- og umhverfissvid, en starfstod getur verid i Reykjavik eda a Akureyri.
ﬁh Laun eru samkveemt kjarasamningum opinberra starfsmanna.

FLOAHREPPUR Krakkaborg

Starfssvido m.a.: Leitad er ad haefum einstaklingi, karli eda konu,
— Teekifeeri fyrir metnadarfullan einstakling - « Mat & ums6knum og dnnur fagleg bjénusta sem hefur til ad bera frumkvaedi, sjalfsteedi, haefni i

LEikSk()IaSti()ri i Krakkaborg Ferdamalastofu vegna Framkveemdasjods mannlegum samskiptum, nakvaemni i vinnubrégoum

B . L og forystu- og skipulagsheefileika.
umsoknarfrestur til 11. agist 2015 ferdamannastada. _ - .
Gott vald & islensku mali i reedu og riti og heefni

i framsetningu upplysinga er skilyrdi. G6d kunnéatta

3 L » Umsagnir um pingmal, skipulagsmal og énnur
iloa:(l;(re;)pur auglysir eftir leikskolastjora vid leikskélann erindi er varda starfssvia umhverfisstjora.
rakkaborg. i ensku og a.m.k. einu nordurlandamali er aeskileg,

» Verkefni sem tengjast ferdamannaleidum,

B ., ) sem og g6d télvupekking, baedi til 6flunar og
t.d. gbngu- og hjélaleioum.

arvinnslu upplysinga.

Um er ad reeda 100% starf. Laun og launakjor eru samkvaemt
kjarasamningi launanefndar sveitarfélaga og viokomandi stéttar-
félags. Leikskélinn Krakkaborg er priggja deilda leikskéli sem * Umsjon med Utgafu- og freedslumalum

pjonar um 45 bérnum fra 9 manada aldri til 6 ara aldurs. Starfsemi Ferdamalastofu er snerta umhverfis- og Nanari upplysingar um starfid veitir Helena
leikskélans fer fram i nyju, mjog ramgédu hisneedii Pingborg vid . R - . N o
Sudurlandsveg. skipulagsmal a svidi ferdapjoénustu. b. Karlsdéttir, forstédumadur stjérnsyslu- og
. Abyrgc’) 4 umhverfisstefnu Ferdamalastofu umhverfissvids (helena@ferdamalastofa.is), en
Leitad er ad starfsmanni med leikskélakennaramenntun upplysingar um starfsemi Ferdamalastofu er ad finna

eba _aara uppeldismenntun og reynslu "f'.f starfiinnan leikskdla. Menntunar- og heefniskrofur: & samskiptavef stofnunarinnar, www.ferdamalastofa.is.
Askilegt er ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst

» Héaskélamenntun & svidi skipulagsmala,

, ) ) Umsodknarfrestur er til 8. agust 2015 og er dskad
byggingaframkvaemda eda honnunar afangastada.

Gerd er krafa um:

e Leikskélakennaramenntun eda adra uppeldismenntun. eftir pvi ad viokomandi einstaklingur geti hafid storf
. Meg;}tzlg(]);g/eéa reynslu af stjérnun og rekstri sbr. 10. gr. laga * Framhaldsmenntun a svidi umhverfismala i september. Umséknir med upplysingum um

nr. . H
« Goda skipulagshasfileika. er eeskileg. menntun og starfsferil skulu berast med télvupésti &
e Sjalfsteedi i vinnubrogdum. * Reynsla af ferdapjénustu- eda upplysingar@ferdamalastofa.is eda & skrifstofu <
* Heefni i mannlegum samskiptum. Gtivistarframkveemdum er eeskileg. Ferdamélastofu, Geirsgétu 9, 101 Reykjavik og £
Starfssvid: - Reynsla af styrkathlutunum og eftirfylgni vio vera merktar “Umbhverfisstjori“. Ekki er um sérstok 8
* Stjorn og abyrgd & daglegri starfsemi, fjarhagsaaetlunum styrkathlutanir seskileg. umséknareydubléd ad raeda, en 6llum umséknum verdur

og rekstri. svarad pegar dkvérdun um starfid hefur verid tekin.

* Fagleg forysta.
e Radningar og stjornun starfsfalks.
¢ Vinna med starfsfolki ad markmidum leikskélans.

Logd er a'.""sm a: S ) Geirsgata 9 | 101 Reykjavik | Simi 535 5500 (A
* A8 bdrnin proskist og dafni i1 leik og starfi. Hafnarstreeti 91 | 600 Akureyri | Simi 535-5510 AR
e AQ barnin fai verkefni vio haefi hvers og eins.
* Gott samstarf og samvinnu vid forrddamenn og

iblia sveitarfélagsins.
e Gott samstarf vid grunnskola sveitarfélagsins, Floaskola.

Frekari upplysingar veitir sveitarstjori Floahrepps, Eydis b.

o ([
Indridadottir i sima 480 4370, netfang: floahreppur@floahreppur.is
og formadur freedslunefndar, Hilda Palmadottir i sima 856-4979 . .

Umséknum skal skila fyrir 11. &4gast 2015, & skrifstofu
sveitarfélagsins, Pingborg, 801 Selfoss, eda & netfangio;

floahreppur@floahreppur.is. kv'inna.:ls

Umsoknir skulu merktar , Leikskolastjori Simi: 51111144
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Starfatorg.is

Starf

I8jupjalfi
Studningsfulltrai
Deildarstjori
Framhaldsskoélakennarar
Méttokuritari
Starfsmadur i bytibar
Adstodarfolk i uménnun
Sjukralidar

Leeknastorf
Logfreedingur
Hjukrunarfreedingur
Hjakrunarfreedingur
Framhaldsskélakennari
Hjukrunarfreedingar
Vidskiptafraedingur
Sjukralidar
Hjdkrunarfreedingur
Méttokuritarar
Matsfulltrai

Fulltrdi i pjénustudeild

Stofnun

LSH, 1djupjalfun
Fjolbrautaskoli Sudurnesja

Heilbrigdisstofnun Austurlands

Menntaskolinn & isafirdi
Heilsugaeslan

Heilbrigdisstofnun Austurlands
Heilbrigdisstofnun Austurlands
Heilbrigdisstofnun Austurlands
Heilbrigdisstofnun Austurlands

Lyfjastofnun

Heilsugaeslan
Heilsugaeslan
Fjolbrautaskdli Vesturlands
Sjukrahisiod & Akureyri

LSH, Reikningsskil og tekjubdkhald

LSH, Lungnadeild

LSH, Gedsvid
Heilsugaeslan

Pjodskra islands
Sjukratryggingar islands

Stadur

Reykjavik
Keflavik
Djupivogur
isafjorour
Reykjavik
Egilsstadir
Egilsstadir
Egilsstadir

Neskaupstadur

Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Akranes

Akureyri

Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Gardabeer
Reykjavik
Reykjavik

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Nr. a vef

201507/772
201507/771
201507/770
201507/769
201507/768
201507/767
201507/766
201507/765
201507/764
201507/763
201507/762
201507/761
201507/760
201507/759
201507/758
201507/757
201507/756
201507/755
201507/754
201507/753

Capacent Raoningar

Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna a www.capacent.is

Starfsemi STRA ehf. byr ad
aldarfjérdungs reynslu og
bekkingu a svidi starfs-
manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
morg helstu og leidandi
fyrirteki landsins um
arabil.

Rik ahersla er 16g0 a triinad
vardandi vorslu gagna og
upplysinga bzedi gagnvart
umsaekjendum, sem og
vinnuveitendum.

Anazegdir vidskiptavinir til
margra dara hafa notid
bjonustu STRA, en stofan
hefur jafnframt umsjon
med radningum i sérfraedi-
og stjornunarstoour.

www.stra.is

Salfraedingur éskast — afleysing

Vestmananeyjabeer auglysir eftir salfraedingi til starfa hja fjol-
skyldu- og freedslusvioi Vestmannaeyjabeejar.

Um er a0 reeda afleysingu i eitt ar fra og med 1. september 2015.
Starfio er & svidi skéla- og félagspjonustu.

Starfssvid salfraedings

¢ Raogjof til foreldra barna og starfsfolks leik- og grunnskola.

e Forvarnarstarf.

o Salfreedilegar athuganir og greiningar a4 bornum, radgjof og
eftirfylgd mala.

¢ Freedsla og namskeio fyrir foreldra, nemendur og starfsfalk
skola.

¢ R40gjof og medferd fyrir filskyldur og born sem njota pjonustu
barnaverndar.

Sélfreedingur vinnur i pverfaglegu samstarfi vid kennsluradgjafa,
félagsradgjafa, starfsfolk skola, starfsfolk félags- og heilbrigdis-
bjénustu og adra sérfreedinga.

Menntunar- og haefniskrofur

e Salfreedimenntun og réttindi til ad starfa sem salfreedingur
o Sjalfsteedi i vinnubrégdum

¢ Godir skipulagshafileikar

¢ Feerni i samskiptum

¢ Heefni i pverfaglegu samstarfi

Upplysingar veitir Jon Pétursson, framkveemdastjori fjolskyldu-
og freedslusvids Vestmannaeyjabeejar (jonp@vestmannaeyjar.is)
i sima 488 2000.

Umsoknarfrestur er til og med 15. agast 2015.

Umsakjendur eru bednir um ad skila inn umsdknum & netfangio
jonp@vestmannaeyjar.is. Med umsaékn parf ad fylgja ferilsskra

um fyrri storf og menntun asamt kynningarbréfi par sem gerd er
grein fyrir asteedu umsoknar og rokstudningi fyrir haefni i starfio.

Til hvers a0 auglysa ?

Ef b0 auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni eydir po verulegum tima

i Urvinnslu innsendra umsoékna.

Okkar styrkur er 6flugur gagnabanki og yfir tveggja dratuga reynsla vid ad

bjénusta fyrirteeki vid leit ad starfsmanni.

Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar
fagmanna med langvarandi reynslu af radningarmalum.

STRA Starfsra8ningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031

stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.
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Sterk tengsl i
Islensku atvinnulifi
www.hagvangur.is

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is

“ncost

LAWYER ADMINISTRATOR

Job reference: 2015/04

The EFTA Court in Luxembourg invites applications
for the position of Lawyer Administrator which will be
vacant mid-October 2015. The Lawyer Administrator
works in the Court’s Registry and reports to the Registrar.
He/she follows up the daily work on court cases both
internally and externally, coordinates the work of the
external translators/revisers, supervises the final legal
editing of judgments and other decisions, supervises all
EFTA Court publications (Court Reports, EFTA Court Texts,
Official Journal, EEA Supplement, etc), and is responsible for
procedural questions including updates on procedural
rules and other legal documents.

The appointment will be for a fixed term of three years,
renewable. The position is normally placed at grade A4,
starting at € 85.822 per annum. Depending on personal
situation and family status, additional allowances and
benefits may apply. Tax conditions are favorable.

Candidates should have the following qualifications:

e A university law degree in the national law of one of the
Member States, good knowledge of EEA/EU law.

¢ Proven professional experience from a national or inter-
national Court, a national or international administration,
law firm or a private undertaking.

e Strong computer literacy.

e Excellent command of written and spoken English
(the working language of the Court).

* Knowledge of one or more of the EFTA Court Member
State languages is highly desirable. Knowledge of other
EU languages is an asset.

e Excellent organisational, interpersonal and communi-
cation skills.

e Proactivity and full commitment with the ability to work
both independently and in a team in an international

environment.

Deadline for application is 23 August 2015. Candidates
are invited to fill out the application form posted on
the Court's web site www.eftacourt.int and send it to
application@eftacourt.int. The application form should
be accompanied by a letter of motivation.

Questions regarding the post may be addressed to Bryndis
Palmarsdottir, at +352 421 08 335 or bryndis.palmarsdottir@
eftacourt.int or Gunnar Selvikat +352 421 08 331 or gunnar.
selvik@eftacourt.int.

NATA=

North Atlantic Tourism Association

Styrkir fra NATA

Samstarf islands, Greenlands og Faereyja & svidi ferdamala

TIL VERKEFNA | FERDAPJONUSTU TIL KYNNIS- OG NAMSFERDA

Um er ad raeda ferdastyrki til peirra sem vinna ad sam-
starfsverkefnum sem varda tvé af léndunum premur hid
minnsta. Hamarksstyrkur & hvern einstakling er 1.000
danskar krénur vegna ferda milli {slands og Greenlands
annars vegar og Islands og Feereyja hins vegar. Ekki eru
veittir styrkir vegna gistingar og uppihalds.

Allir sem starfa a0 eflingu ferdapjonustu a milli
landanna priggja geta sott um styrki til samstarfs-
verkefna a eftirfarandi svidum ferdapjonustu:

« Til sameiginlegra markadssetningarverkefna

o Til nyskdpunar- og voruprounarverkefna

« Til pekkingarheimsokna og midlunar
gagnkveaemrar reynslu milli ferdapjonustuadila

« Til geeda- og umhverfismala innan
ferdapjonustunnar

Seekja ma um styrk til kynnis- og namsferda eftirtaldra:
« Skola
- Ipréttahopa
« Tonlistarhdpa

Hamarksstyrkur til verkefnis er 100 pusund danskar « Annars menningarsamstarfs

kronur, eda ad hamarki 50% kostnadaraaetlunar.

ftarlegar upplysingar dsamt umsoknareydublédum & ensku og donsku er ad finna & vef NATA
www.nata.is. Frekari upplysingar veitir Birita Johansen hja NATA - nata@industry.fo

Lokafrestur til ad skila umsdkn er 1. september 2015
0g mun nidurstada stjornar NATA liggja fyrir 8. oktdber.
Athugio ad verkefni med aeetlud verklok fyrir 8. oktober 2015 teljast ekki styrkhaef.
i &r leggur stjorn NATA sérstaka &herslu & umsoknir sem tengjast sjalfbaerri ferdamennsku.

NATA er samstarfssamningur ferdamalaraduneyta i Faereyjum, & Graenlandi og & islandi. Markmid samningsins er ad auka skilvirkni i samstarfi adila er sinna ferdamalum
i Feereyjum, & Greenlandi og & [slandi med pvi ad styrkja, samhaefa og tryggja frambod samvinnuverkefna adildarlandanna & peim svidum ferdamaéla par sem pau eiga
einkum sameiginlegra hagsmuna ad geeta.

Vatnsstigur 19

Penthouse ibud

MIKLABORG leitar ad ..

Leita ad radhusi
i Stadarhverfi Grafarvogi

Glaesileg ,,penthouse” ibud ad steerd 188,5

Pakherbergi med Utgengi & pall
Sjavarutsyni / Steedi i bilakjallara
Vandad efnisval og glaesileg hdnnun

- Nanari upplysingar veitir
Jérunn Skuladéttir
: 16ggiltur fasteignasali
simi: 845 8958
jorunn@miklaborg.is
STEIGNASALAN

i\;lilT(EL;-\NBAaFL!a 569 7000 Lagmula4 www.miklaborg.is i\;"KL ABORG 569 7000 Lagmuila4 www.miklaborg.is

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, [5ggiltir fasteignasalar

Nénari upplysingar veitir

*_ Jérunn Skiladéttir
== & I6ggiltur fasteignasali
o
simi: 845 8958
jorunn@miklaborg.is

Lyftuhus / husvordur / 6ryggismyndavélar

Verd: 1 10 mi"j.
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