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Framkvaemdastjori fjarmala .NET forritun - radgjof - radningar - rannsoknir

Verkfraedingur - fjarskipti IP simkerfi o.fl.

Sja nanari upplysingar & www.intellecta.is

Sidumula 5 = 108 Reykjavik = simi 511 1225 = www.intellecta.is

Intellecta var stofnad &rid 2000. Vegna aukinna verkefna a svidi radninga i sérfraedi- og stjérnunarstorf dskar
Fyrirtaekid hefur fra peim tima unni® med |nte||ecta ef'“r aé fjolga réégjofum
stjiornendum vid ad beeta rekstur og auka
verdmeeti fyrirtaekja. Intellecta er sjalfsteett Starfssvid: Menntunar- og haefniskréfur:
bekkingarfyrirteeki sem starfar & premur
megin svidum sem eru: Rekstrarradgjor, * Samskipti vid vidskiptavini og umsaekjendur o Haskolaprof & svidi félagsvisinda eda vidskipta
radningar og rannsoknir. e Yfirferd og drvinnsla ferilskraa/umsdkna e Reynsla af starfi { mannaudsmalum er kostur

* Undirbaningur og framkveemd vidtala e Jakvaedni og mikil haefni i mannlegum samskiptum
Vid héfum sterkan faglegan bakgrunn og e Fyrirlogn préfa og verkefna e Geta til ad vinna undir alagi
vidteeka alpjodlega reynslu. bennan grunn * Gerd radningasamninga o pekking og reynsla af pjénustu- og markadsstérfum og
notum vid i samvinnu vid vioskiptavini til e Greinargerdir og rékstudningur fyrir radningu s6lu verkefna er mikill kostur
ad mota hugmyndir sem skipta méli og e Virk patttaka f notkun upplysingakerfa Intellecta e G6d faerni i islensku og ensku
proéa og innleida lausnir sem skila drangri. og eftirfylgni med radningaferlum e Haefni til ad midla upplysingum

e Stjérnendaleit
Nanari upplysingar um fyrirtaeki® ma finna

& heimasidu pess www.intellecta.is

Umsoéknarfrestur er til og med 27. jantar. Nénari upplysingar um starfid veita béréur S. Oskarsson (thordur@intellecta.is) og Ari Eyberg 1 n t e 1 1 ecC t a
(ari@intellecta.is) hja Intellecta i sima 511 1225. Umsokn Oskast fyllt Gt & wwwi.intellecta.is. Allar umsdknir og fyrirspurnir veréa
medhéndladar sem trunadarmal og peim svarad. = 140gjof = rddningar = rannsdknir

Intellecta, Sidumula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225

~

[ ) Upplysingar veitir:

Poérir Porvardarson
thorir@hagvangur.is

. Umsoknir 6skast fylltar Gt a
ICE-GROUP er sjavarttvegsfyrirteeki, med starfsstodvar a Islandi og | Noregi. hagvangur.is asamt fylgigégnum.

Eitt af tengdum félégum er purrkverksmidjan EMBLA i Nordur-Noregi. Umséknarfrestur er til og

med 20. januar.

ICE-GROUP
ICELAND www.icegroup.is

Radid er i starfid fra 1. mars 2014,
en upphafstimi starfs getur p6

X verio sveigianlegur i samradi vid
umsakjanda.

Verksmidjustjori — Fiskvinnsla

Oskum eftir ad rada verksmidjustjéra f fiskpurrkverksmidju okkar. Verksmidjan er
buin nyjustu taekni og vann Ur 7000 tonnum af hraefni a sl. ari sem samanstod
ad mestu af hausum og beinum fra fiskverkunum i nagrenni verksmidjunnar.
Starfsmenn eru 24.

Starfssvid Heefniskrofur

* Sja um daglegan rekstur verksmidjunnar { samradi vid * Reynsla/menntun a svidi framleidslu og
islenska eigendur fyrirteekisins stjiornunar i sjavaritvegi

* Hafa umsjon med hraefnisinnkaupum f samraemi vid * Vera tilbtinn ad takast a vid krefjandi verkefni
hraefnissamninga vid birgja nyju umhverfi og geta unnid sjalfsteett

« Styra framleidslu og tryggja mestu moguleg geedi vorunnar * Vera tilbuinn til ad flytjast buferlum til Nordur-Noregs

* Sja um starfsmannamal * God enskukunnéatta skilyrdi og Nordurlandamal kostur

* Halda utan um skyrslugerdir og samband vid * Almenn toélvukunnatta og pekking & helstu forritum
bokhaldspjonustu sem sér um bokhald fyrirtaekisins (Excel, Word 0.s.frv.)

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

\ vi® vidhaldséaetlun www.hagvangur.is

* Koma ad aaetlunargerd fyrirtaekisins
* Tryggja ad vidhald fasteignar, teekja og véla sé i samreemi




Orkuveitan er fjolbreyttur og lifandi

vinnustadur félks med mikla pekkingu.

Fyrirtaekio hefur ad markmidi ad vera
i fremstu r6d hvad snertir 6ryggi

og vinnuumhverfi og moguleika
starfsfolks til ad samraema vinnu

og fjolskylduabyrgd.

Vid hvetjum jafnt konur sem
karla til ad saekja um starfio.
Umsjon med arvinnslu umsokna hefur
Birna Bragadéttir (birna.bragadottir@or.is)
hja Starfsmannamalum OR.

Umseekjendur eru vinsamlegast bednir ad
saekja um starfid a heimasidu Orkuveitu

Reykjavikur, www.or.is. Umsokn um

starfid parf ad fylgja starfsferilsskra og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir
astaedu umsoknar og rokstudningur fyrir
haefni i starfié.

Umsoknarfrestur er til og med
27. januar nk. Farid verour med
allar umséknir sem tranadarmal.

www.hafnarfjordur.is

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARB/AJAR
STRANDGATA 6
220 HAFNARFJORDUR

" simI 585 5500
HAFNARFJORDUR NIVETINIIT

Skjalastjori

Hafnarfjardarbeer dskar eftir ad rada skjalastjora.
Skjalastjori fer med stjornun og stefnumétun i
skjalamalum hja Hafnarfjardarbee. Hann skal tryggja
a0 medferd skjala sé i samreemi vid l6g og reglugerdir,
gildandi fjarhagséaaetlun, sett markmid og akvardanir
bajarstjornar. Hafnarfjardarber notar
skjalastjornunarkerfid One System.

Helstu verkefni:
o Yfirumsjon med sofnun, méttoku, skraningu,
vardveislu og midlun skjala Hafnarfjardarbaejar.

Malmidonadarmaadur/

p[gulagnlnganj,aéur e e narerfs hi
h-]a Vlaha|d5|3]0nUStU . I?rggnaanrgs:zzrz?kkun eldri skjala.

OR Vesturlandi

ISLENSKA SIAIS ORK 67270 01/14

Menntun og heaefniskrofur:

Vidhaldspjonusta Orkuveitu Reykjavikur dskar eftir * Haskolamenntun 4 svidi bokasafns- og

eftir malmidnadarmanni/pipulagningamanni til starfa upplysingafraeda.

vid veitukerfi OR & Vesturlandi. Vidhaldspjonusta * Reynsla af skjalastjornun og rafreenum
samanstendur af fagfolki skjalastjornunarkerfum.

sem sér um rekstur og vidhald i 6llum veitum OR. « Skipulagshafni, sjalfstaed og fagleg vinnubragd.

* Ferniimannlegum samskiptum.

Starfs- og abyrgdarsvie: * Pekking & stjornsyslu sveitarfélaga er kostur.

Almennt vidhald, vidbrégd vid bilunum, ymis
endurnyjunarverk auk smaerri nylagnaverkefna i

kerfum Orkuveitunnar. Laun eru skv. kjarasamningi Sambands islenskra

sveitarfélaga f.h. Hafnarfjardarbaejar og vidkomandi

Menntunar- og haefnikrofur: stéttarfélags.

« Sveinsprof i malmidnadargrein/pipuldgnum

 Reynsla af sambeaerilegum storfum aeskileg Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad seekja um
* Meiraprof og vinnuvélaréttindi eru kostur starfio.

e Faerni i mannlegum samskiptum
» Metnadur, frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum

 Starfsmadur parf ad geta gengid bakvaktir Upplysingar veita Svanfridur Oskarsdattir, skjalastjori,

svanfridur@hafnarfjordur.is og Jona Osk Gudjonsdot-
tir verkefnisstjori, jonaosk@hafnarfjordur.is

Umsoknarfrestur um stodu skjalastjora er til og

{ med 27. jandar. Umsoknum skal skilad i pjonustuver
= Hafnarfjardarbeejar, Strandgdtu 6, 220 Hafnarfirdi,
: : Orkuveita merktar “Skjalastjori” eda med rafreenum hatti 4
HAGSYNI — FRAMSYNI — HEIDARLEIKI Reykjavikur tionustuver@hafnarliordur.is .

Yfirhonnudur (enterprise architect)

Leitum ad 6flugum adila i starf yfirhénnudar (enterprise architect) a upplysinga- og taeknisvidi hja fjarmalafyrirtaeki. Unnid
er eftir vidurkenndri adferdafraedi eins og Agile, Scrum og ITIL. Mikil dhersla er 16gd & hénnun og daetlanagerd i verkefnum
sem eru alla jafna flokin og spennandi. Miklar kréfur eru gerdar um metnad i starfi og fagleg vinnubrégd til ad na godum
arangri. Vid leitum ad einstaklingi sem hefur géda samskiptaheefileika, mikla pjénustulund, getur unnid sjalfstaett og hefur
frumkvaedi og skipulagshaefileika.

Helstu verkefni Heefniskréfur

e Leidir préun, vidhald og styrir taekni- og lausnahénnunarvinnu UT o Haskolaprof i verkfraedi, tolvunarfraedi eda sambeerileg
svids i samraemi vid ferla svidsins menntun. Framhaldsmenntun aeskileg

* Vinnur med med deil@um UT svids, verkefnahdpum og 68rum e Reynsla af starfi hja fjarmalafyrirtaeki aeskileg
deildum fyrirtaekisins i taekni- og lausnahénnun e Vidtaek pekking og reynsla af upplysingataekni

e Tekur patt i ad samstilla stefnu i upplysingataekni vid vidskiptaleg
markmid fyrirtaekisins

e Leidir stefnumotun og sérverkefni i samradi vid stjornendur e Stjornunarreynsla er aeskileg

Pekking a fraedilegum og praktiskum pattum
verkefnastjornunar mikilvaeg

Nanari upplysingar um starfid veita Torfi Markusson (torfi@intellecta.is) og Helga Run Rundlfsdottir (helga@intellecta.is) i sima 1 n t e 1 1 ecC t a

511 1225. Umsoknartrestur er til og med 20. jantar nk. Umsdkn Oskast fyllt Gt & www.intellecta.is. Umsokn um starfié parf ad

fylgja itarleg starfsferilskra. Allar umsoknir og fyrirspurnir veréa medhéndladar sem trinadarmal og peim svarad.
Intellecta, Sidumula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225

= rddgjof =radningar =rannséknir
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Solumaodur

566188
InnX sem er fyrirtaeki a innréttinga-, skrifstofu- og husgagnamarkadi 6skar eftir ad rada sélumann til starfa.
Um er ad raeda starf i skrifstofu- og hisgagnadeildinni.

[ starfinu felst sala og kynning & skrifstofuhtisgégnum og heimsdéknir til fyrirtaekja, jafnt 4 hfudborgarsvaedinu sem og & landsbyggdinni.
Einnig geta fylgt starfinu ferdalog erlendis i tengslum vid heimsodknir til birgja.

Leitad er ad starfsmanni med reynslu af s6lustorfum og beinni solu til fyrirtaekja. Kostur ef viokomandi hefur reynslu ur hisgagnageiranum.

InnX innréttingar ehf. er metnadarfullt og framsaekid fyrirtaeki, par sem ahersla er [6gd & ad bjoda vidskiptavinum hageaeda vorur, hagstaed verd og framurskarandi pjénustu.

SKRANING OG UPPLYSINGAR EINGONGU A WWW.VINNA.IS

AILERE

S:511 1144

Capacent Radningar

SERFRADINGUR | GREININGUM

VR

VR oskar eftir ad rada sérfraeding til starfa vid rannséknir og greiningarvinnu. L6go er ahersla a ad viokomandi bui yfir faglegum metnadi, frumkvaedi og
ahuga a ad takast a vid krefjandi verkefni. Nanari upplysingar um VR er ad finna a vr.is.

Meadal verkefna Menntunar- og hafniskrofur

e Ad fylgjast med framvindu efnahagsmala og vera samninganefnd VR til r&édgjafar. e Haskolaprof i hagfraedi eda dnnur sambaerileg menntun, s.s. steerdfraedi eda
e Almennar greiningar m.a. & vinnumarkadi og alitamalum tengdum kjarasamningum. verkfraedi, sem nytist i starfinu.

e Tolfraedigreiningar, hagkveemniltreikningar og énnur sérverkefni. e Mjdg gbéd samskiptahaefni, jakveett vidmot og pjénustulund.

e Faerni i greiningum, tolfraedivinnslu og hagtoluttreikningum.

e Reynsla af samantekt upplysinga og skyrslugerd og géd feerni i ad setja fram
fraedilegt efni & skyran hatt.

e Mjog gdéd islensku- og enskukunnatta.

Umsoéknarfrestur er til og med 21. janutar nk. * Sjalfstedi [ vinnubrogdum og skipulagsfaerni.

Umsoékn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staeedu umsédknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.
Néanari upplysingar veita Audur Bjarnadottir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Erik Christianson Chaillot (erik.chaillot@capacent.is) hja Capacent Radningum.

Capacent Radningar

=i capacent

Simi 540 1000

Capacent Rééningar Teledyne Technologies is a leading provider of sophisticated
electronic subsystems, instrumentation and communication products,
engineered systems, aerospace engines and energy and power
' EEDWE Eﬂ;\fl.ﬁ. H‘hf generation systems. The unit in Iceland was acquired by Teledyne in
S O FTWA R E E N G | N E E R Evensawhersyoulook’ 2010 and currently has about 20 employees. Teledyne Gavia ehf. is
located in Képavogur, Iceland and the Gavia AUV is developed and

manufactured in Iceland. The company is located at Vesturvor 29,
200 Koépavogur. Further information on www.teledynegavia.com

Teledyne Gavia Iceland is looking for a software engineer to work on software The right candidate should have strong understanding of software architecture, Agile
development for the Gavia™. The GaviaTM is an autonomous underwater vehicle methodologies, and a proficiency programming in C, C++, Python, and Matlab.
capable of carrying out complex survey missions for commercial, scientific and defence  Experience with robotics and the oceanographic industry is a plus. He/she must be a
applications. self-starter and be able to work in a fast paced, team environment.

The position requires a BSc in Computer Science or Electrical Engineering (higher All applicants are kindly asked to register and submit their application online via the
degree preferred) and experience in developing and testing Linux and embedded Capacent website www.capacent.is, no later than January 27th.

applications. For further information please contact Témas Oddur Hrafnsson

(tomas.hrafnsson@capacent.is) or Erik Chaillot (erik.chaillot@capacent.is).

Capacent Radningar

P gapagent

Simi 540 1000

Capacent Radningar

KIKTU A WWW.CAPACENT.IS

capacent
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HUSASMIDJAN LEITAR

AP OFLUGUM LIDSMANNI

Huasasmidjan vill rada starfsmann til
sOlu- og afgreidslustarfa
i fagmannaverslun fyrirtaekisins i Hafnarfirdi

Um er a0 raeda fullt starf og parf viokomandi
a0 hefja storf sem fyrst

Abyrgaarsvia Husasmidjan leggur metnad sinn i ad

. ., . . . .. veita fyrsta flokks pjonustu og hafa gott
e Sala, afgreidsla og pjdnusta vid vidskiptavini adgengi a8 vrum sinum og starfsfolki
e Onnuir tilfallandi storf Pad sem einkennir starfsmenn

Husasmidjunnar eru eftirfarandi gildi:

Haefniskrofur Metnadur
e Menntun eda reynsla af pipuldgnum skilyrdi ;’é"r'l‘):f(tk‘::‘“g“d
® Vidteek pekking & byggingavérum Areidanleiki
e Samskiptahaefni Lidsheild

e Metnadur til ad na arangri i starfi
e Sjalfstaed og vondud vinnubrégd

Umsoknir berist fyrir 19.janaar n.k.
Til Gudrunar Kristinsdéttur gudrunk@husa.is
Ollum umséknum verdur svarad

HUSASMIDJAN

HLUTI AF BYGMA

ALLT FRA GRUNNI AP GODU HEIMILI
SIDAN 1956

GRUND

DWALAR- 00 HIUKRLIKARHE ML

Sjukralidar - Hopstjorar

Okkur & Grund langar a0 beeta vid pann gdda hop
sjukralida sem er starfandi vid heimilid. Laus er til
umsaknir stada i 80% vaktavinnu, engar naeturvaktir.
Stadan er laus n( pegar eda eftir
nanara samkomulagi.

Reynsla af dldrunarhjakrun er askileg.

Starf hopstjora & Grund er sjalfsteett og fjolbreytt.
Hjakrunarfreedingur er alltaf i hdsinu til
radgjafar og studnings.

Einnig eru lausar kvdld-og helgarvaktir.

Nanari upplysingar um storfin, starfshlutfall, vaktir og
launakjor veitir Sigrin Faulk hjakrunarforstjori, virka daga
fra klukkan 9.00-16.00 i sima 530-6116.

Tranadur, traust og umhyggja eru hofd ad leidarljosi i

samskiptum og logd ahersla a gédan vinnuanda, sjalfsteed
vinnubrdgd og heimilislegt umhverfi.

www.grund.is

| Hagsyni | Lidsheild Heilindi

nordural.is

= 4 H/EFNISKROFUR:
ALVORU VINNA | SUMAR! - s i
« Mikil dryggisvitund og arvekni
« Heidarleiki og stundvisi
« (00 samskiptahafni

« Dugnadur og sjalfstadi

Vid leitum ad metnadarfullu folki i fidlbreytt og  Oll storfin henta jafnt kirlum og konum. « Starfsfolk vid raf- og vélvirkjun parf
eftirsétt sumarstorf i dlverinu & Grundartanga. ~ Starfsfolkid leggur grunninn ad velgengni a0 hafa sveinsprof eda vera langt

i bodi eru storf af ymsu tagi vid framleidslu,  fyrirtzkisins. komid i ndmi i videigandi fagi

raf- og vélvirkjun og fleira. « Bilprof er skilyrdi

Framleidslustorf eru vaktavinna en dnnur
storf eru i dagvinnu. Starfsfolki bjodast ferdir
til og fra vinnu, frd Akranesi, Borgarnesi og af
hofudborgarsvadinu.

Umsodknarfrestur er til og med 2. febriar.

Umsoknir og upplysingar eru @ www.nordural.is
0g hja Helgu Bjorgu Hafpdrsdattur i sima 430 1000.
Ollum umséknum verdur svarad og trdnadi heitid.

Nordurdl er eitt stersta idnfyrirtaeki 4 islandi. Hjd fyrirtekinu starfa ramlega 500 manns med
fjolbreytta menntun og bakgrunn. Arleg framleidslugeta er um 300 pisund tonn af hagada ali.

m NORDPURAL

ifis o

INSSON & LE'MACKS =




Fulltrai breytingaumsékna
(DRA Officer LCM)

Starfid tilheyrir deildinni DRA Life Cycle Management sem er
a skraningarsvidi. Hlutverk deildarinnar er ad sja um almennt
vidhald & markadsleyfum Actavis lyfja baedi fyrir vidskiptavini Actavis
og eigid vorumerki hvort sem er innan eda utan Evropusambandsins.

Um er ad raeda timabundid starf til eins ars.

Helstu verkefni:

Clinical R&D, EUR & RoW

e Adstod vid almenna skipulagningu breytingaumsoékna

*  Uppfeerslur i gagnagrunnum

Deildin kliniskar rannséknir tilheyrir prounarsvidi Actavis & islandi og sér
um frasogsrannsoknir sem framkvaemdar eru a vegum fyrirtaekisins til ad stydja vid

. . L markadsumsoknir lyfja i Evrépu og 68rum [6ndum utan Ameriku.
«  Onnur verkefni er varda breytingaumsaoknir

" AOstod vio upplysingagjof og radgjof Sérfraedingur i kliniskum rannsé6knum
Sérfreedingurinn er i miklum samskiptum vi® adrar préunareiningar fyrirtaekisins baedi hér a landi og erlendis,

Vio leitum ad einstaklingi sem og énnur erlend fyrirtaeki.

*  med studentspréf og reynslu sem nytist i starfi Helstu verkefni:

" medmjog goda enskukunnattu *  Umsjon med framkvaemd a frasogsrannsdknum

* sem er nakveemur og sjalfsteedur i vinnubrégdum . HBnnun rannséknarastiana

*  med goda tolvukunnattu

* Utanumhald a rannséknarskyrslum og gdgnum sem peim fylgja

Sérfraedingur i skraningum

Sérfreedingurinn er tengilidur deildarinnar vid skraningarsvid fyrirtaekisins hér a landi og erlendis. Einnig sér vidkomandi
um utanumhald a eiturefnarannsdknum fyrir préunarsvidid og er i samskiptum vid fyrirtaeki erlendis.

Helstu verkefni:
*  Almennt utanumhald & annmarkabréfum fra yfirvdldum, par med talin skraning og timastjérnun
e SvoOrun annmarkabréfa

*  Verkefnastjori yfir eiturefnarannsdknum

Viod leitum ad einstaklingum

*  med haskolaprof i lyfjafreedi eda sambaerilega menntun
*«  med mjog goda enskukunnattu, baedi i téludu og ritudu mali
Kikid a
fleiri laus storf a
www.actavis.is

* sem tileinka sér nakvaem, 6gud og sjalfstaed vinnubrogd

*  med goda samskiptahaefni

Starfsmadur i mottoku

Actavis 4 Islandi leitar ad starfsmanni i méttdku fyrirteekisins
ad Dalshrauni 1 og Reykjavikurvegi 76 — 78.
Vinnutimi er fra kl. 8-16 og pad er kostur ef viskomandi getur hafid storf sem fyrst.

Helstu verkefni:
*  Simavarsla fyrir innlend og erlend simtol

»  Mottaka vidskiptavina og gesta sem koma i méttékur
Actavis
er alpjédlegt
fyrirtaeki sem sérhaefir sig
i préun, framleidslu og s6lu
hagaedasamheitalyfja. Fyrirtaekid
er med starfsemi i yfir 60 I6ndum.
Hja Actavis 4 Islandi starfa
teeplega 800 starfsmenn
a ymsum svidum.

»  Afgreidsla hradsendinga/pésts sem koma parf ur husi
eda til skila innanhuss

»  Moéttaka og dreifing gagna innanhuss
»  Sendiferdir i ymsar stofnanir og fyrirtaeki

«  Onnur tilfallandi verkefni

Vid leitum ad einstaklingi Hja Actavis bjédum vid upp a:

*  med a.m.k. 10 ara reynslu af vinnumarkadi + snyrtilegan og 6ruggan vinnustad
» fjolskylduveent starfsumhverfi

* godan starfsanda
gott métuneyti

freedslu og pjalfun

*  med reynslu af sambaerilegum stérfum (kostur)

e sem er pjénustulundadur og lipur I .
i mannlegum samskiptum 5
) » idjupjalfa, hjukrunarfreedinga og laekni
sem sinna heilsuvernd starfsmanna
e arlegan styrk til iprottaidkunar
: auk fraedslustyrks
+  med goda ensku- og télvukunnattu = + Oflugt starfsmannafélag

»  sem er samviskusamur, skyr i mali
og kemur vel fyrir

* sem vinnur skipulega og & skilvirkan hatt

Actavis

Actavis Reykjavikurvegi 76-78 220 Hafnarfirdi
s 550 3300 f 550 3301 @ actavis@actavis.is
w www.actavis.is

Umsoknir 6skast fylltar at 8 www.actavis.is,
undir Storf i bodi fyrir 19. januar nk.

Einungis er tekid a moti umséknum a heimasidu Actavis.
Nanari upplysingar um stérfin veita Jenny Sif Steingrimsdattir,
jsteingrimsdottir@actavis.is og Ragnheidur Dégg Isaksdéttir,
risaksdottir@actavis.is




Oflugur solumadur éskast

Helstu verkefni: Haefniskrofur:

- Vidhald og 6flun nyrra
vidskiptavina

- Heimsdknir i fyrirteeki,
stofnanir og métuneyti

- Undirbuningur og eftirfylgni

Umsoéknarfrestur: Til og med 20. jan. 2013

Garri ehf. dskar eftir ad rdda oflugan solumann d hreinleetissvid.
Starfid felst i sélu og radqjof d hreinlaetis- og rekstrarvérum.
I bodi er krefjandi og spennandi starf hjd traustu fyrirtaeki.

- Menntun og/eda reynsla & svidi hreinleetis
- Frumkveedi og sjalfsteed vinnubrogd

- Areidanleiki og nakvaemni

- G4d almenn télvukunnatta

- Gerd tilboda og samningagerd - Goo kunnatta i islensku og ensku

- Framurskarandi heefni i samskiptum

Nanari upplysingar gefur J6hannes Ingi Davidsson i sima 5700 300.
Umsoéknum asamt ferilskra skal skilad a netfangid johannes@garri.is.

Garri sérhafir sig i
innflutningi og sélu d
gaedamatvoru, matvelaumbiudum
og hreinlaetisvorum fyrir veitinga-
stadi, storeldhds, fyrirtaeki og
opinberar stofnanir.

Hjd Garra starfa rimlega 50 manns
og eru hofudstédvar ad Lynghadlsi 2,
110 Reykjavik.

% ..
Www.garrl.ls
%fﬂ' 5700 300

Vantar vanan pipara med
mikla reynslu

Upplysingar gefur

Bergur i sima 860 8089 pipulagnir ehf.

Solustjori a soluskrifstofu i Reykjavik

3X Technology auglysir eftir sdlustjora fyrir innlenda og erlenda
markadi. S6lustjérinn mun halda utanum samskipti vid 6rt
staekkandi hop vidskiptavina. Starfid krefst pekkingar a vinnslu-
teekni i sjdvarttvegi og fiskiGnadi. Sélustjorinn veitir faglega radgjof
til vidskiptavina og sinni gerd solutilboda, ardsemisgreininga og
lausnavinnu dsamt adkomu ad motun solu og markadsstarfs
félagsins.

Vid leitum ad haskolamenntudum einstaklingi sem er
skipulagdur, sjélfsteedur, og lipur i mannlegum samskiptum.
Sélustjorinn parf ad hafa frumkvaedi og vera lausnapenkjandi og
sja moguleika & ad skapa aukid virdi fyrir vidskiptavini okkar.
Hann parf ad tala og skrifa ensku og kostur er ef hann hefur
einnig gott vald & Dénsku/Norsku. Sélustjorinn mun starfa a
soluskrifstofu félagsins & Grandanum i Reykjavik.

Umséknir med CV sendist d J6hann Jonasson
Jjj@3xtechnology.com fyrir 15. Janiar naestkomandi.

Rennismidur a Isafirdi

Starfid felst i forritun og smidi ihluta & CNC

rennibekkjum dsamt almennri vinnu og fragangi &
renniverksteedi. Haefniskrofur eru menntun er nytist i starfi,
nakvaem vinnubrogd og reglusemi.

Ndnari upplysingar og umsdknir dskast sendar d

Karl Asgeirsson karl@3xtechnology.com Simi 450 5011

Vegna aukinna verkefna viljum vid
baeta vid okkur eftirfarandi starfsmonnum:

Starfid felst i midlun framleidsluverkefna nidur & sérhaefdar

stod - og framleidslusellur. Um nytt starf er ad raeda og gefst

bvi teekifeeri & ad moéta pad i samstarfi vid framleidslustjora.
Vidkomandi leidir og stydur vid frampréun & Lean og 5S i fram-
leidslusellum og stodsellum. Mikilveegt er ad starfsmadurinn hafi
bekkingu og reynslu af Lean (Straumlinustjérnun) dsamt
menntun sem nytist { starfi.

Ndnari upplysingar og umsdknir éskast sendar d

Karl Asgeirsson karl@3xtechnology.com Simi 450 5011

Starfsmenn i framleidslusal a isafirdi
Starfid felst i smidi og samsetningu & bunadi, reynsla & smidi
Ur rydfriu stéli er mikilvaeg. Haefniskréfur eru idnmenntun eda
sambeerilegt ndm. Ahersla er 16gd & nakvaemni, vandvirkni og
Utsjonarsemi i vinnubrégdum, reglusemi og arvekni.

Ndnari upplysingar og umsdknir éskast sendar d

Karl Asgeirsson karl@3xtechnology.com Simi 450 5011

i bodi er god vinnuadstada, lifandi starfsumhverfi og gddur
vinnuandi i spennandi nysképunarfyrirtaeki.

Einungis er um framtidarstorf ad reeda.

Umsodknarfrestur er til og med 15. jandar n.k.

Allar umsoknir eru medhondladar sem trinadarmal.

Upplysingar um starfsemina ma finna a www.3x.is

=

LIFLAND

Fjolbreytt starf

Lifland leitar af 6flugum og handldgnum manni til ad sinna
ymsum tilfallandi verkefnum hja Liflandi.
Um er a0 raeda mjog fjdlbreytt starf.

Helstu verkefni eru t.d.:

e Samsetning og uppsetning a banadi s.s. fodursilo,
banad fyrir fuglabeaendur, ofl.

* Sma vidgerdur & t.d. bilum, kerrum og fl. og onnur
tilfallandi verkefni

Heefniskrofur:

* Reynsla @ malmsmidi og bifreidaviogerdum

* Krafa um meiraprofsskirteini

e Kskilegt ad hafa vinnuvélaréttindi (ekki krafa)

Nanari upplysingar veitir Arnar Périsson i sima: 897-8813
Umsoknarfrestur er til og med 20. jandar nk.

Umsokn sendist til Liflands eda & télvupdstinn:
hallfridur@lifland.is

Lifland er markadsdrifid pjonustufyrirteeki sem leggur rika aherslu
a ao uppfylla parfir og oskir vidskiptavina. Starfsemi fyrirtaekisins
Iytur annars vegar ad pjonustu tengdri landbnadi og tengist hins
vegar hestaiprottum, dyrahaldi og Gtivist.

FODURBLANDAN

S6lu- og markadsstjori

Fodurblandan er rotgréid og oflugt framleidslu- og pjonustufyrirteeki sem sérheefir sig f framleidsiu
& aburdi og foodri fyrir landblnad, fiskeldi og hisdyr. Pvi til vidbotar selur Fédurblandan ymiss konar
rekstrarvoru fyrir landbunad s.s. girdingar, girdingarefni og smavoru. Fédurblandan rekur priar
verslanir, & Selfossi, Hvolsvelli og Egilsstédum sem og 6fluga vefverslun. Fyrirtaekid er leidandi &
sinu svidi og eitt pad oflugasta  pjonustu vid baendur hér & landi. Velta pess er 5,8 milljardar.

Hjé fyrirtaekinu starfa um 50 manns.

Néanari upplysingar: www.fodurblandan.is

Fodurblandan dskar eftir 6flugum stjornendum til
ad taka patt i uppbyggingu og vexti fyrirtaekisins

Framleidslustjori

() Upplysingar veitir:

Inga Steinunn Arnardéttir
inga@hagvangur.is

Umsoknir 6skast fylltar Gt a
hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og
med 20. januar.

Um nyja stddu er ad reeda og kemur sdlu- og markadsstjori til
med ad gegna lykilstddu i fyrirteekinu. Sélu- og markadsstjori
er abyrgur fyrir afkomu sins svids, Hefdbundinn buskapur,

en starfar jafnframt pvert & fyrirtaekid. Um krefjandi starf er ad
reeda sem gefur 6flugum adila méguleika & ad hafa ahrif &
préun vaxandi fyrirteekis.

Starfssvio

* Markadsgreiningar, vorupréun og rekstur verslana

» Azetlanagerd og allur rekstur svidsins

* Solustjérnun og sala & &burdi, f6ori og rekstrarvoru

* bjonusta vid vidskiptavini, ferdaldg og heimsoknir til baenda
* Starfsmannahald og pjalfun sélumanna

Heefniskrofur

* Farseel stjornunarreynsla tengd so6lu- og markadsmalum

* Menntun sem nytist { starfi aeskileg, s.s. a svidi vidskipta-,
rekstrar- eda markadsmala

* Reynsla af rekstri og stjornun

* Godir samskiptaheefileikar

* GOO enskukunnatta

\- Kunnatta i Nordurlandamali aeskileg

Framleidslustjéri er einn af lykilstjornendum fyrirtaekisins
og ber &byrgd a rekstri fé6durverksmidju. Um krefjandi
starf er ad reeda sem gefur 6flugum adila moguleika a ad
hafa ahrif & préun vaxandi fyrirteekis.

Starfssvio

* Vidhaldsstjorn, innkaupastyring og vérustjérnun

* Gerd og framkveemd vidhaldsaaetlunar

» Samskipti vid birgja um vidhald og eftirlit med vidhaldskostnadi
 Framleidsluazetlanagerd og fravikagreining

* Veita upplysingar um lagerstédu og vidhalda éryggislager a féori
« Eftirlit med hraefnisbirgdum

* Tillogugerd ad innkaupum

« Starfsmannahald og verkstjorn

Heefniskréfur

* Menntun sem nytist { starfi s.s. vélstjorn, teekni- eda verkfraedi
* Farseel stjornunarreynsla tengd framleidslu og/eda vidhaldi

* Reynsla eda pekking & geedamalum

* G0 enskukunnatta

* G6dir samskiptaheefileikar

* Kunnatta { Nordurlandaméli aeskileg

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is
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g = g Framkvaemadastjori
Stigamét
Starfskraftur med pekkingu a
malefnum fatladra oskast a4 Stigamot

Oskad er eftir sérfraedingi i malefnum fatlads folks i ars
tilraunaverkefni. Verkefnid mun felast i freedslu,
vidtalshjonustu og uppsetningu sérsnidinna ¢
sjalfshjalparhopa. Ahugi og pekking og/eda reynsla af
kynferdisofbeldi er jafnframt mikilveeg.

Haefniskrofur:

Stjérnunarreynsla aeskileg

bpekking og reynsla a svidi békhalds og reksturs
Lipurd og haefni i mannlegum samskiptum
Metnadur, nakveemni og sjalfsteed vinnubrégd
G068 enskukunnatta

Starfsemi Stigaméta er krefjandi, gefandi og fjdlbreytt
grasrotarstarf sem byggir 4 kynjafraedilegri syn a
samfélagid. Vidkomandiverdur ad hafa géda
samskipta- og samstarfsheefileika. Menntun a svidi
proskapjalfunar, fétlunarfreedi, salfreedi eda annarra
skyldra greina er jafnframt eftirsoknverd.

umsoknir@dogun.is fyrir 15. januar nk.

Vio hvetjum alla med &dhuga & starfsemi Stigamota til a0
seaekja um. Umsoknir sendist til Stigamota,

Hverfisgdtu 115, 105 R. fyrir 20. jan. merktar
Starfsumsékn”. Ollum umséknum verdur svarad.

Doégun ehf — raekjuvinnsla, utgerd

OGUN

Raekjuverksmidjan Dogun ehf. & Saudarkroki oskar eftir ad rada framkvaemdastjora.
Starfid krefst frumkvaedis og heefileika til ad rada fram ur fjélbreyttum og krefjandi verkefnum.

Umsoknir asamt starfsferilsskra og afriti préfskirteina sendist rafraent @ netfangis:

Nanari upplysingar um starfi® eru veittar i sima 892 1519. Umsdknir og fyrirspurnir verda medhondladar sem trdnadarmal.

Reekjuverksmidjan Dogun var stofnsett 1984 og er um 25 manna
vinnustadur & Saudarkroki. Félagid gerir einnig Ut eitt raekjuveidiskip.

14-0058 - HVITA HUSID / SIA

Hugbunadargerd

Vid leitum ad metnadarfullum einstaklingi med jakvaett hugarfar til starfa vid umfangsmikl hugbunadarkerfi

sem byggja a Linux. Unnid er i sérfreedingateymum eftir Agile hugmyndafraedi. Vid stundum proéfanadrifna
hugbunadargerd (TDD), leggjum &herslu & fagleg vinnubrégd og stédugar umbaetur. Vid studlum ad pekkingaréflun
og proéun i starfi med leshopum og 6flugum faghdépum.

Starfssvid:

- Patttaka i proun nyrra hugbunadarlausna i 6flugu
sérfraedingateymi

Haefniskrofur:

« Haskolaprof i télvunarfraedi, verkfraedi eda skyldum
greinum

« bekking & C/C++, HTML5 og Lua er kostur

- bekking & Linux er kostur

« bekking & profanadrifinni forritun (TDD) er kostur

« Pekking a rauntimaurvinnslu og styringum er kostur

« Honnun, forritun og proéfanir & hugbunadi sem er
grunnur undir styribinad hinna ymsu taekja og
kerfa sem Marel framleidir hér og erlendis

Umsoknarfrestur er til og med 20. jandar nk.
Einungis er tekid vido umséknum & heimasidu Marel, www.marel.com/jobs.

Nénari upplysingar um starfid veitir Haukur Hafsteinsson, haukur.hafsteinsson@marel.com, simi 563 8000.

Marel er alpjodlegt hataeknifyrirtaeki

i fararbroddi i proun og framleidslu taekja,
hugbunadar og lausna fyrir matvaelaidnad.
Hja fyrirtaekinu starfa um 4000 manns

i fimm heimsalfum, par af um 500 & [slandi.

Vid bjédum upp & géda vinnuadstddu, skil-
virka starfspjalfun, sveigjanlegan vinnutima,
motuneyti, barnaherbergi, framurskarandi
ipréttaadstodu og gott félagslif.

www.marel.com

14-0078 — HVITA HUSID / SIA

Ert pu med forritun i genunum?

Marel leitar ad afkastamiklum og snjollum forritara i Innova vorusetur fyrirtaekisins. Innova er einn 6flugasti
kerfishugbunadur sem notadur er fyrir framleidslueftirlit og framleidslustyringu i matvaelaidnadi i heiminum i dag.
Vorusetur Innova er i rum vexti og fyrir skemmstu var pusundasta framleidslukerfi Innova selt. Fjolbreytileiki,
teymisvinna, humor og skemmtun eru medal gilda Marel og nu starfa um 60 karlar og konur vid préun, sélu og
bjénustu & Innova hér & landi, i Danmérku, Hollandi og Urugvee.

Starfssvid:

« Greining, honnun og forritun a Innova,
framleidsluhugbunadi Marel

Hazefniskrofur:

- Kerfisfraedi, tolvunarfraedi, verkfraedi eda
sambaerileg menntun

« Innleiding kerfa hja vidskiptavinum Marel « Haldbaer reynsla i forritun og hugbunadargerd med

Visual Studio, C# og MS SQL Server
« GOO enskukunnatta

« Studningur vid 6flugt pjénustunet Marel

« Hugbunadargerd i Scrum teymisvinnu
« Haefni i samskiptum og teymisvinnu

Starfid getur falid i sér ferdalog erlendis. m m
'

Umsoknarfrestur er til og med 20. jandar nk. Einungis er tekid vid umsdknum & heimasidu Marel,
www.marel.com/jobs

Nénari upplysingar um starfid veitir Bjorn Porvaldsson, bjorn.thorvaldsson@marel.com, i sima 563 8000.

Marel er alpjodlegt hataeknifyrirtaeki

i fararbroddi i préun og framleidslu tekja,
hugbunadar og lausna fyrir matveelaidnad.
Hja fyrirtaekinu starfa um 4000 manns

i fimm heimsalfum, par af um 500 & [slandi.

Vid bjodum upp a géda vinnuadstodu, skil-
virka starfspjalfun, sveigjanlegan vinnutima,
motuneyti, barnaherbergi, framdrskarandi
ipréttaadstodu og gott félagslif.

www.marel.com




FLOKKSTJORI

Vegagerdin auglysir eftir flokkstjora i fullt starf. Vidkomandi mun starfa a vitadeild,sem i"

er stadsett i Kopavogi, med aherslu a vita og leidsdgukerfi a sjo og landi og m.a. rekstri, VEGAGERDIN
vidhaldi og proun leidbeiningamerkija a sjoé og landi. | bodi er spennandi, krefjandi og
fjolbreytt framtidarstarf.

4
,

Starfssvid

Vegagerdin rekur yfir 100 vita, yfir 30 dufl og leidsogukerfi fyrir sjofarendur. A vegum Vegagerdarinnar eru vidhaldsflokkar
sem fara um landid & sumrin til ad gera vio vita sem flestir eru komnir vel til &ra sinna. Unnid er vid vidhald & sumrin og er
farid i langar vinnuferdir. Vitar eru oft hair og & skerjum og er pvi krafa um ad menn séu hvorki lofthreeddir né sjéhraeddir.
Hlutverk vidkomandi er ad vera verkstjora til adstodar yfir vinnuflokki Vegagerdar sem vinnur vid vitaviohald & sumrin en &
veturna eru unnid ad ymis konar vidhaldi m.a. i starfsstdd.

Menntunar- og haefniskrofur

e Kskilegt er viokomandi sé hisasmidur eda vélstjori

* Reynsla i verkstjorn

* Meiraprof

* Reynsla og pekking & stdrfum & sj6 a&skileg

* Frumkveedi og heefni i mannlegum samskiptum og teymisvinnu
* Skipuldgd og 6gud vinnubrdgad i starfi

Starfid hentar jafnt badum kynjum og i samraemi vid starfsmannastefnu Vegagerdarinnar eru konur mead tilskildar
menntunar- og haefniskrofur sérstaklega hvattar til ad seekja um starfio.

Laun eru greidd samkveemt kjarasamningi rikisins og viokomandi stéttarfélags.

Umsoknarfrestur er til 20 jandar 2014. Umsoknir berist mannaudsstjora netfang oth@vegagerdin.is

i umsokninni komi fram personulegar upplysingar asamt upplysingum um pa menntun og hafni sem 6skad er eftir,
par med talin menntunar- og starfsferilsskra.

Nanari upplysingar um starfid veita Sigurdur Ass Grétarsson (sag@vegagerdin.is)
og Olof Dagny Thorarensen mannaudsstjori (oth@vegagerdin.is) i sima 522 1000.

/Kskilegt er ad starfsmadur geti hafio storf sem fyrst.

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.

Bifvélavirki

Oskum eftir bifvélavirkja & verkstaedi okkar.
Vio leitum ad metnadarfullum einstaklingi sem hefur frum-
kveedi, goda samstarfsheefileika og heefni til ad vinna sjalfsteett.

Ahugasamir sendi umsoknir & netfangid bilvogurmot@simnet.is

Bilvogur ehf
Audbrekka 17, 200 Képavogi

\ s. 564 1180 /
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KZELl- OG FRYSTITEKI
Kaelivirki

Isfrost ehf auglysir stodu kalivirkja.
Starfid felst i vidgerdum @ kaelivélum, uppsetningu og smidum & kerfum.

Oskad er eftir vélvirkja eda adila vénum vélavidgerdum. Rafmagns-
kunnatta parf ad vera til stadar. Menntun er kostur en po ekki skilyrdi.
Vidkomandi parf ad geta unnid sjalfstzett vid bilanagreingu og vidgerdir
a keeli og frystibtinadi dsamt uppsetningu og pjonustu & kaeli og frysti-
kerfum. Leitad er eftir duglegum og jakveedum starfsmanni til framtidar-
starfa.

Umsakjandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Umsoknir skal senda & netfangid jon@isfrost.is fyrir 20. jantar.
Farid verdur med allar umsoknir sem trinadarmal.

PIPAR\TBWA * SIA * 140094
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Vefstjori Haskéla islands
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Haskoli islands leitar ad dugmiklum og drifandi
einstaklingi i starf vefstjora skélans.

Vefstjori er starfsmadur markads- og samskiptasvids Haskola [slands. Starfid
felur f sér yfirsyn og abyrgd verkefna er lGta ad vefsvaeedum Haskola fslands.
Vefstjori hefur einnig yfirumsjon med préun og nysmidi i vefmalum skolans.
Hann styrir samskiptum vid vefteymi Reiknistofnunar Hi, vefstjéra svida

og deilda, vefritara skélans og haskélasamfélagid sjalft, sem og adra sem
koma ad vefmalum vi® Haskola [slands. Vefstjori ber abyrgd & stefnu og
framtidarsyn fyrir vefsamfélag haskélans sem er eitt hid staersta a landinu.

Umsdknarfrestur er til og
med 20. jantar 2013.

Nanari upplysingar um starfid
veitir Jon Orn Gudbjartsson,
svidsstjori markads- og
samskiptasvids i sima 525 4260
og netfang jonorn@Ahi.is.

Haefniskrofur

Sja nanar um starfio
a starfatorg.is
og hi.is/laus_storf.

Haskolaprof sem nytist i starfi, meistaraprof aeskilegt

Minnst 3ja ara reynsla af vefstjornun vidamikilla vefsveeda

Haldbaer reynsla af notkun og innleidingu vefumsjénarkerfa

Brennandi dhugi & vefmalum

Frumkveedi f starfi og framurskarandi samskiptahaefileikar

g’f‘f&{; HASKOLI iSLANDS
)),s“;\g%“\oe

Sterk tengsl i
islensku atvinnulifi
www.hagvangur.is

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is

GRINDAVIKURBZR

Upplysinga- og skjalafulltrai dskast
til starfa hja Grindavikurba

Grindavikurbeer oskar eftir ad rada upplysinga- og skjala-
fulltraa til starfa a beejarskrifstofu.

Um er ad reeda 100% starf er heyrir undir svidsstjora
fjarmala- og stjornsyslusvios.

Upplysinga- og skjalafulltri ber 4byrgd & innri og ytri upp-
lysinga- og skjalaméalum Grindavikurbaejar. Umsjon med vef
bejarins www.grindavik.is, gerd og Gtgafu kynningarefnis
og sér um tilfallandi textagerd. Tekur patt i stefnumotun
hvad vardar upplysinga- og kynningarmal, skjalastjornun
sem og rafreena stjornsyslu og tdlvukerfi. Sér um fraedslu og
radgjof um skjalamal til starfsmanna og stofnana.

Helstu verkefni:

o Abyrgd og yfirumsjon med skjalavérslukerfi og skraningu
og vardveislu erinda og skjala sem berast Grindavikurbee
og gerd skalavistunaraaetlunar

¢ Umsjon med vef Grindavikurbeejar, innri vef starfsmanna,
innra fréttaritinu Porkotlu og fréttabréfinu Jarngerdi i
samstarfi vio ritstjora

e Fjarhagsleg abyrgo a rekstri upplysinga- og skjalamala

¢ Umsjon med uppbyggingu rafreennar stjornsyslu,
innleidingu upplysingakerfa og hughtnadar, proun verk-
lags og verkferla

Menntun, reynsla og haefniskrofur:

* Haskolaprof sem nytist i starfi, svo sem békasafns-og
upplysingafreedi eda skjalfraeoi

e Starfsreynsla af upplysinga- og skjalamalum

¢ Reynsla og pekking & malefnum sveitarfélaga er kostur

¢ Reynsla og pekking & svidi verkefnastjornunar er kostur

e Sjalfsteedi i vinnubrogdum

* Geta til ad syna frumkvaedi og rik skipulagshaefni

e Framurskarandi télvukunnéatta

¢ Haefni i mannlegum samskiptum

¢ G060 kunnatta i islensku i reedu og riti

¢ Heefni til ad midla floknum upplysingum & einfaldan hatt
it6ludu og ritudu mali

Laun eru samkvaemt gildandi kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga vio viokomandi stéttarfélag.

Nanari upplysingar um starfid gefur Jon Porisson i sima
420-1103 eda i t6lvupdsti jont@grindavik.is.

Umsoknum med upplysingum um menntun og starfsferil skal
skilao rafreent 4 netfangid jont@grindavik.is
Umsoknarfrestur er til og med 20. jantar 2014.

Askilegt er ad umsakjandi geti hafid storf sem fyrst.

Jon Périsson
svidsstjori fiarmala- og stjornsyslusvids
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LYFIS oskar eftir lyfjafraedingi til starfa

LYFIS ehf. leitar eftir lyfjafreedingi til starfa vid gaedamal
og skraningar hja fyrirtaekinu. A verksvidi viskomandi vaeri
m.a. uppfeersla og ritun gaedaskjala, geedamal
fyrirteekisins almennt og adstod og afleysing i skraningum.

Um er ad raeda 50-100% starfshlutfall, samkveemt
samkomulagi. Zskilegt er ad umsakjandi hafi reynslu af
gaedamalum og gott ef viokomandi pekkir til skraninga.
Akjosanlegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst
en er ekki skilyroi. Hefniskréfur eru m.a. mjog goo
islenskukunnatta, ndkveemni og dgud vinnubrogd.

Nanari upplysingar veitir Regina Hallgrimsdaéttir,
skrifstofustjori, i simi 534-3502.

Umsaknir skal senda & netfangid regina@lyfis.is.
Umsadknarfrestur er til og med 19. janaar 2014.

(D LYFIS

Traust i lyfjum

o

A
SOLVANGUR

HJUKRUNARHEIMILI
Hafnarfirdi

Hjiakrunarfreedingur oskast

Salvangur er rotgroid hjakrunarheimili i hjarta Hafnar-
fiar0ar. Par bia 58 einstaklingar & 3 deildum.

Umseaekjandi parf ad hafa til a0 bera faglegan metnad,
ahuga a oldrunarhjikrun og geta unnid sjalfsteett.
Reynsla og menntun & svidi 6ldrunarhjikrunar er kostur.

Um hlutastarf er a0 reeda eru laun samkvaemt gildandi
kjarasamningi viokomandi stéttarfélags og fjarmalarao-
herra.

Umsaoknir med upplysingum um menntun og fyrri storf
skulu berast til Rannveigar p. Pérsdottur, framkveemda-
stjora hjikrunar, sem einnig veitir ndnari upplysingar i
sima 590-6500 eda i t6lvuposti,

netfang rannveig@solvangur.is.

Umsoknareydublod ma nalgast & heimasiou okkar
www.solvangur.is.

Umsoknarfrestur er til 26. jandar og verdur 6llum
umsdknum svarad pegar akvoroun um raoningu hefur
verio tekin.

“__
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Einkabankapjénusta VIB leitar ad vidskiptastjora sem parf ad bia yfir mikilli reynslu af
fjarmalamarkadi og hafa mikla hzfileika til samskipta vid vidskiptavini.

Einkabankapjonusta VIB bydur upp & sérsnidna fjarmalapjonustu fyrir efnameiri einstaklinga og félog. Vid baum yfir
mikilli reynslu og sérpekkingu & svidi eignastyringar auk pess ad geta opnad dyr ad sérhafoum fjarfestingakostum fyrir
pa vidskiptavini sem pad hentar. Mikil ahersla er [6g0 & stodugan og godan arangur 7 styringu, persénulega pjonustu og
yfirsyn vidskiptavina yfir fjarmal sin.

Helstu verkefni: Heefniskrofur:

» Samskipti og pjonusta vid vidskiptavini » Haskélamenntun sem nytist { starfi

» Oflun nyrra vidskiptavina » Prof 1 verdbréfavidskiptum

» Patttaka 1 eignastyringu » Reynsla af styringu vidskiptasambanda
» Fagleg greining og 6flun vidskiptataekifeera » Oflugur lidsmadur

» Skipulagshaefni og markviss vinnubrégd
» Jakvaedni, sveigjanleiki og pjonustulund

Néanari upplysingar veitir Katrin Oddsdéttir, forstédumadur Einkabankapjénustu, simi 440 4486 og 844 4486,
katrin.oddsdottir@vib.is. Tengilidur 4 mannaudssvidi er Sigriin Olafsdottir, simi 440 4172, sigrun.olafs@islandsbanki.is

Umsoknir 6skast fylltar Gt 8 www.islandsbanki.is og sendar asamt itarlegri ferilskra.
Umsoknarfrestur er til og med 21. jandiar nastkomandi.

Islandsbanki | Kirkjusandi | 155 Reykjavik | Simi 440 4900 | vib@vib.is [3 facebook.com/VIB.stofan | 3 @vibstofan | www.vib.is

SERFRADPINGUR A FJARMALASVIDI

Bléa L6nid hf. leitar ad sérfraedingi & fjarmélasvidi til ad efla dframhaldandi uppbyggingu @ starfsemi Bléa Lénsins. Starfid heyrir undir figrmélastjéra.

A fiarmalasvidi starfa 12 starfsmenn.

Starfssvid:
e Yfirumsjén med bokhaldi fyrirtaekisins

Skilagreinar, uppgijér, afstemmingar og patttaka i daetlanagerd

L]
e Greining fjarhagsupplysinga
e Onnur tilfallandi verkefni @ fjgrmalasvidi

Haefniskrofur:

Toluverd reynsla af sambeerilegu starfi
Mijsg géd tslvukunnatta

G63 pekking @ Navision fjarhagskerfinu
pekking & Qlik View Bl hugbinadi er kostur
Néakvaem og 6gud vinnubrégd

Frumkvaedi og geta til ad starfa sjalfsteett
G63 samskipta- og samstarfshaefni

Nanari upplysingar veitir Pérey G. Gudmundsdéttir fiarmélastjori

i sima 420 8800, thorey@bluelagoon.is.

Umsaekjendur eru bednir um ad senda inn umsékn asamt ferilskréa
i gegnum heimasidu Blaa Lénsins www.bluelagoon.is/atvinna.

Umséknarfrestur er til og med 20. janGar 2014.

Haskolaprof i vidskiptafraedi eda sambeerileg menntun

BLUE LAGOON

Bléa L6ni& hefur margsinnis verid valinn einn besti spa stadurinn &
heimsvisu og er eitt af 25 undrum veraldar a& mati National Geographic. | CELAND



hja elstu og reyndustu

Innréttingasmiour

VGI’I(Stj()I'i 68 kaSt raestingapjonustu landsins

Umsakjendur purfa ad hafa nad 25 ara aldri og hafa hreint sakavottord.
Umsoknarfrestur er til og med 20. jandar.

Nanari upplysingar veita Orvar Geir Orvarsson, orvar@hreint.is
og Borghildur Vilhjalmsdéttir, borghildur@hreint.is

Umsok asamt ferilskra berist a hreint@hreint.is

Innréttingasmidur eda madur vanur vinnu a
trésmidaverkstaedi Oskast til starfa sem fyrst.
Mikill fjolbreytileiki verkefna.Vid leitum ad
metnadarfullum einstaklingi sem hefur frumkvaedi,
goda samstarfsheefileika og haefni til ad geta unnid sjalfsteett

Helsta starfssvio:

e Ums;jon, eftirlit og stjornun reestingaverkefna
e bjonusta og samskipti vid vidskiptavini

e Utanumbhald fyrir launavinnslu

e Kennsla raestinga ’ . . A . .
Ahugasamir sendi inn umsoknir & gussi@vogn.is

* Reestingar Starfsmadur verdur ad geta hafid storf eigi sidar en 1. februar.

Haefniskrofur: —

o Godir samskiptahafileikar og jakveedni . < Reykavik ':r ) VIDHALD & NYSMIDI -
e bjénustulund og frumkvaedi i starfi H P e I n b . ISA:#;?;ri

e Drifkraftur og vilji til ad na arangri i starfi R &£ s T I N G |

o Nakvaem og %ki;uléga vinnubrd%é Simi 554 6088 e hreint@hreint.is ® www.hreint.is ¢ ﬁ:::;:rai é

Stada verkefnastjora hja

MEET in REYKJAVIK

-

MEET in REYKJAVIK (R&dstefnuborgin Reykjavik) leitar ad verkefnastjéra (Project Manager).
Starfid er mikilvaeqgur pattur i starfsemi MEET in REYKJAVIK sem er med pad ad markmidi ad stérauka vaegi funda-, rédstefnu- og

hvataferdamarkadarins med markvissri markadsetningu erlendis.

Starfid felst i kynningu og markadssetningu a
Radstefnuborginni Reykjavik og inniheldur m.a.:

= Fjdlbreytt verkefni i tengslum vid samskipti og samstarf vid erlenda
sem innlenda ferdapjénustuadila.

= Undirbuning og skipulagninga s6luferda a erlenda markadi

= patttoku i undirbuningi innlendra og erlendra syninga og
kynningarvidburda.

= Textagerd a islensku og erlendum tungumdalum i tengslum vid
greinaskrif og almennt markadsefni.

Haefniskrofur eru:

= Haskélamenntun og a.m.k. tveggja dra starfsreynsla, er nytist i starfi.

= Reynsla af rddstefnu, funda- og hvataferdapjonustu og pbekking &

vidburdahaldi er kostur.

= Reynsla af markadssetningu og kynningarstoérfum erlendis.

= Mikil faerni f islensku og framurskarandi enskukunndtta i tali og riti, en

vald & pridja tungumdli er kostur.

= Geta unnid undir dlagi og sinnt morgum vidfangsefnum samtimis.

- Eiga audvelt med samskipti, ad tja sig fyrir framan adra og starfa i teymi.

Athygli er vakin @ ad starfid er mjog fjolbreytt, krefst frumkvaedis, metnadar, Utsjénarsemi, og & stundum vinnuframlags utan hefdbundins vinnutima.

Umsoknarfrestur er til og med 19. jandar n.k.

Vinsamlega sendid umsaéknir d&samt upplysingum um menntun og fyrri storf til MEET in REYKJAVIK & netfangid: conference@meetinreykjavik.is.

Nanari upplysingar um starfio veita
Hjordis Maria Olafsdéttir simi: 868 9000, hjordis@meetinreykjavik.is og

S6ltin26  105Reykjavik  Simi: 527 6666

porsteinn Orn Gudmundsson simi: 696 9621, thorsteinn@meetinreykjavik.is.

MEET i REYKJAVIK

Reykjavik Convention Bureau

www.meetinreykjavik.is

\arkaosic
framtioannnar

4 Islandi,

DCG auglysir eftir markadsfolki til ad skapa auglysinganet framtidarinnar

Ef pu ert:

metnadarfull/ur

* med ahuga a markadssetningu a netinu
e med sdlureynslu

e med menntun sem nytist 1 starfi

PIPAR\TBWA - SIA - 140077

... pa viljum vid hitta pig!

e Og vilt vinna a skemmtilegum og skapandi vinnustad ...

SpotOn

SpotOn er auglysinganet sem sam-
keyrir auglysingar yfir stéran hiuta
vefsiéna Islands par sem auglysendur
geta & einum stad nytt sér matt netsins
med textaauglysingum og auglysinga-
bordum.

Umsoknir ma senda med mynd og ferilskra @ umsokn@dcg.is. Umsoknarfrestur er til 20. janiar.

Moédurfélag SpotOn er DCG, eda Dempsey & Clark Group. DCG er radgjafa- og
fiarfestingafélag sem einbeitir sér ad markadssetningu & netinu, forritun, hysingu og
framsasknum veflausnum & svidi verslunar og pjonustu.

.y . r
L4 Stjornunarreyn3|a er &Sklleg f{f Hreint ehf. var stofnad 1983 og pjnustar fyrirtzeki og stofnanir vida um land & svidi reglulegra restinga. Starfsfélkid, sem er & annad ﬁ tt 4 L4 /4 I?
AT hundrad talsins, er fagfdlk i reestingum. Logd er &hersla & vandada pjénustu, hvatningu i starfi og dnzegjuleg samskipti vid vidskiptavini u e r a u a m a
° GOtt Vald a ISlenSkU Og enSkU “wnsw ogstarfsfolk. Hreint er med vottun Svansins fyrir regluleg: 0g unnid er a0 gaeda- og umhverfi i starfseminni. b

Ferdaskrifstofan Gaman Ferdir 6skar eftir
starfsmonnum/samstarfsfélogum i skipulagningu og
eftirfylgni & sérferdum til itlanda & vegum fyrirteekisins.

Oskad er eftir reynsluboltum sem eru sérfraedingar hver
4 sinu svioi, t.d. mikinn ahugamann um hjélreidar sem
myndi skipuleggja hjolreidaferdir, song spektlant sem
myndi setja saman koéraferdir, Ahugamann um kéfun
sem skipuleggur kofunarferdir o.s.frv. Hugmyndarikir,
frumlegir og skemmtilegir einstaklingar eru sérstaklega
velkomnir.

Haegt er ad senda okkur post 4 gaman@gaman.is med
upplysingum um reynslu og fyrri storf.

Gaman Ferdir er storskemmtileg
ferdaskrifstofa sem fer ort

staekkandi. Hingad til hafa Gaman ‘, L
Ferdir sérheeft sig i fotboltaferdum, ,
tonleikaferdum og hopaferdum

fyrir fyrirteeki en nt er komid ad

bvi ad gera eitthvad meira snidugt.

Skodid betur 4 www.gaman.is.

-
Gaman

Képavogsskoli

oskar eftir
adstodarskolastjora

Képavogsskali er heildstaedur grunnskoli med
um 310 nemendur og 60 starfsmenn.

Unnid er samkvaemt uppeldisstefnunni
Uppeldi til 8byrgdar, skoélinn er patttakandi i
verkefninu Heilsueflandi grunnskéli og ymis
pbréunarverkefni eru i gangi.

Starf adstodarskolastjora er medal annars
folgid i ad vera ndnasti samstarfsmadur
skoélastjora og stadgengill i fjarveru hans sem
0g ad mota stefnu og skipuleggja skolastarf |
samvinnu vi® skélastjéra og deildastjora.

Menntunar og heefniskrofur

« Umsaekjandi parf ad hafa lokid B.Ed. profi i
grunnskoélakennarafraadum.

« A skilegt er ad viskomandi hafi lokid M.Ed.
profi { stjornun menntastofnanna eda dadru
framhaldsnami sem nytist i starfinu.

» Jakvaeani og lipurd i samskiptum er naudsynleg.

» AEskilegt er ad umsaskendur hafi pekkingu 3
Uppeldi til abyrgdar

+ God pekking a toélvum og upplysingataekni

« Viskomandi parf ad vera sjalfstaedur og drifandi
og til i ad taka patt i og leida prounarstartf.

Umsoéknarfrestur er til og med 20. jantar 2014

Upplysingar gefur Gudmundur Asmundsson
skoélastjori i sima 5704960 eda 8990137
Einnig mé& senda fyrirspurnir 8 goa@kopavogur.is

Vidamiklar upplysingar um Képavogsskola er ad
finna 3 www.kopavogsskoli.is

Konur jafnt sem karlar hvott til ad saekja um starfid

Eingdngu er haegt ad sakja um starfid rafrant
a vef Képavogsbeejar www.kopavogur.is

) Képavogsbaer

kopavogur.is
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) Upplysingar veita:

Reykj aVikU I’bO I’g Rannveig J. Haraldsdéttir

rannveig@hagvangur.is

Inga Steinunn Arnardéttir
inga@hagvangur.is

Hofudborgarstofa ber abyrgd a heildarkynningu Reykjavikur a svidi ferdaméla innanlands og utan og tilheyrir
Menningar- og ferdamalasvidi Reykjavikurborgar. Stofnunin vinnur ad pvi ad skilgreina séknarfaeri og styrkleika
Reykjavikur & svidi ferdamala, m.a. med sampaettingu nysképunar og vorupréunar, markadssetningar og
vidburda { samraemi vid ferdamalastefnu Reykjavikur. Hofudborgarstofa rekur éfluga upplysingamidlun fyrir Umsoéknarfrestur er til og
ferdamenn i Reykjavik og sér um framkveemd & skilgreindum borgarhatidum, s.s. Menningarnétt, Vetrarhatio med 26. jantar 2014.

og Barnamenningarhatid auk pess ad vera radgefandi vid skipuleggjendur annarra stérra vidburda i borginni.

Umsoknir 6skast fylltar Gt a
hagvangur.is.

Kjoér eru samkveemt kjarasamningi
Reykjavikurborgar og Starfsmanna-
félags Reykjavikur. Um er ad reeda
fullt starf og parf vibkomandi ad geta
hafid storf sem fyrst.

Nénari upplysingar um starfsemi Hofudborgarstofu ma sja & vef Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is og
www.visitreykjavik.is

Ollum umsoéknum verdur svarad

Hofudborgarstofa leitar ad heefum einstaklingum i eftirfarandi storf. begar akvordun um radningu hefur

verid tekin.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikur-
borgar um ad jafna hlut kynja i

Deildarstjori markads- og kynningardeildar stérfum og a8 vinnustadir borgar-

innar endurspegli pad margbreyti-

Deildarstjéri ber abyrgd 4 stjérnun og rekstri markads- og kynningardeildar Hofudborgarstofu, sem sér um framkvaemd (g STl e (erg G

markads- og kynningarmala Hoéfudborgarstofu fyrir Reykjavik sem afangastad. i starfinu felst vidtaek samvinna vio ymsa
samstarfsadila s.s. { ferdapjonustu, skipuleggjendur vidburda, erlenda og innlenda fidlmidla, styrktaradila, fulltria annarra
sveitarfélaga, fulltria ymissa fyrirtaekja, félagasamtdk og opinberar stofnanir.

) Starfssvid Heefniskrofur
.  Azetlanagerd og fjarméal * Héaskoélapréf sem nytist | starfi, framhaldsmenntun aeskileg
* Stjorn vérumerkis og kynningarstarf * Am.k. 3ja - 5 ara reynsla i starfi & vettvangi markads- og
. * Almannatengsl kynningarmala
* Verkstjorn og samhaefing * Reynsla af verkefnastjérnun og &eetlanagerd
* Markadsrannsoknir og kannanir * Reynsla og pekking & svidi ferdapjonustu eda fidimidlunar
' « Eftirfylgni og abyrgd a framkveemd verkefna * Frumkveedi, sjalfstaedi og god skipulagsfeerni
« pétttaka { innlendum og erlendum kynningarvidburdum * Haefni til ad vinna undir alagi

* Feerni { samskiptum og framkomu
* GO islensku- og enskukunnatta, pridja tungumal kostur
* Kunnatta { Nordurlandaméli eeskileg

Sérfraedingur - Innlend samskipti
Sérfreedingur ber abyrgd & ollum vefmidlum Hofudborgarstofu & ensku og islensku og utgafu fyrir innlendan markad.
Hann sér um samskipti vid innlenda fjdlmidla vegna starfsemi Hofudborgarstofu og vinnur med deildarstjora ad

verkefnum tengdum innanlandshluta markads- og kynningardeildar Hofudborgarstofu.

Upplysingar um starfssvid og menntunar- og haefniskrofur er ad finna a www.hagvangur.is

Sérfraedingur - Erlend samskipti

Sérfraedingur ber dbyrgd & samskiptum vid erlenda fjdlmidla og vinnur med deildarstjora ad peim hluta markads- og
kynningardeildar Ho6fudborgarstofu er Iytur ad erlendum fjélmidlum og 6dru pvi sem snertir erlenda gesti og fagadila.

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

\ www.hagvangur.is

Upplysingar um starfssvid og menntunar- og haefniskrofur er ad finna a www.hagvangur.is

www.hagvangur.is AEANEUR
\ o agvangur g I St s20 4700

www.vinna.is
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Gjaldkeriog
fjarmalagreinandi

Ert pa oflugur gjaldkeri med reynslu af
fiarmagnsgreiningum? Viltu starfa & liflegum vinnustad
0g takast & vio fjdlbreytt og krefjandi verkefni? b4 geeti
starf gjaldkera a rekstrarsviéi Vodafone veri®
framtidarstarfid pitt. Medal helstu verkefna gjaldkera er
greidsla reikninga, greiningarvinna tengd sjodstreymi,
almennar greiningar @ markadnum og skyrslugera.

Allar nanari upplysingar um starf og
hafniskrofur er ad finna a vodafone.is/storf

Umsoéknarfrestur er til og med
19. janGar 2014.

Vodafone
G068 samskipti baeta lifid

Rédningarpjénusta

Sértraedingur

VDS Verkfredipjonusta 6skar eftir ad rdda sjdlfstedan

og vandvirkan einstakling til starfa vid framkvaemd NDT préfana.

Starfssvid

- bjénusta vid fyrirtaeki { mdlmidnadi
- Framkveemd NDT préfana
- Mat 4 nidurstédum og skyrslugerd

Hezfniskrofur

- Menntun 4 svidi teeknifreedi eda dnnur hdskélamenntun er nytist { starfi

- bekking og/eda reynsla { malmidnadi
- Frumkveedi og sjdlfstzd vinnubrogd
- Faglegur metnadur og g6d samskiptahefni

- G60 kunndtta { islensku og ensku

VERKFRAEDIPAONUSTA

Ndnari upplysingar um starfid er ad finna 4 heimasidu HH Rddgjafar RADGJOF
www.hhr.is og eru dhugasamir bednir um ad sekja um starfid par. RADNINGARPJONUSTA

HH Rddgjof » Fiskisléd 81 ¢ 101 Reykjavik ® Simi: 561 5900 ¢ Fax: 561 5909 ¢ hhr@hhr.is ¢ www.hhr.is

11.jandar 2014 LAUGARDAGUR

Feroaskrifstofa

Hvataferdir / hopadeild

Ferdaskrifstofan Eskimos leitar ad
metnadarfullum starfskrafti i fullt starf i
hvataferdadeild / hopadeild fyrirtakisins.
Leitad er ad einstaklingi med fagmennsku
og metnad i fyrirrami vid lausn verkefna.
G6d almenn télvufaerni askilin auk mjog
godra ensku kunnattu og samskiptahafhni.

Vegna mikilla anna atlum vid ad baetum vid
okkur starfskrafti i fullt starf. Unnid er &
venjulegum skrifstofu timum en einnig getur
verid um helgar og kvoldvinnu ad reda.

Krofur

- Gott skipulag og einbeiting

« Frumkvadni og sjalfstaed vinnubrégd

- Jakvaedni, pjénustulund og haefni i mann-
legum samskiptum

+ Fullkomid vald a ensku er algjort skilyrdi
og onnur tungumal mikill kostur

- G6d almenn tolvupekking, Outlook, word
og excel

- Haskélaprof er kostur

Eskimos tekur a moéti og skipuleggur ferdir
og upplifanir fyrir nokkur pasundir erlendra
gesta a ari. Vid leggjum mikla aherslu a
kleedskerasnidnar lausnir og vegna gridar-
legs fjolda verkefna purfum vid ad baeta vid
teymid okkar. Fyrir réttan adila bydst
fjolbreytt starf i ferdageiranum.

Kiktu 4 heimasiBu wa'rtoekis;’(vf f; yrir
. st m 0 ur.
frekari upplgsingar \l:,ww.eskiW\OS-fS

Umsokn um starf asamt ferilsskra
sendist a starf@eskimos.is

C

www.iceland.eskimos.is
B S H | [] S Skuatuvogur 1b
104 Reykjavik
ICELLAND  s:414 1500

bu ert andlit okkar.

Vilji til ad uppfylla dskir vidskiptavina umfram
vaentingar parf ad vera pér medfaeddur
eiginleiki dsamt pvi ad vera afburda kurteis med
jakvaeda geislun.

Reynsla af s6lu- og pjonustustorfum er aeskileg.

®
Epli.is leitar af prem 6flugum
starfsmonnum f frdbaeran
starfshop Epli.is

pbu er leidtogi.

[ starfinu felst medal annars 4byrgd og umsjon
med daglegum rekstri, starfsmannahald,
vaktaskipulag, almenn afgreidsla.

Reynsla af s6lu- og pjonustustorfum er skilyrdi.

Pu ert snillingur

Byrod yfir goou frumkveedi og sjalfsteedum vinnu-
brogdum. Starfid er hluti af nyrri deild og felur f sér
samskipti vid vidskiptamenn, tilbods og pantanagerd
dsamt adstod vid stefnumadtun, Urlausnir og rédgjof.
Grunn télvukunnétta er aeskileg en umfram allt lipurd og
gott innsaei i mannlegum samskiptum.




YFIRPJONN e
FRAMREIDSLUMENN RETR K
0G NEMAR

Vid leitum ad faglaerdum yfirpjéni, framreidsluménnum og
pjonanemum i fullt starf & liflegum vinnustad.

Almennar hzefniskréfur

e Frumkvaedi og metnadur til ad syna arangur i starfi

e Rik pjénustulund og heefni i mannlegum samskiptum
e Gott vald & islensku og ensku

® Snyrtimennska og stundvisi

Umséknir sendist a starf@grand.is W%’
'*l/////
Grand Hotel Reykjavik / Sigtani 38 / 105 Reykiavik / grandis 227"

HS Veitur hf 6ska eftir ad rada
rafvirkja / rafveituvirkja til starfa i
rafmagnsdeild fyrirtaekisins i Hafnarfiroi.

Helstu peettir starfsins eru:
- vidhald og vidgerdir i dreifikerfi, linum og gétulbgnum
- nylagnir, tengingar og fragangur

Heefniskroéfur:

- sveinsprof i rafvirkjun eda rafveituvirkjun

- sjalfstaed vinnubrégd

- g0 framkoma og lipurd i mannlegum samskiptum

Sott er um & heimasidu HS Veitna, www.hsveitur.is/um
hsveitur/stérf i bodi.

Nanari upplysingar veitir starfsmannastjoéri i sima 422
5200.

Umsodknarfrestur er til og med 24. januar 2014.

HS Veitur hf « Beejarhrauni 14 » 220 Hafnarfirdi
www.hsveitur.is « hs@hs.is

www.nl.is facebook.com/enneinn

Veraldarvefvanur vefstjori

Vid leitum ad kraftmiklum og skapandi
vefstjora til starfa 4 markadssvidi N1
vid stefnumétun, préun og daglega
umsjén med utliti, vidméti og efni a
www.nl.is og 68rum vefum N1.

Vefstjori vinnur ndid med 6llum deildum félagsins
og parf ad uppfylla pessi skilyrdi:

° Haskoélaprof eda onnur °
menntun sem nytist i

bekking og reynsla
af vefumhverfi fyrir

starfi fyrirtaeki

° bekking og reynsla af ° Haefni til ad styra
préun notendavidméta verkefnum og vinna
fyrir vef og snjallsima ihép

° Fylgist vel med tidar- ° Skilningur 8 vefmael-

andanum og rafreenum
teekninyjungum

ingum og auga fyrir

gbégnum og télum

° bekking & préun og °
notkun samfélagsmidla

Ritfaerni 4 ensku og
islensku

Nanari upplysingar um starfid veitir Halldér
Hardarson, framkvaemdastjéri markadssvids, med
t6lvupdsti, halldor@ni.is, eda i sima 440 1000.

Ahugasamir szeki um starfi® med pvi ad senda
ferilskréa asamt nanari upplysingum & netfangid
atvinna@n.is fyrir 18. januar 2014.

Fullum tranadi heitid.

Komum af stad!

Vid (’)sku'm eftir
adstodarmanni i eldhus

Vinnutimi:
kl.07:00 - kl.15:00 alla virka daga

Umsaekjandi parf ad hafa mikinn ahuga
a matreidslu, vera skipulagdur og hafa géda
heefileika i mannlegum samskiptum.
islenskukunnatta naudsynleg.
Starfid hentar jafnt konum sem korlum.

Ahugasamir sendi umsokn asamt ferilskra til
gisli@worldclass.is fyrir 17. januar 2014.

LAFGAR 2

TOYOTA

ALWAYS A

BETTER WAY

Toyota Kauptuni oskar eftir ad rada 6fluga lidsmenn

/i@ leitum ad jakvaedum, metnadarfullum og framsaknum einstaklingum sem hafa ahuga a ad

takast a vié krefjandi og spennandi framtidarstorf.
Verslun og mottaka - radgjafi

Starfssvio:

+ Almenn solu- og afgreidslustorf
+ bjénusta vid vidskiptavini

« Onnur tilfallandi verkefni

Haefniskrofur:

* Reynsla af s6lu- og pjonustustorfum

» Skipulagshaefni, frumkvaedi og vandvirkni
+ Haefni i mannlegum samskiptum

+ Rik pjonustulund og frumkvaedii starfi

Vinnutimi er: man - fés 07:30-18:00
og laugardaga 10:00-16:00 (vaktir )

Verslun og mottaka -
solumadur a bil

Starfssvio:

» Almenn solustorf

« bjénusta og sala til verkstaeda
« Onnur tilfallandi verkefni

Haefniskrofur:

+ Reynsla af s6lu- og pjénustustérfum

« Skipulagshaefni, frumkvaedi og vandvirkni
+ Haefni i mannlegum samskiptum

« Rik pjénustulund og frumkvaedii starfi

\/innutimi er: man-fos 08:00-16:00

Haefni i mannlegum samskiptum og fagleg vinnubrégd einkenna
starfsfolk Toyota Kauptuni. /i@ leitum ad folki sem getur fallid vel
i pann hop, hefur rika pjénustulund og pekkingu og reynslu sem

nytist vel i starfi.

i hiisnaedi Toyota ad Kauptini 6 i Gardabae er glaesileg starfsmanna-
adstada, fullkomid motuneyti, baegilegt vinnuumhverfi og
frabeerir vinnufélagar.

Ef pd hefur pad sem til parf, sendu pa umsékn & atvinna@toyota.is

Toyota Kauptuni fyrir 20. jandar.
Kauptuni 6
Simi: 570 5070

wwuw.toyotakauptuni.is

www.facebook.com/toyotakauptuni

Nanari upplysingar veitir Metta K. Fridriksdottir, metta@toyota.is
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VERKFRADINGUR

Trivium radgjof leitar ad jakveedum og metnadarfullum verkfraedingi med M.Sc. prof i hljodverkfraedi.
Ekki er gerd krafa um starfsreynslu en mikil ahersla 16g0 4 ad umsaekjandi geti unnid sjalfstaett i verkefnum

félagsins, baedi a islandi og i Noregi. Umsaekjandi sé g6dur i mannlegum samskiptum, vel ritfaer,

hafi gott vald a islensku, a.m.k. einu Nordurlandamali og ensku.

Trivium radgjof er i samstarfi vid VSO radgjof og er skrifstofa félagsins i Borgartuni 20.

Upplysingar um starfid veitir Olafur Hjalmarsson verkfraedingur (netfang: olafur@trivium.is).

Umsdknum skal fylgja stutt lysing a nams- og starfsferli og skulu pzer sendar med télvupdsti & netfangid
olafur@trivium.is fyrir 25. jantar nk. Ollum umséknum og fyrirspurnum verdur svarad. Fyllsta trinadar er geett.

IRIV]

radgjof

LM
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Neptune ehf oskar
eftir vélstjorum
Neptune ehf gerir it og rekur tvo

rannsoknarskip fra Akureyri,
Poseidon og Neptune.

Neptune

Til starfa dskast vélstjorar i fullt starf en skipin eru i vinnu
erlendis og er pvi enskukunnatta skilyrdi.

Til a0 starfa um bord parf viokomandi ad vera med
alpjodleg atvinnuréttindi fra Samgéngustofu samkvaemt
STCW stadli.

Umsaknir og beidni um frekari upplysingar sendist &
netfangid: svanberg.snorrason@neptune.is

m Felagspjonusta Sandgerdisheejar,
Gards og Voga

Ert pa rétta manneskjan fyrir okkur?

Félagspjonusta Sandgerdishaejar, Sv. Gards og Voga 6skar eftir
lioveitanda og stuoningsfjdlskyldu sbr. [6g um malefni fatlaora

Heefniskrofur:

¢ Kunnétta og/eda pekking & taknmali

¢ Hlylegt vidmét og umhyggja

o Ahugi & fraedslu barna og velferd peirra
e AQ syna abyrgd og vera abyrgdarfullur

¢ AQ vera hugmyndarikur og sveigjanlegur
e Hreint sakavottord

nr. 59/1992 fyrir hressan 10 ara dreng med heyrnaskerdingu

Lidveisla

e Lidveisla midast a0 pvi ad rjufa félagslega einangrun
einstaklingsins t.d. med personulegum studningi og
a0stoO til pess ad njéta menningar og félagslifs.

Studningsfjolskylda

e Studningsfjolskyldu er eetlad ad létta alagi & fjdlskyldur

barna meo fotlun og gefa bérnunum mdguleika & aukinni

félagslegri patttoku.

Gott vaeri ef pii gaetir radid pig i baedi strfin

Umsoknarfrestur er til 24. jandar

Frekari upplysingar veitir

Guoran Bjorg Sigurdardattir,

félagsradgjafi

i sima 420-7555.

Umsokn og ferilskra skal senda & netfangio
gudrun@sandgerdi.is eda skila i afgreidsluna

par sem lidveislan fer fram
a Sudurnesjum er greiddur akstur.

VORUBILA OG VINNUVELAVERKSTADID
o S

VAITALERN AR VARMAR-| YLV VINNLVEL AR

Vio oskum eftir i fullt starf:
Fagleerdum bifvélavirkja / vélvirkja eda 6fagleeroum manni
vonum vidgerdum vorubila og vinnuvéla. Einungis maour
med vioteeka reynslu kemur til greina. Vidkomandi parf a0
hafa rafsudukunnattu og geta unnid sjalfsteett, vera reglu-

samur og eiga gott med mannleg samskipti.

Frekari upplysingar veitir Gudmundur i sima 899-6810.
Umsoknir skulu sendar & veffangio mummi(hja)vvehf.is.
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MELTINGAR- OG NYRNADEILD
Adstodardeildarstjori

Starf adstodardeildarstjora & meltingar- og nyrnadeild
13E vid Hringbraut er laust til umsdknar. Starfshlutfall
er 80-100% og veitist starfid fra 1. mars 2014 eda eftir
samkomulagi til tveggja dra, med moguleika a afram-
haldandi radningu.

Deildin er 19 rima legudeild og pjonar sjiklingum med
brada og langvinna sjukdéma i meltingarfeerum og nyrum.
L6gd er dhersla & ad skapa uppbyggjandi starfsumhverfi
og veita einstaklingshafda hjakrun.

Helstu verkefni og abyrgd

» Abyrgd 4 rekstri og ménnun deildar i fjarveru deildarstjora

» Er leidandi i klinisku starfi og frampréun hjukrunar

» Sérstok dbyrgd & tilteknum verkefnum

» Er ndnasti samstarfsmadur deildarstjéra og vinnur ad
skipulagningu 4 starfsemi deildarinnar i samradi vid hann

Haefnikrofur

» Islenskt hjukrunarleyfi

» Starfsreynsla

» Stjornunarpekking og leidtogahaefni
» Heefni i mannlegum samskiptum

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til og med 27. jantar 2014.

» Upplysingar veita Hildur pdra Hallbjornsdéttir, deildar-
stjori, netfang hildurha@landspitali.is, simi 825 5153
og bPoérgunnur Hjaltaddttir, mannaudsradgjafi, netfang
torghjal@landspitali.is, simi 825 5136.

Laun samkveemt samningi vidkomandi stéttarfélags og fidrmalaradherra. Sétt er um starfid
rafreent &; www landspitali.is, undir laus storf”. Ollum umsdknum verdur svarad begar akvordun
um radningu hefur verid tekin. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rédningar & spitalanum.
Nanari upplysingar um forsendur radningar er ad finna & heimasidu Landspitala.

Umhyggja » Fagmennska » Oryggi * Frampréun
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LANDSPITALI

GONGUDEILD
OFNAMISLAKNINGA

Hjukrunarfraedingur

Laust er til umsoknar starf hjikrunarfraedings a gongudeild
ofnaemislekninga A3 i Fossvogi. Par fer fram greining og
sérhafd medferd ofnaemis- og lungnasjiikdoma.

Unnid er i dagvinnu og er vinnufyrirkomulag sam-
komulagsatridi. Vidkomandi faer géda starfsadlogun med
reyndum hjukrunarfreedingum.

Helstu verkefni og abyrgd

» Framkveemd og tulkun ofnaemis- og lungnarannsokna
» Virkur patttakandi f proun og uppbyggingu verkefna

» Fraedsla til sjuklinga og adstandenda

» Pétttaka f teymisvinnu

» Fylgjast med nyjungum f faginu

v

v

v

Haefnikrofur

» Islenskt hjakrunarleyfi

» Faglegur metnadur

» G603 samskiptahaefni

» Sjalfsteedi og ndkvaemni { vinnubrogdum

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til og med 27. jantar 2014.

» Starfshlutfall er 80% og er starfid laust fra 1. mars 2014
eda eftir samkomulagi.

» Upplysingar veita Gudrin Magney Halldorsdottir,
deildarstjori, netfang gudrunh@landspitali.is, simi
543 6045 og Porgunnur Hialtadattir, mannaudsradgjafi,
netfang torghjal@landspitali.is, simi 825 5136.

Laun samkveemt samning! vidkomandi stéttarfélags og fiarmalaradherra. S6tt er um starfid
rafreent &; www.landspitali.is, undir laus storf”. Ollum umsoknum verdur svarad begar dkvordun
um rédningu hefur verid tekin. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rédningar d spitalanum.

Umhyggja « Fagmennska « Oryggi » Frampréun
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SKURDSTOFUR
Sjukralioi
Laust er til umsoknar starf sjikralida & skurdstofum i
Fossvogi. Starfshlutfall er 50-100%, unnid er i dagvinnu

med bakvakt einu sinni i viku til kl. 20:00. Fri helgar og
rauda daga.

Starfid er fiolbreytt og krefjandi og er laust niina eda eftir
nanara samkomulagi. | bodi er g6 einstaklingsadlogun.

Helstu verkefni og abyrgd

» Umsjon og frdgangur & pontunum

» Umsjon med tiltektum fyrir skurdadgerdir

» Umsjon med daglegri umgengi, skipulagi og hreinlati 4
lager og skoli skurdstofanna

» Vidhefur hagkvaeemni i rekstri og studlar ad godri nytingu 4
vorum skurdstofanna

Haefnikrofur

» Sjukralidamenntun

» Faglegur metnadur

» Tolvukunndtta og haefni til ad tileinka sér ny forrit
» Jakvaett vidmot og gddir samskiptahaefileikar

» Skipulogd, sjélfsteed og 6gud vinnubrogd

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til og med 27. jantar 2014.

» Upplysingar veitir Helga Kristin Einarsdottir, deildarstjori,
helgakei@landspitali.is, simi 824 5273.

Laun samkveemt samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmalarddherra. Sétt er um starfid
rafreent & www.landspitali.is, undir , laus storf”. Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun
um rédningu hefur verid tekin. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid radningar & spitalanum.

Umhyggja « Fagmennska * Oryggi  Frampréun

Abendingahnappinn mé

finna & www.barnaheill.is
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K/ELl- OG FRYSTITEK]
Kaelivirki

isfrost ehf auglysir stodu kaelivirkja.
Starfid felst i vidgerdum & keelivélum, uppsetningu og smidum & kerfum.

Oskad er eftir vélvirkja eda adila vonum vélavidgerdum. Rafmagns-
kunnétta parf ad vera til stadar. Menntun er kostur en p6 ekki skilyrdi.
Vidkomandi parf ad geta unnid sjalfstatt vid bilanagreingu og vidgerdir
a keli og frystibtinadi 4samt uppsetningu og pjonustu a keeli og frysti-
kerfum. Leitad er eftir duglegum og jakvadum starfsmanni til framtidar-
starfa.

Umsakjandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Umsdknir skal senda a netfangid jon@isfrost.is fyrir 20. jandar.

Abyrgd & préun og skipulagningu
namskeida @ vegum Framvegis
og samstarfsadila.
Samskiptivid leidbeinendur
Umsjon med styrkjaumsdknum
og framvindu styrktra verkefna
Utdeiling verkefna til annarra
starfsmanna

Textagerd fyrir ndmskeigs-
baeklinga og heimasidu

Verkefnastjori
a simenntunarsvidi

Starfslysing:

Menntunar- og hafniskréfur:

Menntun a svidgi uppeldis-

og kennslufraeda a
fullordinsfraedslusvidi eda
sambeerileg menntun

Reynsla af proun og
skipulagningu nams

Reynsla af verkefnastyringu
Haefni til ad tja sig i raedu og riti
Reynsla og pekking &
aaetlanagerd

Farid verdur med allar umsoknir sem triinadarmal.

e patttakaistefnumdtun, e GOAdirsamskiptahafileikar

markmidasetningu og
rekstrardetlanagerd Framvegis
e Upplysingagjof ogsamstarfvia

Réagiafi 6skast stjérn Framvegis
Nytt og 6flugt radgjafa fyrirteeki dskar eftir ad rada
til sin 6flugan radgjafa. Leitad er eftir adila sem
hefur brennandi 4huga a pvi ad na arangri og
[6ngun til ad vera i skemmtilegu og metnadarfullu
umhverfi.

Ahugasamir eru vinsamlegast bednir um ad sakja um starfia a
heimasidu Radum, radum.is. Med umsokn skal fylgja greinargéa
ferilskra. Umsoknarfrestur er til og med 19. jantar n.k.

Frekari upplysingar veitir Nathalia Druzin Halldérsdoéttir
nathalia@radum.is eda i sima 519 6770.

Verksvid radgjafans er m.a.:
¢ Oflun nyrra vioskiptatengsla
* Sala til nyrra og naverandi vioskiptavina

Heefniskrofur
¢ Metnadur og séludrift
¢ Faguo og vondud framkoma

Radum ehf.
boéroddsstddum
Skégarhlig 22
105 Reykjavik
5196770
www.radum.is

Umsoknir asamt starfsskra sendist &:
hagsmunir@hagsmunir.is

SERERADINGUR

FRAMVEGIS)~

® © ® ® Midstdd simenntunar

Framvegis er framsaekin simenntunar-
midstdd med pad ad markmidi ad
bjéda metnadarfullt ndm og ndmskeid
fyrir fullordna sem svara porfum
atvinnulifsins. Hja Framvegis

er ndmsmadurinn 1 fyrirrimi og 16gd
&hersla & ad hann eigi jakveeda og
leerdémsrika upplifun. Logd er ahersla
4 virka patttéku namsmanna

og fj6lbreyttar kennsluadferdir.

Framvegis midst6d simenntunar hefur
hlotid EQM gaedavottun (European
Quality Mark) en med pvi hefur verid
stadfest ad Framvegis standist
evropskar kréfur um geedi freedsluadila.

RASUM

Atvinnustofa

7

W

MP banki 6skar eftir ad rada Starfssvid

arangursdrifinn og metnadar-
fullan sérfraeding til starfa a

Heefniskrofur

» Oflun nyrra vidskiptavina. e Reynsla af sambaerilegum stoérfum

. . e e Fjarfestingarrdagjof til vidskiptavina. 3 fjdrmalamarkadi er skilyrdi.
elgnastyrlngarswal MP banka. e Pjonusta og vidtaek upplysingagjof e pekking og brennandi ahugi
til vidskiptavina. 3 fjdrmalamorkudum.
Nanari upplysingar veitir Hildur bérisdéttir, e Utanumhald eignasafna. e Rik pjénustulund og haefni
starfsmannastjéri MP banka, hildur@mp.is. e Kynningar og sala til fiarfesta. i mannlegum samskiptum.
e Greining markada. e Haskolaprof i vidskiptafraedi, verkfradi

Umsaoknarfrestur er til 24. jandar n.k.
Umseaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um
storfin 8 www.mp.is/starfsumsokn eda senda

e Virk patttaka i vorupréun.

eda sambeaerileg menntun.
Meistaraprof er kostur.

umsoknir & starf@mp.is. e Prof i verasbréfamislun.
e Skipulégd og vondud vinnubrogd.
e Frumkveaedi og sjalfstaedi i starfi.

WWW.mp.is

mpbanki
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HugbOnadarforritari

Vid leitum ad einstaklingi sem hefur pekkingu og reynslu a:
- HTML

- CSS—

- PHP

- JavaScript

-SQlL

- Version control (GIT/SVN)

Vidkomandi mun beetast i hép sérfraedinga med adsetur i midbee

erlendis, kostur er ef vidkomandi hefur reynslu af vidmétsforritun.
Vid bjédum samkeppnishcef laun og gott vinnumhverfi.

LAGHENTUR STARFSMABUR OSKAST

Vegna aukinna verkefna vantar okkur laghentan starfsmann a verkstaedi okkar.
Um er ad raeda vidgerdir 3 vatns- og kaffivélum asamt 68rum tilfallandi verkefnum.

A verkstaedi okkar starfa 7 starfsmenn.

Haefniskrofur:
bekking, reynsla og feerni i almennum vidgerdum er askilin.
Stundvisi og samviskusemi.
Lipurd i mannlegum samskiptum.
Menntun & svidi rafvirkjunar/rafeindavirkjunar eda nnur sambaerileg
menntun er aeskileg.

= Reyklaust umhverfi
Umsoknum skal skilad i télvupésti til el@innnes.is
Allar nanari upplysingar um starfid veitir:
Eirikur Larusson i sima 696-7512

Umsoéknarfrestur er til 22. janoar

Risk Medical Solutions leitar ad 6flugum einstakling i vorupréun.

Reykjavikur. Fyrirliggjandi verkefni eru & alpjédavettvangi og felur
starfid i sér talsverd samkipti & ensku vid samstarfsmenn og vidskiptavini

Risk Medical Solutions er sprotafyrirtceki sem préar og
selur einstaklingsbundnar eHealth hugbdnadarlausnir
(online /mobile). Fyrirtcekid préar lausnir sem studla
ad skilvirkari vinnuferlum innan heilbrigdiskerfa med
bad ad markmidi ad draga Ur kostnadi og hdmarka
nytingu starfsmanna og adstédu.

Hvernig @ ad scekja um

Vinsamlegast sendid CV & job@srisk.is
Fyrir frekari upplysingar hafid samband vid
info@risk.is www.risk.is / www.retinarisk.com

Innnes er einn steersti og oflugasti matvoruinnflytjandi
landsins og eru vorumerki fyrirteekisins neytendum vel
kunnug.
pakka godu og samhentu starfsfolki en hjad Innnes starfar
samhent lidsheild um 100 starfsmanna. Auk fj6lbreytts
voruvals i mat og drykkjarvoru sérheefir Innnes sig i

Innnes @ m.a. velgengni vérumerkja sinna ad

heildarpjénustu i drykkjarlausnum med fjélbreyttu Urval af
teekjum fyrir fyrirtzeki og stofnanir.

WwWW.innnes.is
-

Reykjavikurborg

Velferdarsvid

pbarf ad geta hafid storf sem fyrst.

Tveer stoour sérfreedings a Pjonustumiostoo Breioholts

Lausar eru til umsoknar tveer 100% stodur sérfraedings a Pjonustumidstdd Breidholts. Logd er ahersla & ad vidkomandi hafi
pekkingu og reynslu af starfi & svidi velferdarpjonustu, pverfaglegu samstarfi og vinnu med einstaklingum/fjélskyldum. Stada
virkniradgjafa er timabundin en stada félagsradgjafa er timabundin til 9 manada med madguleika a framlengingu.Vidkomandi

Virkniraogjafi

Helstu verkefni og abyrga:

e Virkniradgjafi er hluti af teymi sem hefur pad ad megin
markmidi ad virkja vidtakendur fjarhagsadstodar m.a. med
einstaklingsvidtdlum og gerd einstaklingsaaetlana med
atvinnupatttdku ad leidarljosi.

e Virkniradgjafi sérhafir sig i og hefur yfirsyn yfir Grraedi og
studning sem veitt eru atvinnuleitendum.

e Virkniradgjafi préar og heldur ndmskeid fyrir atvinnuleit-
endur, pvert & borgina og i samstarfi vid adra virkniradgjafa
og verkefnisstjora.

e Virkniradgjafi tekur patt i préun og stjérnun verkefnisins.

Heefniskrofur:

 Haskélamenntun 4 svidi félags-. heilbrigdis -
eda menntavisinda sem nytist i starfi.

e Haefni til ad sja um og halda namskeid er skilyroi.

e pekking og reynsla i vinnu med einstaklingum er
naudsynleg og pekking & vidtalstaekni er skilyroi.

e pekking & velferdarpjonustu Reykjavikurborgar er skilyrdi.

* Frumkveedi, ndkvaemni og sjalfstaedi i vinnubrégoum
er mikilveeg.

* Mikla haefni i mannlegum samskiptum og skipulags-
heafileikar.

* G60 télvukunnatta i Word og Excel er mikilvaeg.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og viokomandi stéttarfélags.

Félagsraodgjafi

Helstu verkefni og abyrgd:

e Verkefni félagsradgjafa taka til almennrar félags-
og velferdarpjonustu.

* Félagsradgjafi veitir einstaklingum og fjdlskyldum félags-
lega radgjof, svo sem vegna félagslegra adsteedna,
uppeldis barna og unglinga, veikinda, fétlunar, éldrunar,
vimuefnamala, fjolmenningar og umgengis-
og skilnadarmala.

* Félagsradgjafi tekur patt i pverfaglegu starfiinnan
Pjonustumidstddvarinnar og med samstarfsstofnunum,
s.s. leik- og grunnskoélum, heilsugeeslu o.fl

Heefniskrofur:

o Starfsréttindi i félagsradgjof.

e pekking og reynsla af starfi félagsradgjafar naudsynleg.

e Frumkveedi, nakveemni og sjalfstaedi i vinnubrogdum
er mikilveeg.

e Mikla hafni i mannlegum samskiptum og &hugi &
pverfaglegri teymisvinnu.

 Haefni til ad tja sig i reedu og riti.

e pekking og reynsla af starfi & svidi velferdarpjonustu
Reykjavikurborgar er &skileg.

¢ G060 télvukunnatta i Word og Excel er mikilvaeg.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og Félagsradgjafafélags islands.

4 thora.kemp@reykjavik.is.

Umsoknarfrestur er til 25. jandar nk.

Nanari upplysingar um storfin veitir Péra Kemp, deildarstjori i sima 411-1300 eda med pvi ad senda fyrirspurnir

Umsakjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um storfin & heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad

margbreytilega samfélag sem borgin er.
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Seltjarnarnesheer auglysir laust starf

Svidsstjori umhverfissvios

Umhverfissvid annast umsyslu veitna, gatnakerfis,
fasteigna, skipulags-og byggingarmala Seltjarnarness.

Svidsstjori hefur yfirumsjon med fjarhags- og starfs-
aeetlunargero, rekstrareftirliti og gerd tillagna til ad auka
hagkveemni og skilvirkni i rekstri. Svidsstjori ber m.a.
abyrgo & starfsemi ahaldahuss, hitaveitu, fraveitu, vatns-
veitu, brunavdrnum, eignasjodi, umferdar- og samgéngu-
malum, smabatahofn, framkveemda- og vidhaldsmalum
beejarfélagsins svo eitthvad sé nefnt. Neesti yfirmadur er
baejarstjori.

Leitad er ad kroftugum og metnadarfullum einstaklingi til
a0 sinna starfi svidsstjora, sem er vanur framkveemdum

og hefur pekkingu og dhuga & umhverfis-, skipulags- og

byggingarmalum.

Helstu verkefni og abyrgdarsvio

e Yfirumsjon med daglegri stjornun svidsins, abyrgd 4
starfsemi ahaldahuss, hitaveitu, fraveitu, vatnsveitu,
brunavornum, eignasj6oi, umferdar- og samgdngu
malum, sorphirdu, smabétahdfn, framkveemda og vid
haldsmalum baejarfélagsins

e Yfirumsjon med rekstri eignasjods

e Yfirumsjon med verklegum framkveemdum,
nybyggingum og vidhaldsverkefnum

¢ Yfirumsjon med umhverfismalum, skipulags- og
byggingarmalum, brunamalum og almannavdérnum

* Yfirumsjon med framkveemdum, verklegum Gtbodum
0g gerd samninga

e Undirblningur og framldgn erinda til baejarrads og
fagrada asamt eftirfylgd méla

* Abyrgd og eftirlit med oryggismalum

« Onnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og haefniskrofur
* Héaskélamenntun sem nytist i starfi
e pekking og reynsla af stjornun og framkvaemdum
* Reynsla af verk-, kostnadar- og fjarhagsaaetlunum
e pekking og dhugi & umhverfis-, skipulags- og
byggingarmalum askilegur
e Leidtogahafileikar, frumkvaedi, framsyni
og skipulagsheefni
e Framarskarandi haefni i mannlegum samskiptum
e Haefni til pess ad tja sig i reedu og riti & islensku
e G060 almenn télvukunnatta

Svidsstjori er hluti af stjornendateymi Seltjarnarnes-
beejar. Starfsmenn svidsins eru 11. Askilegt er ad
vidkomandi hefiji storf sem fyrst. Um launakjor fer eftir
akvoroun baejarrads um stjornendakjor Seltjarnarnes-
baejar.

Upplysingar um starfid veitir Asgerdur Halldorsdattir,
baejarstjori, i sima 5959-100, netfang
postur@seltjarnarnes.is

i samraemi vid jafnréttisazetlun Seltjarnarnesbaejar eru
konur jafnt sem karlar hvattir til ad seekja um starfid.

Umsoknir skulu hafa borist baejarskrifstofum Seltjarnar-
neshajar, Austurstrond 2, 170 Seltjarnarnesi eigi sidar en
midvikudaginn 272 jandar 2014 a netfangid
postur@seltjarnarnes.is.

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra
og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu
umsaknar og rokstudningur fyrir heefni viokomandi i
starfi.

Seltjarnarnesbaer tilheyrir hofudborgarsveaedinu, en par
bta ramlega 4400 manns. A sidasta ari stérfudu um 311
manns hja Seltjarnarnesbz og voru arsverkin um 235. A
Seltjarnarnesi eru 92% ibda anaegdir med busetuskilyrdi
baejarfélagsins, samkveemt arlegri pjonustukdnnun, sem
Capacent gerir medal sveitarfélaga. Yfirbragd beejarins
er friosaelt og fagurt, beerinn leggur aherslu & ad vera
leidandii skola-, eeskulyos- og iprottastarfi & landsvisu,
par sem 1690 er ahersla & jofn teekifeeri, drangur og
vellidan.




Spennandi storf

hja Kopavogsbae

- Adstodarskolastjori i Kopavogsskoéla
- Hasvordur i Karsnesskéla
- ipréttakennari i Salaskéla

- Kennari i iprottasal a leikskolann Rjupnahaed

- Leikskoélakennarar a leikskélann Austurkor
- Leikskélakennari a leikskélann Rjupnahad

- Leikskélakennari/deildastjori a leikskélann
Urdarhal

- Starfsmadur i méttoku, Listasafn Képavogs
- Gerdasafn

- Umsjénarkennari i forfallakennslu i Alfhélsskéla

Nanari upplysingar og fleiri storf er a& finna &
vef Kopavogsbaejar

Eingongu er haagt ad saekja um storfin rafraent
a vef Képavogsbaejar www.kopavogur.is

Vakin er athygli 8 ad oll laus storf hja baenum
eru auglyst www.kopavogur.is

Képavogsbaer

kopavogur.is

MENNTA- OG MENNINGARMALARADUNEYTID

Starfsmadur fagrads um
simenntun og starfsproun kennara

Mennta- og menningarmalatraduneytio oskar
eftir ad rada starfsmann til ad hafa umsjon med
verkefnum og halda utan um storf fagrads um
simenntun og starfsproun kennara. Um er ad rada
timabundid 50% starf.

Fagraoid er sameiginlegur vettvangur
raduneytisins, Samband isl. sveitarfélaga,
Kennarasambands fslands og haskola sem
skipuleggja kennaramenntun. Fagradid greinir
parfir skolasamfélagsins fyrir simenntun og
starfsproun kennara i leikskolum, grunnskolum og
framhaldsskolum, midlar upplysingum og setur
fram hugmyndir um moétun stefnu.

Starfsmadurinn parf ad hafa kennaramenntun og
hafa starfad ad skolamalum. Hann parf ad hafa
pekkingu 4 starfspréun kennara og reynslu af
stefnumotun. Logo er dhersla 4 ad vidkomandi bui
yfir pekkingu og haefni i 6flun, greiningu og midlun
upplysinga. Starfid krefst frumkvadis, sjalfstadis

i vinnubrogdum, skipulagsheefni, auk faerni i ad

tja sig i reedu og riti. Viokomandi parf ad vera
jakveedur, feer og lipur i mannlegum samskiptum og
reidubuinn ad takast 4 vid krefjandi verkefni. Gerd
er krafa um ritfaerni og g6da kunnattu i islensku,
ensku og einu Nordurlandamali.

Laun greidast samkvamt gildandi kjarasamningum
Félags haskolamenntadra starfsmanna
Stjornarradsins.

Umsoknir med upplysingum um menntun og fyrri
storf skulu hafa borist mennta- og menningarmalar
aduneytinu,S6lvholsgotu 4, 150 Reykjavik.
Umsoknarfrestur er til 3. februar nk.

Nanari upplysingar um starfid veitir Sigurjon Myrdal,
deildarstjori i mennta- og menningarmalaraduneytinu.

Mennta- og menningarmalatraduneytio

Tilgangur Ibidalanasjods er ad studla ad pvi
med lanveitingum og skipulagi hisnzaedismala
ao landsmenn geti buid vid 6ryggi og jafnrétti
i hisnaedismalum og ad fiarmunum veroi
sérstaklega vario til pess ad auka moguleika
félks til ad eignast og leigja hisnaedi & vio-
radanlegum kjorum.

Viltu vera med

Starfsmannastefna [budalanasjéds tekur mid
af jafnréttisaaetlun. Umsoknir gilda i 6 manudi
ef radio verdur i 6nnur stérf & peim tima.

i lidinu okkar?

Vegna aukinna verkefna vill ibiidaldnasjédur baeta vid sig
duglegum og jakvaedum lidsmonnum.

Gaedastjori

Gaedastjori ber abyrgd & gaedakerfi Ibidalanasjéds en i pvi felst ad hafa umsjén med gerd og
vidhaldi allra ferla, framkvaemd innri Gttekta og umbota og patttaka i framkveemd dhaettumats.

Gaedamal heyra undir upplysinga- og taeknisvid.
Ibudalanasjédur er med vottun samkveemt ISO 27001:2005 stadlinum.

Helstu verkefni Menntunar- og haefniskrofur

+ Gerd og vidhald ferla fyrir 6ll svid « Haskélamenntun sem nytist i starfi,

. Umsjén gedahandbékar menntun a svidi geedamala er kostur

. Innri Gttektir  Starfsreynsla a svidi geedamala

« Innleiding ferla og pjalfun starfsmanna »  Nakvaem, sjélfstzd og 6gud vinnubrogd

. Greining atvika og videigandi umbztur Frumkvadi og metnadur til ad na arangri i starfi

. Framkvaemd shattumats i tengslum « Samskiptahafileikar og farni til ad starfa i hopi

vid rekstrarahaettu

LA I 4 ° & & ° °
Fulltrai a fjarmalasvidi
Fulltrdi a fijarmalasvidi sér um skraningu i skuldabréfa- og eignakerfi asamt innkaupum & rekstrarvérum
fyrir skrifstofu og tilfallandi verkefni.

Helstu verkefni Menntunar- og haefniskrofur

« Skraning upplysinga + Studentsprof eda sambaerileg menntun

+ Innkaup rekstrarvoru skrifstofu « /Eskileg reynsla af skraningu og /eda innkaupum
«  Umsjon med adstodu starfsmanna « Skipulogd og 6gud vinnubrogd

«  Ymis skrifstofustorf « Samskiptahafileikar og faerni til ad starfa i hdpi

« Sendiferdir

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um storfin & heimasidu Talent radninga,
www.talent.is

Upplysingar um storfin veitir Lind Einarsdottir hja Talent radningum i sima 552-1600,
lind@talent.is.

Umsdknarfrestur er til og med 27. jan. n.k.

Um er ad raeda 100% storf. Starfskjor eru i samrami vid kjarasamning rikisins og vidkomandi
stéttarfélags. Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin.

www.ils.is

Borgarttni 21 | 105 Reykjavik | Simi: 569 6900, 800 6969

fbadalanasjédur

CAPACENT RADNINGAR

Radgjafar Capacent Radninga bua yfir vidtaekri pekkingu a islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum
og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta tranadar er geett.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna & heimasidu okkar, www.capacent.is

capacent




Reykjavikurborg
Umbhverfis- og skipulagssvio

Yfirgaroyrkjufraeedingur hja Grasagaroi Reykjavikur

Umbhverfis- og skipulagssvid Reykjavikurborgar auglysir eftir yfirgardyrkjufreedingi hja Grasagardi Reykjavikur.

Starfssvio

Yfirgardyrkjufreedingur Grasagarodsins hefur umsjon med og abyrgd & daglegri verkstjorn gardyrkjufreedinga og annarra
starfsmanna vid gardyrkjustorf. Einnig annast vidkomandi daglega verkstjorn annarra verka, t.a.m. fraehreinsunar og
viohalds tekjabinadar og verkfeera. Yfirgardyrkjufreedingur vinnur ad vardveislu safngripa Grasagardsins asamt 60rum
gardyrkjufredingum og tekur patt i freedslu- og midlunarstarfi gardsins. Yfirgardyrkjufreedingur er stadgengill forstdumanns
og hefur &samt honum eftirlit med framkveemdum i gardinum og adkeyptri pjonustu verktaka.

Menntunar- og haefniskrofur: ]

e Gardyrkjufraedingur fra Landbtnadarhaskola Islands eda 6nnur sambaerileg menntun.
e Gero er krafa um a.m.k. fimm &ra reynslu & svidi gardyrkju og verkstjérnunar.

e Heefni i mannlegum samskiptum og hépstarfi.

e Nakveem, 6gud og sjalfsteed vinnubrdgo.

e Feerni i notkun & algengum hugbtnadi sem tengist skrifstofustérfum.

Um er a0 reeda framtioarstarf og askilegt er ad starfsmadur geti hafio storf sem fyrst. Launakjor eru samkveemt kjarasamningi
Reykjavikurborgar og hlutadeigandi stéttarfélags.

Umsoknarfrestur er til og med 27. jandar og sakja skal um starfid & heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is undir
JLaus storf” — Yfirgardyrkjufraedingur i Grasagardi Reykjavikur.

Nanari upplysingar um starfid veitir Hjortur Porbjérnsson i sima 411 1111 eda med ad senda fyrirspurnir & hjortur.
thorbjornsson@reykjavik.is.

Ollum umsaekjendum verdur svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynjanna i storfum og pvi ad vinnustadir borgarinnar endurspegli fjélbreytileika

reykvisks samfélags. Atvinnuauglysingar ma einnig skoda a heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf. Hja simaveri Reykjavikurborgar i

sima 4 11 11 11 eru veittar allar upplysingar um pjonustu og starfsemi borgarinnar og simasamband vio starfsmenn einstakra svida og deilda.

Illl l!ll!l!llll B
CEl m=oml Dl e s o - V4
Landsbdkasafn Islands Fa gStJ o rl ut I a n a
Haskélabdkasafn
Landsbdékasafn islands — Haskélabdkasafn auglysir laust starf fagstjéra & pjonustusvidi.
Pjonustusvid ber abyrgd a pjonustu vid notendur og sinnir samskiptum vid nemendur og starfsfolk Haskdla
islands. Meginverkefni svidsins eru Gtlan, umsjon med ritakosti og lesrymum og almenn upplysinga-
pjonusta. bad starfraekir Utibd, namsbdkasafn og sér um vardveislu lokaritgerda nemenda Haskdla
islands, m.a. i Skemmunni.
Fagstjori utldna hefur umsjon med daglegri stjornun og rekstri afgreidsina 4 2., 3. og 4. haed og ber dbyrgd
4 notendapjénustu vid gesti safnsins.

Starfssvid
e Umsjon og abyrgd 4 daglegu starfi
i utldnum, p.m.t. vaktaskipulag

Menntunar— og hafniskrofur
e Haskdlaprof sem nytist i starfi
e A.m.k. 5 ara hagnyt starfsreynsla

og pjonustustjérn e G40 tolvukunnatta og pekking 4 bokasafnskerfinu Gegni
¢ Almenn notenda- og upplysingapjonusta e GO0 tungumdlakunnatta: islenska, enska
e Umsjon med lesrymum a 3. og 4. haed og Nordurlandamal

safnsins e Sjalfsteed vinnubrogd og frumkvaedi
e Adstod vid Skemmuna (skemman.is) e Skipulagshaefileikar og mikil samskiptafeerni

Um er ad raeda 100% starf. Umsoéknarfrestur er til og med 27. januar 2014.
Nénari upplysingar um starfid veitir:
Aslaug Agnarsdattir, svidsstjori pjonustu og samskipta vid Hi, s. 525-5728, aslaug@landsbokasafn.is

Starfsmaodur i adofongum

Landsbékasafn islands — Haskolabokasafn auglysir laust starf & svidi adfanga og skraningar.
Adfangasvid ber abyrgd a paulséfnun skilaskylds islensks efnis og uppbyggingu ritakosts i pagu haskdlanams
og rannsoékna, mottoku gjafa, flokkun, skraningu, bokfraedi og gaedastjornun i Gegni, auk pess ad ganga fra
efni til atlans og notkunar.

Starfsmadur i adfongum ber dbyrgd a mottoku keyptra erlendra béka og annarra gagna, og a fragangi

reikninga.
Starfssvid Menntunar— og hafniskrofur
e Adfangaskraning i Gegni e Haskdlamenntun og/eda mikil reynsla af bokasafns- og
e Mottaka keyptra gagna, p.m.t. tengingar skrifstofustorfum
i Gegni o Mjog god tolvukunnatta og pekking & Excel
e Umsysla og fragangur reikninga og ¢ Vidkomandi parf ad vera tolugloggur og samviskusamur
samskipti vid birgja vegna peirra e GO0 enskukunnatta og kunnatta i einu Nordurlandamali
eskileg

bekking 4 adfangapaetti Gegnis og skraningarleyfi er kostur

Um er ad reeda 100% starf. Umsoknarfrestur er til og med 27. januar 2014.
Nanari upplysingar um starfid veitir:
Ragna Steinarsdattir, svidsstjori adfanga og skraningar, s. 525-5703, ragnas@Ilandsbokasafn.is

Sott er um storfin rafreent a vef Landsbdkasafns, www.landsbokasafn.is, undir Bokasafnid > Laus storf.
Vid radningar er tekid mid af jafnréttisazetlun safnsins.
Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.

Landsbdkasafn {slands — Haskdlabdkasafn | bjédarbokhlédunni | s. 525-5600 | www.landsbokasafn.is
bekkingarveita i allra pagu

Karsnesskoli
oskar eftir
hasverdi

Karsnesskoli er heildstaedur grunnskal

i vesturbae Képavogs. Skélinn er i tveimur
byggingum. I skélanum eru 490 nemendur i 1.
til 10. bekk og 75 starfsmenn og par riki godur
starfsandi og vinnuadstaedur eru godar.

Menntunar og haefniskrofur

Viskomandi parf ad hafa:

« [dnmenntun eda adra menntun sem nytist i starfi

» Reynslu af vidhaldi og/eda umsjén bygginga
og mannaforradum

» Rika pjénustulund og hafni i mannlegum
samskiptum vid born jafnt sem fullordna

« Goda yfirsyn og syna sjalfsteedi i vinnubrogdum

» Kunnattu i péstforritum, word og exel

« Bil til umrdda

Nanari upplysingar

Husvordur:

« Er med almennt eftirlit i byggingum skélans

« Er naesti yfirmadur skélalida sem sjgd um
gangavorslu og reestingar

« Sér um samskipti og innkaup vid adila utan
skéla sem sjd um pjonustu vid skélann

» Vinnur med starfsménnum og stjornendum ad
umhverfisstefnu skélans

« Sér um minnihattar vidgerdir og vidhald 3 taekjum

« Vinnur énnur verkefni i samvinnu vi® stjérnendur

Laun eru samkvaemt kjarasamningi vidkomandi
stéttarfélags

Umsaéknarfrestur er til og med 23. jandar 2014

Upplysingar gefur skolastjori, Gudrin Pétursdottir
skolastjori i sima 570-4100 og 898-4107

Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad sakja um
starfio

Eingdngu er haegt ad saekja um starfid rafrant
a vef Képavogsbaejar www.kopavogur.is

Képavogsbaer

kopavogur.is

UTBOD

15594 — Snjoblasari

Tilbod 6skast i snjoblasara sem er i eigu ISAVIA og er
stadsettur &4 Akureyri.

Um er a0 reeda snjoblasara, tegund Schulte,
model 8400, argerd 2004.

Blnadurinn selst i pvi dstandi sem hann er .

Bunadurinn verdur til synis hja ISAVIA & Akureyrarflugvelli
en nanari upplysingar veitir Grétar Hallsson i sima 424 4384.

Tilbodseydubldo liggja frammi hja ofangreindum adila og
hja Rikiskaupum.

Tilbodseydublad asamt myndum eru einnig adgengilegar a
heimasiou Rikiskaupa www.rikiskaup.is

Tilbod skulu berast Rikiskaupum, Borgartiini 7, Reykjavik
fyrir k1. 10.00 pann 21. jandar 2014 par sem pau verda
opnud i vidurvist bjédenda er pess dska.

Borgartuni 7c, 105 Reykjavik

Simi 530 1400
www.rikiskaup.is

RIKISKAUP
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RAFVIRKI

OSKUM EFTIR RAFVIRKJA TIL STARFA
PARF AD HAFA FRUMKVBI 0G
SJALFSTADI | VINNU.
UMSOKNIR VINSAMLEGAST SENDIST A
box@frett.is MERKT ,RAFVIRKI-1902"

Bifvélavirki

Skeljungur dskar eftir ad rada bifvélavirkja til starfa
& hofudborgarsvaedinu a verkstaedi fyrirtaekisins.
Vid leitum ad dugmiklum einstaklingi til ad sinna
vidgerdum og vidhaldi & bilaflota Skeljungs.
Vidkomandi parf ad vera sveigjanlegur og
reidubuinn ad fara i tengda Utkallsvinnu til méts
vid adra starfsmenn.

Haefniskrofur:

e Bifvélavirkjamenntun

e Reynsla 4 svidi bifvélavirkjunar

e Frumkveedi og samskiptahaefileikar
e Meiraprof

Starfssvio:

e Vidgerdir og vidhald bilaflota Skeljungs
e Umsjon med véla- og taekjabunadi Skeljungs

Oliubilstjorar Akureyri
og Eskifiroi

Skeljungur 6skar eftir ad rada oliubilstjéra til starfa
& Akureyri og Eskifirdi. Vid leitum ad dugmiklum
einstaklingum til ad sinna afgreidslu, daelingu og
dreifingu & eldsneyti og 68rum vérum til vidskipta-
manna og starfsstddva Skeljungs annarsvegar a
Nordurlandi og hinsvegar Austurlandi. Um er ad
reeda skemmtileg og fjolbreytt storf vid dreifingu.

Haefniskrofur:

e Meiraprof, full réttindi

e ADR-prof kostur en ekki naudsyn
e Frumkvaedi og samskiptahafileikar
e Sjalfstaed vinnubrogd

Starfssvio:

e Dreifing & eldsneyti og smuroliu
e Mottaka pantana
e Eftirlit med birgdageymum

Umsdknarfrestur er til og med 20. januar nk.

Sétt er um & www.skeljungur.is.

Umsokn skal fylgja starfsferilskra. Nanari upplysingar
er haegt ad fa hja mannaudssvidi Skeljungs.

W/ Skeljungur

Solumadur

rafbunaodar

Johan Rénning éskar eftir ad rada metnadarfullan, pjonustulundadan Upplysingar um starfio veitir
g 0g sveigjanlegan sélumann til starfa & rafblinadarsvioi. Um er ad reda Oskar Gustavsson { sima 5 200 800
= fiolbreytt og spennandi starf i godu starfsumhverfi ad Klettagordum 25 med eda oskar@ronning.is
f jakvaedu og pakklatu starfsfolki. Johan Ronning hefur 4 ar i rod verio valio
é fyrirmyndarfyrirtaeki VR dsamt pvi ad hlj6ta nafnbétina fyrirteeki arsins 2012 Umsoknum skal skilad fyrir 21. jandar.

0g 2013. Johan Ronning hlaut einnig jafnlaunavottun VR arid 2013, eitt af
fyrstu fyrirtaskjum & landinu til ad hljéta slika vidurkenningu.

Starfio felst i:

.. . , , \ Johan Rénning hf. er stofnad &rid 1933. Fyrirtaekid er
* S6lu og pjonustu & rafbinadi leidandi & svidi rafbiinadar og rekur jafnframt versiunar-
° Ti|bo(’jsger6 0g t%kniréﬁgj of 09 bidnustufyrirtzekin Sindra, Rénning og Hebron.

Hjé félaginu starfa 75 starfsmenn [ Reykjavik, Fiaroar-

JAFNLAUNA- i idi 4 i i
Vot un bygqo, Reykjanesbee, Hamarfirdi, & Selfossi og Akureyii.

Hdfudstodvar félagsins eru ad Klettagdrdum 25
m [ Reykjavik.
= Johan Rénning hf. er gédur og eftirsdttur vinnustadur,

Heaefniskrofur:

e Sveinsprof i rafvirkjun

o Starfsreynsla i rafionadi

Reynsla af solustorfum kostur
Ogud og v6ndud vinnubrogd
G6d enskukunnatta

Rik pjonustulund
Samskiptahaefni og Utsjonarsemi

- - N -
REYKJAVIK SELFOSSI AKUREYRI REYDARFIRDI REYKJANESBZA  HAFNARFJORDUR . JOHAN
Klettagoroum 25 Eyrarvegi 67 Draupnisgétu 2 Nesbraut 9 Hafnargotu 52 Bagjarhraun 12 -
Simi 5200 800 Simi 4 800 600  Simi 4 600 800 Simi 4702020  Simi 4 207 200 Simi 5200 800 . RON NING

WWW.ronning.is

[ ]
Starfatorg.is
Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna
Stofnun Stadur Nr. a vef
Logreglumenn LAgreglustjérinn & Sudurnesjum Keflavikurflugv.201401/031
Fulltrui & fijarmalasviéi ibudalanasjodur Reykjavik 201401/030
Gaedastjori ibudalanasjodur Reykjavik 201401/029
Skrifstofumadur Syslumadur Snaefellinga Stykkisholmur 201401/028
Starfsmadur i adfongum Lbs, Haskdlabokasafn Reykjavik 201401/027
Fagstjori utlana Lbs, Haskolabdkasafn Reykjavik 201401/026
Sveedisstjori Vinnueftirltid Reykjavik 201401/025
Désent Haskoli islands, hugvisindasvié Reykjavik 201401/024
Logfraedingur Syslumadurinn i Keflavik Reykjanesbaer 201401/023
Hjukrunarfreedingur Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbaer 201401/022
Markadsstjori islenski dansflokkurinn Reykjavik 201401/021
Sjukralidi LSH, skurdstofur Reykjavik 201401/020
Matreidslumadur LSH, eldhus Reykjavik 201401/019
Adstodardeildarstjori LSH, meltingar- og nyrnadeild Reykjavik 201401/018
Hjukrunarfraedingur LSH, gongudeild ofneemislaekninga Reykjavik 201401/017
Hjukrunarfreedingur LSH, meltingar- og nyrnadeild Reykjavik 201401/016
Hjukrunardeildarstjori LSH, endurhaefingardeild Grensasi Reykjavik 201401/015
Sjukraliéi LSH, endurhaefingardeild Grensasi Reykjavik 201401/014
Sjukralidar LSH, dldrunarleekn.d., Landakoti  Reykjavik 201401/013
Sjukrapjalfari LSH, sjukrapjalfun Landakoti Reykjavik 201401/012
Skrifstofumadur Rikissaksoknari Reykjavik 201401/011
pjénustufulltrui Menntaskalinn vid Sund Reykjavik 201401/010
Matradur Vegagerdin Akureyri 201401/009
Hjukrunarfreedingur Solvangur, hjukrunarheimili Hafnarfjoréur  201401/008
Leyfafulltrai Utlendingastofnun Reykjavik 201401/006
Ljosmadir i afleysingu Heilbrigdisstofnun Vestfjarda isafjéraur 201401/005
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Viltu vinna fjolbreytta vinnu

vid skiltagerd.

Starfid felst i almennri skiltagerd, upplimingu og
uppsetningu skilta uti i bae og jafnvel uti a landi.

Haefniskrofur:

- Jakveett hugarfar

- Pjénustulund

- Sjalfsteed vinnubrdgd og utsjonarsemi
- Almennt bilproéf

Aberandi hvetur baedi kyn til ad saekja um starfid

a liflegum vinnustad?

- EKki spillir fyrir ad viokomandi sé laus vid lofthraedslu :)

Aberandi leitar ad framtidarstarfsmanni i 100% starf Umsoéknir og nanari upplysingar:

Umsodknarfrestur er til 20. Januar nk.

Ef pu hefur ahuga sendu pa umsoékn a
netfangid atvinna@aberandi.is

Nanari upplysingar eru veittar i
sima 414 1900

Vid svorum ollum umséknum sem berast.

dberandi

Ny tbod i auglysingu hja Reykjavikurborg:

e Hreinsun gatna og gonguleida i Reykjavik 2014-2016
Gtbod |, itboo nr. 13140.

¢ Hreinsun gatna og gonguleida i Reykjavik 2014-2016
(tbod I, Gtbod nr. 13141.

e Hreinsun pjodvega i Reykjavik 2014-2016,
(tbod nr. 13142

Nanari upplysingar er ad finna &
www.reykjavik.is/utbod

Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgarttni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

Viltu ganga til lids vid

fyrirtaeki i

sOkn?

Valka 6skar eftir ad rada vélsmio, vélvirkja eda blikksmid. Starfid felst { smidi 4 teekjum, samsetningu

og uppsetningu. [ bodi er g6d vinnuadstada hja framsaeknu fyrirtaeki par sem rikir gédur starfsandi og
mikill metnadur. Jafnt konur sem karlar eru hvattir til ad seekja um starfio.

e Frumkveedi og metnadur
e Gooir skipulagsheefileikar

Starfs- og abyrgoarsvio: Menntunar- og haefniskrofur: -
* Smidi & hataeknibtinadi til o Vélsmidi eda sambeerileg V)alka e,hf'_ et h?taekn|f¥r|na§k| sem
fiskvinnslu ar ryofriu stali ionmenntun ser:aeﬂtr) ,sng %h;)nm;n; Faek]lum
e Samsetning teekjabtnadar e Reynsla af smidi Gr rydfriu stali g TR ERTIR S0
) j ) h ) byour margskonar lausnir og biinad
* Uppsetning binadar innan- e Sjélfstaed og ndkvaem fré stokum teekjum til heildarkerfa
lands sem og erlendis vinnubrogo '

Valka leggur mikla dherslu &
nyskopum og hlaut Nyskoépunar-
verdlaunin arid 2013. Félagio var

@ V I k Vikurhvarfi 8
a. a 203 Képavogur

Nanari upplysingar um starfid gefur Jonmundur Eiriksson framleidslustjori
sima 660-9315. Umsoknir 6skast sendar a péstfangio jonmundur@valka.is styringu, framleidslu og s6lu.
fyrir 18 jandar. Fullum trinadi er heitid og 6llum umséknum verdur svarad.

stofnad ario 2003 en par starfa nd
20 manns vid honnun, verkefna-

www kiia.is

Kiia hénnunarstofa

[. ﬂ] ISAFJARDARBZER
=

HJUKRUNARHEIMILID EYRI, iSAFIRDI
FRAGANGUR INNANHUSS

Dagsetning opnunar: 25. febrtar 2014

isafjardarbaer dskar eftir tilbodum i verkid
LHjukrunarheimilio Eyri, Isafirdi — fragangur innanhss”.

HUsid er steinsteypt & einni haed med 30
einstaklingsibadum. ibadakjarnar eru prir, hver med tiu
ibadum, sameiginlegri setustofu, bordstofu og eldhsi.
Husio er tengt med tengigangi vid Heilbrigdisstofnun
Vestfjarda.

Helstu staerdir eru:

Brattoflgtur byggingar: 2.335 m2
Brattorammal: 10.440 m3
Neysluvatnslagnir 2.000 m
Hitalagnir 1.600 m
Raflagnir 6.000 m

Reiknad er meo ad verk geti hafist 1. jini
og skal vera ad fullu lokio i 1. jani 2015.

Uthodsgdgn verda til synis og sélu & kronur 5.000 hja
isafjardarbae, Hafnarstrzeti 1, 400 isafirdi fra og med 16.
februar 2014. Tilbodin verda opnud hja isafjardarbae i
Stjornsysluhdsinu, 2. haed, 25. febrtar 2014 klukkan 13.00
a0 viostoddum peim bjodendum sem pess dska.

areioanlegri heimilishjalp.

A medal verkefna eru almenn heimilisstorf,
p.m.t. pvottur og fragangur hans.

Umsaekjandi parf einnig ad geta
adstodad i motttokum og veislum.
Ad jafnadi eru tveir i heimili. Vinnutimi er
samkveemt samkomulagi en umsakjandi
parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Skilyrdi er ad umsakjandi tali islensku og ensku.

Umsdknir sendist fyrir 18. janaar
a netfangid Delegation-lceland@eeas.europa.eu

S: 534 9300 valka@valka.is
F: 534 9301 www.valka.is
Erlent sendirao oskar eftir Hiinaping vestra

Adalskipulag Hunapings vestra
2014-2026, ibuafundur

Bodad er til kynningarfundar fyrir iblla og adra hagsmunaadila
skv. 2. mgr. 30 gr. skipulagslaga nr.123/2010 um tillégu ad Adal-
skipulagi Hanapings vestra 2014-2026.

Adal tilgangur fundarins verdur ad leita eftir 4bendingum og
athugasemdum og gefa ibaum og hagsmunaadilum teekifaeri
til a0 koma & framfeeri hugmyndum sem snerta adalskipulagio.
ibaar eru hvattir til ad mata og hafa pannig ahrif 4 pad sam-
félag sem peir bla i.

Fundurinn verdur haldinn i Félagsheimilinu 8 Hvammstanga,
fimmtudaginn 16. jantar 2014, kl: 17:00.

Hvammstangi, 10. janiar 2014.
Skuli bérdarson, Sveitarstjori Hinapings vestra.

félag
bokagerdar-

manna
Félagsfundur

pridjudaginn 14. jan. n.k. kl. 17.00
Storhofoa 31, 1. haed gengid inn grafarvogsmegin.

Dagskra
1. Kynning & nygerdum kjarasamningi FBM/SA
2. Onnur mal

FELAGSFUNDIR

MATVIS verdur med félagsfund a Akureyri
og i Reykjavik :
Akureyri a Hotel KEA pridjudaginn
14. januar kl. 16:00
Reykjavik Storhofda 31 midvikudaginn
15. januar kl. 16:00
Dagskra:
1. Nygeroir kjarasamningar kynning
og umradur.
2. islandsmot idngreina
3. Onnur mal

Félagsmenn eru hvattir til pess ad maeta a fundina til pess
ao fa frekari utskyringar & kjarasamningunum og beirri
adferdafreedi sem aetlunin er ad nota i samningagerdinni
i framtioinni.
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Til s6lu um pad bil 10% hlutur (kaup steerri
hlutar hugsanleg) i landareigninni vid
natturuperluna Jokulsarlén a Breidamerkur-
sandi. Na hefur verio deiliskipulagt svaedi fyrir
uppbyggingu pjénustumidstéovar sem mun
m.a. hysa gestastofur og annan rekstur er
viokemur ferdamannapjénustu a svaedinu.

Hér er einstakt taekifaeri, eingongu fyrir
fjarsterkan adila, til pess ad koma ad uppbygqg-
ingu vio pessa frabasru natturuperlu sem
Jokulsarlon er.

Einnig er leitad ad adilum sem hafa ahuga 4 ad
koma aé uppbyggingu og/eda rekstri a
deiliskipulagda svadinu.

Haegt er ad skoda deiliskipulag af svaedinu a
vefslédinni http://www.jokulsarlon.info
Ahugasamir hafi samband & netfang:
landeigendur.jokulsarloni@gmail.com

Styrkir ar Sprotas;jooi

Styrkir ar Sprotasj6di Mennta- og menningar
malaraduneytio auglysir eftir umsoknum um styrki ar
Sprotasjodi leik-, grunn- og framhaldsskola vegna
skolaarsins 2014-15. Hlutverk sjodsins er ad stydja vid
proun og nyjungar i skélastarfi.

i 4 gr. reglugerdar nr. 242/2009 um Sprotasjod leik-,
grunn- og framhaldsskala segir:

Leikskdlastjorar, skdlastjorar eda skélameistarar fyrir
hénd skéla, kennarahdpa eda einstakra kennara geta
sent inn umsékn. Adrir adilar en skolar geta sott um
bréunarverkefni i samstarfi vid skéla. [ peim tilfellum
skal stadfesting & patttiku skdla fylgja umsékn.

Anerslusvid sjodsins verda ad pessu sinni:
a) Arangursrikt laesi alla skolagdnguna: Ad skilja
og nyta upplysingar a fjélbreyttan hatt
b) Verklegir kennsluhaettir 4 6llum ndmssvioum
og mat & haefni nemenda.
¢) Afburdanemendur

Vid mat & umsoknum verdur skodad hvernig verkefnin
falla ad hlutverki Sprotasjods dsamt pvi ad markmid
verkefnis séu skyrt fram sett, ad verkefnisstjorn sé vel
skilgreind, a0 raunheefar kostnadar-, verk- og tima-
aaetlanir séu lagdar fram, og ad framlag
samstarfsadila sé tryggt og vel skilgreint.

Umsoknir sem falla utan ofannefndra aherslusvida fa
sérstaka umfjdllun i ljosi ahrifa verkefna 8 menntun og
skolastarf.

Fyrir skolaarid 2014 — 2015 verda til athlutunar
allt ad 50 milljonum kr.

Vakin er sérstok athygli 4 ad umsoknir um styrki skulu
vera a rafreenu formi. Seekja parf um adgang ad
umsoknavef Sprotasj6ds, www.sprotasjodur.is.Tekid
verdur @ méti umsoknum fra 13. jandar til 28. febrdar 2014.

Nanari upplysingar um Sprotasjod veitir Sigrin
Vésteinsdattir hja Rannsdkna- og prounarmidstod
Haskolans a Akureyri i sima 460-8904 eda i tolvuposti
a sv@unak.is

MK
—t— NORDPLUS

Menntaaaetiun Nordplus 2014

Auglyst eftir styrkumsoknum til menntasamvinnu
a Nordurlondum og Eystrasaltslondum

Nordplus, menntaaaetlun Norreenu radherranefndarinnar
2012-2016, auglysir eftir styrkumsaknum arid 2014. Markmid
Nordplus er ad studla ad geedum og nyskopun i menntun a
Nordurlondum og Eystrasaltslondum. Styrkir eru veittir til
ymis konar samstarfsverkefna, samstarfsneta og heim-
sokna. Samstarf byggir @ samvinnu menntastofnana og/
eda annarra patttakenda. Heildarfjarmagn menntaazetlunar
Nordplus starfsarid 2014 er u.p.b. 9 milljonir evra.

Menntaaetlun Nordplus felur i sér fimm undiraeetlanir.
Umsaknir i daetlunina skulu vera i takt vid almenn markmio
Nordplus dsamt pvi ad falla vel ad einni undiraaetlun.
Néanari upplysingar i handbdk Nordplus.

Nordplus Junior

e Styrkir samvinnu leik-, grunn- og framhaldsskéla med
skolaheimsoknum, verkefnum og samstarfsnetum.

e Studlar ad gaedum, nyskdpun og hugviti i menntun.

e Hvetur til ndms fyrir alla, &n adgreiningar.

e Hvetur til aukinnar pekkingar & tungumalum og
menningu Nordurlanda og Eystrasaltslanda. Styrkir
skélaheimséknir sem mida ad pvi ad efla norreen
tungumal.

e Styrkir samvinnu & milli atvinnulifs og leik-, grunn- og
framhaldsskaéla.

Nordplus fyrir haskélastigid

e Styrkir samstarfsverkefni skéla & haskdlastigi sem
geta alist i hradnamskeioum, préunarverkefnum eda
sameiginlegu nami.

e Styrkir stGdentaskipti og starfsnam til lengri og skemmri
tima (1 vika upp i 12 manudi) og kennaraskipti.

e Studlar ad gaedum, nyskdpun i menntun og midlun
upplysinga.

e Styrkir samvinnu & milli haskéla og atvinnulifsins og
stofnana og félagasamtaka sem starfa & svidi haskola
menntunar. Ahersla er 16g8 4 samstarf vid atvinnulifid.

Nordplus Voksen

e Leggur reekt vid grunnfaerni fullordinna og styrkir mat
og viourkenningu & 6formlegri menntun.

e Styrkir fullordinsfreedslu i natimasamfélagi, me0 tilliti til
fidlmenningar.

¢ Tengir saman fullordinsfraedslu og atvinnulif.

Nordplus Horizontal

 Styrkir samstarfsverkefni og samstarfsnet
menntastofnana & 6likum skélastigum
(til ad mynda haskala og grunnskola).

e Studlar ad auknu samstarfi er varda menntun vid adila
utan hefdbundinna menntastofnana, baedi vio
opinberar stofnanir og einkaadila.

Nordplus tungumalaaaetlunin

¢ Stydur verkefni sem auka skilning og pekkingu &
norreenum tungumalum (einkum donsku, norsku og
seensku). Sérstdok ahersla er 16g0 & ad na til barna og
ungmenna.

e Styrkir proun ndmsefnis, kennsluadferda og detlana
sem mida ad pekkingu & norreenum tungumalum &
6llum menntastigum.

Nanari upplysingar er ad finna & heimasidu
Landskrifstofu Nordplus:
www.nordplus.is og @ www.nordplusonline.org

Umsaoknarfrestur i Menntaazetlun Nordplus er 3. mars 2014

Ollum umséknum verdur ad skila rafreent
i gegnum umséknarkerfid Espresso

Fjolskyldu veitingastadur til solu.

Gott verd,einfaldur rekstur, stodug sala med
g6dum moguleikum til aukningar.
Senda a box@frett.is merkt, Framtidarfyrirtaeki”
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Auglysing um breytingu a adalskipulagi
Sveitarfélagsins Hornafjardar 1998-2018
Fristundasvaedi Starfafellsfjollum

og ibadarsvaedi Brekku.

Beejarstjorn Sveitarfélagsins Hornafjardar sampykkti &
fundi sinum 7. névember 2013 tillégu a0 breytingu &
alalskipulag Sveitarfélagsins Hornafjardar 1998-2018.
Breytingin felur i sér staekkun fristundasvaedis i landi
Brekku/ Stafafells og skilgreiningu & ibtidarsvaedi

i landi Brekku.

Tillagan var auglyst fra 9. september til 21. oktéber 2013.
Athugasemdir barust en gafu ekki tilefni til stérveaegilegra
breytinga 4 tillogunni og hefur hin verid send
Skipulagsstofnun til stadfestingwar.

Sé o6ska frekari upplysinga mé snda sér til skipulagsfulltria
sveitarfélagsins.

Asgerdur K. Gylfadottir
Baejarstjori

- 5 . L — -i:-
Sveitarfélagid Hornafjordur / Hafnarbraut 27 / S: 4708000 / www.hornafjordur.is

www. hafnarfjordur.is

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARBAJAR
STRANDGATA 6
220 HAFNARFJORDUR

. SiMI 585 5500
HAFNARFJORDUR FAX 585 5599

Auglysing um skipulag i
Hafnarfjardarkaupstad

Tillaga ad breyttu deiliskipulagi Kaplakrika,
iprottasveedi FH, skipulagsreitur 3.2.3.

Skipulags- og byggingarrad Hafnarfjardar sampykkti 4
fundi sinum pann 17. desember 2013 ad auglysa tillégu
ad breytingunni i samraemi vid 41. gr. laga nr. 123/2010.
Breytingin felst i a0 fjlga byggingum & 16dinni og haekka
nytingarhlutfall Gr 0.17 i 0.36 fyrir utan bilasteedahds.

Tillagan verdur til synis i pjonustuveri Hafnarfjardar
Strandg6tu 8-10 og hja skipulags- og byggingarsvioi
Nordurhellu 2, fra 10. jandar til 23. febrdar 2014. Hegt er ad
skoda deiliskipulagstilldguna & forsidu vefs Hafnarfjardar-
bejar www.hafnarfjordur.is Nanari upplysingar eru veittar
a skipulags- og byggingarsvidi. Peim sem telja sig
hagsmuna eiga ad gaeta er gefinn kostur 4 ad gera
athugasemdir vid breytinguna og skal peim skilad skriflega
til skipulags- og byggingarsvids Hafnarfjardarbeejar,

eigi sidar en 23. febraar 2014. Peir sem eigi gera
athugasemdir vid breytinguna innan tilskilins frests, teljast
sampykkir henni.

Skipulags- og byggingarsvio Hafnarfjardar

-

Fasteignir.is
e fylgir Fréttabladinu
a manudogum. ‘F

STZARSTI HUSNZDISVEFUR
LANDSINS

Fasteignir.is er staersti og itarlegasti htisnaedisvefur a [slandi, med yfir 12.000 eignir & skra.

@ FEini vefurinn med allar solueignir & skra

@ Lifandi og uppfaerdur leiguvefur

@ Fislbreyttar upplysingar i bodi fyrir kaupendur, seljendur og leigjendur
@ Opin hus, myndasyningar og pjénustusidur fyrir huseigendur

bu feerd gdd rad um fasteignavidskipti og adstod vid leigu & ibud.
bu finnur draumaeignina bina & fasteignir.is

. visIF




Staerd: 191 fm

Fjoldi herbergja: 5
yggingarar: 1967
Fasteignamat: 50.700.000
Bilskur: Ja

Hagaflot 18

REMBEX

Alpha

210 Gardabaer
Eftirsott stadsetning

RE/MAX Alpha kynnir: Fallegt hus & eftirsottum stad i Gardabee. brju svefnherbergi, stér stofa, tvo

badherbergi, rimgédur bilskur og skjélrikur sudur gardur.

Bilskurinn er 33m2 med yfirbyggdu staedi fyrir framan. Vidhaldslitill og sérlega solrikur og skjolseell gardur

med berjarunnum, avaxtatrjam og étal gleesilegum og 6venjulegum pléntutegundum. Nyjar rennur og nidurféll.

Ny golfefni og nyjar raflagnir ad stérum hluta.

Allar upplysingar veitir Davié Olafsson I6g.fast. i sima 897 1533 eda david@remax.is David Olafsson

L6gg. fasteignasali
897 1533

david@remax.is

Stzerd: 201,7 fm

Fjoldi herbergja: 4
Byggingarar: 2005
Fasteignamat: 26.550.000
Bilskuar: Ja

Steinas 34

260 Reykjanesbeer
Stérglaesilegt fullbuid parhus.

REMBEX

Lind

i T

Opid hus a morgun fra kl 16:30-17:00 Verd: 43.000.

Mjog vandad og fallegt parhis & tveimur heedum asamt bilskur innst i botnlanga vid Steinas i
Reykjanesbze. Fallegur afgirtur gardur med heitum potti. Prji rimgoéd svefnherbergi. Hellulagt bilaplan
og stéttir, hiti i bilaplani. Mjog mikil lofthaed er i hisinu, falleg halégen lysing. SKIPTI KOMA TIL
GREINA A EIGN A HOFUDBORGARSV/EDINU. Allar nanari upplysingar veita: Andri Sigurdsson
|6ggiltur fasteignasali i sima 690 3111 eda Sigridur Gudnadattir sélufulltrai i sima 663 3219.

Andri Sigurdsson
Logg. fasteignasali
690 3111

andri@remax.is

Staerd: 198,1 fm

Fjoldi herbergja: 5
Byggingarar: 1956
Fasteignamat: 35.500.000
Bilskar: Ja

Alfhélsvegur 45
Képavogi
Falleg haed med sérsteedum bilskur

REMBX

Alpha

Tryggvi bor
Solufulltrai
780-3060
tryggvi@remax.is

Laugardag 11. januar kl. 14:00 - 14:30 Verd: 32.900.000

Mjog g6d 171,5 fm sérhaed asamt 26,6 fm sérstaedum bilskdr med I6kkudu golfi, hita og rafmagni.
Bjort og rimgod stofa med sudurgluggum. - Eldhus med hvitri/beyki innréttingu og duk a golfi. -
Badherbergi med nylegum innréttingum. - Fjégur barnaherbergi asamt rimgédu hjénaherbergi. - Tveer
sérgeymslur. - Afgirt timburverénd. - Orstutt fra verslunum og samgéngumidstéd Képavogs i
Hamraborg, grunnskdéla og menntaskélanum i Képavogi.
betta er 968

Haukur Halldérsson
Logg. fast. hdl.
4777777

haukurhalldors@remax.is

Staerd: 140,6 fm

Fjoldi herbergja: 2-3
Byggingarar: 1989
Fasteignamat: 26.800.000
Bilskur: Ja

Raudhamrar 12
Reykjavik
Fjégurra herb. med bilskur

Kristjan borir
Solufulltrai
6961122

kristian@remax.is.

Sunnudaginn 12 jan. kl. 16:00-16:30

Verd: 32.900.

Falleg fjogurra herbegja ibid med bilskur. Buid er ad staekka stofu med pvi ad taka nidur eitt herbergi,
en litid mal ad breyta aftur og er hurdin til og fylgir med. ibudin er & 1 haed en pad er gengid upp einn
stiga svo ad Utsyni naest ur ibudinni. ibudin er vel skipuldgd og 8ll ny malud, hisid var malad ad utan
sumari® 2012. ibsudin er laus til afhendingar vid kaupsamning. Kristjan tekur vel & méti éllum i opnu
husi & sunnudaginn.

bérunn Gisladottir
Logg. fasteignasali
5107900

thorunn@remax.is

RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Képavogur - Simi: 5107900 - www.remax.is

Steerd: 128,4 fm

Fjoldi herbergja: 3
Byggingarar: 2003
Fasteignamat: 39.300.000

Sudurhlio 38A
105 Reykjavik
Glaesileg pakibud

-
b T

Lysing eignar: Storgleesileg 128.4fm 3herb.ibid asamt 145fm svolum. Eignin er a pridju haed i pessu
einstaklega vel stadsetta htisi med frabeeru tsyni.ibudin er med sérsmidudum innréttingum,svefnherbergin er
tvd og stofurnar mjég ramgddar med utgengi a stérar sudvestursvalir. TvO bilasteedi fylgja i lokadri
bilageymslu.

Allar nanari upplysingar um eignina veitr Gunnar Sverrir i sima 8622001 gunnar@remax.is

RE/MAX Senter - Skutuvogur 1

Alfaskeid 1
220 Hafnarfjordur
Glaesilegt endurnyjad einbyli

04 Reykjavik - Simi: 41447

Steaerd: 152,6 fm

Fjoldi herbergja: 6
Byggingarar: 1925
Fasteignamat: 36.000.000
Bilskuar: Ja

Opid hus a morgun fra kl 15:30-16:00

Mjog fallegt og mikid endurnyjad einbylishus & tveimur haedum asamt bilskar vid Alfaskeid (gamla
Alfaskeidid) i Hafnarfirdi. HUsié er kleett ad utan. Skv. bjodskra islands er husié skrad 152,6 fm. A3
sOgn seljanda er hasid um 180 fm. Husid er byggt arid 1925 en endurbyggt & timabilinu 1990 — 2010.
Hiti i bilaplani. Funk-bus kerfi i hluta af husinu. Fjogur svefnherbergi asamt litlu husi i bakgardi. Allar
nanari upplysingar veitir: Andri Sigurdsson l6ggiltur fasteignasali i sima 690 3111.

Staerd: 125,6 fm

Fjoldi herbergja: 4-5
Byggingarar: 2004
Fasteignamat: 26.650.000

Marteinslaug 14
Reykjavik
Opid hus

el S

Verd: 32.900.000

RE/MAX ALPHA KYNNIR: Snyrtileg 125,6 m2 fjégurra til fimm herbergja ibud & rélegum og
barnvaenum stad i Grafarholti.

ibusin er rimgod og bjort, Gtgengt Ut & sudur verond, staedi i opinni bilageymslu fylgir ibudinni.

Steerd: 234,9 fm

Fjoldi herbergja: 5
Byggingarar: 2008
Fasteignamat: 55.300.000
Bilskar: Ja

Gulaping 48
203 Képavogur
Fallegt radhus med utsyni

o

|
]

s

T -.-_..4-"'"- § l #
Sunnudag 12.janudar kl: 14.00-14.30 Verd: 61.900.000

Fallegt his sem stendur i jadri byggdar alveg vid 6snortna natturu. Efri haedin skiptist i stéra bjarta
stofu og bordstofu med sidum gluggum og utsyni yfir Ellidavatn. Eldhis med hvitri innréttingu og eyju,
tengist bordstofu og stofu. Svefnherbergi med fataskapum. Rumgott badherbergi. A midhaed/palli eru
tvo stor svefnherbergi med skapum og sjénvarpshol, gengid ut & verdnd Gr sjonvarpsrymi.

A jardhaed er herbergi, badherbergi med sturtu og pvottahts. Innangengt i bilskur. Hiti i plani.

Bokid skodun i sima 8622001 Verd: 67.000.000

REMEX

Senter

Gunnar Sverrir
Solufulltrai
8622001

gunnar@remax.is

Astpér Reynir
Logg. fasteignasali
899 6753

arg@remax.is

Verd: 57.500.000

Andri Sigurdsson
L&gg. fasteignasali
690 3111

andri@remax.is

Halldor Kr. Sigurdsson

REMBX

Alpha

-

Solufulltrai
6954649

hks@remax.is

Haukur Halldérsson
Logg. fast. hdl.
AT77777

haukurhalldors@remax.is

Jéhanna Iris
Solufulltrai
662 1166

johanna@remax.is

bérunn Gisladottir
L6gg. fasteignasali
5107900

thorunn@remax.is

RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Képavogur - Simi: 5107900 - www.remax.is




OPIP HUS sunnudaginn 12. jantar milli kl 16:00 og 16:30

Huldubraut 46, 200 Koépavogi

330 ferm Utsynisperla a sjavarlod vid voginn

Einbyli

330,4 fm

10 herb
89.900.000 kr

RE/MAX Lind kynnir i einkasolu sannkallada

brinery Cilataddti
Salulullinm

i vesturbae Kopavogs par sem stutt er 663 2300

i alla helstu pjénustu, skéla og leikskola. TRotenRnaTRL e

Husid er einkar vandad og vel stadsett

utsynisperlu a fallegri sjavarl6d vid voginn

330 ferm einbyli med mikilli lofthzed, Bérunn Glsladstie

tvofoldum bilskiir og 75 ferm témstunda- Ligg. tasteignasali
. rs - ) . ! 5107900
rymi sem hefur ad geyma oteljandi teekifeeri. Wil

Bakkastadir 75 Fil norboria Fagrabrekka 25 Fit hrhar:
1S:é1r Esyokjp?r\]llli?)ué _ 4 Svefnh Fasteignz?ngat:gmldo.ooo f/ﬁlgéKgﬁgvog;/j[jé ibué Fasteign);?ngal?:g;;g;o.ooo

- — = o " e e ® '! |
Opid hus laugardaginn kl. 16.00-16.30 Verd: 38.500.000

RE/MAX Borg kynnir fallega og rimgéda ibud i Grafarvoginum.
ibudin sem er 4 jarshaed er med sérinngang og sér afgyrta verénd. ibudin skitpist i flisalagda forstofu

0p|6 hus laugardaginn kl. 15.00-15.30 Verd: 29.900.000

RE/MAX Borg og béra kynna bjarta og fallega ibud & jaréhaed med sérinngangi og 4 svefnherbergjum.
Forstofa, gangur/hol, stort og nylegt eldhiis med gédum bordkrok, stofa, 4 svefnherbergi, geymsla og

Pora Birgisdottir béra Birgisdottir

med skap, rimgdda og opna stofu, padan er gengid ut & verénd, sjonvarpshol, eldhis med storri Légg. fasteignasali pvottahts innan ibidar og ny-uppgert badherbergi. Fyrir framan inngang i ibudina hefur veria komié L6gg. fasteignasali
innréttingu og bordkrok, badherbergi med sturtuklefa og badkari, 4 svefnherbergi, pvottahts og 7772882 fyrir palli og adstodu fyrir gardhusgogn 7772882
geymsla innan ibudar. Gott skipulag og 6ll herbergi rimgéad. thora@remax.is S rslanir og pjonustu. thora@remax.is

Allar frekari upplysingar veitir Péra i s. 777-2882 eda thora@remax.is 882 eda thora@remax.is

Aku rhvarf 3 Fioal rorbord: 2 RWR( Barmahlié 20 Fio norbord: 4 RWR(
Képavogur S 620,000 . 108 Reykjavik Byggingarar: 1947 f

U Fasteignamat: 19.650.000 L , . . Fasteignamat: 26.800.000
M|k|| yfirtaka, steedi i bilgeymslu Senter Sérhaed med sérinngangi. Senter

Gunnar Sverrir
Solufulltrai
8622001

gunnar@remax.is

Gunnar Sverrir
Solufulltrai
8622001

gunnar@remax.is

Opid hus manud, 13jan kl 19.00-19.30 Verd: 24.900.000 Oplé hus manud, 13jan ki 17.00-17.30 Verd: 36.900.000

G063 4ra herbergja sérhaed & fyrstu haed i Hlidunum. ibudin skiptist i forstofu, eldhus, hol/gang, tveer
stofur, badherbergi og tvd svefnherbergi & svefngangi, &samt sameign i kjallara.Eldhusi6 er nylega

Falleg og rimgéd 2ja herbergja ibid & vinszelum stad i Képavogi. ibudin er i nylegu vidhaldslitiu

lyftuhusi med fallegu Gtsyni. Med ibudinni fylgir sér staedi i bilgeymslu.ibudin skiptist i forstofu med Astbor Reynir

Astpoér Reynir

flisum & golfi, innaf forstofunni er sér pvottahus. Stofan/bordstofan er opin med eldhtsinu. A stofunni er Logg. fasteignasali endurnyjad - flisalagt med hita i golfi og gédum bordkrok.Badherbergid var endurnyjad fyrir faum arum Logg. fasteignasali
parket, einnig er utgengi ut & svalir ur stofunni. Eldhusié er med fallegri eikar innréttingu og flisum & 899 6753 og er allt flisalagt. Vondu® sérsmidud eikarinnrétting og ramgod sturta. Sudurgardur. Endurnyjud 899 6753
golfi. arg@remax.is drenlogn og skolplagnlr bak malad sumarié 2013. arg@remax.is

RE/MAX Senter - Skutuvogur 11a - 104 Reykjavik - Simi: 4144700 - www.remax.is

Skulagata 40 (51di herbergja: / A|ftamyri 37 I,
101 Reykjavik Byggingarar: 1990 RFMK 108 Reykjavik Byggingarar: 1966

Fasteignamat: 28.850.000 P P Fasteignamat: 47.650.000
ibud i godu lyftuhtsi i 101. Senter Radhus a vinsaelum stad

Gunnar Sverrir
Solufulltrai
8622001

gunnar@remax.is

Gunnar Sverrir
Solufulltrai
8622001

gunnar@remax.is

Opid hus manud, 13jan kI 18.00-18.30 Verd: 51.900.000

OPID HUS MANUDAG 13.DES KL 18 -18:30 | Vera: 29.900.

RE/MAX SENTER KYNNIR:Falleg 3ja herbergja ibud & 3. haed i snyrtilegu fjolbylishusi fyrir 60 ara og
eldri vi Skulagétu 40 auk sér bilastaedis i upphitadri bilageymslu. Ibudin getur verid laus vié

Laus til afhendingar! 191,2 fermetra mjog fallegt og bjart, vel skipulagt radhus a tveim haedum med
innbyggdum bilskir & pessum eftirsétta stad i borginni. Stérar svalir eru eftir endilangri sudurhlid

Astbor Reynir Astpor Reynir

kaupsamning. Frabzer stadsetning par sem stutt er i ymsa pjénustu, mynddyrasimi er i hasinu. ibusin L6gg. fasteignasali hussins. Ad framanverdu er snyrtilega fragengin hellulégd 168 auk sér bilastaedis fyrir framan bilskur. Logg. fasteignasali
sjalf er skrad 102,6 fermetrar og afgirt steedi i bilageymslu, skrad 15 fermetrar samkvaemt 899 6753 A nedri heed er forstofa, stofa, gestasalerni, eldhts, dtgengi Gt i gard. 899 6753
arg@remax.is A efri haed er hjonaherbergi, 2 barnaherbergi, badherbergi, sjonvarps hol sem hefur mogueika & ad arg@remax.is

Fasteignamati samtals 117 6 fermetrar.Allar nanari upplysingar um eignina veitirGunnar Sverrir i sima
| breyta i barnaherbegi.

144700 - www.rema: RE/MAX Senter - Skutuvogur 11a - 104 Reykjavi




STADGREIDSLA

Vantar strax fyrir oflugt fasteignafélag 2ja, 3ja og

,,,,,

Storagerdi 22 - Reykjavik

OFlB HUS:daglaugard 11, januar fra kl. 12:00 - 13:00

Austurbrin 2 - Reykjavik

OPlB HUS:daglaugard 11. januar fra kl. 13.00 - 14200

Verd 10-30 millj. Stadgreidsla i bodi.

Afhending strax eda eftir samkomulagi,
_ maguleiki a aframhaldandi leigu.
Astand eigna (gott — sleemt) ekki fyrirstada.

SWAL Susan

Allar upplysingar veita
Ingolfur Gissurarson logg. fasteignasali
i sima 896-5222 ¢ ingolfur@valholl.is Sérlega gid 112.9 fm fibgurra herbergja [BGS & Frrstu had
eda med sulvestursvilum og 18,8 tm bilskr
Bardur Tryggvason S: 896-5221 ¢ bardur@valholl.is [biidin er laus og til afhendingar strax. Verd 28,5 millj,

Ahvilandi I4n ca kr. 13,8 mil§ fré [bddslinasjodi og LSR.

FASTEIGNASALA)

47,6 frm GesynisibGl | alg)drum sérflokkil

IbGdin er mikid endurnfjud, hornfbid 4 8. had
Ovidjafnaniegt Gtsimi er til nordurs og austurs,
Eignin er laus op til athendingar strax,

Gigli og Jonina taka & moti gestum | dag
milli kI 12:00 og 13:00 og syma ibadina

ml: Fasteignasala Brynjdils Jonssuanar
iIlI all 1333

Dl o0 i
takfell |Grunnur as gésu Iifi :: 535_1000
P\

Fasteignasala . Skalatun 2 . 105 Rvk

Trausti tekur & moti gestum i dag
milli kl 13:00 og 149:00 og synir peim ibidina

ml: Fasteignasala Brynjdils Jonssunar
iIlI all 1333

Til solu Galleri Ozone Selfossi

Ein flottasta tiskuverslun landsins i 230m2 leiguhtsnadi
& besta stad a Selfossi, til s6lu. Oll flottustu vérumerkin &
einum stad, god velta.

Ingélfur Gissurarson lgf.
Valhdll fasteignasala ¢ Sidumla 27 ¢ Simi:588-4477. ingolfur@valholl.is

Adalheidur Karlsdottir
Légg. fast. fyrirt. og skipasali

Grétar Haraldsson hrl.
Légg. fast. fyrirt. og skipasali

stakfell.is

Velkomin a solusyningu
11. janaar fra ki 13.00 - 14.00 -

"

iy,

1]

iy =

l "l"l Af sérstokum astaedum er tiskuverslunin Galleri Ozone Selfossi til s6lu med dllu
bvi sem parf til verslunarreksturs. Verslunin hefur verid i rekstri fra haustinu
“ L 2010 og par med komin god reynsla a hvad hentar verslunarsvadinu.

"I || ! : Um er ad reeda verslun fyrir alla fiélskylduna med oll helstu merkin i hatisku og
(tivistarfatnadi. Oll flottustu vorumerki 4 einum stad. 66°n, Cintamani, Zo-on,
Under armour, Nike, Iglo Indi, Denim, Sixmix, vorur fra NTC, fra london og

Paris. Allar upplysingar veittar um vidskiptatengsl og innkaup.

Allar nanari upplysingar veitir —_—
, Steinddr Gudmundsson -‘ﬁ.,
e |bidir 4 gleesilegum stad. Loggiltur fasteignasali LOGMENN
PR, P A FASTEIGNASALA LOGMANNA SUBURLANDI EHF. : ’
e Steedi i bilageymslu fylgir 6llum fbadum. POSTHOL 140 | 802 SeLFoss SUDURLANDI
e Golfvollur GKG vid hisid simi 480 2900 FASTEICNASALA
x P L . . P fax 482 2801
e Orstutt { ativistarparadis dsamt génguleidum { Heidmdrk steindor@logis
e \/andadar innréttingar. .
http://www.log.is

Fra 1957

EIGNAMIDLUN oo BB ¢
Eista starfandi fasteignasala /andsins T Filass Fasromssana s

588 9090 - www.eignamidlun.is - Sidumula 21 - 108 Reykjavik

Ny heimasida med itarlegum upplysingum

+ Kort sem synir stadsetningu eignar, hve langt er i naesta skola
og naesta leikskola
* App fyrir snjallsima, og fleiri nyjungar




