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N Islandsstofa er vettvangur markads- og kynningarmala landsmanna & erlendri grund
_\-\/\\-"'\\ | S LA N D S STO FA og studlar ad pvi ad auka gjaldeyristekjur pjédarinnar med pvi ad efla markadssokn

= PROMOTE ICELAND islendinga erlendis. Sja nanar 4 www.islandsstofa.is.

»Vits er porf // peim er vioa ratar*

islandsstofa dskar eftir ad rada &hugasaman og drifandi verkefnastjora Upplysingar veita:
sem er tilblinn ad takast & vid fidlbreytt og krefjandi verkefni i alpjédlegu Porir Porvardarson
. ) . , A . thorir@hagvangur.is
umhverfi. Markmid starfsins er ad auka ahuga a islenskum vérum og Rannveig J. Haraldsddtir
bjénustu erlendis med sérstaka aherslu a sjavarafurdir. Starfid heyrir rannveig@hagvangur.is
. . / w . s Umsodknarfrestur er til og
undir forstodumann markadssoknar voru og pjonustu. med 16. jantiar nk. Eskilegt

er ad radning verdi sem fyrst.

Umsoknir 6skast fylltar at
a www.hagvangur.is asamt

Helstu verkefni: Menntun og haefniskréfur: fylgigognum.
e Skipulagning og stjornun verkefna og markadsadgerda ¢ Haskélamenntun sem nytist f starfi, s.s. & svidi markads- eda
e patttaka i gerd markadsaaetlana, vinna Ur gégnum og sjavarutvegsfreeda

markadsupplysingum * Reynsla af alpjodasamskiptum, markadssetningu eda solu &
* patttaka i gerd a kynningarefni erlendum morkudum skilyrdi
* Undirbuningur og patttaka { vérusyningum og * bekking & matveelageiranum { Evrépu eda Bandarikjunum og

vidburdum erlendis framleidslu innanlands aeskileg o ©
» Samskipti vid hagsmunaadila innanlands og erlendis e God enskukunnatta skilyrdi, pyska, speenska eda franska kostur ”:

°
* Heefni til ad tja sig i reedu og riti og reynsla af notkun vefmidla i

markadsstarfi H AG VA N G U R

* Samskipta- og skipulagsheefileikar, framsaekni og hugmyndaaudgi ) ) o
SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SIMI 520 4700
www.hagvangur.is

N /

Upplysingataekni - ahugavero taekifaeri

.NET forritun Java forritun

Oskum eftir ad komast i samband vid haskélamenntada .NET forritara sem Oskum eftir ad komast i samband vid haskolamenntada Java forritara sem hafa nad

langar ad leita nyrra taekifeera. Nyutskrifadir koma einnig til greina. gddum arangri i starfi og langar ad leita nyrra taekifaera. Nyutskrifadir koma einnig til
greina.

SQL sérfraedingar .
Oskum eftir ad komast i samband vid SQL gagnagrunnssérfraedinga og reynda SAP forritun

Microsoft kerfisstjora med géda SQL pekkingu. Leidandi storfyrirtaeki ¢skar ad rada SAP forritara i télvudeild. Til greina kemur ad
mennta efnilegan télvunarfraeding fra grunni i SAP. Dugnadur, samviskusemi og

Kerfisfraeaingur - inn|eiaing o.fl. brennandi ahugi & forritun er skilyrdi sem og haefni i samskiptum og teymisvinnu.

Leidandi pjonustufyrirtaeki & svidi upplysingataekni m.a. i Utflutningi eigin ; ; .

hugbunadarlausna éskar ad rada kerfisfraeding i 6flugan og samheldinn hép. Hu9bunaaarpr°fan|r

Starfio felst i radgjof, uppsetningu og sampaettingu kerfa. Haldgéd SQL pekking Oskum eftir ad komast i samband vid reynda hugbtnadarpréfara sem vilja leita nyrra
auk godrar Microsoft pekkingar asamt framarskarandi pjonustulund er mikilvaeg. ~ teekifeera. Helst er leitad eftir tolvunarfraedingum eda einstaklingum med sambaerilega
menntun. Reynsla af forritun er aeskileg. Forritarar sem vilja sérhaefa sig i profunum

.NET forritun - storf i Sviss koma einnig til greina.

Oflugt og traust upplysingataeknifyrirtaeki i Sviss, sem byr til lausnir fyrir

alpjodleq storfyrirtaeki, dskar ad réda reynda .NET forritara. Islendingar sem Dynamics AX forritun

starfa hja fyrirtaekinu hafa stadid sig vel. Reynsla af krefjandi .NET verkefnum og Oskum eftir ad komast i samband vid reynda Dynamics AX forritara sem langar ad
arangursrikur starfsferill er skilyrdi. leita nyrra taekifaera. G6d storf i bodi.

SharePoint forritun - storf i Sviss Dynamics AX radgjof

Oflugt og traust upplysingataeknifyrirtaeki i Sviss sem pjonustar og byr til lausnir Oskum eftir ad komast i samband vid reynda Dynamics AX radgjafa sem langar ad
fyrir alpjodleg storfyrirtaeki 6skar ad rada reynda SharePoint forritara. Reynsla af leita nyrra taekifaera. God storf i bodi.

krefjandi SharePoint verkefnum er skilyrdi.
Microsoft Dynamics NAV forritun
C++ forritun Oskum eftir ad komast i samband vid reynda Navision / Microsoft Dynamics NAV
Oskum eftir ad komast i samband vid C++ forritara sem hafa sannad sig forritara sem langar ad leita nyrra taekifaera. G6d storf i bodi.
krofuhordu umhverfi. Spennandi taekifaeri og géd laun i bodi.
Linux sérfraedingur
Oskum eftir ad komast i samband vid Linux sérfraeding. Starfi® felst { uppsetningu,
rekstri og breytingum & Linux kerfum.

Upplysingar um stérfin veita Torfi Markusson (torfi@intellecta.is) og Ari Eyberg (ari@intellecta.is) i sima 511 1225. i n t e 1 1 e C t a
Allar umsoknir og fyrirspurnir veréa medhéndladar sem trinadarmal. Umsdkn med ferilskra dskast fyllt ut a

www.intellecta.is fyrir 14. jandar nk. radgjof = radningar = rannsoéknir

Intellecta, Sidumdula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225
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Solufulltrai éskast

Nyleg fasteignasala dskar eftir ad rada reyndan, kraft-

/ 1 mikinn og abyrgan sélumann i fullt starf.
E r t u I e I t a Um er ad reeda fasteignasdlu sem leggur metnad sinn i
fagmennsku, traust og framsaekni.

Ahugasamir vinsamlegast sendi ferilskra a box@frett.is

7 n s . "
7 merkt , Fasteignasala®”.
I ly r r I a S O r l I I l - Farid verdur meo allar umsoknir sem trinadarmal.

Dohop leitar ad solu- og markadsstjora.

Vid purfum oflugan lidsmann i hopinn til pess ad hjalpa okkur ad saekja fram i solu og
markadsmalum og na enn meiri arangri.

Helstu verkefni: Haefniskrofur:

+ Markadssetning Dohop + Reynsla af s6lu hugbunadar

+ Myndun og vidhald vidskiptatengsla + Reynsla af tilbods- og samningagerd
-+ Ferdir aradstefnur og til vidskiptavina + Reynsla af markadssetningu

» Verkefnastjornun +  Mjog gott vald a ensku

» Frumkvaedi og drifkraftur
» Haskolagrada

Umsoknarfrestur er til 14.jandar 2013. Fyrirspurnir og umsoknir berist til starf@dohop.com
Nanari upplysingar um okkur ma nalgast a about.dohop.com

Dohop er kraftmikid islenskt hugbunadarfyrirtaeki. Um 90% peirra sem heimsaekja dohop.com eru erlendir neytendur i
leit ad flugmidum, hételum og bilaleigubilum. Félagid var stofnad a islandi arid 2005, einu skrifstofur pess eru i Reykjavik
og hja félaginu starfa 10 manns. Félagid er rekid med hagnadi og hefur fra stofnun vaxid um pridjung a ari hverju.

Dohop ehf. « Noatuni17 + 105 Reykjavik * www.dohop.is do

opnar NYJAN stad 1 Hafnarfirdi!

;,_1 pvi vantar okkur NYTT og fral.).aert

i# starfsfélk 1 eftirfarandi storf:
{SiL: waktstjori - fullt starf

Eﬁ; Afgreidsla og salur fullt starf

' Afgreiésla og salur - hlutastarf

}fi ' ' /GR“AJ Vaktstjéri BRIt s?arf
| LDWS Fullt starf 1 [CHGRGS
5 : eldhis

Hlutastarf

o Hefniskrofur: -
eldri, med metnad og hafni ti

t er um starf i sa :
pir i andliti, g60 pjénustulund og snyrtimenn

kkra Hafnfirdingabrandara (grin!)

1 a8 vinna undir dlagi. Gb6o
1 - enskukunnatta ef soétt er um

| 19 4ra eda =
. {slenskukunnatta ef sot )
1 eldhtisi. Engir skartgri
Ekki er verra ad kunna no

jeijjs!

ska.

STORF HJA

GARDABA

Félagsmidstodin Klakinn
e Forstédumadur

Leikskolinn Lundabél
e Sérkennsla

Leikskolinn Akrar
e Sérkennsla

Hofsstadaskoli
e Namsradgjafi

Leikskolinn Holtakot
e Sérkennslustjori
e Leikskolakennari/leidbeinandi

Néanari upplysingar a vef Gardabeejar
www.gardabaer.is

GARDPABAR

www.gardabaer.is




LAUGARDAGUR 5. jantar 2013

| ATVINNA |

3

Capacent Radningar

FRAMKVZAMDASTIJORI [ RIKI VATNAJOKULS WOW,

Riki Vatnajokuls 6skar eftir ad rada framkvaemdastjora. Leitad er ad kraftmiklum og metnadarfullum einstaklingi sem hefur metnad til ad na arangri i starfi.

Starfssvio: Menntunar- og heefniskrofur:

e Dagleg stjornun og rekstur félagsins e Menntun sem nytist i starfi

e Gerd framkvaemda- og fjarhagsdaetlana og eftirfylgni peirra e Reynsla af rekstrar- og markadsmalum

e Virk patttaka i stefnumorkun um starfsemi félagsins og framkvaemd hennar e Stjérnunarreynsla

e Umsjén med markads- og kynningarmalum, par med heimasidu félagsins e pbekking og reynsla ur ferdapjénustu kostur

e Samskipti vid fyrirtaeki, hagsmunasamtok og stofnanir innan félagsins sem utan * Mjog god islensku- og enskukunnatta sem og haefni til ad tja sig i reedu og riti

e Leidtogahaefni, frumkvaedi og metnadur i starfi
e Haefni i mannlegum samskiptum
e GOJ tolvukunnatta og geta til ad hagnyta sér upplysingataekni

Riki Vatnajokuls ehf er ferdapjonustu-, matvaela- og menningarklasi Sudausturlands. Félagid er samstarfsvettvangur fyrirtaekja og stofnana i ferdapjénustu og tengdum greinum med pad
a® markmidi ad efla heilsarsferdapjénustu & grunni nattdru, matveela og menningu svaedisins. Starfssvaedi félagsins naer yfir Sveitarfélagid Hornafjord og skrifstofan er 4 H6fn. Heimasida
Rikis Vatnajokuls er www.visitvatnajokull.is.

Umsjéon med radningunni hafa Helga Jénsdottir (helga.jonsdottir@capacent.is) og béra Pétursdottir (thora.petursdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsdknarfrestur er til og
med 13. jandar nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra
og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dsteedu umsoknar og fram kemur rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Raoningar

e capacent

Simi 540 1000

Capacent Radningar o o

SVIDSSTIORI
STJORNSYSLU gt

HAFNARFJORDUR

Hafnarfjardarbaer auglysir stodu svidstjora stjornsyslu lausa til umséknar. Hér er um fjolbreytta og krefjandi stjérnunarst6du ad raeda. Leitad er ad reyndum
stjornanda sem hefur metnad og vilja til ad byggja upp og préa pjénustu baejarfélagsins med hagsmuni og parfir ibtia pess ad leidarljosi.

Hlutverk stjornsyslusvids er ad pjonusta baejarstjora, baejarfulltria, baejarrdd og énnur rad stjornsyslunnar. Auk pess ad veita innri pjénustu & svidi mannaudsmala, fjarmala,
bokhalds, skjalastjornunar, innkaupa, upplysingataekni, 16gfraedimala og drangurs — og gaeedamala ber stjornsyslusvid abyrgd 4 verkefnum & svidi menningarmala, ferdamala,
atvinnumala, kynningarmala og pjénustuvers. Stjérnsyslusvid gegnir pannig lykilhlutverki i pjonustu og upplysingagjof til baejarbua, fyrirtaekja, baejarfulltria og starfsmanna.

Starfssvid Menntunar- og heefniskréfur
e Abyrgd & rekstri, stjérnun og pjénustu svidsins e Haskolamenntun sem nytist i starfi
e Tryggja faglegan undirbuning mala sem koma fyrir bagjarstjorn e pekking og reynsla af stjornun, fjarmalum og rekstri og mannaforradum
o Hefur yfirumsjon med Stjornsyslu, veitir radgjof um almenna stjérnsyslu baejarins og e Leidtoga- og skipulagshaefni
ber dbyrgd 4 samraemingu stjérnsysluhatta e Vidsyni, frumkvaedi og lausnamidud hugsun
e pitttaka og forysta i ymsum verkefnum f.h. Hafnarfjar@arbaejar i samstarfi vid énnur e Ogun i vinnubrégdum og géd skipulagshaefni
sveitarfélog og vid rikid e Reynsla og pekking 4 métun og innleidingu verkferla
e Styrir pverfaglegum stodteymum innan stjérnsyslunnar og ber dbyrgd 4 ad pau e Rik samskipta- og samvinnuhaefni ekki sist i pverfaglegum teymum
stydji vid onnur starfssvid bagjarins e Haefni til ad takast 4 vid og vinna undir alagi
 Abyrgd & pjonustuveri baejarins e Haefni til a® koma fram og tja sig i tali og ritudu mali 4 islensku og ensku
o Abyrgd 4 skilvirkri innri og ytri upplysingagjof, samskiptum og skyrslugerd
e Motun, innleiding og vidhald verkferla svidsins Samkvaemt jafnréttisstefnu Hafnarfjardarbaejar eru konur jafnt sem karlar
¢ Vera stadgengill baejarstjéra vid ymiss teekifeeri hvattar til ad saekja um starfid.

Umsjon med starfinu hafa Helga Jonsdéttir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Silja Jéhannesdéttir (silja.johannesdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsdknarfrestur er til og med
21. jantar nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid 4 heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsdkn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dsteedu umsdknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Raoningar

o capacent

Simi 540 1000

Capacent Radningar

KIKTU A WWW.CAPACENT.IS
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S i BRAMMER
Rekstrarstjori voruhuss
Brammer er leidandi dreifingaradili i Evropu a vérum fyrir idnadarvidhald, ot 4 Acstrian e <o)
. . . ., Useta & Austurlandi er skilyroi
vidgerdir, enduruppgerdir og pjonustu. ,
Upplysingar veita:
Medal helstu vara eru legur, vélraenar skiptingar, loftprystikerfi, vokvaprystikerfi og verkfaeri asamt heilsu- og éryggisbunadi. Rannveig J. Haraldsdéttir,
Helsta pjonusta Brammer er ad skoda birgdakerfi i heilq og finna Ut sparnadarleidir fyrir fyrirtaeki. Brammer kom til landsins rannveig@hagvangur.is
arid 2005 vegna uppbyggingar Fjardadls { Reydarfirdi. Arid 2010 var akvedid ad fara i frekari fjarfestingar og byggja upp Sverrir Briem
islenskt fyrirtaeki. Reynslan af samvinnu Alcoa og Brammer hérlendis hefur verid nytt i verkefnum i norskum alverum og mun . ' .
, : o o s e sverrir@hagvangur.is
su pekking einnig vera notud hja verksmidjum Alcoa  Evropu.
Umsoknarfrestur er til og
med 13. januar nk.
Starfssvio: Menntunar- og haefniskréfur: Umsoknir 6skast fylitar Gt &
* Dagleg stjornun véruhuss o Haskdlamenntun www.hagvangur.is.
e Mannaudsstjérnun  Haldbeer stjérnunarreynsla
 Mikil samskipti og pjénusta vid vidskiptavini * Reynsla af mannaforradum
* Mikil samskipti vid adrar deildir fyrirtaekisins * Reynsla og skilningur & starfsemi véruhtisa o ©®
* Préun og endurbaetur a ferlum * Mikid frumkveedi og geta til ad finna lausnir :’:
» Samskipti vid birgja * Mikil pjonustulund og g6d samskiptahaefni
 Mikil greiningarvinna i Excel * Mjog géd Excelkunnatta HAGVAN G U R
* Reiprennandi islensku- og enskukunnétta . ) O
o / 0z o 0 SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SIMI 520 4700
* Reynsla af storfum i alpjodlegu umhverfi zeskileg www.hagvangur.is
\_ _J
a I

Dalvikurbygg®d er sveitarfélag vid Eyjafjord, um 40 km nordan vid Akureyri. Sveitarfélagid er framsaekid og
leggur metnad sinn i ad veita ibtum, ekki sist bérnum og ungmennum, géda pjénustu. Par er blomlegt
menningarlif og fjdlbreyttir moguleikar til iprottaidkunar og Utivistar.

A0 bua f Dalvikurbyggd er kjorid fyrir félk a ollum aldri, barnafjélskyldur, Utivistarfolk og pa sem vilja njéta
naleegdar vid nattdruna. Sja frekari upplysingar & www.dalvikurbyggd.is

Svidsstjori umhverfis- og teeknisvids

Svidsstjori hefur umsjon med og ber abyrgd & umhverfis- og taeknisvidi Dalvikurbyggdar.

| bvi felst m.a. &byrg® & pvi ad unnid sé og pjénusta veitt { samraemi vid 16g og reglur sem
gilda um verkefni svidsins. Helstu verkefni & umhverfis- og teeknisvidi eru: Byggingamal

og eftirlit byggingafulltria, skipulagsmal, brunavarnir, almannavarnir, umferdarmal,
umhverfismal p.m.t. irgangsmal, malefni landbunadar og umsjon eignasjods. Svidsstjori er
asamt umhverfisradi radgefandi vid baejarstjorn um pessa malaflokka.

Helstu verkefni:

* Umsjén med gerd fjarhags-, starfs- og verkagetlana
fyrir verkefni & svidinu

* Samningagerd og uppgjor vid verktaka

e Styring Utgjalda og sampykktir reikninga

o Pétttaka f reglulegum samradsfundum med
baejarstjora og 66rum svidsstjorum

 Undirbuningur og fundarseta peirra fagrada sem starfa a
umhverfis- og teeknisvidi

* Fylgja eftir afgreidslu rada, baejarrads og baejarstjornar a
malefnum a umhverfis- og taeknisvidi

» Samskipti vid Umhverfisstofnun vegna umsjénar med
Folkvangi i Boggvisstadafjalli og Fridlandi Svarfdeela

* Svidsstjéri annast énnur verkefni sem baejarstjéri felur honum

Heefniskrofur:

* Haskolamenntun sem nytist [ starfi

* Framhaldshaskélamenntun eeskileg

» Starfsreynsla innan stjornsyslunnar eeskileg

* Reynsla af skyldum stérfum

* pekking & helstu télvuforritum sem naudsynleg eru vegna
verkefna & svidinu

» G6dIr samskipta- og samstarfsheefileikar

* Rikir skipulagsheefileikar

* Geta til ad vinna undir alagi

Nanari upplysingar veita:
Inga S. Armardaéttir,
inga@hagvangur.is og
Kristin Gudmundsdattir,
kristin@hagvangur.is

UmsOknir éskast fylitar Gt &
www.hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og med
20. jandar nk.

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SIMI 520 4700
www.hagvangur.is

_/
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Orkuveitan er fjolbreyttur og lifandi
vinnustadur folks med mikla
pekkingu. Fyrirtaekid leitast vid ad
vera i fremstu rod hvad snertir 6ryggi
og vinnuumhverfi. Starfsfolki gefst
teekifeeri til ad samraema vinnu og

fjolskylduabyrgd eins og kostur er.

Einstaklingar af bAdum kynjum eru hvattir
til ad seekja um storfin. Umsjén med
radningunni hefur Birna Bragadottir,
starfsproéunarstjori OR
(birna.bragadottir@or.is).
Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad
saekja um storfin & heimasiou Orkuveitu
Reykjavikur; http://www.or.is/
Umsoknum parf ad fylgja starfsferilskra

og kynningarbréf par sem gerd er grein

fyrir astaedu umsoknar og faerd rok fyrir

haefni viokomandi i starfio.

Umsoknarfrestur er til og med
14. janGar 2013. Farid verdur med

allar umsoéknir sem trinadarmal.

| |

Sérfraedingur i 6ryggismalum

og starfsmadur vio gufuveitur

Sérfreedingur a svidi 6ryggismala
Hja Orkuveitu Reykjavikur eru 6ryggismal forgangsmal. Markmidid er ad enginn slasist né
bidi heilsutjon af vinnu sinni.

Hlutverk éryggismala er ad vinna ad eflingu dryggisvitundar hja starfsménnum og
verktékum OR med pvi ad adstoda pa vid ad koma auga a, greina og na stjorn a4 ahaettum
sem eru til stadar i vinnuumhverfi. Orkuveita Reykjavikur fylgir OHSAS18001
oryggisstadlinum.

Oryggismal OR 6ska eftir ad rada sérfraeding & svidi 6ryggismala. Leitad er eftir
ahugasdmum einstaklingi sem hefur goda samskiptahaefni, frumkveedi og skipulagshaefni.

Starfs- og dbyrgdarsvia:

* Geedahandbok éryggismala

* Upplysingagjof

» Aheettugreiningar

e Freedsla- og pjalfun starfsmanna i 6ryggismalum

e Umsjon med skraningu atvika, greining orsaka og
umbaeetur

Menntunar- og haefnikrofur:

* Haskélamenntun eda sambeerileg menntun sem
nytist i starfi

* Gott vald & islensku og ensku

* Reynsla i 6ryggis- og heilsuverndarmalum
er aeskileg

Starfsmadur vid gufuveitur

Virkjanir Orkuveitu Reykjavikur & Hellisheidi og Nesjavollum 6ska eftir ad rada starfsmann
til ad hafa umsjén med vidhaldi og rekstri a gufuveitu. Leitad er eftir vinnusdmum
einstaklingi sem hefur géda samskiptahaefni, synir frumkvaedi og er sjalfstaedur i
vinnubrégdum.

Starfs- og abyrgdarsvio:

 Eftirlit og vidhald med gufuborholum og gufuveitum
Hellisheidar- og Nesjavallavirkjana

e Umhirda og vidhald & vélum, teekjum og bunadi
er tilheyra gufuveitum dsamt ymsum
tilfallandi verkefnum

e Reglubundnar meelingar & borholum. Snjémokstur
innan svaedis og & vegum ad virkjunum pegar
porf krefur

Menntunar- og haefnikrofur:
* Sveinsprof i malmionadi

* Reynsla Ur malmidonadi

e Vinnuvélaréttindi aeskileg

4

Orkuveita
Reykjavikur

[SLENSKA/SIA.IS/ORK 62459 01/13

Umbrotsmann vantar til starfa
a Frettabladinu

Oskad er eftir vonum umbrotsmanni sem einnig hefur gott vald & grafik vinnu. Vidkomandi barf ad hafa goda
kunnattu & InDesign, lllustrator og Photoshop. Umszekjendur purfa ad geta unnid sjalfstaett og undir miklu alagi.

Um vaktavinnu er ad raeda.

Fréttabladid er lifandi og skemmtilegur vinnustadur bar sem lagt er upp ur gédri samvinnu og abyrgd hvers og eins.

Nanari upplysingar veitir Kolbrin Ingibergsdattir, framleidslustjori, kolbrun@frettabladid.is.

Sott er um starfid a vef 365 midla: www.365midlar.is. Umsdknarfrestur er til og med 18. jandar nk.

V] dl

W
Fa
|3
=
2

_R

— e 1 LN

O




| ATVINNA |

Rafmagnsverkfraedingar dskast til starfa i Noregi

e —..._
West ElelkTro vsrroema

West Elektro er leidandi rafmagnsfyrirtaeki i i6nadi og sjavarutvegi.
Vid erum ad verda oflugri i oliu- og gasidnadi.

West Elektro er stadsett i Kristiansund sem er baer 3 vesturstrond
Noregs. Baerinn samanstendur af fjorum eyjum og er umkringdur

MENNTUNAR- OG HZFNISKROFUR:

* Menntun sem Rafmagnsverkfraedingur

e 3-5arareynsla

* Reynsla i ad stjorna verkefnum

® Reynsla i rafmagni i skipum og hdsum

* Gott ad hafa reynslu i oliu og gasi

* Tala norsku, seensku eda dénsku eda
allavega mikill vilji til ad leera norsku

e Flytja til Kristiansund

VILTU VITA MEIRA?

sj6 og fjollum.
i Kristiansund bua um 60 islendingar.

STARFSVID:

e Hafa umsjon yfir verkefnum

Umsdknarfrestur er til og med 20. jandar 2013. Nanari upplysingar um starfid veitir Harpa B. Moller
(harpamoller@gmail.com) i sima 0047 95218338. Ferilskra dskast. Atvinnuvidtdl verda tekin 4 islandi.

Allar umséknir og fyrirspurnir verda medhondladar sem trinadarmal og peim svarad.

¢ Verkefni tegnd rafmagni i idnadar-, skipa-, gas- og oliugeiranum

5.jandar 2013 LAUGARDAGUR

midstod bilaunnenda
Starfsmenn oskast

Lodur auglysir eftir starfsmannum i pvottastsd fyrirteekisins
& Fiskislod.

Hluti af starfinu er samskipti vid vidskiptavini og er pvi
naudsynlegt ad viokomandi tali g6da islensku, sé jakveaedur,
pjonustulundadur og sjalfstaedur i vinnubrégdum

Leita0 er eftir starfsmanni sem er eldri en 25 ara og er
tilbGin/n ad vinna einhverja yfirvinnu.

Hvetjum konur jafnt sem karla ad seekja um starfio.

Ahugasamir sendi inn umsokn 4
www.lodur.is/is/fyrirtaekid/atvinnuumsokn.

1 upphafi ars

Aukin verkefni kalla & fleira folk og pvi leitar Advania ad metnadarfullum einstaklingum i fijélbreytt og spennandi storf.
Ef bu hefur ahuga 4 ad vinna i skemmtilegu umhverfi, medal fagfélks i fremstu r6d, pa ettir pu ad lesa afram:

Microsoft sérfraedingur

Leitad er ad adila med pekkingu og reynslu af Exchange, Lync og HyperV.
Starfid felst i rekstri & midlurum i hysingu hja Advania, &samt radgjof og
almennum rekstri. Kostur ef vidkomandi hefur Microsoft vottanir og 2-5
ara starfsreynslu i faginu.

So6lusérfraedingur midlaegra lausna

Um er ad raeda starf solusérfraedings til ad sinna s6lu & netpjéna-, net- og
gagnageymslulausnum. Vid leitum ad einstaklingi med séluhasfileika,
bekkingu 4 midieegum lausnum og brennandi ahuga 4 upplysingataekni.

Hugbuinadarsérfradingur fyrir Dynamix Ax

Starfid felst i forritun 4 lausnum i Microsoft Dynamics AX fyrir vidskipta-
vini Advania. Menntun sem nytist og reynsla af sambeerilegu starfi er
askileg.

Sérfraedingur i netlausnum

Hér erum vid ad tala um ad veita vidskiptavinum radgjof og pjéonustu
asamt pvi ad koma ad rekstri og frampréun & netkerfi Advania.
Pekking og reynsla & rekstri Cisco netbunadar er mikilvaeg.

Sérfraedingur i afritun
Starfid felur i sér patttoku i rekstri og préun 4 afritunarkerfi Advania. Leitum
ad adila med reynslu af rekstri Windows eda Linux umhverfa.

Hugbtinadargerd og radgjof

Vid leitum ad starfsfélki med reynslu eda g6da menntun i hugbtnadargerd
sem er tilbwiid til pess ad baeta vid sig bekkingu med markvissri pjalfun og
takast & vid fjolbreytt verkefni. Starfid felst i hugbtnadargerd og radgjof
til vidskiptavina.

Sérfraedingur i syndarumhverfum
Starfid snyr ad rekstri og uppbyggingu syndarumhverfa Advania. Leitum ad
adila med reynslu af Linux, VMware og diskalausnum.

Hugbiinadarsérfradingur

Starfid felst i forritun og préun & lausnum i 6flugu teymi sem fzest vid
verkefni & svidi banka- og verslunarlausna, 6ryggismala, snjalltaekja o.fl.
Mikill kostur ef vidkomandi hefur reynslu og géda pekkingu 4 .NET
forritun og gagnagrunnsforritun.

Advania er stzersta pekkingarfyrirtaeki Islands med 1.100 starfsmenn i fjorum léndum og hoéfudstodvar i hjarta Reykjavikur. Ef bt leitar ad spennandi
verkefnum, goédri vinnuadstédu og skemmtilegum vinnufélégum, pa finnurdu pad hja okkur. I bénus feerdu frabeert félagslif og eitt dekradasta métuneyti

Nordur-Evrépu. Vid viljum nefnilega vera besti vinnustadur landsins!

Umsakjendur eru hvattir til ad saekja um stérfin & www.advania.is/atvinna. Par er ad finna itarlegar upplysingar um stérfin.

Umséknarfrestur er til og med 13. jandar.

Nénari upplysingar veitir Jénina Gudmundsdéttir, nina@advania.is eda i sima 440 9000.

Gudrunartin 10 | 105 Reykjavik | Simi 440 9000 | advania@advania.is | www.advania.is

advania

Welcome to IT
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Vid erum Intellecta

um storf eda pjonustu sem trunadarmal.

Intellecta, Sidumula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225

Nanari upplysingar um storf og radgjafarpjonustu sem i bodi er hja Intellecta veita radgjafar i sima 511 1225.
Einnig er haegt ad skoda heimasidu fyrirtaekisins www.intellecta.is. Farid er med allar umsoknir og fyrirspurnir

7

intellecta

radgjof = radningar = rannsoknir

ee VILTU GANGA | LID MED OSSURI?

INNKAUPAFULLTRUI

Vid leitum ad metnadarfullum einstaklingi til ad slast i hépinn i
innkaupadeild Ossurar. Deildin sér um 6l innkaup, inn- og Gtflutning og
framleidslustyringu. Innkaupafulltrii mun sja um innkaup, samskipti vid
birgja og framleidslustyringu.

Starfssvid
Innkaup, birgda- og framleidslustyring
Samskipti vid birgja, samninga- og datlanagerd
Val 4 birgjum og samningagerd vid préun nyrra vara

Haefniskrofur
Haskdlamenntun sem nytist [ starfi svo sem vidskiptafredi,
verkfraedi eda vérustjérnun.
A3 minnsta kosti 3 dra starfsreynsla
Pekking og reynsla af verkefnastjérnun er kostur
Mjog g6d enskukunnatta
Heefni i mannlegum samskiptum
Frumkvaedi og sjélfstaedi i vinnubrégdum

GRAFISKUR HONNUBDUR

Vegna aukinna verkefna leitum vid ad framurskarandi einstaklingi til
ad slast i hépinn i markadsdeild Ossurar. Vidkomandi parf ad hafa
frumkveedi, vera dhugasamur og skapandi. Um er ad reda timabundna
stédu til eins drs med moguleika 4 framlengingu.

Starfssvid
Hoénnun & auglysinga- og markadsefni
patttaka f markadsmaélum og préun vérumerkis

Haefniskrofur
Menntun i grafiskri hénnun
Pekking og reynsla af 6llum helstu hénnunarforritum frd Adobe
Reynsla af vefhénnun kostur
Skipulégd vinnubr6gd og geta til ad vinna sjalfsteett
Skapandi og frjé hugsun
Mjog g6d enskukunnatta
Heefni i mannlegum samskiptum

Allar nénari upplysingar veitir starfsmannadeild { sima 515-1300. Umsdkn dsamt ferilskra 6skast send & netfangid

Ossur er leidandi alpjé3legt fyrirteki 4 svidi stod- og studningstaekja. Hja félaginu starfa um 1800 manns i 15 léndum.

work@ossur.is fyrir 14. jantiar 2013. Vinsamlegast setjid { efnislinu télvupdstsins hvada starf er sétt um. .

Gildi félagsins eru Heidarleiki - Hagsyni - Hugrekki.

OSSUR,,

Life Without Limitations” )
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Salfraedingur — Nams- og starfsradgjof Hi

Salfreedingur — Nams- og starfsradgjof Haskola islands
Vid Nams- og starfsradgjof Haskola islands (NSHI) er laust til umséknar 50% starf salfraedings.

Helstu verkefni:

e Salfraedileg greining, radgjof og studningur vid haskoélastudenta
* Namskeidahald/hopradgjof, s.s. vardandi kvidastjornun og sjalfstyrkingu

* Handleidsla og pjalfun ndms- og starfsrddgjafa

Menntunar- og haefniskrofur:
e Loggilt réttindi salfraeedings

e pekking 4, og reynsla af, notkun hugraennar atferlismedferdar er aeskileg

® GOOJ faerni i mannlegum samskiptum
* Frumkvaedi, sveigjanleiki og sjalfsteedi i starfi
* GOJ tolvukunnatta

Umsoknarfrestur er til og med 14. jantar 2013. Nanari upplysingar um
starfid veitir Maria Dora Bjornsdéttir, deildarstjori Nams- og starfsradgjafar,

simi 525 4315 eda mdb@Ahi.is.

Sja nanar um starfid & www.starfatorg.is
og www.hi.is/laus_storf

e\/ﬂ\ ", . - ,
;%ﬁ HASKOLI iSLANDS
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Rafmagnsverk-/takni-

eda idnfraeodingur

ISKRAFT &skar eftir ad rada rafmagnsverkfreding, rafmagnstaeknifrzding eda rafidnfreding.

Starfid felur i sér umsjén med lysingarsvidi ISKRAFT. Leitad er ad metnadarfullum einstaklingi

med framtidarstarf i huga.

Starfs- og abyrgdarsvid:

Sala, innkaup, radgjof og pjonusta vid vidskiptavini a lysingarbunadi, asamt 68rum tengdum

varningi hja fyrirtekinu.
Samskipti vid birgja.

Pjonusta, radgjof og adstod vid vidskiptavini & Grlausnum tengdum lysingu og lysingarhonnun.

Menntunar- og hafniskrofur:

Prof i rafmagnsverkfradi, teknifredi eda rafidnfredi.

Gé9 tolvukunnatta
G639 efnispekking

Go69 ensku- og pysku (donsku) kunnatta, i tal- og ritmali
Faerni i mannlegum samskiptum og pjonustulipurd

Skipulogd og sjalfsted vinnubrogd

Metnadur og ahugi til ad takast a vid krefjandi verkefni

Starfsreynsla askileg en ekki skilyrdi.

Umsdknir oskast sendar til [SKRAFTS, Smidjuvegi 5,200 Képavogur,
fyrir 16.jantar 2013. Upplysingar veitir Jon Sverrir Sverrisson,

netfang: jon@iskraft.is

Farid er med umsoknir sem trunadarmal og ollum umsaekjendum svarad.

iskraft er rafidnadarheildsala og leidandi & pvi svidi 4 islenskum markadi.
Fyrirtekid hefur starfad sidan 1975. Iskraft rekur 5 starfstodvar, i Kopavogi,

Akureyri, Egilsstodum, Selfossi og Reykjanesbze.

) iSKRAFT \
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Viltu vinna ad hetri heimi?

Kvdldstarf hja Amnesty International

Skemmtilegt, gefandi og vel launad starf.
Mannréttindasamtdkin Amnesty International dska
eftir ad rada starfsfolk i simaverkefni, tvo kvold i
viku. Vid leitum ad opnum, jakvaedum og abyrgum
einstaklingum, sem hafa dhuga & mannréttindum.

AMNESTY

Upplysingar gefur Torfi Jonsson

BEOOEL * VJS - YMEL\¥VdId

verkefnastjori (tgj@amnesty.is) INTERNATIONAL
Solustarf.

Ertu framurskarandi solumaodur!

Traust heildverslun leitar eftir ad rada reynslumikinn
starfsmann i fjolbreytt sOlustarf &4 matvoéru.

Starfssvio:
Sala til fyrirteekja og stofnanna um allt land.
Oflun nyrra vidskiptavina
Innkaup og markadsetning nyrra vara.

Heefniskrofur:
Haldgdda menntun sem nytist i starfi.
Reynsla af s6lu skilyroi.
Go0 tolvukunnatta og enskukunnatta
Skipulagshaefni og gott frumkveedi.

Adeins tekid vio skriflegum umséknum m/mynd.
"ll"ll"l Melabraut 19 220-Hafnarfjorour
DAMNCO edatolvupost siggi@danco.is

www.vinna.is

vinna.is

simi:511 1144

INNANRIKISRADUNEYTID

Embeetti forstjora
Pjooskrar Islands

Embetti forstjora bjodskrar Islands er laust til umséknar.
bjodskra Islands fer med yfirstjorn fasteignaskraningar,
heldur fasteignaskra, metur fasteignir fasteignamati og
brunaboétamati og annast rannsoknir a fasteignamarkadn-
um. Stofnunin annast almannaskraningu, heldur pj60skra
og sér um utgafu vottorda, skilrikja og vegabréfa. Pjod-
skra rekur gattina island.is og studlar ad aukinni rafraenni
stjornsyslu i samvinnu vid onnur stjornvold og veitir
peim pjénustu & pvi svidi.

Forstjori bjodskrér islands styrir starfi stofnunarinnar og
er abyrgur gagnvart radherra og stjorn 4 starfsemi hennar.
Forstjori bjodskrér {slands skal hafa haskélamenntun sem
nytist i starfi. A.m.k. fimm ara starfsreynsla i stjornun er
askileg, sem og reynsla i opinberri stjornsyslu. Vidkom-
andi parf ad hafa reynslu af alpjodasamstarfi og mjog
gott vald & islensku og ensku og pekking 4 einu nordur-
landaméli er aeskileg. Ahersla er 160 4 styrkleika i sam-
vinnu og samskiptum sem og frumkvadi og metnadi til
ad na arangri i starfi.

Me0 umsokn skal skila inn framtidarsyn umsakjanda a
starfssemi bjodskrar.

Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad seekja um starfio.

Innanrikisradherra skipar forstjora Pjodskrar Islands til
fimm ara i senn, sbr. 8. gr. laga, nr. 6/2001, um skraningu
og mat fasteigna og 16g um réttindi og skyldur starfs-
manna rikisins, nr. 70/1996. Gert er rad fyrir ad skipad
verdi i embeattid fra og med 1. mai 2013. Um laun og
starfskjor forstjora fer eftir akvordun kjararads, sbr. 16g
um kjararad nr. 47/2006.

Upplysingar um starfio veitir Gudny E. Ingadottir, mann-
audsstjori 1 innanrikisraduneytinu i sima 545 9000.
Umsoknir med upplysingum um menntun og starfs-
feril sendist innanrikisraduneytinu, S6lvholsgdtu 7, 150
Reykjavik eda a postur@irr.is. Umsoknarfrestur er til og
med 13. jantar 2013. Ollum umséknum verdur svarad
pegar akvordun um radningu liggur fyrir.

Innanrikisraduneyti,
8. desember 2012.
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Matvelafyrirtaeki a h6fudborgar-

svaedinu oskar eftir bilstjora
- meiraprof kostur

Sendid ferilskré a starf123@gmail.com

Eldhas - Eldhis

Matsolustadurinn Hja Déra i Mjodd dskar eftir ad rada
starfskraft vanan eldhusstorfum og afgreidslu & heitum
mat. Snyrtimennska og islenskukunnétta skilyrdi.
Upplysingar i s. 557 3910 eda a stadnum man- fost.

Sérfraedileknir i innkirtla-
og efnaskiptaleekningum

Laust er til umsoknar starf sérfreedileeknis i innkirtla - og efnaskipta-
leekningum. Starfid veitist fra 1. mai 2013 eda eftir samkomulagi. Stefnt
er ad pvi ad um fullt starf (100%) verdi ad reda en starfshlutfall getur po
verid samkvaemt nanara samkomulagi.

Helstu verkefni og abyrgd
» Vinna & legu- og gongudeildum innkirtla- og efnaskiptalaekninga
» Vinna vid radgjof innkirtla- og efnaskiptalaekninga
» Pétttaka i vaktbjonustu innkirtla- og efnaskiptalaekninga
» Pétttaka i vidfangsefnum almennra lyflaekninga i samradi vid yfirlaekni
innkirtla- og efnaskiptalakninga
» Pétttaka i kennslu og rannsoknarstarfi

Haefnikrofur
» Sérfraedividurkenning a Islandi i almennum lyflaekningum med innkirtla-
og efnaskiptalaekningar sem undirsérgrein
» Breid bekking og reynsla i almennum lyflekningum
» Breid bekking og reynsla i innkirtla- og efnaskiptasjukdémum
» Godir samskiptahaefileikar

Nanari upplysingar

» Umsdknarfrestur er til og med 31.01.2013

» Upplysingar veitir Rafn Benediktsson yfirlaeknir, rafnbe@landspitali.is,
simi: 824 5929.

» Umsokninni skal fylgja ferilskrd, Gtfyllt eydublad Velferdarraduneytisins
um laeknisstdu, vottfestar upplysingar um nam, fyrri storf, reynslu af
kennslu, visindavinnu og stjornunarstorfum. Einnig sérprentun (ljosrit eda
rafreen skjol) af greinum sem umsakjandi kann ad hafa birt eda skrifad.

» Auk rafreenna umsdknargagna skulu ferilskrd og vottfestar upplysingar
sbr. ad ofan berast a pappir i tiriti il Rafns Benediktssonar, yfirlaeknis
innkirtla- og efnaskiptalaekninga, Landspitala i Fossvogi.

» Mat Stédunefndar leeknarads Landspitala byggist & innsendum
umsdknargégnum. Vidtol verda hofd vid umsaekjendur og byggist
dkvordun um radningu i starfid & beim og innsendum gégnum.

» Ef samid verdur um fullt starf (100%) pé er bad bundid vid sjikrahusid
eingéngu sbr. yfirlysingu LSH vegna kjarasamnings sjikrahuslaekna dags.
2. mai 2002, sbr. breytingu 5. mars 2006.

Laun samkveemt samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmalaradherra. Sétt er um starfid
rafraent & wvw.landspitalis, undir ,laus storf”. Ollum umsdknum verdur svarad begar akvordun
um radningu hefur verid tekin. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid radningar 4 spitalanum.
Nanari upplysingar um forsendur radningar er ad finna & heimasiou Landspitala.

Umhyggja  Fagmennska * Oryggi « Frampréun

Svidsstjori upply

og teknisvids

ibuidalanasjodur auglysir eftir svidsstjéra upplysinga-

Tilgangur ibidalanasjéds er ad studla ad pvi
meo lanveitingum og skipulagi hisnaedismala
ao landsmenn geti baio vid 6ryggi og jafnrétti
i husnaedismalum og ad fiarmunum verdi
sérstaklega varid til pess ad auka méguleika
félks til ad eignast og leigja hisnaedi & vio-
radanlegum kjérum.

singa-

Starfsmannastefna Ibidalanasjéds tekur mid
af jafnréttisaaetlun. Umsoknir gilda i 6 manudi
ef radiod verdur i 6nnur storf a peim tima.

og teeknisvids. Starfsemi svidsins felst i stjornun

og rekstri upplysingakerfa og voruhiiss gagna, notendapjonustu og verkefnastjornun. ibudalanasjédur
fékk nylega IS0 27001 upplysingadryggisvottun. Starfid heyrir undir forstjora ibidalanasjéds.

Starfssvid M

* Rekstur og proun upplysingateknikerfa o
¢ Rekstur vélbiinadar e
* Samskipti vid pjonustuadila .
* Umsjon med oryggisupplysingastodlum .
* Rekstur skjalakerfis o

enntunar- og hafniskrofur
Haskdlamenntun sem nytist i starfi

Viotaek pekking og reynsla af rekstri upplysingataeknikerfa
Reynsla af stjornun og rekstri

Leidtogahefileikar og lipurd i mannlegum samskiptum
Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri i starfi

Haefni til ad tja sig i reedu og riti

Um er a0 raeda fullt starf. Starfskjor eru i samraemi vid kjarasamning rikisins og vidkomandi stéttarfélags.
Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin.
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HAGVANGUR

Umsoknir dskast fylltar it 8 www.hagvangur.is
Upplysingar veitir Vaka Agustsdottir vaka@hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og med 20. jantar nk.

www.ils.is

Borgartuni 21 | 105 Reykjavik | Simi: 569 6900, 800 6969

fbadalanasjédur

www.vinna.is
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Pfaff er rotgroid fjdlskyldufyrirtaeki sem hefur verid starfraekt i yfir 80 ar, og pad a . . . . . . . .
s6mu kennitélunni. Starfsfolkid er stolt af fyrirtaekinu sem er { senn rétgréid og
fhaldssamt en p6 sfungt i anda.

E t f -~ I f 4 9 Upplysingar veitir:
" pu soiumaour ar guos nao: Ranieig J. Haradsdoti
rannveig@hagvangur.is
Ef svo er — pa eettir pu ad lesa afram. Vid leitum nefnilega ad framurskarandi Umsbknarfrestur er til
s6lumanni med einstaka pjonustulund til ad slast i samstilltan starfsmannahoép og med 13. jandar nk.
PFAFF. Starfid felst adallega i sélu a ljdsum, heyrnartélum, smaraftaekjum og Umsoknir éskast fylitar it &
/ . . . . www.hagvangur.is
saumavéelum — allt vérumerki a heimsmeelikvarda.
o ©
« Vid leitum ad einstaklingi sem er jakveedur, reglusamur, stundvis, duglegur, skemmtilegur, faer { mannlegum samskiptum, '1
hugmyndarikur og skapandi, metnadarfullur og hefur rika pjénustulund og séluhzefni. Pad skadar ekki ad hafa reynslu af o
solu f verslun, en er ekki skilyrdi. HAG VAN G U R
« Vinnutimi er 9-18 alla virka daga og u.p.b. annan hvern laugardag. Lokad er a laugardégum a sumrin. SKOGARHLID 12 105 REYKUAVIK it 520 4700
www.hagvangur.is
- /
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Gouvvermement du Canada
Ambassade du Canada

Gowernment of Canada
Embassy of Canada

i+l

The Embassy of Canada in Reykjavik is looking
to hire for an

Administrative Assistant

For details regarding the job and the application
process, please visit our web site at
www.canada.is

Gouvemement du Canada

I - Government of Canada
Ambassade du Canada

Embassy of Canada

The Embassy of Canada in Reykjavik is looking
to hire an

Administrative Services &
Consular Officer

For details regarding the job and the application
process, please visit our web site at
www.canada.is

Ertu 6flugur leidtogi med metnad til ad styra steerstu
verslun Vodafone? Getur p tryggt hvetjandi starfsanda

og jakvaeda upplifun vidskiptavina 1 krefjandi en
fiolbreyttu og skemmtilegu umhverfi? pa er starf

verslunarstjéra Vodafone i Skdtuvogi eitthvad fyrir pig.

Ef pa hefur reynslu af verslunarstorfum og verkstjorn og hefur

mikla pjonustulund pa hvetjum vid pig til ad saekja um.

Nanari upplysingar mé finna & vodafone.is/storf.

Pin anaegja er okkar markmid

— -

Forseti Félagsvisindasvids Hi

og Vidskiptafraedideild.

6flugt teymi stjornenda og sérfraeedinga.
Umsaekjendur skulu hafa:

leidtogaheefileika,

metnadarfulla og skyra framtidarsyn,

rika samskiptahaefni,

vidteeka reynslu af stjornun og stefnumoétun.

um umsoknargogn, starfid og radningarferlid er ad
finna & sl6dinni: hi.is/skolinn/forseti_fvs

Forseti Félagsvisindasvids Haskoéla islands

Haskoli islands leitar ad &flugum stjérnanda og leidtoga fyrir Félagsvisindasvid sem er eitt af fimm
freedasvidum skolans. Félagsvisindasvid er steersta svid Haskola islands med um 4.800 nemendur

og hatt i 200 fastradna starfsmenn. Félagsvisindasvid bydur upp & fjolda namsleida i sex deildum:
Félags- og mannvisindadeild, Félagsradgjafardeild, Hagfreedideild, Lagadeild, Stjérnmalafreedideild

Forseti Félagsvisindasvids starfar i umbodi rektors. Hann er aedsti yfirmadur og akademiskur

leidtogi freedasvidsins og stjornar daglegri starfsemi pess. Med forseta freedasvids starfar

akademiskt heefi sem og pekkingu og reynslu & haskoéla- og/eda rannséknaumhverfi,

Umsodknarfrestur er til 4. mars 2013. Nanari upplysingar

ZLLETL +V)S - YMEL\YVdId

Q(,‘S{S'Tq),

% HASKOLI iSLANDS

ERT PU A SKRA?

Skraning a www.vinna.is er umseekjendum ad kostnadarlausu!

kvin_na.is

5.jandar 2013 LAUGARDAGUR

IAS STYRKTARFELAG

Buseta

Proskapjalfi, félagslidi og studningsfulltrai
Oskast til starfa & heimili i Vidihlio i

50% til 89% hlutastarf. Um er ad reeda
morgunvaktir, kvoldvaktir og helgarvaktir.
Askilegt er ad viokomandi geti byrjad sem
fyrst eda eftir nanara samkomulagi.

Hlutverk starfsfélks i busetu er fyrst og
fremst folgid i pvi ad leiObeina og stydja
ibua i daglegu lifi.

Upplysingar veita Gudran Gudmundsdottir
og Sigridur Arnadoéttir i sima 568-0242 og
822-7242 milli kl.09.00-17.00. Upplysingar
um félagid ma finna & heimasiou pess
www.styrktarfelag.is

Launakjor eru samkveemt gildandi
kjarasamningum.

1EY |

Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

L___fi |

Stada leikskolaradgjafa a fagskrifstofu
leikskdlamala a skola- og fristunda-

svioi Reykjavikurborgar

Skola- og fristundasvid auglysir eftir
leikskolaradgjafa til ad starfa a fagskrifstofu
leikskolamala a skola- og fristundasvidi
Reykjavikurborgar.

Undir skéla- og fristundasvid heyrir rekstur leikskoéla,
grunnskéla og fristundamidstddva Reykjavikurborgar.

Fagskrifstofa leikskolamala leidir nybreytni og proun
leikskdlastarfs i Reykjavikurborg, annast eftirlit med
starfsemi leikskola og dagforeldra og veitir peim radgjof
og studning. Hlutverk hennar er enn fremur ad undirbta
og taka patt i stefnumaétun skola- og fristundarads, yfirfara
og meta inntak skélanamskraa, starfsaeetlana, fram-
kveemd innra mats og umbodtadeetlana sem gerdar eru i
kjolfar mats. Starfsmenn fagskrifstofu veita radgjof vegna
samstarfs vid foreldra, bera abyrgd & og sitja i fjglmérgum
starfshopum og pverfaglegum teymum, auk pess a0 taka
patti hénnun & hasnaedi og Utileiksveedum leikskola.

Helstu verkefni

¢ Radgjof og studningur vid stjornendur og starfsfalk
leikskala

¢ Frumkvaedi ad proun og nybreytni i leikskdlastarfi

e Innleiding nyjunga i leikskolastarfi

¢ Radgjof og eftirlit vid skolanamskrargerd

e patttaka i proun matsatferda og innleidingu peirra

Menntunar- og haefniskrofur

e Leikskdlakennaramenntun

¢ Vidbotarmenntun sem nytist i starfi askileg

e pekking og reynsla af leikskolastarfi

¢ Gooir samskiptahafileikar

o Sjalfsteedi, frumkveedi og heefni til ad vinna i hopi

Leitad er ad hugmyndarikum einstaklingi sem hefur
vidteeka pekkingu & leikskélastarfi og ahuga & préun og
nyskdpun a peim vettvangi.

Umsakn fylgi yfirlit yfir ndm og fyrri storf.

Leitad er ad hugmyndarikum einstaklingi sem hefur
viotaeka pekkingu & leikskdlastarfi og dhuga & proun og
nyskdpun & peim vettvangi.

Umsokn fylgi yfirlit yfir ndm og fyrri storf.

Upplysingar um starfid veitir Hildur Skarphédinsdattir,
skrifstofustjori fagskrifstofu leikskolaméala skéla- og fri-
stundasvios Reykjavikurborgar, hildur.skarphedinsdottir@
reykjavik.is og i sima 693 9803 og Valgerour Janusdottir,
starfsmannastjori skéla- og fristundasvids Reykjavikurborg-
ar, valgerdur.janusdottir@reykjavik.is og i sima 411 11 11




LAUGARDAGUR 5. januar 2013

Afgreidslustarf

Virka dskar eftir starfsmanni i hlutastarf

i fataefna- og butasaumsdeild.
Leitum eftir jdkvaedum og pjéonustuliprum
einstaklingi & aldrinum 18 ara og upp ur!

Upplysingar i sima 825 0022,
eda sendid umsokn & dagbjort@virka.is

VIRKA

Morkinni 3, 108 RVK.

°
[ )
P
Mottokuritari S

\.

Samtok ahugafélks um afengis- og
vimuefnavandann auglysa méttdkuritara
leknaritara til starfa sem fyrst.

Upplysingar gefur Pérarinn Tyrfingsson yfirlaeknir
a Sjukrahdsinu Vogi, simi 824 7600, eda netfang:
thorarinn@saa.is

Umsoknir sendist til SAA, Storhofda 45,
110 Reykjavik.

Vid purfum a eldmédi pinum ad halda!

UNICEF 4 islandi (Barnahjalp Sameinudu pjodanna) leitar
a0 abyrgu, kraftmiklu og jakveedu starfsfolki, 18 ra og eldra,
sem vill leggja malstad samtakanna lid fram i mai.

Starfid felst i pvi ad ganga i has & hofudborgarsveedinu og
kynna starf UNICEF. Vinnutiminn er & eftirmiddégum og &
kvaldin.

Vid bjédum pér starf med tilgang. A méti vonumst vid til ad
pt sért gaedd/ur réttleetiskennd og sannfaeringarkrafti, eigir
audvelt med ad tengjast folki og midla malstad UNICEF til
annarra.

Umsadknarfrestur er til og med 18.jandar nk.

Ahugasamir sendi ferilskra & hrafnhildur@unicef.is
Néanari upplysingar i sima 552 6300.

Atvinna i booi

Vantar framreioslunema

Afgreioslustarf i kaffiteriu
Fullt og % starf i booi
Vaktavinna

www.perlan.is

Sendid umsoknir til perlan@perlan.is.
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STARFSMADUR i PJODGARDINUM
SN/AEFELLSJOKLI

Umbverfisstofnun leitar ad starfsmanni sem hefur dhuga d verndun ndttiru
med pjonustu vid ferdamenn ad leidarljdsi.

Megin starf hans snyr ad umsyslu med Ttarlegri upplysingar um starfid, hafniskrofur
landv6rdum, verkstjérn, almennum og umsdknarfrest er ad finna 4 starfatorg.is og
vidhaldsverkefnum, daglegri umsjén med http://www.umhverfisstofnun.is/storf-i-bodi/

sem lytur ad méttoku ferdamanna.

gestastofu og syningu, fredslumilum og fleiru ‘JJ '

UMHVERFISSTOFNUN

Akureyri - Egilsstadir - [safjordur - Myvatn - Patreksfjordur
I Reykjavik - Snaefellsnes - Vestmannaeyjar

L ————— e . .

Forseti Menntavisindasvids Hi

Forseti Menntavisindasvids Haskola islands

Haskoli islands leitar ad 6flugum stjérnanda og leidtoga fyrir Menntavisindasvi® sem er
eitt af fimm fraedasvidum skélans. A Menntavisindasvidi eru stundadar fjélbreyttar
rannsoéknir & svidi menntunar, uppeldis og pjalfunar i peim tilgangi ad skapa nyja
pekkingu, islensku samfélagi til hagsbéta. A Menntavisindasvidi starfar hépur starfsmanna
& breidu svidi fraeeda, listskdpunar og starfsgreina.

Forseti Menntavisindasvids starfar i umbodi rektors. Hann er aedsti yfirmadur og
akademiskur leidtogi freedasvidsins og stjornar daglegri starfsemi pess. Med forseta
freedasvids starfar 6flugt teymi stjornenda og sérfraedinga.

TTLETL VS - YMEL\HVdID

Umsaekjendur skulu hafa:

akademiskt haefi sem og pekkingu og reynslu & haskola- og/eda rannséknaumhverfi,
leidtogahaefileika,

metnadarfulla og skyra framtidarsyn,

rika samskiptahaefni,

vidtaeka reynslu af stjérnun og stefnumétun.

Umsoéknarfrestur er til 4. mars 2013. Nanari upplysingar
um umsoknargogn, starfid og radningarferlid er ad

finna & sl6dinni: hi.is/skolinn/forseti_mvs HASKOLI iSLANDS

Kyikmyndamidstid £
T_:' Légum samkveemt ber Kvikmyndamidstoo islands m.a. ad studla ad framleidslu,
& dreifingu og kynningu & fslenskum kvikmyndum. Kvikmyndamidstod vinnur einnig
u ad eflingu kvikmyndamenningar & Islandi og pvi ad treysta tengsl & milli islenskra

og erlendra kvikmyndagerdaradila. www.kvikmyndamidstod.is

'y

ISLANDS :

Skrifstofustarf

Starfssvid: Upplysingar veita:
* Mottaka, simsvorun og upplysingagjof

* Umsjon med almennu rymi skrifstofunnar
« Skraning, flokkun og 6flun gagna

* Uppfeersla & heimasiou Umsoknarfrestur er til og
* Ymis onnur tilfallandi verkefni med 20. janlar nk.

Rannveig J. Haraldsdottir,
rannveig@hagvangur.is

Umsoknir 6skast fylltar ut &

Menntunar- og haefniskréfur: )
www.hagvangur.is.

e Studentsprof eda sambeerileg menntun

* Reynsla af skrifstofustorfum

* GOd tolvukunnatta og pekking a upplysingateekni
e Feerni { samreedum og ritun & islensku og ensku
e Lipurd i samskiptum og samstarfi

* Frumkveedi og sjalfstaedi | vinnubrégdum

* Nakvaemni og skipulag

Um er ad reeda fullt starf og aeskilegt er ad vidkomandi geti hafid
storf sem fyrst. Laun eru greidd samkveemt kjarasamningum

rikisstarfsmanna. Kvikmyndamidstod islands hefur adsetur a® H AG VA N G U R
Hverfisgotu 54 { Reykjavik. Ollum umsoknum verdur svarad

sérstaklega pegar akvordun um radningu hefur verid tekin. SKOGARHLID 12 105 REVKJAVIK - SIMI 520 4700

www.hagvangur.is

N J
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. ° L I
~ Starfatorg.is Aengisog A
Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna vimuefnaréagjafar ) AA
Stofnun Stadur Nr. a vef
Logreglumenn Logreglustjérinn @ Sudurnesjum Reykjanesbaer 201301/020 SAA oskar eftir Afengis og
Logreglumadur Loégreglustjorinn & Akureyri Akureyri 201301/019 vimuefnara'agjiifu_m til nams eda starfa.
Lektor i nyjatestamentisfraedum Hi, gudfraedi- og truarbragdafr.d.  Reykjavik 201301/018 Stidentsprof seskilegt.
Lektor i fétlunarfraedi Hi, félags- og mannvisindadeild Reykjavik 201301/017
Lektor i bokm.fr. og menningarfr.  Hi, islensku- og menningardeild Reykjavik 201301/016 Nanari upplysingar veitir:
Lektor i pydingafraedi Hi, islensku- og menningardeild  Reykjavik 201301/015 bérarinn Tyrfingsson yfirlaeknir i sima:
Forseti félagsvisindasvids Haskali islands Reykjavik 201301/014 824 7600 netfang: thorarinn@saa.is
Forseti menntavisindasvids Haskoli Islands Reykjavik  201301/013 sem jafnframt tekur vid umsoknum.
Spyrlar Hagstofa islands Reykjavik 201301/012
Medferdaradili Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbaer 201301/011
Umsjonam. i mottoku géngudeilda LSH, géngudeild lyflaekninga Reykjavik 201301/010
Sérfr.laekn. i innkirtla- og efnask.l.  LSH, innkirtla- og efnaskiptasjukd. Reykjavik 201301/009
Hjukrunarfraedingur LSH, réttargeddeild & Kleppi Reykjavik 201301/008 e T e
, i Stryn i Noregi, sem mun fyrst og fremst sinna
Skrifstofustarf Kvikmyndamidstdd Islands Reykjavik 201301/007 verkefnum fyrir samstarfsadila sinn Norgesfjos.
Sérfr. i bjédgardinum Snaefellsjokli  Umhverfisstofnun Hellissandur ~ 201301/006 Norgesfios er stzrsti verktaki Noregs i byggingum
] . . . . . 4 utihdsum fyrir baendur og er med hofudstéovar
Yfirleeknir Sjukratryggingar Islands Reykjavik 201301/005 sinar i Milay.
Svidsstjori upplysinga- og teeknisv. Ibudalanasjodur Reykjavik 201301/004
Bifvélavirki, vélvirki Vegagerdin Reydarfjorour 201301/003
Pjonustufulltrai Menntaskalinn vid Sund Reykjavik 201301/002 RAFVIRKJAR
Lifeindafraedingur Heilbrigdisstofnun Vestfjarda isafjoréur 201301/001
Madur i vidhald og adstod Haskolinn @ Hélum Saudarkrékur 201212/044 TIL NOREGS

Okkur vantar rafvirkja il starfa i Noregi. Um er ad raeoa
nystofnad rafverktaka fyrirtaeki sem mun bjonusta
Norgesfjos a/s asamt fleiri verkefnum. Mikil vinna er
framundan vitt og breitt um Noreg.

Rafvirkjar dskast til starfa i Noregi

o T T
West Elektro vsroxmw

West Elektro er leidandi rafmagnsfyrirtaeki i iGnadi og sjavardtvegi. Vio leggjum mikid upp ur faglegum vinnubrégdum,
MENNTUNAR- OG HZEFNISKROFUR: Vid erum ad verda 6flugri i oliu- og gasidnadi. haefni i mannlegum samskiptum og skemmtilegum

« Menntun sem nytist i starfi West Elektro er stadsett i Kristiansund sem er baer 4 vesturstrond vinnuméral.

« 3-5 4ra reynsla sem rafvirki Noregs. Barinn samanstendur af fjorum eyjum og er umkringdur

« Reynsla i ad stjérna verkefnum sj6 og fj6llum. Vid getum bodid : gott vinnuumhverfi par sem saman

« Reynsla i rafmagni i skipum og htisum | Kristiansund bua um 60 Islendingar. fer: reynsla, framsaekni og kjarkur.

* Gott ad hafa reynslu i oliu og gasi . ] . o

« Tala norsku, seensku eda dénsku eda STARFSVID: Vid bjodum samkeppnisheef laun og god starfsskilyrdi.
allavega mikill vilji til ad lzera norsku * Verkefni tegnd rafmagni i idnadar-, skipa-, gas- og oliugeiranum

« Flytja til Kristiansund * Hafa umsjoén yfir verkefnum Nanari uppl: Havard Gangsey, post@nordfjordinstallasjon.no

Simi: +47 934 83 617, eda Hannes Sigurgeirsson simi
VILTU VITA MEIRA? 840 6801.

Umsoéknarfrestur er til og med 20. jandar 2013. Ndnari upplysingar um starfid veitir Harpa B. Moller
(harpamoller@gmail.com) i sima 0047 95218338. Ferilskra dskast. Atvinnuvidtdl verda tekin 4 fslandi.
Allar umséknir og fyrirspurnir verda medhondladar sem trunadarmal og peim svarad.

www.vinna.is NORDFIORD

k. . INSTALLAS)JON
vinna.is

simi:511 1144

Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfolki til forstjora.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna a heimasidu okkar, www.capacent.is

Starfsmenn Capacent starfa eftir akvednum verkferlum til ad tryggja baedi geedi pjonustunnar og fagleg vinnubrogd.
Ra&dgjafarnir bua yfir vidteekri pekkingu & islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum og einstaklingum personulega pjénustu par sem fyllsta trinadar er geett.

Capacent Radningar

s capacent

Simi 540 1000
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RADGJOF RADNINGAR RANNSOKNIR intellecta _
radgjof = radningar = rannsoknir

Ad gera beturidag eni Réttir starfsmenn i réttum Rannsoknir auka sisumdla 5

geer er drifkraftur nyrra hlutverkum rsedur mestu bekkingu og gera 108 Reykjavik

hugsana og betri arangurs um arangur fyrirtekja akvardanir markvissari Simi 511 1225

www.intellecta.is

www. hafnarfjordur.is
Horgarsveit
PJONUSTUVER HAFNARFJARDARB/ZJAR
STRANDGATA 6
220 HAFNARFJORDUR
A SiMI 585 5500 y = - us ” -
HAFNARFJORDUR  [JEUNAISASIE o ol Auglysing um skipulag - Horgarsveit
mlﬂs Ioa bf!ﬂunﬂfndﬂ I samraemi vid 41. gr. skipulagslaga auglysist hér med tillaga

ad deiliskipulagi jardarinnar Skuta asamt spildu ar jordinni

Stal'fsmaaur 6SkaSt til Stal'fa Via Sta rfs m e n n 6s ka St Moldhaugum, 4samt umhverfisskyrslu. i tillégunni er gert rad

I)lonust[“bua“' fatlaos folks Lodur auglysir eftir starfsmannum [ pvottastsd fyrirtaekisins ?g';f;g?;ﬂ'#;vﬁ?&?:;éarsvaea' ofl. Gert er rad fyrir adkomu
a Fiskislo0. Gerd er grein fyrir tillogunni & skipulagsuppdreetti i
Abyrgdar- og starfssvid: Hluti af starfinu er samskipti vid vidskiptavini og er pvi maelikvardanum 1:10.000.
* Gerd einstaklings- og pjénustudaetlana asamt naudsynlegt ad vidkomandi tali géda islensku, sé jakvaedur, Tillagan, asamt umhverfisskyrslu, ver8ur il synis 4 skrifstofu
gerd pjalfunargagna. bjonustulundadur og sjélfstedur i vinnubrogdum Horgarsveitar, Pelamerkurskoéla, fra 28. névember 2012 til 25.

jantar 2013. Einnig ma sja tilloguna, dsamt umhverfisskyrslu, &

* Veita fotludu folki studning og radgjof vid athafnir daglegs lifs. Leitad er eftir starfsmanni sem er eldri en 25 4ra og er heimasidu sveitarfélagsins, www.horgarsveit.s. Athugasemdir

* Méta verklagsreglur og fylgja peim eftir

tilbdin/n ad vinna einhverja yfirvinnu. skulu hafa borist skriflega til skrifstofu Horgérsveitar eigi sidar
S Hvetjum konur jafnt sem karla ad saekja um starfid. en kl. 15:00 fostudaginn 25. januar 2013. Peir sem ekki gera
Haefniskrofur: athugasemdir innan tilskilins frests, teljast sampykkir tillogunni.
« broskapjalfanam eda nnur haskélamenntun sem , . B
nytist i starfi Ahugasamir sendi inn umsdkn & 26. névember 2012
* Faglegur metnadur i starfi og dhugi & mélefnum fatlads félks www.lodur.is/is/fyrirtaekid/atvinnuumsokn. Sveitarstjérinn | Horgdrsveit

asamt rikri pjonustulund og polinmadi.
* G6d hafni i mannlegum samskiptum, jakvaedni, sjalfstaedi og
frumkvaedi i starfi.

Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi Sambands islenskra
sveitarfélaga vid vidkomandi stéttarfélag.

Karlar jafnt sem konur eru hvétt til ad saekja um starfid.
Umsoknum asamt ferilskra skal skilad a netfangid
stellak@hafnarfjordur.is

I Hopkaup auglysir eftir
T . vidskiptastjéra

stjori pjonustuibtida og frekari lidveislu , simi 544-2360 /

644-5726. o o Ert pbu snidug/ur, hress og hefur ahuga a markadsmalum?
Fraedslustiorinn [ Hafnarfirdi

Hépkaup er fyrirtaeki sem vinnur ad pvi ad auka vidskipti Haefniskréfur:

samstarfsadila sinna med vinsaslustu tilbodsadferd heimsins Hressleiki

. L . ix o . .. Heefni i mannlegum samskiptum
i dag og er Hépkaup steersta fyrirtaekid a sinum vettvangi a ; K P
Ahugi & markadsmalum

islandi. Vilt pu vera i sigurlidinu? Sialfstzeo
« . , ) ) . Séluheefileikar
Ahugasamir sendi umsokn strax & umsokn@hopkaup.is.

Umsoéknarfrestur er til 15. janaar

o !

Vid hja Sinnum leitum nd ad jakvadum,
sveigjanlegum og kraftmiklum leidtoga

2 AN

i krafti fjoldans Sudurlandsbraut 22 - 108 Reykjavik - hopkaup.is - Simi 520 1030

PIPAR\TBWA « SIA + 30049

M)

til ad veita rekstrar- og starfsmannasvidi
Sinnum forstodu.

Naudsynlegt er ad vidkomandi sé med reynslu af stjérnun,
rekstrarmalum, launamalum, dzetlanagerd, békhaldi

°g Uppgforum. Eg er med dhugasama kaupendur ad

Einnig er pad skilyrdi ad viskomandi hafi reynslu af
mannaudsmalum og hafi dnagju af starfsmannamélum

og maviegum samsipru. einbyli a flotunum i Gardabae - ==~

Leitad er ad einstaklingi sem hefur haskélamenntun
a svidi vidskipta. Askilegt er ad viskomandi hafi ahuga ,
4 velferdarpjénustu og Ingun til ad taka patt i ad byggja Hrlngdu NnuNa ... ég leita eftir einbyli med i pad minnsta

upp fyrirtaeki i Grum vexti.

4 svefn herbergjum, 2 baaherbergjum, sjonvarpsherbergi og

Umsoknarfrestur er til 25. jandar nk. og skal umséknum
skilad & eydubladi sem er 4 vefnum www.sinnum.is. bilskar .. fata herbergi er mikill kostur.

o~ K

s i n n u m b Dérey Olafsdéttir er alltaf i sima 663 2300

Vondud vinnubrogd og framurskarandi pjonusta  béearinn Jénsson
Logg. fast. hdl

sem skilar dFa ngri i fasteignavidskiptum. 5107900

thorarnmngg rermax &

Simi 519 1400 - www.sinnum.is

RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Kopavogur - Simi: 5107900 - www.remax.is
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Verslunarhus-
nae0i i Faxafeni

Icewear dskar eftir ad leigja verslunarhisnaedi
a jarohaed i Faxafenii Reykjavik. Askileg
steerd 200 - 300 fm.

Ahugasamir sendid tilbod a netfangid
agust@icewear.is

Um Icewear: Icewear var stofnad 1972 og starfadi i
ullaridnadi. A undanforum arum hefur fyriteekid prodad
Gtvistarlinu sem er seld i verslunum i Evrépu og Nordur
Ameriku undir vérumerkjunum Icewear og Norwear.
Vikurprjon er alfarid i eigu Drifu ehf.

e
] "

g > F I SKI1S TOE A

Auglysing vegna uthlutunar byggda-
kvota a fiskveidiarinu 2012/2013 sbr.
reglugerd um uthlutun byggdakvaéta il
fiskiskipa nr. 628, 13. juli 2012

Fiskistofa auglysir eftir umséknum um byggdakvota
til fiskiskipa fyrir:

Djupavogshreppur

Auk reglugerdarinnar er visad til sérstakra uthlu-
tunarreglna i nedanskradum byggdalégum sbr.
auglysingu nr. 2/2013 i Stjornartidindum:

Sveitarfélagid Olfus (Porlakshéfn)
Sudavikurhreppur

Dalvikurbyggd (Dalvik, Arskégssandur og
Hauganes)

Nordurping (Huasavik, Képasker og Raufarhéfn)

Umsdknum skal skilad til Fiskistofu dsamt
samningi vid vinnsluadila, & eydubl6dum sem er
ad finna & heimasidu stofnunarinnar (fiskistofa.is),
og par eru ofangreindar reglur einnig adgengilegar.
Umsodknarfrestur er til og med 18. jandar 2013.

Fiskistofa, 4. jandar 2013.

VELFERPARRADUNEYTID

Framlog ur
Framkvaemdasjodi aldradra arid 2013

Samstarfsnefnd um malefni aldradra auglysir eftir
umsoknum um framlog Gr Framkvamdasjodi aldradra
fyrir arid 2013. Hlutverk sjodsins er ad studla ad upp-
byggingu og efla 6ldrunarpjonustu um allt land.

Framkvemdasjoour aldradra starfar samkvamt [6gum
um malefni aldradra nr. 125/1999 og reglugerd nr.
1/2011 um Framkvamdasjod aldradra med doronum
breytingum, sbr. reglugerd nr. 1269/2011. Samstarfs-
nefnd um malefni aldradra fer med stjorn sjoodsins og
gerir tillogur til velferdarradherra um uthlutun ar hon-
um. Visad er til reglugerdarinnar vardandi upplysingar
um pau verkefni sem heimilt er ad veita framlog til.

Vid akvOrdun um uthlutun er stefna velferdarradherra
i 6ldrunarmalum ho£0 til hlidsjonar.

Vakin er athygli 4 ad umsakjendum er gert ad sakja
um rafrent og er umsoknarformid dsamt nanari upp-
lysingum adgengilegt & vef velferdarraduneytissins
http://vel.is

Umsoknum ber ad skila i sidasta lagi 3. febriar 2013.

Samstarfsnefnd um mdlefni aldradra

Reykjavikurborg

Velferdarsvid

Husaleigubzetur

Athygli er vakin a4 ad samkvamt I6gum um husaleigu-
baetur nr. 138/1997 skal endurnyja umsékn um hisaleigu-
baetur arlega i upphafi ars og gildir umséknin til arsloka.

Umsakjendur um husaleigubaetur i Reykjavik eru minntir
a ad skila umsokn fyrir arid 2013 til bjonustumidstédva
Reykjavikurborgar i sidasta lagi 16. janiar naestkomandi.

beir sem eiga l6gheimili i Vesturbae hafi samband vid
bjénustumidst6d Vesturbaejar, Hjardarhaga 45-47,
simi 411 1700.

beir sem eiga l6gheimili i Midbae eda HIlidum hafi samband
vid Pjonustumidstod Midborgar / Hlida, Skulagétu 21,
simi 411 1600.

beir sem eiga l6gheimili i Laugardal eda Haaleiti hafi
samband vid Pjonustumidstdd Laugardals / Haaleitis,
Sidumdla 39, simi 411 1500.

Peir sem eiga [6gheimili i BreiSholti hafi samband vid
bjonustumidstdd Breidholts, Alfabakka 12, simi 411 1300.

9((&1
Tonlistarsjédur | Music Fund
Umsoknarferli fyrir arid 2013

Kraumur tonlistarsjodur auglysir eftir umsoknum fyrir
verkefni & svidi islenskrar tonlistar sem radgert er ad
eigi sér stad arid 2013.

Tonlistarfolk og hljémsveitir Gr 6llum geirum tonlistar
geta sott um studning fyrir verkefni sin.

Umsoknarferlid er einnig opid fyrir vidburdi og
freedsluverkefni. Umsaekjendum er bent a ad kynna
sér markmid og sampykktir Kraums, dsamt upp-
lysingum um umsoknarferlid, a vefsidu sjodsins.
Framkvamdastjori Kraums veitir frekari upplysingar
og radgjof er vardar umsoknarferlid.

Kraumur er sjélfstaedur sjodur og starfsemi & vegum
Auroru velgerdasjods. Kraumur hefur pad megin-
hlutverk ad efla islenskt tonlistarlif, fyrst og fremst
med studningi og faglegri adstod vid unga listamenn,
audvelda tonlistarfolki ad vinna ad listskopun sinni og
koma verkum sinum & framfaeri.

Allar umsodknir skulu innihalda

« Yfirlit yfir verkefnid og markmid pess

* Fjarhagsaeetlun og upphaed sem sétt er um

* [Eskileg fylgigogn s.s. tonlist og ferilskra

* Netfang og simanimer umsaekjanda
Umsoknarfrestur er til 4. febraar

Auglyst er sérstaklega eftir umsoknum fyrir verkefni
sem eru ekki hafin adur en dthlutad er dr sjodnum.
Uthlutun Kraums verdur um midjan mars 2013.

Umsoknum skal skila bréfleidis:
Kraumur tonlistarsjodur / Postholf 124, 121 Reykjavik

Frekari upplysingar: www.kraumur.is

5.jandar 2013 LAUGARDAGUR

Tiskuvoruversiun til solu
Um er a0 reda verslun sem selur mest kvennfatnad og fylgihluti.

* God arsvelta og miklir vaxtamdguleikar.

o Verslunin er stadsett midsvaedis i Reykjavik

o Erileiguhisnadi sem hefur gott auglysingargildi, traustur
leigusali.

e Tilvalid fyrir einstaklinga sem vilja skapa sér vinnu.

Rhugasamir adilar sendid fyrirspurn & prada@simnet.is

OPID HUS SUNNUDAGINN 6. JAN 2013
MILLI KL 15 OG 15:30 AP

GARDASTRATI 16

Falleg og mikid endurnyjud 55,7
ibid med sérinngangi i hjarta
borgarinnar. Verd 18,9 millj

| §
Kristberg Snjdlfsson solufulltrai |«
Landmark verdur & stadnum.

Simi: 892 1931 - kristberg@landmark.is

-
- ¥4
' - MAGNUS EINARSSON
i Loggiltur fasteignasali
Simi: 512 4900

FASTEIGNASALA

MAGNUS EINARSSON - Léggiltur fasteignasali
SiMI 512 4900 - BOLHOLTI 4 - LANDMARK.IS

ﬁ Haféu samband
\ KRISTBERG SNJOLFSSON Sélufulltrdi

@ Atvinnueignir

Loggild leigumidlun og fasteignasala

Bzjarlind 6, 201 Képavogi

Til leigu 545 fm. gott
verslunarhtisnaedi & pessum
vinszela stad vid Begjarlind.
GOo stadsetning og naeg
bilasteedi. Moguleiki er & ad
skipta hdsnaedinu nidur i um
155 fm. verslunareiningar.
Laust strax!

585,7 fm. lager-/
idnadarhlisnaedi med
tvennum innkeyrsludyrum,
p.a. eru um 190 fm.
skrifstofu- og séluadstada.
Mjog gott (tisvaedi m.t.t.
gama, pad steersta vio
Smidjuveginn. Laust strax!

Allar nanari upplysingar veitir
Helgi Mar Karlsson, logg. fasteignasali, s.
534 1024 / 897 7086 hmk@atvinnueignir.is

© 534 1020

www.atvinnueignir.is

Peir sem eiga l6gheimili i Arbae, Grafarholti eda
Nordlingaholti hafi samband vié Pjénustumidst6d Arbaejar /
Grafarholts, Hraunbae 115, simi 411 1200.

beir sem eiga l6gheimili i Grafarvogi eda Kjalarnesi hafi
samband vid Pjonustumidstod Grafarvogs, Gylfaflot 5,
simi 411-1400.

Svidsstjori Velferdarsvids Reykjavikurborgar

Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfolki til forstjora.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjénustuna a heimasidu okkar, www.capacent.is

Starfsmenn Capacent starfa eftir akvednum verkferlum til ad tryggja baedi gaedi pjonustunnar og fagleg vinnubrégd.
Radgjafarnir bua yfir vidtaekri pekkingu & islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta trinadar er gaett.

Capacent Radningar
Borgartini 27
Simi 540 1000

capacent
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Mannvirkja
stofnun

Loggildingarnamskeid fyrir
mannvirkjahonnudi

Namskeid fyrir mannvirkjahonnudi, sem dska loggildingar
Mannvirkjastofnunar til ad gera adal- og séruppdreetti sbr.
dkvaedi 25. og 26.gr. laga um mannvirki nr. 160/2010, verdur
haldid i februar 2013, ef naeg patttaka faest. Namskeidid mun
hefjast manudaginn 11. Febriar 2013. kl. 08:00 - 16.00 og
standa dagana 11.,- 12, 13.,- 14. Febrtar 2013 og lykur med
profi laugardaginn 23. febrtiar 2013.

Namskeidsgjald er 95.000.- kr. og 60.000.- kr. fyrir pa sem
sekja ndmskeidid til upprifjunar.

Upplysingar og umsoknareydublad fast hja IDUNNI- fraedslu-
setri, Skulatuni 2, Reykjavik eda vefsetrinu www.idan.is.

Umsoknum skal skilad til DUNNAR utfylltum dsamt 1) afriti
af profskirteini umsaekjanda, 2) vottordi fra idnadarraduneyti
um réttindi til starfsheitis, 3) vottordi faglegs yfirmanns um
starfsreynslu, sbr. 1.mgr. 26.gr. laga um mannvirki, eigi sidar
en fostudaginn 1. februar 2013.

Nanari upplysingar i sima 590 6434.
Mannvirkjastofnun

Skulagotu 21,
101 Reykjavik.

VELFERPARRADUNEYTID

Vilt pa gerast personulegur
talsmadur fatlads einstaklings?

Einstaklingur, sem vegna fotlunar & erfitt med ad
geeta hagsmuna sinna, a rétt a ad velja personulegan
talsmann sér til adstodar, skv. 7. grein laga um rétt-
indageslu fyrir fatlad folk fra 2011. Meoal skilyroa
sem parf a0 uppfylla til pess ad gerast personu-
legur talsmadur er ad sakja fraedslu um innihald og
dherslur i starfinu. Um launalaust starf er ad raeda,
en tilfallandi kostnadur er greiddur.

Namskeio fyrir ahugasama

beir sem hafa ahuga 4 ad gerast personulegir tals-
menn eru bednir um ad hafa samband vio rétt-
indageeslumann fatlads folks 4 sinu sveedi fyrir
8. januar nk. og munu i framhaldinu f4 upplysingar
um namskeid vegna fyrrgreindrar freedslu.

Réttindagaeslumadur mun veita frekari upplysingar
um hlutverk personulegs talsmanns sé¢ pess 6skad,
en nalgast ma 16g um réttindagaeslu fyrir fatlad folk
sem og reglugerd um persoénulega talsmenn & www.
vel.is, en par er einnig ad finna upplysingar um rétt-
indageeslumenn fatlads folks.

Auglysing um skipulags-
mal i Grindavik

Grindavikurbaer

1. Samkvaemt 31. gr. skipulagslaga nr. 123/2010 er hér
kynnt tillaga ad breytingu a adalskipulagi Grindavikur
baejar 2010-2030 vegna fraveitu fra Svartsengi i
Grindavik, asamt umhverfisskyrslu.

Leggja parf affallslogn og pjonustuveg fra nidurdalingarsveedi

vestan vid Porbjorn og til sjévar, vestan Grindavikur. Lognin

mun flytja affallsvokva fra nidurdaelingarveitu Svartsengis-
virkjunar til atrasar i Arfadalsvik.

2. Samkvaemt 31. gr. skipulagslaga nr. 123/2010 er hér
kynnt tillaga ad breytingu a adalskipulagi Grindavikur
baejar 2010-2030 vegna midbzejar, asamt umhverfis
skyrslu.

Tilgangur breytingarinnar er ad skapa betri umgjord um lifandi

midba i Grindavik med blandadri starfsemi; verslun, pjonustu

og ibtidum. L6gd er ahersla & ad uppbygging falli vel ad pvi
byggdamynstri sem fyrir er. Breytingin gerir rad fyrir breyttu
umferdarskipulagi.

3. Samkvaemt 41. gr. skipulagslaga nr. 123/2010 er hér
kynnt tillaga ad breytingu a deiliskipulagi midbajar-
kjarna i Grindavik, asamt umhverfisskyrslu.

Megininntak deiliskipulagstilldgunnar er ad skapa umgjord um

lifandi midbae i Grindavik med blandadri starfsemi; verslun,

bjonusta og ibudir. Logd er hersla ad uppbygging falli vel ad
pvi byggdamynstri sem fyrir er. Einnig er 16gd ahersla & ad
auka umferdaroryggi i midbaenum, draga tr umferdarhrada
og gera gangandi og hjélandi vegfarendum haerra undir
hofdi. Gerdar eru breytingar & gatnamétum Vikurbrautar og

Rénargotu pannig ad umferdinni sé beint nidur ad hofn.

4. Samkvaemt 41. gr. skipulagslaga nr. 123/2010 er hér
kynnt tillaga ad deiliskipulagi fyrir iprottasvaedid i
Grindavik.

Deiliskipulagid neer til iprottasveedis Grindavikurbaejar og er

unnid med pad ad leidarljdsi ad baeta adstodu til iprottaidkun-

ar i beenum. Deiliskipulagid gerir rad fyrir nyjum mannvirkjum

a svaedinu s.s. iprottamidstod, adkomutorgi og fijélgun

bilastaeda.

Tillogurnar liggja frammi & baejarskrifstofum Grindavikurbaejar
ad Vikurbraut 62 i Grindavik, virka daga kl. 9:30 - 15:00, fra 22.
desember 2012 til og med 2. febrdar 2013. Einnig ma nalgast
skipulagstillogurnar dsamt umhverfisskyrslum & heimasiou
Grindavikurbaejar, www.grindavik.is.

Peir sem telja sig eiga hagsmuna ad gta eru hvattir til ad
kynna sér tillsgurnar asamt umhverfisskyrslum. Abending-
um og athugasemdum vid tillogurnar skal skila skriflega til
forstodumanns Teeknideildar Grindavikurbaejar eigi sidar en 2.
febrtiar 2013. Peir sem ekki gera athugasemdir innan tilskilins
frests, teljast sampykkija tilloguna.

Grindavik, 22. desember 2012.
Ingvar b. Gunnlaugsson,
svidsstjori skipulags- og umhverfissvids.

-y
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Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Raoningar
Borgarttni 27
Simi 540 1000

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfélki til forstjora.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna & heimasidu okkar, www.capacent.is

capacent

Skipulagsmal i
Vesturbyggd

Deiliskipulag hafnarsvaedis a Patreksfirdi

i samreemi vid skipulagslog nr. 123/2010 sampykkti baejar-
stjorn Vesturbyggdar & fundi pann 16. mai 2012 ad auglysa
tillogu ad deiliskipulagi af hafnarsvaedinu a Patreksfirdi.
Deiliskipulagid afmarkast af nedri hisum vid Urdagotu og
Myrum ad nordan, Adalstraetis ad austan og sjo ad vestan og
sunnan. Tillagan var til synis & baejarskrifstofunni ad Adal-
streeti 63 og & heimasidu Vesturbyggdar, www.vesturbyggd.

is fra og med pridjudeginum 12. juni til og med 31. juli 2012.
Athugasemdir barust og hafa umsagnir bajastjérnar um

paer verid sendar peim sem paer gerdu. Eftirfarandi breyting-
arvoru gerdar a tillogunni til samraemis vid athugsemdir.
Adkoma er synd fra Porsgotu ad Adalstraeti 7. og gerd grein
fyrir henni i greinargerd. Teknir voru Gt byggingarreitir fyrir
bilskura vid Adalstraeti vegna gardveggs vid Adalstreeti 5-9
sem eru settir undir hverfisvernd. Byggingarreitur Odda hf. var
steekkadur. Byggingarreitur vid Vatnskrok 1. og 2. er felldur (t.
Gerd var grein fyrir hverfisvernd & hafnarsvaedinu i samraemi
vid husakonnun sem lauk & arinu 2012. Steekkun I6dar og
byggingarreits a idnadarlod vid Oddagotu og vid naverandi
Voru-afgreidslu. Baejarstjorn sampykkti deiliskipulagid & fundi
sinum pann 21. névember sl. og hefur skipulagid verid sent
Skipulagsstofnun til yfirferdar. Hverjum peim sem telur rétti
sinum hallad med sampykkt pessari er heimilt ad skjota mali
sinu til Urskurdarnefndar umhverfis- og audlindamala, sbr.
52.gr. skipulagslaga nr. 123/2010. Karufrestur er einn manudur
fra birtingu auglysingar um sampykkt deiliskipulagsins i B-
deild Stjornartidinda.

Bajarstjorn sampykkt a fundi sinum pann 10. desember
sidastlidinn ad auglysa eftirfarandi skipulagslysingu,
adalskipulagsbreytingu og ny deiliskipuldg. Vestur-
byggd oskar hér med eftir athugasemdum vid lysinguna
og skipulagstillogurnar sem eru:

Lysing a skipulagsverkefni

Skv. 40. grein skipulagslaga nr. 123/2010 er hér med auglyst
lysing & skipulagsverkefni fyrir deiliskipulag Latrabjargs.
Fyrirhugad deiliskipulagssvadi neer yfir land priggja jarda,
Hvallatra, Breidavikur og Keflavikur. Staerd svaedisins er i allt
um 9.000 km2.

Skipulagslysingin mun liggja frammi & skrifstofu Vesturbyggd-
ar Adalstreeti 75, Patreksfirdi og a heimasidu sveitarfélagsins
www.vesturbyggd.is 8 medan unnid er ad skipulaginu.
Athugasemdum skal skila skriflega & skrifstofu Vesturbyggdar
Adalstreeti 63. eda & netfangid armann@vesturbyggd.is merkt
»Skipulagsmal i Vesturbyggd” fyrir 13. jandar 2013.

Eftir kynningu & skipulagslysingunni verdur fjallad um
deiliskipulagid og pad kynnt samkvaemt skipulagslogum

nr. 123/2010.

Breyting a Adalskipulagi Vesturbyggdar 2006-2018

Skv. 31. gr. laga nr. 123/2010 og 7 gr. laga nr.105/2006 er
auglyst eftir athugasemdum vid tillogu ad breytingu & adal-
skipulagi Vesturbyggdar 2006-2018 vegna laxeldis, urdunar,
landnotkunar i fjallshlidum péttbyla, idnadarsvadis a
Bildudal, Adalstraetis 100 og nagrenni.

Skipulagstillogunni fylgir umhverfisskyrsla.

Skv. 41. gr. laga nr. 123/2010 er auglyst eftir athugasemd-
um vid eftirfarandi deiliskipulagstillogur:

Sumarhiisabyggd i Dufansdal Efra land II. Uppdréttur med
greinargerd.

Kirkjuhvammur & Raudasandi. Uppdrattur og greinargerd.
Urdunarstadur i Vatneyrarhlidum. Skv. 41. gr. laga

nr. 123/2010 og 7. gr. laga nr. 105/2006

Uppdrattur med greinargerd og umhverfisskyrslu.

Hladseyri og nagrenni. Fodurstod fyrir Laxeldi. Uppdrattur
med greinargerd.

Adalstraeti 100 og nagrenni. Hotel og ofanflodavarnir.
Uppdrattur med greinargerd.

Einnig sampykkt baejarstjorn Vesturbyggdar pann

19. september 2012. ad auglysa: Deiliskipulag vegna
fristundabyggdar i Vesturbotni i Patreksfirdi skv. 41 gr.
laga nr. 123/2010.

Skipulagsuppdrattir, umhverfisskyrslur og greinargerdir liggja
frammi & skrifstofu Vesturbyggdar Adalstreeti 75, Patreksfirdi
og/eda hja Skipulagsstofnun Laugavegi 166, Reykjavik fra

1. jantiar 2013 til 26. febraar 2013. Ennfremur verda gognin
adgengileg & heimasidu sveitarfélagsins www.vesturbyggd.is.
Frestur til ad skila inn athugasemdum er til 26 febraar 2013.
Athugasemdum skal skila skriflega & skrifstofu Vesturbyggdar
Adalstraeti 63 eda & netfangid armann@vesturbyggd.is merkt
Jskipulagsmal i Vesturbyggd “. Peir sem ekki gera athugasemd-
irinnan tilskilins frests teljast sampykkir tillogunni.

Armann Halldérsson byggingarfulltrii,




5.jandar 2013 LAUGARDAGUR

KALLI BERNDSEN UM LAND ALLT Y . , HEIMSOKN §

STOD 2 HD | VODAFONE A RAS 502 'i | f],_.f W l
STOP 2 HD | SIMANUM A RAS 203 9t ' ﬁ,,
STOD 2 HD | HD ORBYLGJUMYNDLYKILL A RAS 15

I LEI FTRAN DI HAS KERPU PAD PARF AD UPPF/ERA OG ENDURR/SA ADSL- OG ORBYLGJUMYNDLYKLA STORAU KID NETFRELSI

SJALSTATT FOLK B2 Gt SPURNINGABOMBAN

FJC")LSKYLDAN A SKILID PAD BESTA
SKEMMTUN FYRIR ALLA A NYJU ARI

MANNSHVORF, HEFST | JANUAR URSLITAKEPPNI | MASTERCHEF ISLAND

FJORAR SJIONVARPSSTOBVAR ] WX ¥4 krakkar =]

FRITT MEP ASKRIFT AP STOD 2 )
OG STORAUKIDP NETFRELSI ALLT PETTA FYRIR 265 KR. A DAG

JOHNNY ENGLISH REBORN FOSTBRADUR

F NN _ SUALFVIRKIR AFSL/ETTIR BEINT i VASA ASKRIFENDA - SKRADU PIG INN A STOD2.IS
TRYGGBU PER ASKRIFT | 512 5100 | STOD2.IS | VERSLANIR VODAFONE | VERSLANIR OG PJONUSTUVER SiMANS 800 7000




