Vidar Ingi Pétursson vip@365.is 512 5426

o Solufulltriar
Acvinna caoeen

Hrannar Helgason hrannar@365.is 512 5441

Allar
atvinnuauglysingar
vikunnar a visir.is

-~

) heilsa

Heilsa er fyrirteeki sem sérheefir sig { innflutningi og dreifingu a heilsuvérum, s.s. vitaminum
og beetiefnum, lifraeenum matvoérum, jurtum, faedubodtarefnum, vistvaenum snyrtivorum og
hreingerningarvorum. Fyrirtaekid leggur mikid upp Ur geedum og godri pjonustu. Vorurnar fra
Heilsu fast { flestum heilsubtdum, apétekum og matvéruverslunum & islandi. Fyrirtaskid hefur
verid starfreekt i teep 40 ar.

Framkvamdastjori

Heilsa ehf. 6skar eftir ad rada 6flugan einstakling i starf framkveemdastjéra. Askilegt
er ad vibkomandi hafi haldbeera reynslu af rekstri og stjornun og haefileika til ad
greina framtidarméguleika og vidskiptataekifaeri.

Helstu verkefni:

Menntunar- og haefniskréfur:

* Dagleg stjérnun og yfirumsjon med rekstri fyrirteekisins e Haskoélamenntun sem nytist i starfi

e Framkvaemd og eftirfylgni vid stefnu fyrirteekisins f rekstri * Reynsla af skipulagdri og arangursrikri markadssetningu er
og markadsmalum mikill kostur

e Samskipti og samningagerd vid vidskiptavini og * Pekking og reynsla af innflutningi og samskiptum vid erlenda
samstarfsadila birgja er kostur

» Onnur verkefni { samstarfi vid médurfélag og * Stjérnunar- og leidtogaheaefileikar med aherslu & frumkvaedi,
stjérnarformann/stjorn samskiptahaefni og skipul6gd vinnubrégd

* Sjalfsteedi og frumkveedi i starfi eru naudsynlegir kostir
* Ahugi og pekking & heildverslun og heilsuvérum, lifreenum
matveelum og 6drum vorum fyrirtaekisins er mikill kostur

~

Upplysingar veitir:
Périr Porvardarson
thorir@hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og
med 31. oktdber nk.

Umsoknir éskast fylltar ut
a4 www.hagvangur.is asamt

fylgigbgnum.

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SiIMI 520 4700
www.hagvangur.is

UMHVERFIS- 0G AUBLINDARABUNEYTID

Raduneytid fer med mél er
varda m.a. natturuvernd,
fridlysingar, veidistjorn,
mengunarvarnir eiturefna-
eftirlit, loftslagsmal,
liffreedilega fiélbreytni,
skograekt, landgraedslu,
skipulagsmal og freedslu &
svidi umhverfismala.

Starfsmenn umhverfis- og
audlindaraduneytisins eru

34 og skiptist starfsemi pess

i fimm skrifstofur: skrifstofu
yfirstjérnar, skrifstofu
landgeeda, skrifstofu hafs,
vatns og loftslags, skrifstofu
umhverfis og skipulags og
skrifstofu fiarmala og rekstrar.

Nanari upplysingar um
rdduneytid ma finna a
heimasidu pess www.
umbhverfisraduneyti.is

Sérfraedingar

A nyrri skrifstofu hafs, vatns og loftslags hja umhverfis- og audlindaraduneytinu

eru lausar stodur tveggja sérfraedinga

A svidi malefna ferskvatns

Helstu verkefni Helstu verkefni
e Framkvaemd loggjafar um stjérn vatnamala, malefni e Framkvaemd regluverks um loftslagsmal & islandi
ferskvatns og fraveitna e Umsjon med innleidingu og framkveemd akvaeda
e Umsjon med framkvaemd EES-samningsins vardandi EES-samningsins um loftslagsmal
ferskvatn o

Menntunar- og haefniskréfur

Malefni sem tengjast lifriki i ferskvatni og starfsemi o
Veidimalastofnunar

Onnur verkefni & skrifstofu hafs, vatns og loftslags

Haskélamenntun sem nytist i starfi, s.s. & svidi e Logfreedimenntun eda onnur haskélamenntun sem
nattdrufraedi, l6gfraedi eda stjornsyslu nytist i starfi

Sérpekking og/eda starfsreynsla & svidi mélefna ferskvatns e Sérpekking og/eda starfsreynsla & svidi

og/eda umhverfismala almennt loftslagsmala og/eda EES-samningsins

Fyrir badar sté6dur gilda eftirfarandi kréfur

Skilningur & floknum stjérnsyslulegum vidfangsefnum
Faerni i métun stefnu, lausna og hugmynda

Faerni i verkefnastjérnun og azetlanagerd

G06d samskiptahaefni og geta til ad vinna undir alagi
G608 tjaning og bodskipti, 4 islensku og ensku
Reynsla og pekking & svidi opinberrar stjérnsyslu
Reynsla af alpjodlegum samskiptum

Nanari upplysingar um starfid veita Ari Eyberg (ari@intellecta.is) og Helga Run Rundlfsddttir (Helga@intellecta.is) i sima 511 1225.
Umsdknarfrestur er til og med 5. ndvember nk. Umsokn dskast fyllt ut & www.intellecta.is. Farid verdur med allar umsoknir og

fyrirspurnir sem trunadarmal og peim svarad. Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilskré og kynningarbréf pbar sem

gerd er grein fyrir asteedu umsdknar.

Intellecta, Sidumdula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225

A svidi malefna loftslagsmala

Upplysingagjof um loftslagsmal til alpjédasamninga
Onnur verkefni & skrifstofu hafs, vatns og loftslags,
m.a. { tengslum vid innleidingu EES-samningsins

Menntunar- og heefniskréfur

Samkvaemt jafnréttisstefnu Stjérnarradsins eru
konur jafnt sem karlar hvattar til ad saekja um.

intellecta

radgjof = rddningar = rannsoknir
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Hagstofa [slands er sjdlfstaed stofnun sem gegnir forystuhlutverki d

sinu svidi, samhzfir opinbera hagskyrslugerd d islandi og er virkur

pdtttakandi i alpjodlegu samstarfi. Hagstofan sinnir rannséknum

og safnar, vinnur og midlar dreidanlequm hagtélum sem lysa
samfélaginu. Stofnunin studlar ad upplystri umraedu og faglegum
dkvéréunum med pvi ad tryggja 6llum sama adgang ad upplysingum.

Sérfraedingur vid rannsoknir og gagnasofnun

Hagstofa Islands 6skar eftir ad rada sérfraeding til starfa i Rannséknir og gagnaséfnun. Deildin
hefur umsjén med gagnaséfnun og framkvaemir trtaksrannséknir a vegum Hagstofu Islands.

Starfssvid Haefniskrofur

v" Ad undirbua, forpréfa og skipuleggja v Haskdlaprof sem nytist i starfi, framhalds-
rannsoknir. menntun er kostur.

V" Ad vinna vid framkvaemd rannsoékna. V' G64d adferdafraedi- og tolfraedikunnatta er

V" Ad forvinna gogn Ur rannséknum og gera naudsynleg.

pau adgengileg til drvinnslu.

V" Ad vera radgefandi vid undirbuning gagna-
sofnunar.

v patttaka i teymi sem vinnur ad métun og
préun adferda vid gagnasofnun.

pekking a tolfreedihugbunadi (svo sem R, SPSS).
Reynsla af gagnasofnun er kostur.

G060 samstarfs- og samskiptahaefni.

Frumkvaedi, sjalfstaedi og skipulogd vinnubrogd.

AURNENIN

Umsoknarfrestur er til og med 5. n6vember 2012. Um er ad raeda fullt starf og er aeskilegt ad sa sem

P radinn verdur geti hafid storf sem fyrst. Laun eru samkvaemt kjarasamningi fjarmalaradherra og hlutad-

v eigandi stéttarfélags. Ollum umsaekjendum verdur svarad og peim tilkynnt um radstéfun starfsins.
Umsoknir gilda i sex manudi fra pvi ad umséknarfrestur rennur at.

Hagstofa Islands

Postdritun  Hagstofa islands, starfsumsokn, Borgartuni 21a, 150 Reykjavik
Netfang  starfsumsokn@hagstofa.is
Upplysingar ~ Olafur Arnar P6rdarson [olafur.thordarson@hagstofa.is]

MEDIA

www.apmedia.is

0la

Télvu- og hugbtnadarfyrirtekio

AP Media leitar ad reyndum bokara
i 50% starf, fyrir eda eftir hadegi.
Mobguleiki er & fullu starfi | framtidinni.

»
R

Heefniskréfur:

* Reynsla af bokhaldi skilyrdi.

* Reynsla af DK er kostur,

* Haafni | mannlegum samskiptum.
* Nakvam og véndud vinnubrdgd.

Ahugasamir sendi inn umsékn
med ferilskra asamt medmaelum a
umsokn@apmedia.is eda berist

a skrifstofu AP Media, Skulatani 2,105
Reykjavik, merkt AP Media/bt. sélustjdra.

Umsdéknarfrestur er til og med
1. november.

Ert pU framorskarandi?

Rue de Net leitar ad metnadarfullum forritara

Vid leitum ad adila sem hefur reynslu af:
- Microsoft Dynamics NAV forritun
- Forritun vidskipta- og verslunarkerfa

- Almennri forritun i békhaldi

Einnig er kostur ef vidkomandi pekkir:

- Microsoft SQL og vinnslu gagnagrunna

- Forritun i Microsoft .NET umhverfinu (Visual Studio og C#)
- Almennri vefforritun og vefpjénustum Microsoft (ASP.NET og WCF)

Vid leitum ad adila sem hefur brennandi dhuga & forritun og ef eitthvad vantar uppé reynsluna er gott umhverfi til ad leera hja okkur.

Vid leggjum dherslu & fislskylduvaent vinnuumhverfi og gerum vel vid félkid okkar.

Ekki hika vid a8 hafa samband en allar nénari upplysingar veitir Lind Einarsdéttir hja Talent Rédningum, lind@talent.is.
Umséknarfrestur er til og med 5. névember nk. Umsaekjendur er vinsamlega bednir ad saekja um starfid & heimasidu Talent Rédninga, talent.is

REYNSLA, PJONUSTA OG PERSONULEG RADGJOF

Rue de Net hefur yfir ad rdda samstiga hépi sérfreedinga med dralanga reynslu af rekstri vidskiptakerfa,
innleidingu og sampaettingu vidskiptalausna. Vid leggjum édherslu & ndna og persénulega radgjof par sem
radgjafi Rue de Net kemur ad verkferlinu fré byrjun til enda, fré sélu til afhendingar véru, lausnar og pjénustu.

Rue de Net Reykjavik - Vesturgstu 2a, 101 Reykjavik - Simi: 414 5050 - ruedenet@ruedenet.is

rue de net

L
-l \\\\.ruedenet.is
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Innréttingasmidir

Sérverk oskar eftir vonum innréttingasmidum 4
verkstaedi. Umsoknir sendist & serverk@serverk.is

Visir hf dskar eftir
Vélaverdi a Sighvat GK 57

Sighvatur er linuveidiskip
med beitningarvél.

-
Vinsamlegast saekid um v,s , R
a www.visirhf.is

(S oMEORT SNYRTISTOEA

Laus adstada fyrir nuddara og naglafreding

Ahugasamir hafi samband & berglind@comfortsnyrtistofa.is
Alfheimar 6, 104 Rvk. www.comfortsnyrtistofa.is

Spennandi taekifaeri

Golflagna fyrirteeki a héfudborgarsvaedinu vill rada
metnadarfullan mann til framtidarstarfa. parf ad vera

i likamlega godu astandi. AEskilegur aldur 20 til 25 ara.
barf ad hafa hreint sakavottord,ékuréttindi og
adstaedur til ad geta ferdast innanlands.

G0 laun og starfsumhverfi fyrir duglegan einstakling.

Vinsamlegast sendid t6lvupost med upplysingum &
golfefni@gmail.com

- T

(] -
WDiscovery w-*’ DR 2 0. |

DISCOVERY CHANNEL ER A STOD 2 FJOLVARP | FABU bER ASKRIFT A STOD2.IS

‘ - Vistor hf.er leidandi fyrirtaeki d svidi markadssetningar
V’ s D r d lyfjum d Islandi. Vid erum samstarfsadili fjolmargra
alpjodlegra lyfjafyrirtekja.
Bakhijarl fyrir betri lidan Vistor er fyrirmyndarfyrirtaeki VR 2012.

Flott starf hja fyrirmyndarfyrirtaeki

Vistor dskar eftir ad rada drifandi og ahugasaman starfsmann
i krefjandi starf solufulltraa fyrir Sanofi a Islandi

Helstu verkefni:
e Sala og markadssetning lyfja, kynningar og freedslufundir fyrir heilbrigdisstarfsfolk og
adra hagsmunaadila i samraemi vid markmid og azetlanir birgja og deildarinnar
e  batttaka i pjalfun og radstefnum erlendis

Haefni og eiginleikar:
Framurskarandi samskiptahaefileikar og anzaegja af samstarfi vid folk
Haskoélamenntun af heilbrigdissvidi
Framhaldsmenntun a svidi vidskipta, hagfraedi eda lydheilsufraeda aeskileg
Reynsla af s6lu- og markadsmalum
G&air greiningar- og skipulagshaefileikar
Mjog g6d kunnatta i ensku og kunnatta i Nordurlandamali aeskileg
G060 almenn tolvukunnatta
Skilja, stydja og hegda sér i samraemi vid markmid og gildi fyrirtaekisins

Ndnari upplysingar um starfid veita Haraldur S. Porsteinsson markadsstjori Sanofi s. 824 7106 og

Vilborg Gunnarsdottir starfsmannastjori s. 824 7136. Umsdknarfrestur er til og med 29. oktober 2012. u
Sott er um starfid i gegnum heimasidu Vistor www.vistor.is og eru umsakjendur bednir um ad ldta

ferilskrdr fylgja med. Farid verdur med allar umsoknir sem trinadarmdl og 6llum verdur svarad. SANOFI

VR
b < Z E) Gildi Vistor eru areidanleiki, hreinskiptni og framsaekni EVRIRTEK]
Q P J 2012

Capacent Radningar

FORSTODUMADBUR

VERDBREFAMARKADSEFTIRLITS

Starfssvio:

e Stjornun starfseiningar sem fer med eftirlit 4 verdbréfamarkadi
e Métun og eftirfylgni daetlana i einingunni

e Verkefnastyring og adkoma ad starfsmannamalum

e Sattagerd og undirbuningur stjérnvaldsvidurlaga

e patttaka i innra starfi FME

e patttaka i innlendu og erlendu samstarfi

Nanari upplysingar um stofnunina ma nélgast 4 www.fme.is.

Capacent Raoningar
Borgartuni 27
Simi 540 1000

Fjarmalaeftirlitid oskar eftir ad rada l6gfraedi- eda vidskiptamenntadan einstakling med reynslu af fjarmalamarkadi til ad veita verdbréfamarkadseftirliti
forstodu. Leitad er ad 6flugum leidtoga til ad taka patt i uppbyggingu verdbréfamarkadseftirlits og méta aherslur i starfi einingarinnar i samvinnu vid
framkvaemdastjora. Um nyja stodu er ad raeda og heyrir stadan undir framkvaemdastjéra vettvangsathugana.

Menntunar- og heefniskrofur:

e Embaettisprof § 16gfraedi og / eda préfgrada t.d. 4 svidi vidskipta, hagfraedi eda verkfraedi
e Videigandi reynsla af storfum a fjarmalamarkadi aeskileg

e Starfsreynsla ur stjornsyslunni kostur

o Prof i verdbréfavidskiptum kostur

e Stjérnunarreynsla og haefni til ad leidbeina og styra verkefnum aeskileg

e G0OJ samskiptahaefni, faglegur metnadur, sjalfstaedi og frumkvaedi naudsynleg

e Mjog gott vald & islensku og ensku og feerni til ad tja sig i reedu og riti

Fjarmalaeftirlitid (FME) er sjalfstaed eftirlitsstofnun med sérstaka stjorn. Hlutverk FME er ad fylgjast med pvi ad starfsemi eftirlitsskyldra adila sé i samraemi vid 16g og reglur og
edlilega vidskiptahaetti. Eftirlitsskyldir adilar stofnunarinnar eru m.a. vidskiptabankar, sparisjodir, lana- og verdbréfafyrirtaeki, lifeyrissjoédir, rekstrar- og vatryggingafélog, kaupholl o.fl .

Umsjon med starfinu hafa Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Silja Johannesdottir (silja.johannesdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoéknarfrestur er til og med 5. névember nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dsteedu umsodknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

capacent




ELKO AUGLYSIR LAUST STARF TIL UMSOKNAR

DEILDARSTJORI/PJONUSTUDEILDAR

Haefniskrofur:

- Umsaekjandi sé 25 dra eda eldri

- Hofi reynslu og pekkingu af pjonustustérfum

- ¢ kraftmikill einstaklingur sem getur unnid sjlfstaett
og geta tekid sjdlfstzdar dkvardanir

-Vera gridarlega skipulagdur

- Hafi dugnad og bor fil ad takast d vid krefjandi verkefni

- Bdi yfir miklum samskiptahafileikum

- Geti leyst vandamdl og tekid rétta dkvérdun undir dlagi

- Hafi g0 medmaeli og gdda ferilskrd

- Hafi hreint sakavottord

Ahugasamir sendi umsokn dsamt ferilskrd til verslunarstjora
ELKO Skégarlind d netfangid sofus@elko.is fyrir 31.10.2012
Ollum umséknum verdur svarad.

Starfslysing:

Deildarstjéri pjonustudeildar heldur utan um eftirkaupa-
bjonustu og afgreidslukassa ELKO i Lindum.

Deildarstjori vinnur ndid med pjonustustiora, verkstadisfull-
tria, svaedisstiorum, lagerstarfsménnum og verslunarstjora.

Deildarstjori hefur i samvinnu vid verslunarstjéra manna-
forrdd i pjonustudeild.

Vinnutimi getur verid sveigjanlegur eftir dlagstimum en er
almennt 11 - 19 virka daga og svo annan hvern laugardag
fra 11-18.

e ) X

el £ g% g

gna aukinna

B

ALWAYS A
BETTER WAY

umsvifa

oskum vid eftir ad rada 6fluga bifvelavirkja

V/id leitum ad jakvaedum, drifandi og framsaeknum einstaklingum sem
hafa dhuga 4 ad takast a vid krefjandi og spennandi framtidarstorf.

Bifvélavirkjar - Almennar vidgerdir

Starfssvio:
» Almennar bilavidgerdir
+ Onnur tilfallandi verkefni

Haefniskrofur:

« Prof i bifvélavirkjun

- Starfsreynsla og g6d pekking & bilum

« Skipulagshaefni, frumkvaedi og vandvirkni
« Jakvaedni og vinnugledi

Ahugasamir sendi umsékn fyrir 27. oktéber & netfangid

atvinna@toyota.is, merkt starfi sem sétt er um.

Nanari upplysingar veitir Metta Kristin Fridriksdéttir
a netfangi® metta@toyota.is

Toyota Kauptuni
Kauptani 6
Simi: 570 5070

wwuw.toyotakauptuni.is

Bifreidaverkstaedi Toyota Kauptdni er eitt hid
glaesilegasta a landinu. Par eru 47 staedi, 15
oliubarir og allur adbdnadur bifvélavirkja eins og
best verdur a kosid.

Toyota Kauptuni er 6flugt pjonustufyrirtaeki sem
sérhaefir sig 1 s6lu og pjénustu & Toyota og Lexus
bilum sem hafa um &rabil verid peir vinsaelustu &
islandi.

Par starfar metnadarfullur hépur starfsmanna
eftir gildum Toyota ,,The Toyota Way*“ sem eru
lykillinn ad velgengni fyrirtaekisins.

Framtidarsyn okkar er: ’
,Framsaknasta pjonustufyrirtaekis a Islandi*

20. oktdber 2012 LAUGARDAGUR
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BAADER ISLAND ehf

Vantar folk i eftirfarandi stodur:

Rennismidi
Vélvirkja
Rafvirkja

Vana Baader vidgerdamenn

Tokum einnig ad okkur nema

Nanari upplysingar sendid poést & jonvalur@baader.is

Starf i Fatasofnun

Rauda krossins

Raudi krossinn oskar eftir ad rada starfsmann i Fata-
s6fnun Rauda krossins Skutuvogi 1, Reykjavik. Um er
ad reeda heilsdags starf par sem unnid er ad flokkun
fatnadar i samvinnu vid sjalfbodalida og starfsfolk.

Starfssvid:

* Umsjon med flokkun & notudum fatnadi fyrir
Raudakrossbudirnar

* Fradsla og leidbeiningar fyrir sjalfbodalida

* Taka vid og ganga fra pontunum fra
Raudakrossbudunum

« Onnur tilfallandi stérf i flokkunarstéé Fataséfnunar

Haefniskrofur:

* bekking og ahugi a fatnadi og tisku, honnun og
helstu vorumerkjum

 Haefni i mannlegum samskiptum og jakvaedni

* Frumkvaedi og sjélfsteedi i vinnubrogdum

Nanari upplysingar veitir Orn Ragnarsson
verkefnisstjori Fatas6fnunar i sima 894-1953,
netfang fataflokkun@redcross.is .

Umsodknarfrestur er til 31. oktéber. Umsoknir
sendist & netfangid fataflokkun@redcross.is.
Farid verdur med umsoknir sem triinadarmal
og 6llum svarad.

Launafl ehf er idnfyrirtaeki i Fjardabygga.

Launafl dskar eftir ad rada:

Reynda rafvirkja

med full réttindi til starfa ni pegar

Nanari upplysingar veitir
Adda Olafsdéttir, starfsmannastjori og
Magnus Helgason, framkvaemdastjori.

Haegt er ad senda fyrirspurnir og umsoknir &
adda@launafl.is eda magnus@launafl.is.

LAUNAFL

www.launafl.is - simi 414-9400




LAUGARDAGUR 20. oktober 2012

| ATVINNA | 5
e e
! ; | d e
- - a7

WERREY o e

=

LJOSGJAFINN

rafverktakar Akureyri

Leitar eftir vonum
rafvirkja til starfa.

Um framtidarstarf er raeda.

Nanari upplysingar veittar og tekid
a moti umsoknum i netfanginu: i

gummi@ljosgjafinn.is :ii . Tollstjéri leitar a8 hdskélamenntudu félki til ad verda sérfraedingar i tollamdlum.
Umséknarfrestur til 26.oktéber F,l k- Verkefni Tollstjoéra taka mid af bestu framkveemd og alpjédlegum stédlumogfela '

medal annars i sér alpjédleg samskipti, verkefnastjornun, ferlapréun, samskipti i

; i
L J 6 s G J A F I N N '. : E: vid atvinnulif, raduneyti og adrar stofnanir. [ bodi eru mikil taekifzeri og starfsndm

. fyrir rétta adila, dhugaverd og krefjandi storf sem henta jafnt konum sem kérlum. ety

o i rET

| verkefnum sérfradings getur m.a. falist: ;',?::rL
» Endurhsnnun verkferla. |-_-: /

o » Samskipti vid atvinnulif, rdduneyti og adrar stofnanir og samstarfsadila. L._Tg{.f:!

" » Alpjodleg samskipti. |

." » Skyrslugerd.

E » Tolfraedi.

E‘_ » Rannsoknarvinna.

. » Rafreen tollafgreidsla.

HELSE PERSONALAS

» Verkefnastjornun.

h Haefniskrofur:
» Haskélamenntun sem nytist i starfi. Til deemis kennaramenntun, stjérnmalafreedi, félagsfreedi,

Nurse Jobs in Norway
Helse Personal Ltd seeking dedicated and highly skilled nurses to
various assignments in Bergen and Western
Norway to work within nursing homes and home care.

|6gfraedi, vidskiptafraedi eda hagfreedi.

» Godir greiningarhzefileikar, talnaleesi, samskiptafaerni, yfirsyn, frumkvaedi, skipulagshzefileikar,
sjalfsteed vinnubrégd, télvufaerni og géd enskukunnatta.

We offer good salaries and excellent customer support. sorzen Nanari upplysingar um starfid veitir Unnur Yr Kristjansdoéttir i sima 560-0379. Umsokn merkt

. . . == »seérfraedingur i tollamalum® skal skila rafreent 4 netfangid starf@tollur.is fyrir 3. november nk.
You must master the Norwegian, Danish or Swedish g
language well, both written and oral. F.ilffr _. ****************************************************************

Gildi Tollstjora eru traust, samvinna og framsaekni. Rddningar hjag embeettinu munu taka mid af pessum gildum.
We are in Reykjavik City Hall, Radhuset, Tjarnagata 11,
26.10.12 and 27.10.12

Reykijavik City Hall will be open from 16:00-19:00 on Friday
the 26th and from 12:00-17:00 on Saturday the 27th

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi figrmdlaradherra f.h. rikissjods og videigandi stéttarfélags. Um starfskjor,
réttindi og skyldur gilda ad 60ru leyti I6g um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996.

Ollum umséknum verdur svarad pegar dkvérdun um rdadningu liggur fyrir. Athygli er vakin d ad umséknir gilda i sex
mdnudi fra pvi ad umsdknarfrestur rennur (t.

Please contact us anytime for a personal meeting
on Friday and Saturday.

Contact: Trude Vereide, +47 908 30 003
and Kathrin Omland + 47 918 49 142

email: post@helsepersonal.no, www.helsepersonal.no

Vid verndum samfélagio og tryggjum rikinu tekjur
Traust - Samvinna - Framsakni

ToLLSTJORI

Vedurstofa

islands )
_ A v
":'F--"' 4

Sér]‘faeéingur i
upplysingataekni

Kerfisstjori

Vedurstofa islands dskar eftir ad rada
kerfisstjora til ad sinna rekstri og vidhaldi
vefkerfa Vedurstofunnar. Kerfisstjérinn
mun starfa i upplysingataeknihép Vedur-
stofunnar sem er hluti af Fidrmdla- og
rekstrarsvidi.

Hlutverk

Kerfisstjori vefkerfa Vedurstofunnar hefur
umsjon med, setur upp, préfar og rekur
marga ytri og innri vefi, vefpjénustur

og adra bakenda. Kerfisstjorinn sér um
innleidingaferli (deployment) og tekur
patt i viomoétspréfunum vefja. Hann sér
um samskipti vid adra pjénustuadila
vefkerfa og kemur ad kerfishonnun. Einnig
er moguleiki @ ad hann taki ad sér minni
vefpréunarverkefni.

Menntun og haefniskrofur

» Menntun eda reynsla a svidi kerfis-
freeda, s.s. tolvunar- eda kerfisfraedi

» Reynsla af umsjon og rekstri tolvukerfa
og pa sérstaklega vefkerfa

» Hafnii mannlegum samskiptum
og teymisvinnu

» Reynsla af innleidingu vefkerfa

» G6d pekking a Linux styrikerfum
og skeljaskriftum

» bekking & vefkerfum, s.s. Apache
HTTP Server og Tomcat

» bekking & notkun gagnagrunnas.s.
MySQL, DB2 eda SQLserver, er kostur

» Kunnatta i forritunarmalum, s.s.
Python, Java, JavaScript er kostur

» Gott vald a islensku og ensku

Vedurstofa fslands skar eftir ad rada
sérfraeding i upplysingataekni. Sérfraed-
ingurinn mun starfa i upplysingataeknihép
Vedurstofunnar sem er hluti af Fjdrmdla-
og rekstrarsvidi.

Hlutverk

Hlutverk sérfradingsins er tvipaett.
Annars vegar ad sja um uppsetningu

og rekstur a kerfum fra Microsoft og
sérhafdum kerfum Vedurstofunnar, og
hins vegar ad taka patt i préun. Sérhaefdu
kerfin keyra flest i Microsoft umhverfi og
eru upplysingakerfi tengd vatnafraedi,
jardvisindum og landfraedi.

Menntun og haefniskrofur

» Menntun eda reynsla a svidi kerfis-
freeda, s.s.tolvunar- eda kerfisfraedi

» Reynsla af umsjon og rekstri tolvukerfa.

» Hafni i mannlegum samskiptum og
teymisvinnu

» God pekking a Microsoft hugbunadi,
s.s. Windows Server, IIS og SQL Server

» [Eskileg er pekking & Landfraedilegum
upplysingakerfum, s.s. ArcGIS,
landfraedilegum grunnum

» bekking a vefpjénustum (SOA) s.s.
SOAP eda REST, er kostur

» bekking og reynsla i forritun, s.s. .NET,
ASP.NET, Visual Studio, Java, JavaScript

» Gott vald a islensku og ensku

Ndnari upplysingar um starfid

veita Vigfis Gislason hopstjori UT
(gislason@vedur.is , 5226000) og
Borgar Avar Axelsson mannaudsstjori
(borgar@vedur.is, 5226000).

Laun taka mid af kjiarasamningum
rikisins og videigandi stéttarfélags.

Umsoknarfrestur til og med
5. ndvember 2012

Gildi Vedurstofunnar eru pekking,
dreidanleiki, samvinna og framsaekni.
Rddningar hjd stofnuninni munu taka
mid af pessum gildum.

www.vedur.is

522 6000
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VAKTSTJORI OSKAST!

KREFJANDI STARF!

English Pub Austurstraeti 6skar eftir ad rada vaktstjora
til starfa a liflegum og skemmtilegum staod.

Umsakjendur verda hafa reynslu af pvi ad starfa a bar,
metnad i starfi og verda ad vera eldri en 20 ara.
Nanari upplysingar fast i sima 697 9003.

Umsakjendur sendi umsokn asamt ferilskra og mynd &
tolvupostfangid ingvar@enskibarinn.is

—= THE ENGLISH PUB -~

Save Water, Drink Beer

L) L r 5
3 Mekka Wines&Spirics

Lagerstarfsmadur dskast

Mekka Wines & Spirits leitar ad jakvaedum og gloggum
samstarfsfélaga med reynslu af lagerstorfum og/eda ttkeyrslu.
Um framtidarstarf er ad reeda.

Starfio:

 Mottaka vara og tiltekt pantana
« Utkeyrsla

+ Onnur lagerstorf

Haefniskrofur:

* GOdir samskiptahafileikar og pjonustulund
* Samviskusemi og sjalfstaedi i vinnubrogdum
* Reynsla af lagerstorfum eda ttkeyrslu vara
* Meiraprof er kostur

beir sem hafa dhuga skili inn umsékn & netfangid
umsokn@mekka.is med upplysingum um menntun og starfs-
reynslu (@samt mynd). Umséknarfrestur er til 25. oktober 2012.

PIPAR\TBWA © SiA « 122899

Vid leitum ad 6flugum sélumanni i Ellingsen Reykjavik med brennandi
dhuga a stangveidi og skotveidi asamt almennri Utivist.

Starfid felur m.a. i sér sélu & stang- og skotveidivérum. HELSTU VERKEFNI
Ellingsen selur m.a. veidistangir og hjél fra Loop, Hardy  « Sala & stangveidibunadi
og Greys asamt rifflum og haglabyssum fra Remington, . g3 4 utivistarvérum

Browning, Baikal og Winchester. e Radgjof til vidskiptavina

*  Umhirda sélusveedis
Umsaekjendur purfa ad hafa rika pjonustulund

auk pess ad hafa dhuga a og stunda utivist.

Vinnutimi er virka daga kl. 9-18 og annan hvern HAFNISKROFUR

laugardag kl. 10-16. « Ahugi & stang- og skotveidi
« Ahugi & Utivist

Nanari upplysingar um starfid veitir Bjarni Gudjénsson . Ahugi 4 sélumennsku

verslunarstjori, bjarnig@ellingsen.is. Umsodknir purfa ad berast
i télvupdsti til starfsmannastjora, rbg@ellingsen.is,
fyrir 26. oktéber.

Leitadu rada hja okkur. Hja Ellingsen starfa sérfraedingar i 6llum deildum.
Vid veitum faglega og vandada rddgjof og finnum réttu vérurnar sem
uppfylla pinar parfir. Vid seljum eingdngu prautreyndar hagaedavoérur
sem henta fyrir islenskar adstaedur.

@ Ellingsen

- FULLT HUS £VINTYRA

Okkur vantar fleiri
STARFSMENN

Vegna aukinna umsvifa vantar
okkur s6lumann med géda
pekkingu a faginu

Farid verdur med allar umsoéknir sem trinadarmal
Upplysingar gefur Pall i sima 860-4460
eda palli@vatnsvirkinn.is

Y VATNSVIRKINN [

FAGVERSLUN FYRIR FAGMENN N

GUY FIERI HEIMSZKIR EINSTAKA VEITINGASTABI i DINERS, DRIVE-INS & DIVES A FOOD NETWORK | FABU bER ASKRIFT A WWW.STOD2.IS

(2 rouiar |

Locking for work in Norway?

Solund Verft are seeking for

Mechanic, machinist/ Electro mechanic/
Surface handler, Industrial painter

Ship Yard activity: Reparation, maintenance and
construction of ships and ship equipment.

The Yard also has ongoing contracts for three new
buildings.

All vacancies demand a minimum of good
English knowledge.
The company has a good pension plan.

Company helpful finding housing and work for
possible living partner.

Contact Mr.Eide post@solundverft.no

or 0047 91651051

For more information also www.eures.is and
www.solund.kommune.no
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Hjukrunarfreedingar / Leeknar

Skurd- og Sveefingahjukrunarfraedingar

Vid hja Xtra Personell Care vinnumidlun
veroum i Radhusi Reykjavikur & Euros
starfakynningunni fostudaginn 26. oktéber
fra kl. 16-19 og laugardaginn 27. oktdber
fra kl. 12-17.
Endilega kikid & okkur og faio upplysingar
um storf heilbrigdisstarfsfolks i Noregi.
Hlokkum til ad sja ykkur.
Eyrun - Liv og May Britt

-

®

INNANRIKISRADUNEYTID

Tvo embaetti domara vio héradsdom
Reykjavikur laus til umsoknar

Innanrikisraduneytid auglysir laus til umsoknar,
embeetti tveggja domara med fast sati vid hérads-
dom Reykjavikur, sbr. akvaedi laga um domstéla nr.
15/1998. Midad er vid ad skipad verdi i embeettin fra
og med 1. jantar 2013, eda hid fyrsta eftir ad nefnd um
hafni domara hefur lokid starfi sinu i samreemi vid 4.
gr. a, sbr. 3. mgr. 12. gr. laga um domstola nr. 15/1998
og reglur um storf domnefndar sem fjallar um heefni
umsakjenda um domaraembetti nr. 620/2010. Laun
eru samkveemt akvordun kjararads.

Umsakjendur skulu fullnaegja skilyroum 2. mgr. 12.
gr. laga um domstola nr. 15/1998. { samreemi vid 4. gr.
reglna nr. 620/2010 er &skilid ad 1 umsokn komi fram
upplysingar um 1) menntun og framhaldsmenntun,
2) reynslu af démstorfum, 3) reynslu af 16gmanns-
storfum, 4) reynslu af stjornsyslustérfum, 5) reynslu
af freedistorfum, s.s. kennslu og 60rum akademiskum
storfum og upplysingar um utgefnar ritryndar greinar
og baekur, fredilega fyrirlestra o.s.frv., 6) reynslu af
stjornun, 7) reynslu af 6drum aukastérfum sem nytast
domaraefni, s.s. vinnu i tengslum vid undirbuning
lagasetningar o.fl., 8) upplysingar um almenna og
sérstaka starfshefni, 9) upplysingar um andlegt at-
gervi og sjalfsteedi i vinnubrogdum og 10) upplys-
ingar um tvo fyrrverandi/niverandi samstarfsmenn/
yfirmenn sem geta veitt domnefnd baedi munnlegar
og skriflegar upplysingar um storf og samstarfshaefni
umsakjanda, sbr. 5. mgr. 5. gr. reglna nr. 620/2010
og 11) adrar upplysingar sem varpad geti ljosi a fag-
lega eiginleika og faerni umsakjanda sem mali skiptir
fyrir storf héradsdomara.

Med umsokn skal fylgja eftir pvi sem vid a: 1) afrit
af profskirteinum, 2) afrit doma i munnlega fluttum
malum sem umsekjandi hefur samio atkvadi i sio-
ustu 12 manudi, 3) afrit af stefnu og greinargero i
malum sem umsakjandi hefur samid og flutt munn-
lega sidustu 12 manudi, 4) afrit af urskurdum stjorn-
valda sem umsakjandi hefur samid sidustu 12 man-
udi og 5) utgefin fraedirit og ljosrit af timaritsgreinum
umsakjanda. bess er 6skad ad pear timaritsgreinar
sem hafa verid ritryndar verdi audkenndar. 6) Onnur
gbgn sem varpa ljosi a faglega faerni umsakjanda til
starfa sem héradsdomari.

Til pess ad hrada afgreidslu umsokna og bréfaskiptum,
er askilio ad umsakjendur gefi upp netfang sem notad
verdur til ad eiga samskipti vid umszkjendur. Ollum
umsoknum verdur svarad pegar akvordun um skipun

liggur fyrir.

Umsoknir skulu berast innanrikisraduneytinu, So6lv-
holsgdtu 7, 150 Reykjavik og 1 postholfio postur@irr.is,
eigi sidar en 7. november nk.

Innanrikisrdaduneytinu,

17. oktober, 2012.

v 2

2, 2
%% 72 (/4 7 PR - ) G B QUuan . R R R AT % D 72
THEUVY. DVl QUEVIAA B2 KA T
' AP ¢ atd D Y D ) e W | G 70 AR ]
// ) 7 7 / /, , &I
74/ 7 &7 kz7/ A7/ A Z LAy

/]
UNAOAT AT AN

A ) 3o
7 f,’/ VXA XSy

[
7

\SESSENSRRRRN

/ /3 ¥ ’
YUXYA AT M7 I I I IG '//////;; v

S
N
N
s

2,
\ R A %9 7 R A P4 7 W V&N "
TIYXTTATANTITTTY TR
ad A V/E A ANAEALANVE VAR /N B e, | U
72 @ ¢ / ¢ ; /] 7 4 // iy @ I B |
e 9 A A (i, )
7 X772 7 R B 2 5 N A A A7 7 A 27 8T 5t OO 2T L T A

Innri endurskodun

Stjorn MP banka 6skar eftir ad réda innri endurskodanda bankans. Innri endurskodun
starfar 6had 6drum deildum i skipulagi bankans, er pattur i eftirlitskerfi hans, heyrir undir
stjorn og ber dbyrgd gagnvart henni og endurskodunarnefnd, sem er priggja manna
undirnefnd stjornar. Nefndin gerir tillégu til stjornar um val & innri endurskodanda.

Starfssvid og abyrgd Heefni og pekking

= L eigir, skipuleggur og stjérnar starfsemi innri
endurskodunar

= Metur hvort innra eftirlit i daglegri starfsemi
sé i fullnagjandi horfi

=Vinnur med stjérnendum til ad tryggja ad til stadar
sé skilvirkt eftirlitsumhverfi

= Hefur yfirsyn yfir eftirlitspaetti s.s. dhaettustjérnun,
oryggi, fylgni vid l6g og reglur

= Samheefir storf innri endurskodunar vi® adrar
eftirlitseiningar innan bankans

= Umsjon med Uttektum og skyrslugjof til endur-
skodunarnefndar og stjérnar

= Meistaraprof i reikningshaldi og endurskodun
eda sambeerilegt

= pekking og reynsla af endurskodun eda storfum
a fjarmalamarkadi

= Gott vald & fslensku og ensku

= Skipul6gd, hlutleeg og vondud vinnubrogd

= Godir samskiptaheefileikar og geta til ad
vinna sjalfsteett

Regluvordur og abyrgdarmadur
adgerda gegn peningapveaetti

MP banki 6skar eftir ad réda regluvord og abyrgdarmann samkvaemt [6gum nr. 64/2006
um adgerair gegn peningapveetti o.fl. til starfa.

Um hlutverk regluvardar i starfsemi bankans fer samkvamt 6. gr. reglugerdar nr.
995/2007 um fjarfestavernd og vidskiptaheetti fjarmalafyrirtaekja, leidbeinandi tilmaelum
Fjgrmalaeftirlitsins nr. 5/2011 um stodu og verksvid regluvorslu fidrmalafyrirtaekja,
erindisbréfi regluvardar og innri reglum bankans. Hlutverk abyrgdarmanns vegna adgerda
bankans gegn peningapveetti, er ad bera dbyrgd & ad dkvaedum laga gegn peningapveetti
o.fl. nr. 64/2006 auk reglugerdsa, reglna, leidbeinandi tilmaela og innri reglna bankans

sé framfylgt.

Starfssvid og abyrgd

= Eftirlit, 3etlanagerd og skyrsluskil

= Umsjon og patttaka i reglulegri endurskodun
innri reglna

= Freedsla og raagjof til starfsmanna

= Samskipti vid eftirlitsadila

= Nai® samstarf vid 6gfraedisvid

Heefni og pekking

= Skipul6gd, 6gud og vondud vinnubrogd

= pekking og reynsla af bankastarfsemi eda 6nnur
sambeerileg reynsla sem nytist i starfi

= pekking & l6gum og bestu framkvamd vid regluvorslu
0g adgerdir gegn peningapveetti

= Prof i logfreedi eda 6nnur menntun sem nytist i starfi

= Gott vald & fslensku og ensku

= Frumkvaedi og faglegur metnadur

= Godir samskipta- og samstarfsheefileikar

Nanari upplysingar um starfid veitir Nathalia Druzin
Halldérsdottir nathalia@radum.is og Hildur Erla
Bjorgvinsdottir hildur@radum.is hja Radum
atvinnustofu i sima 5196770. Umsoknarfrestur

er til og med 31. oktéber n.k.

Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja
um starfid 8 heimasidu Radum, www.radum.is.
Med& umsokn skal fylgja greinargdd ferilskra og
kynningarbréf. Fari® er med allar umsadknir og fyrir-
spurnir sem trdnadarmal.

Um MP banka

MP banki er ort vaxandi islenskur vidskiptabanki med
um 120 starfsmenn. Hann er leidandi i fjarfestingar-
bankastarfsemi, pekktur fyrir afbragds arangur i

eignastyringu & innlendum sem erlendum morkudum,
og er auk pess eini islenski bankinn sem er ad fullu

mpbanki

Armuli 13a / Borgartin 26 / +354 540 3200 / www.mp.is banki atvinnulifsins

Vantar pig starfsmann?

- vio leysum malid.

Nanari upplysingar hja Vinna.is

vinna.is

simi: 511 1144
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SOLURADGIJAFI

Valfoss oskar eftir 6flugum og hugmyndarikum séluradgjafa til starfa til ad préa hugmyndarikar
markads- og auglysingavorur fyrir morg steerstu fyrirtaeki landsins. Valfoss sérhaefir sig einnig
i s6lu & gjafavorum til fyrirtaekja og framundan er skemmtilegur timi i jolasolu.

Starfsvid
= Umsjon lykilvidskiptavina félagsins
= Oflun nyrra vidskiptavina
m pattaka i métun markadsstefnu
m Samskipti vid erlenda birgja

Gjafafélagid Valfoss sérhaefir
sig { vondudum og frumlegum

markadslausnum fyrir fyrirtaeki HafniSkréfur

og stofnanir dsamt innflutningi

& hagaeda gjafavoru fyrir m Haskdélamenntun i vidskipta eda markadsfraeedum aeskileg
endurséluadila og fyrirteeki. B Reynsla ur markadsmalum eda sambaerilegu starfi

B Rik pjonustulund og haefni i mannlegum samskiptum

B G606 tolvukunnatta

B GO60 enskukunnatta
PR Umsoéknarfrestur er til 4. névember 2012

VAI.FOSS Nanari upplysingar veitir Eva Rds Johannsdattir,

Skemmuvegur 6 framkvaemdastjori Valfoss a netfangid eva@valfoss.is

200 Koépavogur
Simi 552 8400 Vinsamlegast sendid starfsumsokn & netfangid

www.valfoss.is valfoss@valfoss.is. Fullum trinadi heitid.

o e -

- - ey
( Rafmidlun j

Rafvirkjar og rafvirkjanemar

Rafmidlun hf oskar eftir rafvirkjum og rafvirkjanemum.
Um er ad raeda verkefni & vegum fyrirtaekisins hérlendis
sem og erlendis. Vidkomandi verda ad geta hafid storf
fljotlega. Haegt er ad fylla (it starfsumsokn & heimasidu
Rafmidlunar: www.rafmidlun.is -

Nanari upplysingar i sima 843 3524

SOLUFULLTRUI HJA SLATURFELAGI
SUDURLANDS.

Slaturfélag Sudurlands éskar eftir ad rada solufulltria sem fyrst,
um er ad raeda 100% starf.

HZFNISKROFUR: STARFSLYSING:

e Reynsla Ur sambeerilegu starfi kostur e S6luheimsoknir til vidskiptavina

e G6d hafni i mannlegum samskiptum e Afyllingar i verslunum

e Frumkvaedi og sjalfstaedi i starfi e Oflun og vidhald vidskiptasambanda
e Skipulégd vinnubr6gad

e G6d almenn tolvukunnatta

e Reglusemi og stundvisi

UMSOKNIR ASAMT FERILSKRA MERKT SOLUFULLTRUI
SENDIST FYRIR FOSTUDAGINN 26. OKT.
A THORHILDUR@SS.IS

Slaturfélag Sudurlands er leidandi matvaelafyrirtaeki
med starfsstodvar i Reykjavik, a Selfossi og a Hvolsvelli.
Hja félaginu starfa um 300 starfsmenn. Upplysingar um
SS er ad finna & heimasidu fyrirtaekisins.

WWW.SS.IS

INNANRIKISRADUNEYTID

Embeetti priggja héradosdomara laus
til setningar

Innanrikisraduneytid auglysir laus til umsoknar
embetti priggja héradsdomara til setningar, medan
a leyfi skipadra domara stendur en radherra setur i
embeettin ad fenginni abendingu doémstolarads, sbr. 2.
mgr. 20. gr. laga um domstola nr. 15/1998. Laun eru
samkvaemt akvoroun kjararads.

Um er ad raeda prjar setningar i embeetti domara vid
héradsdom Reykjavikur. Annars vegar tver setningar i
halft ar, eda fra og med 1. jantiar 2013 til og med 30. juni
2013 og hins vegar eina setningu i ar, eda fra og meo 1.
januar 2013 og til og med 31. desember 2013.

Umsakjendur skulu fullnegja skilyroum 2. mgr. 12.
gr. laga um domstola nr. 15/1998. Askilid er ad i um-
s6kn komi fram upplysingar um 1) menntun og fram-
haldsmenntun, 2) reynslu af domstorfum, 3) reynslu
af 16gmannsstorfum, 4) reynslu af stjornsyslustorfum,
5) reynslu af fredistorfum, s.s. kennslu og 6drum
akademiskum storfum og upplysingar um utgefnar
ritryndar greinar og baekur, fraedilega fyrirlestra o.s.frv.,
6) reynslu af stjornun, 7) reynslu af 60rum aukastorfum
sem nytast domaraefni, s.s. vinnu i tengslum vid undir-
buning lagasetningar o.fl., 8) upplysingar um almenna
og sérstaka starfshaefni, 9) upplysingar um andlegt at-
gervi og sjalfstaedi 1 vinnubrogdum og 10) upplysingar
um tvo fyrrverandi/niiverandi yfirmenn/samstarfsmenn
sem geta veitt badi munnlega og skriflega upplysingar
um storf og samstarfshaefni umsakjanda og 11) adrar
upplysingar sem varpad geti 1josi 4 faglega eiginleika
og feerni umsakjanda sem mali skipta fyrir storf hérads-
domara.

Meo umsdkn skal fylgja eftir pvi sem vid a: 1) afrit af
profskirteinum, 2) afrit ddma i munnlega fluttum malum
sem umsakjandi hefur samio atkvaedi 1 sidustu 12 man-
udi, 3) aftit af stefnu og greinargerd i malum sem um-
seekjandi hefur samid og flutt munnlega sidustu 12 man-
udi, 4) afrit af trskurdum stjornvalda sem umsaekjandi
hefur samid sidustu 12 manudi og 5) utgefin fraedirit og
ljosrit af timaritsgreinum umsaekjanda. Pess er 6skad ad
peer timaritsgreinar sem hafa verid ritryndar verdi aud-
kenndar. 6) Onnur gdgn sem varpa ljosi 4 faglega faerni
umszakjanda til starfa sem héradsdomari.

Til pess ad hrada afgreidslu umsokna og bréfaskiptum,
er askilid ad umsakjendur gefi upp netfang sem notad
verdur til ad eiga samskipti vid umsakjendur. Ollum
umsoknum verdur svarad pegar akvordun um setningu
liggur fyrir.

[ umsokn skal tekid fram med skyrum hztti, hvort sott
s¢ um 0Ol embeettin. Umsoknir skulu berast innanrikis-
raduneytinu, S6lvholsgstu 7, 150 Reykjavik og i post-
holfid postur@irr.is, eigi sidar en 7. nbvember nk.

Innanrikisraduneytinu,

17. oktéber, 2012.
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BIFVELAVIRKI
OSKAST

Tékkland bifreidaskodun dskar
eftir bifvélavirkja til ad annast
almenna bifreidaskodun.

Haefniskrofur:
ﬂ Fagleerour bifvélavirki
ﬂ Rik pjoénustulund
ﬂ Finnst gaman ad vera i vinnunni
Ekki seekja um ef pd ert:
Ekki fagleerdur bifvélavirki
Full & méti
Att erfitt med ad umgangast folk
Nanari upplysingar veitir Birgir Hakonarson f sima 665-9900

Umsokn med upplysingum um menntun og reynslu skal
skila & netfangid birgir@tekkland.is fyrir 2. névember 2012

TEKKLAND

Bifreidaskodun

Borgarttini / Holtagérdum / Reykjavikurvegi / Simi 414 9900 / www.tekkland.is

\Vegna aukinna umsvifa

TOYOTA

ALWAYS A
BETTER WAY

)

oskum vid eftir ad rada 6fluga bifreidasmidi

/i@ leitum ad jakvaedum, drifandi og framsaeknum einstaklingum sem
hafa ahuga & ad takast a vid krefjandi og spennandi framtidarstorf.

Bifreidasmidur

Starfssvio:
+ Almennar vidgerdir vid bilaréttingar

Haefniskrofur:

« Prof i bifreidasmidi

« Starfsreynsla aeskileg

+ GO pekking a bilum

+ Haefni i mannlegum samskiptum mikilvaeg
« Rik pjénustulund og frumkvaedi i starfi

Ahugasamir sendi umsékn fyrir 27. oktéber & netfangid
atvinna@toyota.is, merkt starfi sem s6tt er um.

Nanari upplysingar veitir Metta Kristin Fridriksdéttir
a netfangi® metta@toyota.is

Toyota Kauptuni
Kauptuni 6
Simi: 570 5070

wwuw.toyotakauptuni.is

Malningar- og réttingaverkstadi Toyota
Kauptini er eitt hid glaesilegasta a landinu. par
er unnid eftir hringflaedi sem pydir ad billinn fer i
rokréttu flaedi ar réttingu i undirbdning, padan i
malun og svo { eftirvinnslu og gaedaskodun. A
verkstaedinu eru 6 undirbdningsstaedi og tveir
vatnskynntir maningarklefar, 32 stadi alls &
1800 fm. golffleti.

Toyota Kauptuni er 6flugt pjonustufyrirtaeki sem
sérhaefir sig i s6lu og pjonustu & Toyota og Lexus
bilum sem hafa um arabil verid peir vinsaelustu a
islandi.

Par starfar metnadarfullur hopur starfsmanna
eftir gildum Toyota ,,The Toyota Way* sem eru
lykillinn ad velgengni fyrirtaekisins.

Framtidarsyn okkar er: )
,Framsaeknasta pjonustufyrirtaekis a Islandi*

Atvinnutaekifaeri | Evropu

Vinnumalastofnun og EURES standa fyrir starfakynningu
i Raohusi Reykjavikur 26. og 27. oktdber.

Fostudagur 26. oktober kl. 16:00 - 19:00.
Laugardagur 27. oktoéber kl. 12:00 - 17:00.

A kynningunni verda kynnt laus storf og veittar upplysingar um starfs- og busetuskilyrdi vida i Evropu. Einnig gefst folki feeri 4 ad raeda
beint vid atvinnurekendur. Sja ma hluta peirra starfa sem i bodi eru a sidunni www.eures.is med pvi ad smella a ,Laus storf”.

Einkum er eftirspurn eftir folki ar eftirtoldum starfsstéttum:

Mikil eftirspurn er eftir flestum starfsstéttum i byggingaridnadi svo sem arkitektum, husasmioum, rafvirkjum, malurum, jarnaménnum,
pipulagningarmonnum ofl. Einnig eru i bodi storf fyrir bilstjora, kranamenn, bifvélavirkja, vélvirkja, i ionadi og vorustjornun.

Afram er eftirspurn eftir verkfraedingum, hjukrunarfraedingum, sjikralidum og folki med menntun i hugbtnadargeiranum.

Eftirtalin fyrirtaeki kynna laus storf og taka a méti umsoknum:
Fra Noregi koma fulltriar Dips ASA, Stongfjord Vekst AS, Network Scenario Automation AS, Helse Personal AS, Solund Verft AS,
Rett Bemanning AS og CBA Fagformidling.

EURES radgjafar fra Noregi, Svipjod, Hollandi og Lithaen kynna atvinnutaekifaeri i sinum londum.

VINNUMALA
STOFNUN

WwWw.eures.is
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LANDSBOKASAFN iSLANDS
HASKOLABOKASAFN

Fagstjori Islandssafns

Landsbékasafn islands — Haskélabokasafn auglysir laust starf fagstjora islandssafns.

Landsbokasafn vardveitir eintak af 6llu prentudu efni Utgefnu & islandi fra upphafi prentlistar. islandssafn annast
bjénustu & pessum ritakosti & lestrarsal & 1. haed. Fagstjori ber abyrgd & umbunadi og vardveislu ritakosts islands-
safns og notendapjénustu vid gesti safnsins. Fagstjori heyrir undir svidsstjora vardveislu og stafraennar endurgerdar.

Menntunar— og heefniskrofur
« Haskdlaprof sem nytist i starfi

Starfssvid
« Umsjoén og abyrgd & daglegu starfi islandssafns,
b.m.t. vaktaskipulag og pjénustustjérn + Am.k. 5 ara hagnyt starfsreynsla
« Notenda— og upplysingapjénusta + Mijog gdd tolvukunnatta
. Umsjén med ritakosti islandssafns, geymslum og + G603 tungumalakunnatta: islenska, enska og
lestrarsal Nordurlandamal
« Eftirlit med varaeintakasafni i Reykholti « Sjalfstaed vinnubrégd og frumkvaedi
« Skipulagshzfileikar og mikil samskiptafaerni
. Ahugi 4 islenskri menningu, bokautgafu og boksogu

Starfid er laust fra 1. jantiar 2013. Um er ad raeda 100% starf.

Nanari upplysingar um starfid veita:
Orn Hrafnkelsson svidsstjori vardveislu og stafreennar endurgerdar, s. 525-5631, orn@landsbokasafn.is
Vigdis Edda Jonsddttir starfsmannastjori, s. 525-5701, vigdise@landsbokasafn.is
Umsoknarfrestur er til og med 4. névember 2012.
Sétt er um starfid rafreent @ heimasidu Landsbdkasafns, www.landsbokasafn.is, undir Békasafnid > Laus storf.
Vid rédningar er tekid mid af jafnréttisaeetlun safnsins. Ollum umséknum verdur svarad pegar dkvérdun um radningu hefur verid tekin.

Landsbokasafn islands — Haskélabokasafn | bjédarbokhlodunni | s.525-5600 | www.landsbokasafn.is
pekkingarveita i allra pagu

Vegna aukinna umsvifa skar Land og Saga eftir ad rada
starfsmann i solu auglysinga. Viokomandi parf ad vera
metnadarfullur, arangursdrifinn, jakveedur og tilbainn til pess
ad leggja hart ad sér.

Hefniskrofur:
Rik pjonustulund og hzfni i mannlegum samskiptum
G060 tolvukunnatta
Reynsla af solustorfum er kostur

Umsokn asamt ferilskrd sendist 4 erna@icelandictimes.com
Land og Saga gefur dt ritin hugvit & honnun,
og Icelandic Times a ensku, fronsku og pysku.

Sedlabanki Islands er sjalfstaed stofnun i eigu islenska rikisins en Iytur sérstakri stjorn. Sedlabankinn
fer med stjorn peningamala 4 islandi og er meginmarkmid hennar stédugleiki i verdlagsmalum. Sedla-
bankinn skal enn fremur sinna vidfangsefnum sem samrymast hlutverki hans sem sedlabanka, svo sem
ad vardveita gjaldeyrisvarasjod og studla ad virku og 6ruggu fjarmalakerfi, p.m.t. greidslukerfi i landinu
og Vvid tlond.

Laust starf hja Sedlabanka Islands

Gjaldeyriseftirlit - [6gfreedingar

Sedlabanki Islands 6skar eftir ad rada 16gfraedinga til starfa i gjaldeyriseftirliti bankans. Um er ad reeda 100% starfshlutfall
med starfsstod i Reykjavik.

Helstu verkefni I6gfreedinga i gjaldeyriseftirliti eru ad fram-
fylgja légum um gjaldeyrismal. T pvi felst medal annars ad
afgreida beidnir um undanpégur fra 16gum um gjaldeyris-
mal, svara fyrirspurnum er lGta ad talkun laga um gjald-
eyrismal, annast eftirlit med framkvemd laga um gjald-
eyrismal auk rannsékna & meintum brotum & ldgunum og
reglum settum & grundvelli perra. Starfi peirra fylgir einnig
samskipti vid innlenda og erlenda adila og stofnanir.

Menntunar- og haefniskréfur:

Embaettis- eda meistaraprof i 10gfraedi fra haskola sem
vidurkenndur er samkveemt 16gum um haskola

nr. 63/2006

Pekking og reynsla af stjornsyslumedfero mala og af
fjarmalamarkadi er kostur

Framurskarandi ritfeerni, baedi a islensku og ensku
Heefni til ad starfa sjalfsteett og i hopi

Faerni i mannlegum samskiptum

Frumkvedi og metnadur til ad na arangri i starfi

Askilegt er ad umsakjendur getid hafid storf hid fyrsta.

Nanari upplysingar um storfin veitir Jon Karlsson, forstooumadur, i sima 569-9600.

Sétt skal um storfin 4 heimasiou Sedlabanka Islands, www.sedlabanki.is, i sidasta lagi 4. november naestkomandi.
Umsoéknir gilda i sex manudi. Ollum umséknum verdur svarad pegar akvoroun um radningu hefur verio tekin.

Heyrnarhjalp oskar eftir
a0 rada framkvaemda-
stjora fyrir félagid.

HEYRNARHJALP

Starfslysing:

Framkvaemdastjori hefur umsjén med og ber abyrgd a
6llum daglegum rekstri félagsins, fjarreidum, manna-
haldi, utgéafustarfsemi og pjonustu vid félagsmenn.
Framkvaemdastjori tekur virkan patt i norreenu sam-
starfi systursamtaka og vid adra pa sem eflt geta og
stutt félagid. Framkveemdastjéri motar markmid og
stefnu félagsins i samvinnu vid stjérn.

Haefniskrofur:

Framkvaemdastjori parf helst hafa pekkingu & heyrnar-
skerdingu, afleidingum hennar og Grraedum.

Hann parf ad vera vel ritfeer a islensku, geta tekid ad
sér ritstjorn og skrif og metid fagleg gadi upplysinga.
G6d samskipta-og rithaefni i nordurlandamali og
ensku.

Ahugasamir senda upplysingar til formanns félagsins
& netfangid daniel@dgb.is fyrir 15. NGvember 2012.
Ollum umséknum verdur svarad.

Vaktstjori

Innflutnings- og dreifingarfyrirteki 4 hofudborgarsvaedinu 6skar eftir ad rdda
reyklausan einstakling { starf vaktstjora.
Unnid er 4 voktum sem eru frd kl. 08:00 il kl. 16:30 og frd kl. 12:30 til k. 21:00.

Hasfniskrofur

- Eftirlit med vidveru starfsfélks

- Ber dbyrgd 4 sinni vakt { fjarveru lagerstjora

- Reynsla af mannaforradum kostur
- Skipulagshaefileikar
- G6d almenn wlvukunndtta

- Skipulagning tinslu og 4byrgd 4 tiltekt og fragangi
- Almenn lagerstorf

Adstodarmadur gaedastjora

Einnig er leitad ad reyklausum einstaklingi { starf adstodarmanns gzedastjéra hjd sama fyrirteki.
Vinnutimi er frd kl. 08:00 il kl. 16.30 alla virka daga.

Hicfniskrofur

- Adstoda gaedastjora vid gedaeftirlic

- G603 haefni { mannlegum samskiptum
- Eftirlit med umgengni og prif 4 lager - Stundvisi og reglusemi

- Gdmalosun og méttaka flugsendinga

- Onnur tilfallandi storf
Nénari upplysingar um stérfin er ad finna 4 heimasidu HH R4ddgjafar www.hhr.is RADGJOE
og eru dhugasamir bednir um ad sxkja um stérfin par. RADNINGARPJONUSTA

HH R4dgjof * Fiskisléd 81 ¢ 101 Reykjavik ® Simi: 561 5900 © Fax: 561 5909 ® hhr@hbhr.is ® www.hhr.is

ERT
bU

SKRA

Skraning a www.vinna.is er
umsaekjendum ad kostnadarlausu!

vinna.is

simi: 511 1144
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Vélahonnuour

Okkur vantar vélahonnud i kjotidnadarsetur (Industry Center Meat) i honnun vélbunadar fyrir séluverkefni. Marel
hefur i mérg ar unnid naid med nokkrum af framsaeknustu fyrirtaekjum heims i kjotvinnslu og byggt upp mikla
sérfraedipekkingu. Vid honnum lausnir & 6ll stigum framleidslu fra slatrun til pokkunar, hvort sem um er ad reeda

Marel er alpjodlegt hataeknifyrirtaeki i
fararbroddi i préun og framleidslu teekja,
hugbunadar og lausna fyrir matvaelaidnad.
Hja fyrirtaekinu starfa um 4000 manns

i fimm heimsalfum, par af um 460 4 islandi.

stodlud teeki eda heildarlausnir og framleidslulinur.

Starfssvid:

« Honnun & vinnslubunadi, faeribondum og
taekjum til kjotvinnslu

- Vidhald og endurhénnun ndverandi taekja menntun.

og lausna
- Samskipti vid verkefnastjora og framleidslu

+ G6O enskukunnatta
« Heefni i samskiptum og rik pjonustulund

Umsoknarfrestur er til og med 29. oktober 2012.
Einungis er tekid vio umsdknum a heimasiou Marel, www.marel.com/jobs.

Nanari upplysingar um starfid veitir Bjorgvin Benediktsson,
bjorgvin.benediktsson@marel.com i sima 563 8000.

Vio erum i
stoougri sokn!

NU leitum vid ad oflugum einstaklingum i eftirfarandi storf:

Forritun
InfoMentor er smidad i ASPNET MVC C# ofan & Microsoft SQL Server.

Menntunar- og haefniskréfur:
e Tolvunarfraedingur, kerfisfraeedingur eda sambeaerileg menntun
e bekking og reynsla af ASPNET MVC og Ci#

Kerfisrekstur

[ starfinu felst medal annars rekstur allra kerfa InfoMentor sem og tilfallandi
pjonusta vid pau stodkerfi sem eru notud. Einnig vidhald & innraneti og
samskiptum milli kerfa.

Menntunar- og haefniskrofur:

e Tolvunarfraedingur, kerfisfraedingur, Microsoft gradur eda sambeerileg menntun
* pekking og reynsla af rekstri Windows styrikerfa dsamt IS

Kerfisgreining

[ starfinu felst greining & lausnum innan InfoMentor.

Menntunar- og haefniskrofur:

e Tolvunarfraedingur, kerfisfraedingur eda sambaerileg menntun

* Reynsla af kerfisgreiningu & fléknum kerfum og gerd verklysinga

Leera | Aeetla | Kenna | Meta | Midla | Greina

Haefniskrofur:

« Teeknimenntun a vélasvidi, s.s i vélidnfraedi,
véltaeknifraedi, vélaverkfraedi eda sambaerileg

- bekking a teikniforritum eins og 3D Solid Works
er mikill kostur

Vid bjodum upp & gdda vinnuadstodu,
skilvirka starfspjalfun, sveigjanlegan
vinnutima, moétuneyti, barnaherbergi,
framurskarandi ipréttaadstédu og gott
félagslif.

Viomotshonnun

[ starfinu felst hénnun & nyju vidmoti lausna innan InfoMentor.

Menntunar- og haefniskréfur:

* bekking og reynsla af viomaotshonnun fyrir vefkerfi og snjallsima sem
og Responsive Web Design

e pekking & moguleikum og takmorkunum 4 veftaekni eins og HTML,
JavaScript, CSS og pvi ad vinna innan pessara takmarkana

* bekking og reynsla af Adobe Photoshop og Illustrator eda sambaerilegum
forritum

* bekking 4 adgengisstodlum

* Skapandi og hugmyndarikur einstaklingur med auga fyrir smaatrioum

Ef pu hefur gott vald d ensku, byrd yfir gédum
samskiptahaefileikum, hefur mikinn metnad og getur
synt frumkvaedi og sjdlfstaedi i vinnubr6gdum hvetjum
vid pig til ad senda okkur umsokn.

Frekari upplysingar gefur Audunn Ragnarsson f sima: 895 0057

Umsoknir sendist til: starf@mentor.is
Tekid er vid umsoknum til og med 28. oktéber 2012

Allir nemendur nai sinum markmidum!

www.vinna.is

vinna.is

simi: 511 1144
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Trackwell hf. hefur

fré stofnun &rid

1996 sérheeft sig i
hugbunadargerd med
sérstakri dherslu & lausnir
tengdar fjarskiptum og
stadsetningartaekni.
Yfir 400 fyrirteeki og
stofnanir nyta sér
Trackwell Fordastyringu
og né pannig utan um
skraningu og styringu

& starfsmonnum og
teekjakosti. Skrifstofa
Trackwell er i

Reykjavik en sidan er
dotturfyrirteeki stadsett
i Houston, Texas.

www.trackwell.com

VID VILUUM BZATA VID FLOTANN

Vio leitum ad einstaklingum sem hafa metnad til ad takast & vid krefjandi verkefni og né
framurskarandi arangri. Vidkomandi einstaklingar purfa ad bua yfir heefileikum til ad geta starfad i
hépi, en einnig ad geta synt frumkveedi i starfi.

HUGBUNADARSERFRZEBDINGUR - Starfid felst i forritun & skeytamidlurum
og vefkerfum Trackwell

e Menntun & svidi tdlvunar- eda verkfraedi
e Reynsla af forritun & moéti vefpjonustum eda sambeerilegu
e Kostur ad vidkomandi pekki til Java Spring

GAGNAGRUNNSSERFRZADINGUR - Starfid felst i préun og rekstri &
gagnagrunnskerfum Trackwell

e Menntun sem nytist i starfi
e Reynsla af rekstri og forritun fyrir Oracle
o /fskilegt er a0 vidkomandi hafi reynslu af kerfisstjorn

VIDSKIPTASTJORI / VERKEFNASTJORNUN - Starfid felst i samskiptum
og pjénustu vid vidskiptavini & svidi fiskveidieftirlits- og aflaskraningarkerfa.
Patttaka i vorupréun, tilbodsgerd og innleidingu kerfa er stér hluti af
starfinu.

Héaskolamenntun & svidi raunvisinda

Gé0 télvukunnatta

G40 islensku og ensku kunnatta

Jakvaedni og gé0d pjénustulund dsamt skipulagshaefileikum

Ahugasamir sendi upplysingar 4 job@trackwell.com

Nanari upplysingar gefur
Lara Janusdéttir i sima 5100600

Track\/\Vell

Umsodknarfrestur er til og med 29. oktdber nk.

° qq e 5'."5-
% & , . ,
St a rfa t or g AS S ©,  Sérfraedingur i land-
E Z  upplysingakerfum og
Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna z < kortlagningu vistgerda
Stofnun Stadur Nr. 4 vef St anD”
Démarar Héradsdoémur Reykjavikur Reykjavik 201210/057 Nattarufreedistofnun islands auglysir eftir sérfreedingi
Héradsdémarar Héradsdomur Reykjavikur Reykjavik 201210/056 ga%dtépplvsingaierﬁl til starfa vid stogwuni;w? i g

. . . . . . S arOabae vegna kortlagningar vistgerda 4 Islandi.
Sérfraedingur Umbhverfis- og audlindaraduneytid Reykjavik 201210/055 Sérfraedingurinn verdur radinn til priggja dra med
Sérfraedingur Umhverfis- og audlindaraduneytid® Reykjavik 201210/054 moguleika & framlengingu starfs.
Spaenskukennari Verkmenntaskolinn & Akureyri Akureyri 201210/053 Starfid felur i sé

. arfio reiur 1 ser:
Lektor i dlifraenni efnafr. eda efnagr. Haskali Islands, raunvisindadeild  Reykjavik 201210/052 « Kortagerd
Sérfraedingur i jardedlisfraedi Haskali islands, Jardvisindastofnun Reykjavik 201210/051 « Fragang landfraedilegra gagna og vistun beirra i
Verkefnisstjéri vid Menntamidju Haskoli islands, menntavisindasvid Reykjavik 201210/050 gagnagrunnum
Fagstjori islandssafns Landsb.safn isl. - Haskélab.safn ~ Reykjavik 201210/049 Menntunar- og hafniskréfur:
Sérfraedingur Hagstofa Islands Reykjavik 201210/048 * Haskolaprof i landfreedi, liffreedi eda sambeerileg
Skrifstofumadur Hagstofa Islands Reykjavik 201210/047 menntun ..

) ) « bekking og reynsla af landupplysingakerfum,
Logfreedingar i gjaldeyriseftirliti Sedlabanki Islands Reykjavik 201210/046 greiningu og Grvinnslu télfreedilegra gagna og
Sérfraedingar Tollstjori Reykjavik 201210/045 eramsTtni?gu IT)nduPplvsinga sveiclu landfiacsi

. . RT L . ., ¢ Reynsla ar u INgu og varoveisiu landiraeol-
Hjukrunarfreedingur Landspitali, mottokugeddeild 32A  Reykjavik ~ 201210/044 legra gagnagrmae et naugsynleg
Sjukralidi Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Grindavik 201210/043 « Kunnétta i notkun ArcGis hugbtinadar og pekking &
Starfsmadur i eldhus, afleysing Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Grindavik 201210/042 Erdas Imagine eda sambaerilegum hugbunadi

i ] ] L o ] . + Mjog g3 kunnétta i islensku og ensku er
Seérfraedingur vid fuglarannsoknir  Natturufreedistofnun Islands Gardabeer 201210/041 naudsynleg
Forst6dum. verdbr.markadseftirlits Fjarmalaeftirlitid Reykjavik 201210/040 « Sérfreedingurinn mun starfa i alpjodlegu umhverfi
!_ogfraeélngur . Héradsdomur Reykjaness Hafnarfjorour 201210/039 Umscekjandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
Islenskukennari Framhaldsskolinn @ Huasavik Husavik 201210/038
Sérfraedingur i verkefnastjornun  Vedurstofa islands Reykjavik 201210/037 Nénabri upplysingar UT Sta"gé VEiga edeild

. . . ) . . o Borgpor Magnusson, forstodumadur vistfreedideildar
Sérfraedingur Atvinnuvega- og nyskdpunarradun. Reykjavik 201210/036 (borgthor@niis) og Sigmar Metusalemsson,
Sérfraedingur Atvinnuvega- og nysképunarradun. Reykjavik 201210/035 sérfreedingur (sigmar@ni.is).

Umsokn skal fylgja itarleg starfsferilskra og
kynningarbréf og dskast send til Natturufraedistofn-
unar Islands & netfangid mariafb@ni.is eda a hei-
milisfang Nattarufreedistofnunar islands, Urridaholts-
streeti 6-8, 210 Gardabeer.

Umsoknarfrestur er til 21. oktéber 2012.

1
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Hreinsibilar ehf er fyrirtaeki sem
serheefir sig i hreinsun, myndun
og fodrun frarennslislagna

HREINSIBILAR
Vegna aukinna verkefna leita
Hreinsibilar ehf. ad starfsmonnum

Vid leitum ad starfsmonnum til starfa vid lagnahreinsun,
lagnafddranir og lagnamyndun.

* Meiraprof er mikill kostur

* bekking a svidi lagna er askileg

* Vinnugledi og jakveedni er naudsyn

Umsakjendur purfa ad vera stundvisir og areidanlegir, og geta
hafid storf sem fyrst.

Umsoknir og ferilskra sendist a netfangid bjarni@hreinsibilar.is
Nénari upplysingar veitir Bjarni Svanur i sima 551 5151
Umsoknum skal skila fyrir kl 17:00, manudaginn 22. oktober.

Nanari upplysingar ma finna 8 www.hreinsibilar.is

Verslunarstjori

Vid hja Lin Design leitum ad 6flugum verslunarstjora i
100% starf. 1 bodi er spennandi framtidarstarf hja ort
vaxandi fyrirtaeki sem leitar ad pjonustuliprum,
jakveedum og skapandi einstaklingi sem byr yfir
frumkvaedi og er gdédur i mannlegum samskiptum.

Askilegt er ad vidkomandi hafi reynslu i almennri
verslunarstjérn en menntun maetti gjarnan tengjast
listasvidi, s.s. honnunar- Utstillinga- og markadsmalum.

Umsoknir berist &samt ferilskra & netfangid
bragi@lindesign.is fyrir féstudaginn 26. oktober

Lin

DESIGH
Lin Design Laugavegi 176 Simi 533 2220 www.lindesign.is
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Launafl ehf er idnfyrirtaeki i Fjardabyggo.

Launafl dskar eftir ad rada:

Reynda rafvirkja

med full réttindi til starfa ni pegar

Nanari upplysingar veitir
Adda Olafsdottir, starfsmannastjori og
Magnus Helgason, framkvamdast;jori.

Haegt er ad senda fyrirspurnir og umsoknir &
adda@launafl.is eda magnus@launafl.is.

LALUNAFL

www.launafl.is - simi 414-9400

HASKOLAFELAG
SUBURLANDS

Verkefnisstjori
Haskolafélag Sudurlands auglysir starf sérfraedings til gerdar freedslu- og kynningarefnis fyrir Kotlu Jardvang.
Verkefnid er styrkt af Evropusambandinu med IPA styrk og & ad fara i styrkingu innvida i jardvanginum sem naer
yfir sveitarféldgin prju; Skaftarhrepp, Myrdalshrepp og Rangarping eystra.

Verkefnid felur m.a. i sér gerd hvers konar kynningarefnis og fraedsluefnis til notkunar i jardvanginum, m.a. fyrir
skolahdpa, erlenda og innlenda, en einnig texta og myndefni fyrir ferdamenn a skilgreindum &fangastédum
(geosites) i jardvanginum.

Vid leitum ad 6flugum einstaklingi med haskodlaprof i jardfraedi eda skyldum greinum. Kennslureynsla og/eda
reynsla af gerd freedslu- eda kynningarefnis er aeskileg. bekking a jardfraedi svaedisins er aeskileg og starfsst6d
verkefnisstjorans verdur i jardvanginum. Um fullt starf er ad raeda.

Umsoknir, m.a. med upplysingum um menntun og starfsreynslu, berist Haskolafélagi Sudurlands eigi
sidar en 5. névember. Nanari upplysingar veita Sigurdur Sigursveinsson (sigurdur@hfsu.is, s. 897-2814) og
Steingerdur Hreinsdaéttir (steingerdur@sudur.is, s. 848-6385) en auk pess er bent a vefsidurnar
www.jardvangur.is og www.katlageopark.is.

/Eskilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst og eigi sidar en 1. desember 2012 en pad er b6 samnings-
atridi. Um er ad raeda timabundna radningu til 30. juni 2014, med moguleika a
framlengingu.

Haskolafélag Sudurlands ehf er i eigu sveitarfélaganna & Sudurlandi og var stofnad 19. desember 2007. Félagid

myndar pekkingarnet & Sudurlandi og er tilgangur pess ad auka menntunarstig og busetugaedi 4 svaedinu, med

uppbyggingu pekkingarsamfélags, betra adgengi ad haskolanami, auknum rannséknum og fj6lbreyttari atvinnu-
teekifaerum.

Katla Jardvangur (Katla Geopark) er sjélfseignarstofnun sem var stofnud 19. névember 2010. Stofnadilar eru
sveitarfélogin Skaftarhreppur, Myrdalshreppur og Rangarping eystra, Kirkjubaejarstofa, Kotlusetur, Skogasafn,
Stofnun rannséknarsetra Haskéla islands og Haskélafélag Sudurlands. Jardvangurinn vinnur ad pvi ad vernda
og nyta jardminjar sveedisins i pagu sjalfbaerrar préunar og eflingu byggdarinnar med jardfreeditengdri ferda-
mennsku (geotourism) sem byggi & freedslu um jardminjar, samspil manns og natturu, og Utivist.

Alta er framsakid fyrirtseki sem
gripur 6hikad teekifeeri sem gefast
i breytilegum heimi.

Vid stérfum vid margskonar vid-
fangsefni m.a. & svidi stefnumot-
unar, skipulags, byggdapréunar og
umhverfismala.

Haefniskrofur

Radgjafarfyrirtaekio Alta leitar ad g6du folki til lids vid sig

- Tveimur starfsménnum i Reykjavik og einum i Grundarfirdi

Vid leitum ad félki sem hefur vida syn, opinn hug og metnad til ad na arangri vid fjdlbreytt verkefni med sérpekkingu
a svidi skipulagsmala, umhverfismala, byggdapréunar, ferdamala, landfraedi, landslagshénnunar, stefnumétunar eda
verkefnisstjérnunar.

Verkefnin eru fidlbreytt, pverfag- e Forvitni, dhugi og frumkvaedi e Haskdlamenntun med framhaldsgrédu & ofangreindum
leg, krefjandi og skemmitileg. ¢ Opinn hugur og virding fyrir fidlbreyttum sjéonarmidum sérsvidum

¢ Tilhneiging til ad setja hlutina i margvislegt samhengi ¢ Starfsreynsla aeskileg
Frjétt andramsloft, samhent starfs- ® A0 leysa verk vel af hendi i samstarfi vid adra ® AQ geta ordad hugsun sina skipulega & islensku, ensku

félk og gott vinnuumhverfi gerir
Alta ad eftirséttum vinnustad.

Sja nanar um okkur & www.alta.is

Askileg sérpekking & sem flestum eftirtalinna svida

e Umhverfisstjérnun og/eda innleiding & kréfum
umhverfismerkja

Geedastjérnun

Stefnumétun

Vistvaen innkaup

Samfélagsabyrgd fyrirteekja

Midlun og freedsla

NOIRCHE

& L

Radgjafi i umhverfismalum med
starfsst6d i Reykjavik

Radgjafi med starfssté6d i Grundarfirdi

og helst einu Nordurlandamali

Radgjafi i skipulagsmalum med
starfsst6d i Reykjavik eda Grundarfirdi

Askileg sérpekking & sem flestum eftirtalinna svida

Vinnsla sveedisskipulags, adalskipulags og deiliskipulags
Byggdaprdun

Umhverfismat deetlana

Landslags- og sérstédugreining sveeda

Hénnun almenningsryma og Gtivistarsveeda
Landfreedileg upplysingakerfi og kortagerd

Midlun og freedsla

Nanari upplysingar veita Halldéra Hreggvidsdéttir
halldora@alta.is og Bjérg Agustsdéttir bjorg@alta.is

ouiLT Askileg sérpekking 3 einhverjum eftirtalinna svida

Alta ehf

Armdla 32 108 Reykjavik
Simi 582 5000

www.alta.is

Almenn verkefnisstjornun
Stefnumotun og breytingastjornun
"Regional eda place branding”
Umhverfis- og geedamal
Skipulagsmal

Midlun og freedsla

Ef pu hefur menntun og reynslu 4 pessum svidum og
ahuga 4 ad takast 4 vid pessi verkefni med Alta, sendu
okkur umsékn & netfangid alta@alta.is

Umséknarfrestur er til og med 4. névember.
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Vilt pu fondra i fullri sterd?

Ort vaxandi fyrirtaeki i skiltagerd og risaprentun, éskar eftir
kvikum og klarum starfsmanni i fullt starf.

Vid leitum einhvers yfir tvitugt sem getur hlaupid i ymis verkefni,
t.d. upplimingar, bilamerkingar, gluggamerkingar og allrahanda
reddingar.

Stunduvisi, vandvirkni og reynsla af léttum idnadarstorfum
askileg.

Umsoknir asamt ferilskra sendist & axel@velmerkt.is
fyrir 25. oktober 2012.

(o [ J

www.apmedia.is

UPPLYSINGA- OG TAKNISVID

ARION BANKA
Vid leitum ad 6flugum SAP adila

A upplysinga- og taeknisvidi Arion banka starfar 6flugt teymi sem
vinnur eftir vidurkenndri adferdafraedi og ferlum a bord vid Agile,
Scrum og ITIL. Pau verkefni sem unnid er ad eru flokin, stér & landsvisu
og gridarlega spennandi. Miklar krofur eru pvi gerdar um metnad {
starfiog fagleg vinnubrégd til ad na fram godum arangri.

Helstu verkefni

¢ Proun & hugbunadi { SAP vidskiptaumhverfi
* SAP/FI
+ SAP/HR
+ SAP/Banking

Haefniskrofur
+ Haskolaprof {télvunarfraedi, kerfisfraedi,
verkfraedi eda sambaerileg menntun
¢ Lagmark priggja ara starfsreynsla af préun og/eda préfun
hugbunadar askileg
Mjog god pekking a SAP ABAP forritun
Pekking a vefpjonustum er kostur
Pekking a Agile og Scrum adferdafraedi er seskileg
Sjalfstaed og nakvaem vinnubrégd
Haefni { mannlegum samskiptum og teymisvinnu

* 6 6 o o

Nanari upplysingar veitir Alda Karen Svavarsdéttir, forstodumadur
baklinukerfa, simi 444 6485, netfang alda.svavarsdottir@arionbanki.is
og Monika Skarphédinsdéttir starfsmannapjonustu, simi 444 6363,
netfang monika.skarphedinsdottir@arionbanki.is.

Umsdknarfrestur er til og med 5. névember 2012.

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um
radningu hefur verid tekin.

Umsaekjendur saekium starfid 4 vef bankans, www.arionbanki.is/starf

36X Arion banki

A

Télvu- og hugblnadarfyrirtaekid

AP Media leitar ad reyndum békara
i 50% starf, fyrir eda eftir hadegi.
Moguleiki er a fullu starfi | framtidinni.

Haafniskréfur:

* Reynsla af bokhaldi skilyrdi.
- Reynsla af DK er kostur,
* Haefni | mannlegum samskiptum.
- Nakvam og véndud vinnubrigd.

Ahugasamir sendi inn umsékn
med ferilskra asamt medmaslum a
umsokn@apmedia.is eba berist

a skrifstofu AP Media, Skulatani 2,105
Reykjavik, merkt AP Media/bt. sélustjdra.

Umsdknarfrestur er til og med
1. november.

HELSE PERSONALAS

Nurse Jobs in Norway

Helse Personal Ltd seeking dedicated and highly skilled nurses to
various assignments in Bergen and Western
Norway to work within nursing homes and home care.

We offer good salaries and excellent customer support.

You must master the Norwegian, Danish or Swedish
language well, both written and oral.

We are in Reykjavik City Hall, Radhuset, Tjarnagata 11,
26.10.12 and 27.10.12

Reykjavik City Hall will be open from 16:00-19:00 on Friday
the 26th and from 12:00-17:00 on Saturday the 27th

Please contact us anytime for a personal meeting
on Friday and Saturday.

Contact: Trude Vereide, +47 908 30 003
and Kathrin Omland + 47 918 49 142
email: post@helsepersonal.no, www.helsepersonal.no
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Framnes hf.
Adalfundur félagsins verdur haldinn i hisakynnum
félagsins ad Digranesvegi 12, 200 Kdpavogi pann
8. november naestkomandi. Fundurinn hefst kl. 20:00

Dagskra: Hefdbundin adalfundastorf samkvaemt
sampykktum félagsins.

Adalfundur Sogufélags

verdur haldinn laugardaginn 27. oktéber i sal
ReykjavikurAkademiunnar, Hringbraut 121,
4. haed og hefst hann kl. 15:00.

. . . Dagskra:
] i I
SOGUFELAG | Venjuleg adalfundarstorf.

e Framtiod félagsins, utgafu-
stefna og hlsnaedismal.

* Dr. Steinunn Kristjansdottir
fornleifafraedingur flytur
fyrirlesturinn ,Er fortidin
saga?”’

Stjornin

1902

I) iNGHOLT Jénas Orn Jénasson

hdl og léggiltur fasteignasali.

FASTEIGNASALA

HAGAMELUR 25

OPID HUS - SUNNUDAG 21. OKT. A MILLI 16:00 og 17:00

Glaesileg 136,9 fm. sérhad 4 eftirsoknarverdum stad i vesturbae.
Sérinngangur og troppur af svolum nidur i bakgard. Toluvert
endurnyjud sérhaed med storum nyjum bilskur. Stutt i alla pjonustu.
V. 39,9 m.

Nanari uppl gefur Sigurdur S: 616-8880 - sos@tingholt.is

Baejarlind 4 Képavogi « Simi 512 3600 * Fax 512 3601
tingholt@tingholt.is - www.tingholt.is

HIBYLI

Ingibjorg Pordardstir, oggilur fasteignasali.

BRADRABORGARSTIGUR 7 - 101 REYKJIAVIK
OPID HUS LAUGARDAG MILLI KL. 15 OG 16

Glaesileg og nylega en-
durnyjud 2ja 3ja herbergja,
101 fm ibtid & 2. haed i -
reisulegu lyftuhusi. Stor og = 1
bjort stofa med sudursvollum, = !
Eldhds opid vid stofuna, ljos vidarinnrétting. Badherbergi, flisalagt
i holf og golf, sturtuklefi. Rimgott svefnherbergi. Ljost Parket.
Audvelt er ad baeta vid svefnherbergi. HUSID ER ALLT TEKID i
GEGN AP UTAN, FRAB/R STADSETNING. iBUDIN ER TIL SYNIS
i DAG, LAUGARDAG MILLI KL. 15 OG 16.

KORAHVERFI | KOPAVOGI
OPID HUS i DAG, LAUGARDAG MILLI KL. 15:00 OG 16:00

Einstaklega glesilegt og vel
stadsett 256 fm. einbylishis

a eftirsottum stad i Kora-
hverfinu i Képavogi. Um er ad
reeda eign i gronu hverfi par
sem Orstutt eri alla pjonustu. Husid stendur fyrir nedan gotu med
vidattumiklu utsyni. Svalir og sdlpallur sntia i sudur. Allt skipulag,
efnisval og fragangur hussins er fyrsta flokks. Eign i sérflokki & besta
stad. Ingibjorg Pordardottir, 1ogg. fasteignasali verdur a stad-
num. OPID HUS i DAG, LAUGARDAG MILLI KL. 15:00 OG 16:00

Sudurgata 7, 101 Reykjavik - www.hibyli.is - hibyli@hibyli.is - Simi: 585 8800 - Fax: 585 8808

Sabre er stort alpjodlegt fyrirtaeki

sem medal annars selur hugbtnadar

Ertu til i
aod profa?

Sabre Airline Solutions leitar ad profara.

lausnir til flugfélaga a alpjodamarkadi.
Vid byggjum arangur okkar & pekkingu a
rekstri flugfélaga, stédugri préun lausna
okkar og hafu og anaegdu starfsfolki.
Lidsheild okkar er sterk - hja Sabre
starfa nd rimlega 10.300 manns um

allan heim, par af 48 & fslandi.

Seérfraedingur i hugbunadar-
profunum

Starfssvid
e Profanir & hugbunadarlausnum
Sabre Airline Solutions
¢ Préfunarvinna sem hluti af hugbdnadarteymi
e Ritun préfunarskjala
e HOonnun og Utfaersla a sjalfvirkum profunum
(Fit/FitNesse)
e Uppbygging og endurbzetur a préfunarferlum
e barfagreining og mat a verkpattum

Menntunar og hafniskrofur

e Haskolagrada

e Reynsla af Agile/Scrum aéferdafraedi

e Reynsla af og ahugi @ ad vinna vid profanir
sem hluti af hugbunadarteymi

e pekking a og reynsla af skipulagningu
hugbuUnadarprdfana og ritun préfunarskjala

e Reynsla af parfagreiningu og mati a
umfangi verkpatta

e GAd enskukunnatta

Taknileg reynsla og pekking a: Java, JUnit,
Fit/FitNesse, XML, WebServices, SQL (Oracle)

Umsoknarfrestur er til og med 26. oktober 2012.

Umszkjendur skili ferilskram i tolvupoésti a
hildur.jonsdottir@sabre.com

Eazore

Airline
Solutions.

Vesturhlid 7, 105 Reykjavik Simi: 525 9100 www.sabreairlinesolutions.com

Vantar pig starfsmann?

- vio leysum malid.

Nanari upplysingar hja Vinna.is

vinna.is

simi: 511 1144

Glaesilegt einbylishis
a einstakri sjavarl6d i Grafarvogi

- ke
LOGAFOLD 112 Reykjavik
Einstaklega veglegt og reisulegt einbylishus
Gott innra skipulag, stérar stofur
Fjégur svefnherbergi, prju badherbergi
Groin og falleg verdlaunal6d
Glaesileg eign i einstoku umhverpP

Ml AL A A 569 7000 Sidumdli 13 www.miklaborg.is YSKA
M I KLABORG Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, l6ggiltir fasteignagsalar M

- med pér alla leid -

Allar nénari upplysingar gefur
n Atli S. Sigvardsson
-

solufulltrii

-
w simi: 899-1178
& w atli@miklaborg.is

hdl. og l6ggiltur fasteignasali

-
= Oskar R. Hardarson




Reykjavikurborg

Radhus Reykjavikur

Veitingarekstur i Radhusi Reykjavikur

Reykjavikurborg dskar eftir ahugasomum rekstraradilum til ad taka ad sér veitingarekstur i Radhusi Reykjavikur.

Markmidid er ad Radhus Reykjavikurborgar verdi lifandi hluti af
daglegu lifi borgarbua og eftirsoknarverdur stadur til ad heim-

saekja allt arid um kring, fra morgni til kvolds. Jafnhlida pessu parf

ad tryggja ad vinnuadstedur starfsmanna hussins séu hafdar i
fyrirrami.

Oskad er eftir tillogum ad ttfeerslu & rekstrarfyrirkomulagi
veitingasolu fyrir almenna gesti og jafnvel starfsmenn Radhussins
asamt hugmyndum um hugsanlega ttvikkun & starfseminni i att

ad veislum og vidburdum. Um er ad reeda leigurymi og adstodu til

rekstrar & fyrstu haed Radhuss

Ahugasamir geta s6tt gogn i bjonustuver Reykjavikurborgar,
Borgarttni 12-14.

bann 29. oktdber n.k. kl. 15:00 gefst patttakendum kostur & ad
kynna sér adstadur og afla frekari upplysinga.

Yfirlit yfir verkefnid:

* Fresturtil ad skila inn tilbodum: 19. névember 2012

* Tengilidur verkefnis Ingi Thor Jonsson vidburdastjori
Reykjavikurborgar.

« Simi 411 1111, netfang: ingi.thor.jonsson@reykjavik.is
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Auglysing fra atvinnuvega- og nyskopunarraduneyti,
mennta- og menningarmalaraduneyti, umhverfis- og audlindaraduneyti,
og velferdarraduneyti

Umsoknir um styrki a safnlioum raduneyta samkvamt frumvarpi til fjarlaga 2013

Umsoknarfrestur er til miongettis 20. november 2012

A fjarlsgum érsins 2012 var fyrirkomulagi vid athlutun
styrkja til félaga, samtaka og einstaklinga breytt hvad
vardar adkomu fjarlaganefndar Alpingis. Akvordun um
framlag til einstakra malafiokka fer p6 eftir sampykki
Alpingis 1 fjarlogum 2013.

Raduneytin munu einungis uthluta styrkjum til verk-
efna sem falla undir malefnasvid peirra ad svo miklu
leyti sem pau falla ekki undir 16gbundna sj6di eda
samninga, sVo sem menningarsamninga eda vaxtar-
samninga. bvi er mikilvaegt ad umsakjendur kynni sér
vel hvada raduneyti ber abyrgd & peim malaflokki sem
verkefni umsakjanda um styrk fellur undir. Verk-

efni eru einungis styrkhef i einu raduneyti og askilja
raduneyti sér rétt til ad faera umsoknir 4 milli rdduneyta,
falli verkefni betur ad malaflokki i 60ru raduneyti.

Mat @ umséknum.

Starfshdpur metur styrkhaefi umsékna og gildi peirra

fyrir verkefnasvid raduneytis almennt. Mat & umsokn-

um skal einkum byggjast 4 eftirtldum sjonarmioum

eftir pvi sem vid a:

a) gildi og mikilvaegi verkefnis fyrir starfsemi
vidkomandi malaflokks,

b) gildi og mikilvegi fyrir kynningu og markads-
setningu viokomandi malaflokks,

¢) ad umsakjanda takist ad na peim markmioum sem
verkefnid midar ad,

d) starfsferli og faglegum bakgrunni umsakjanda og
annarra patttakenda,

e) fjarhagsgrundvelli verkefnis og/eda hvort um-
sekjandi hafi hlotio adra styrki til sama verkefnis.

Hafi umsaekjandi adur fengio styrk til verkefnis parf ad
liggja fyrir greinargerd um framkveemd fyrra verk-
efnis og radstéfun styrkfjarins til ad ny umsokn komi til
greina eda eins og kvedid er 4 um i samkomulagi vegna
fyrri styrkveitinga.

Vid mat 4 umsoknum er starfshopnum heimilt ad leita
umsagnar fagadila, gerist pess porf.

Akvordun um Gthlutun mun liggja fyrir eigi sidar en
31. jantar 2013.

Vakin er sérstok athygli 4 a0 umszkjendum er gert
a0 szekja um 4 rafreenu formi 4 umséknavef
Stjornarradsins (http://minarsidur.stjr.is).

Néanari upplysingar ma finna 4 vef vidkomandi
raouneytis.

Verkefni eftir raduneytum:

Atvinnuvega- og nyskopunarraduneyti
Studningur vid dhugahdpa og faglegt starf

Veittir eru styrkir til ad stydja vid adila utan rikis-
stofnana sem starfa & verkefnasvidi atvinnuvega- og
nyskoépunarraduneytis og njota ekki framlaga a fjar-
16gum.

Velferoarraouneyti

Styrkir til félagasamtaka

Veittir eru styrkir til félagasamtaka sem starfa & verk-
efnasvidi raduneytisins. Styrkirnir eru fyrst og fremst
atladir til ad stydja vid radgjof og studning félagasam-
takanna vid0 umbjodendur sina.

Verkefnastyrkir a svioi velferdoarmdla
Veittir eru styrkir til félagasamtaka vegna verkefna og
adgerda sem falla ad verkefnasvidi raduneytisins.

Umbhverfis- og audlindariaduneyti

Verkefnastyrkir a svioi umhverfis- og audlindamadla
Veittir eru styrkir til ad stydja vid verkefni 4 vegum
adila utan rikisstofnana sem starfa a verkefnasvidi
umbhverfis- og audlindaraduneytis.

Rekstrarstyrkir til frjdlsra félagasamtaka

Veittir eru rekstrarstyrkir til frjalsra félagasamtaka

4 svidi umhverfis- og audlindamala til ad studla ad
opnum og frjalsum skodanaskiptum um umhverfis- og
audlindamal og til ad efla almenna vitund um gildi
umhverfis- og natturuverndar.

Mennta- og menningarmalaraduneyti

Styrkir d svidi lista og menningar

Veitt eru framlog til félagasamtaka og annarra adila
sem starfa 4 svidi lista og menningar og hafa ekki
adgang ad menningarsamningum eda sjodum.

Styrkir da svidi menningararfs

Veitt eru framlog til félagasamtaka og annarra adila
sem starfa ad vardveislu menningarminja og hafa ekki
adgang ad menningarsamningum eda sjodum.

Styrkir til uppbyggingar landsmdtsstada

Veitt eru framlog til ad stydja vid uppbyggingu &
landsmotssvaeedum i samstarfi vid sveitarfélog og
fleiri adila.

Reykjavik 18. oktober 2012

Sioumuli 35 - skrifstofuhtisnaedi.

Til leigu

Til leigu falleg 190 fm skrifstofuhaed (2.haed) & gddum stad vid
Sidumulan. Vel innréttud haed og skiptist i mottoku, 6 rimgaddar skrif-
stofur, stort fundarherbergi, eldhus, snyrtingu og eldtrausta geymslu.
Gegnheilt parket, ny solskrin fyrir gluggum. God bilastaedi hringin i
kringum husid. Klassiskur eftirséttur stadur. Til afhendingar strax.
Leigufjarhaed 228.000.- pr.man. VSK laust hisnzdi.

Upplysingar og syningu
annast Ingolfur 896-5222
eda Bardur 896-5221

VALHOLL

FASTEIGNASALA

Ing6lfur Gissurarson Igf.
Valhdll fasteignasala « Sidumula 27 « Simi:588-4477.

Smaratin 19, Selfossi

Gott einbylishds sem er 128,3 fm haed og ris, dsamt 35,1 fm bilskar
auk nystandsettrar 75,6 fm ibudar i kjallara med 23,9 fm bilskur.
Husid er steinsteypt, byggt arid 1957 en bilskurinn er hladinn og
byggdur &rid 1960. A hadinni er forstofa, hol, stofa, eldhtis, bad-
herbergi og herbergi. Stigi liggur tir holinu upp i risid. [ risinu eru
tvé herbergi og tvaer geymslur undir std. i kjallaraibudinni eru tvo
rtimgdd svefnherbergi, stofa, eldhs, badherbergi og forstofa. Nyjar
innréttingar eru i eldhtisununum en einnig er bid ad setja allt nytt
inna bad i kjallara og golfefni eru einnig ny i hisinu. Bid er ad
skipta um neysluvatns og hitalagnir. Verd 33,5 millj.kr

Allar nanari upplysingar veitir

—
Steindér Gudmundsson -ﬁ‘-

Loggiltur fasteigna- fyrirtaekja- og skipasali I OGMEN
Logmenn Sudurlandi s: 480-2900 AUDURLAE D
Steindor@log.is - www.log.is

FASTEICHNASALA

Gott 163m2 fullinnréttad skrifstofuhtisnaedi & 2. had i lyftuhusi i
hjarta Reykjavikur. Htisnaedid skiptist i opid vinnurymi, fundar-
herbergi, 3 lokadar skrifstofur, eldhtisadstodu, sér snyrtingar og
geymslu. Dukur & golfum. Staekkunarmdguleiki. Hisnaedid er
laust til afhendingar skv. ndnara samkomulagi.

Teikningar a skrifstofu.
Ahugasamir hafid samband vid
solumenn okkar.

Simi 511 2900
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