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Ad VIRK - Starfsendurhaefingarsjédi standa 6ll helstu samtdk launamanna og
VI R I( atvinnurekenda & vinnumarkadi. Hlutverk sj6dsins er ad draga markvisst Ur likum
i a pvi ad launafélk hverfi af vinnumarkadi vegna varanlegrar érorku med aukinni

virkni, eflingu starfsendurhaefingar og 6drum Urraedum. Nanari upplysingar um
VIRK - Starfsendurheefingarsjod er ad finna & heimasiou sjodsins www.virk.is.

STARFSEMDLURHAFINGARSICELUR

Oflugur sérfraedingur a svidi geedamala,

Elisabet Sverrisdottir

upplysingavinnslu og eftirlits

Inga Steinunn Arnardottir
inga@hagvangur.is

VIRK - Starfsendurhaefingarsjédur leitar ad 6flugum og metnadarfullum sérfreedingi Umséknarfrestur er til og

p P , T . , . med 4. desember nk.

a svidi préunar, geeda og eftirlits. Um er ad reeda fullt starf vid proéun, uppbyggingu Umsknir Gskast ylar Gt
MSOKNIr oskKas aruta

og vidhald & gaeda-, upplysinga- og eftirlitskerfi auk tolfraedilegrar urvinnslu gagna. www.hagvangur.is.

Verkefni eru medal annarra: Menntunar- og haefniskréfur:

* Uppbygging geedaferla * Haskélamenntun sem nytist i starfi

* Ritstjérn geedahandbokar  bPekking og reynsla af vinnu & svidi geedamala og innleidingu upplysinga-

e Innri Uttektir og eftirlitskerfa

e Umsjon umbotaverkefna » bekking og reynsla af tolfreedilegri Urvinnslu gagna

* Upplysingadryggi * Fagmennska, frumkveedi og sjalfsteedi i vinnubrogdum

e Tolfreedileg Urvinnsla gagna * Mjog gbd skipulags- og samskiptahaefni

* Skyrslugerd, arangursmat og * | eidtogaheefileikar og jakvaett viomot

arangursmeelikvardar * Sveigjanleiki, feerni og vilji til ad tileinka sér nyja pekkingu og vinnubrégd HAGVAN G U R
* G6O tolvukunnatta og gott vald a islensku, ensku og einu Nordurlandamali SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SiMI 520 4700
www.hagvangur.is
- %

VALITOR

Lausnir an landameaera

Valitor er framsaekid alpjédlegt fyrirtaeki sem bydur fyrirtaekjum
bpjonustu a svibi rafreenna greidslulausna.

Alpjédalausnir er 6flugt og vaxandi svid innan Valitor sem pjonustar

erlenda kaupmenn vid feersluhirdingu. Stefna Valitor er ad saekja

‘ fram & erlendum mérkudum og efla pjonustu fyrirtsekisins a
alpjodlegan meelikvarda.

9

Ef pu ert stjornandi med alpjodlegan bakgrunn i menntun og starfsreynslu, hefur nad framurskarandi arangri i rekstri og treystir pér
til ad styra 6flugum hoépi starfsmanna til séknar a erlendum morkudum, pa er petta starfid fyrir pig. Framkvamdastjérinn er einn af
lykilstjornendum VALITOR.

Abyrgdar- og starfssvid: Menntunar- og heefniskroéfur:

e Dagleg stjérnun og rekstur e Haskolapréf og framhaldsmenntun eeskileg

e Stefnumoétun ¢ Haldgod stjéornunarreynsla

e Gerd fjarhags- og vidskiptadeetlana e Arangur og reynsla af erlendu samstarfi og samskiptum

e SO6lu- og markadsmal e Framkveemdavilji

e Samningsgerd e Metnadur og forystuhugsun

e Samskipti vid kortasamsteypur i

e Starfsmannamal Upplysingar veita Katrin S. Oladéttir og Kristin Gudmundsdottir.

Netfong: katrin@hagvangur.is og kristin@hagvangur.is

Umsodknarfrestur er til og med 27. névember nk. Umsoknir 6skast fylltar ut & www.hagvangur.is

HAGVANGUR www.valitor.is
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Solumadur

565924 - vinna med pér
Rekstrarvorur leita ad 6flugum s6lumanni a almennum rekstrar- og hreinlaetisvorum fyrir fyrirtaeki og stofnanir.

W
Rekstrarvorur Rw

Starfid felur i sér heimséknir, solu og pjonustu til vidskiptavina 4 fyrirtaekja- og stofnanamarkadi. Starfinu geta fylgt ferdalg innanlands.

Leitad er ad starfsmanni med reynslu af sélu og pjénustu 4 fyrirtaekja- og stofnanamarkadi. Vidkomandi parf ad hafa brennandi dhuga 4 s6lu, med frumkvaedi og metnad til ad

leita nyrra soknartaekifeera auk pess ad vidhalda tengslum vid ndverandi vidskiptavini.

Vidkomandi parf ad hefja storf sem fyrst eda eftir ndnara samkomulagi. Vinnutimi er fra kl. 8:00-17:00.
Einungis reyklausir einstaklingar med hreint sakavottord sem eru ad leita sér ad framtidarstarfi koma til greina.

AITERES

S:511 1144

Nanari upplysingar og skrdning 8 www.vinna.is

Capacent Radningar

VILTU LEGGJA BORGINNI LID?

Reykjavikurborg er skapandi og metnadarfullur vinnustadur med
hatt i atta pusund starfsmenn. Verkefnin eru afar fjolbreytt og
snerta daglegt lif borgarbla med margvislegum haetti.

Reykjavikurborg 6skar eftir ad rada 6fluga og metnadarfulla einstaklinga i fjarstyringardeild a fjarmalaskrifstofu Reykjavikurborgar.

DEILDARSTJORI FJARSTYRINGAR

Fjarmalaskrifstofa Reykjavikurborgar auglysir starf deildarstjora
fjarstyringardeildar laust til umsoknar. Neesti yfirmadur deildarstjora er
fjarmalastjori Reykjavikurborgar og deildarstjorinn er hluti af stjornendateymi
fjarmalaskrifstofu. Framundan er endurskipulagning a midlaegri stjornsyslu
Reykjavikurborgar og getur starfid tekid breytingum af peim s6kum.

Helstu verkefni og abyrgo fjarstyringardeildar:
e Umsjon med lausafjar- og lanastyringu

e Utanumhald ldnamala

e Fjarmoégnun

¢ Innheimta opinberra gjalda og pjénustugjalda

¢ Innkaupakort

e Greidslumidlun fyrir A - hluta borgarsjéds

Menntunar- og haefniskrofur:

e Haskolagrada i vidskipta-, hag- eda l6gfraedi eda sambeerileg haskolagrada
sem nytist f starfi

e Framhaldsmenntun & haskoélastigi aeskileg

e Reynsla af stjornun og mannaforradum

e Reynsla 4 starfssvidi fjarstyringar

e Leidtogahaefni

e Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri i starfi

e Skipulagshaefni og 6gun i vinnubrégdum

e Haefni til ad koma fram og tja sig f reedu og riti 4 islensku og ensku

LOGFRZADPINGUR FJARSTYRINGAR

Fjarmalaskrifstofa Reykjavikurborgar auglysir starf 16gfraedings
fjarstyringardeildar laust til umsoknar. Naesti yfirmadur 16gfraedings
fjarstyringardeildar er deildarstjori fjarstyringardeildar. Fjarstyringardeild
hefur umsjon med lausafjar- og lanastyringu, utanumhald um lanamal,
fjarmognun, innheimtu opinberra gjalda og pjonustugjalda, innkaupakortum
og greidslumidlun fyrir A-hluta borgarsjéos.

Helstu verkefni og abyrgd 16gfraedings eru m.a.:

o Logfraedileg radgjof, einkum i tengslum vid innheimtu fasteignagjalda og
annarra krafna

Logfraedileg alit og umsagnir

Svorun erinda gjaldenda f 4greiningsmalum

Krofulysingar i greidsluadlégunarmalum og gjaldprotamalum.

e Samningagerd & svidi fjarstyringar

Menntunar- og haefniskrofur:

o Haskolaprof i 16gfraedi (embaettisprof eda meistaragrada)
e pekking & krofurétti kostur

e Reynsla af innheimtu og kroéfugerd

e pekking og reynsla af opinberri stjornsyslu

e Frumkvaedi og sjalfstaedi i starfi

e Lipurd i mannlegum samskiptum.

e (G608 islenskukunnatta og faerni til ad tja sig i reedu og riti

Um laun og starfskjor fer samkvaemt kjarasamningum Reykjavikurborgar vid stéttarfélég starfsmanna. Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan
hlut kynja i stérfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Umsjon med storfunum hafa Helga Jonsdottir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Témas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsodknarfrestur er til og med 5. desember nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um storfin & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsdéknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni viskomandi i starfid.

Capacent Raoningar
Borgartuni 27
Simi 540 1000
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Capacent Radningar
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Capacent Radningar

FRAMKVZAMDASTJORAR
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Skipulags- og aherslubreytingar eiga sér stad hja Fjarmalaeftirlitinu. Verid er ad mota nytt verkefnamidad skipulag par sem greiningu,
ahaettumati og vettvangsathugunum er gefid meira vaegi en adur. Aukin ahersla verdur 16gd a samlegdarahrif, skilvirkni og samskipti

baedi innan og utan eftirlitsins.

Fjarmalaeftirlitid oskar eftir ad rada prja framkvaemdastjora til ad leida uppbyggingu nyrra eftirlitssvida stofnunarinnar (On-site, Off-site og Oversight).
Framkvaemdastjorar bera dbyrgd a stjornun og rekstri svianna, abyrgd 4 ad na arangri samkvaemt settum markmidum auk pess ad mota og

forgangsrada verkefnum i eftirliti i nanu samstarfi hver vid annan.

Leitad er a® metnadarfullum einstaklingum sem hafa leidtogahaefileika, eru drangursdrifnir og tilbunir til ad starfa eftir gildum stofnunarinnar sem eru:

Araedni, fagmennska og festa.

FRAMKVAMDASTJORI - VETTVANGSATHUGANIR (ON-SITE)

Hlutverk svidsins er ad afla upplysinga og gagna a vettvangi med sjalfstaedri
skodun og rannsékn i nanu samstarfi vid adrar starfseiningar FME.
Vettvangsskodanir beinast ad einstokum fyrirtaekjum, fyrirteekjah6pum

eda tilteknum pattum i starfsemi fyrirtaekja. Hopur innan svidsins tekur

til itarlegrar rannsoknar mal er sniia ad meintum brotum a l6gum um
fjarmalastarfsemi s.s. vardandi innherjasvik, békhald, rangar upplysingar og
markadsmisnotkun.

Starfssvio:

e Daglegur rekstur, uppbygging og préun svidsins

o Abyrgd & motun og eftirfylgni starfs- og verkaaetlunar svidsins
o Abyrgd & starfsmannamalum svidsins

e Mota sterka lidsheild, styra verkefnavali og forgangsrédun

e patttaka f stefnumétun og daetlanagerd

e Erlend samskipti og samstarf

o Onnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og haefniskrofur:

o Haskoélapréf sem nytist i starfi

e Stjérnunarreynsla

o Leidtogahaefileikar

e pekking og reynsla af fjarmalamarkadi

e Faglegur metnadur, sjalfstaedi, skipulagshaefileikar og frumkvaedi naudsynlegt
e G063 samskiptahaefni og haefni til hépvinnu naudsynleg

e Gott vald & islensku og ensku og faerni til ad tja sig i reedu og riti

FRAMKVZAMDASTJORI - GREINING OG AHATTUMAT
(OVERSIGHT)

Hlutverk svidsins er ad greina og hafa yfirsyn yfir einstaka geira
fjarmalamarkadarins og markadinn i heild. Metin er ahaetta innan hvers geira,
heildarahaetta og préun a markadi. Lagt er mat aherslur i eftirliti og porf

fyrir inngrip. Svidid ber abyrgd a ad veita upplysingar Ut a vid og til annarra
starfseininga FME um ahaettu og préun a fjarmalamérkudum. Svidid metur
porf fyrir breytingar laga og reglna og gerir tilldgur par um auk métunar
leidbeinandi tilmeela.

Starfssvio:

e Daglegur rekstur, uppbygging og préun svidsins

o Abyrgd & motun og eftirfylgni starfs- og verkaaetlunar svidsins
o Abyrgd & starfsmannamalum svidsins

e Mota sterka lidsheild, styra verkefnavali og forgangsrédun

o batttaka i stefnumdtun og daetlanagerd

o Abyrgd & samskiptum vid adra opinbera adila

e Erlend samskipti og samstarf

o Onnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og haefniskrofur:

o Haskoélaprof sem nytist i starfi

e Stjérnunarreynsla

o |eidtogahaefileikar

e pekking og reynsla af fjarmalamarkadi

e Faglegur metnadur, sjalfstaedi, skipulagshaefileikar og frumkvaedi naudsynlegt
e Heefni til a® midla upplysingum og koma fram af 6ryggi

e G638 samskiptahaefni og heefni til hopvinnu naudsynleg

e Gott vald & islensku og ensku og feerni til ad tja sig f reedu og riti

FRAMKVZAMDASTJORI - EINDAREFTIRLIT (OFF-SITE)

Hlutverk svidsins er ad greina og meta gogn um eftirlitsskylda adila auk pess

ad hafa eftirlit med peim med tilliti til edlilegra og heilbrigdra vidskiptahatta.
A svidinu eru veitt starfsleyfi og sampykktir fyrir virkum eignarhlutum. Borin

er abyrgd a neytendamalum, daglegum samskiptum vid eftirlitsadila og metin
er haefni forstjéra og stjornarmanna fjarmalafyrirtekja.

Starfssvio:

e Daglegur rekstur, uppbygging og préun svidsins

o Abyrgd & motun og eftirfylgni starfs- og verkazetlunar svidsins
o Abyrgd & starfsmannamalum svidsins

e Mota sterka lidsheild, styra verkefnavali og forgangsrédun

e patttaka i stefnumdétun og daetlanagerd

o Abyrgd & daglegum samskiptum vid eftirlitsskylda adila

e Erlend samskipti og samstarf

o Onnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og haefniskréfur:

o Haskoélapréf sem nytist i starfi

e Stjérnunarreynsla

o Leidtogahaefileikar

e bekking og reynsla af fjarmalamarkadi

e Faglegur metnadur, sjalfstaedi, skipulagshaefileikar og frumkvaedi naudsynlegt
e G samskiptahaefni og haefni til hépvinnu naudsynleg

e Gott vald & islensku og ensku og faerni til ad tja sig i reedu og riti

Fjarmalaeftirlitid (FME) er sjalfstaed eftirlitsstofnun med sérstaka stjorn. Hlutverk
FME er ad fylgjast med pvi ad starfsemi eftirlitsskyldra adila sé i samraemi vid 16g og
reglur og i samraemi vid edlilega vidskiptahaetti. Eftirlitsskyldir adilar stofnunarinnar
eru m.a. vidskiptabankarnir, sparisjodir, lana- og verdbréfafyrirtaeki, verdbréfamidlar,
lifeyrissjodir, rekstrar- og vatryggingafélog, kauphall o.fl. Nanari upplysingar um
stofnunina ma nalgast & www.fme.is

Umsjén med storfunum hafa Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Jona Bjork Sigurjonsdottir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 5. desember nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um storfin 4 heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsdéknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni viskomandi i starfid.

Capacent Raoningar
Borgartani 27
Simi 540 1000
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€& GEYSIR

565925
Geysir oskar eftir ad rada kraftmikinn og sjalfstaedan einstakling i starf gjaldkera a skrifstofu fyrirteaekisins.

[ starfinu felst umsjén med greidslu innlendra og erlendra reikninga fyrirtaekisins, daglegt sj¢dsuppgjér, umsjon med bankareikningum og énnur tilfallandi storf &
skrifstofunni. Einnig mun vidkomandi koma til med ad sinna birgdamalum ad einhverju leyti.

Vidkomandi parf ad hafa reynslu af gjaldkerastarfi. Reynsla af békhaldsforritunum DK og Navision skilyrdi sem og géd kunnatta & Excel.
Um 100% starf er ad reeda og parf viokomandi ad geta hafid storf sem fyrst.

Geysir rekur 3 verslanir & hofudborgarsvaedinu asamt veitingastad og verslun i Haukadal.
SKRANING OG UPPLYSINGAR EINGONGU A WWW. VINNA.IS
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Capacent Radningar

FRAMKV/AMDASTJORI 'I o
STARFSMANNASVIDS ._ Landsvirkjun

Landsvirkjun éskar eftir ad rdda framkvaemdastjora starfsmannasvios.

Framkvaemdastjori starfsmannasvids mun gegna veigamiklu hlutverki i ad méta og adlaga innra starfsumhverfi til samraemis vid nyja framtidarsyn fyrirtaekisins med pad ad
leidarljosi ad Landsvirkjun verdi eftirsdknarverdur og atorkusamur vinnustadur par sem hafileikar og frumkvaedi starfsmanna nytast sem best. Starfid heyrir beint undir forstjéra
fyrirtaekisins.

Helstu verkefni: Menntun og reynsla:

o Stefnumotun og aaetlanagerd o Haskoélaprof sem nytist i starfi

* Radningar og radningarferli e Reynsla af innleidingu og stjornun breytinga

* Abyrgd & freedslu og starfspréun e Reynsla af stjérnun, rekstri og mannaudsmalum

o Abyrgd & launavinnslu

e R4dgjof til stjornenda i starfsmannatengdum malum

e Mat & haefni og frammistodu starfsmanna

o patttaka i gerd kjarasamninga og samskipti vid stéttarfélog

e Reynsla af stefnumotunarvinnu og daetlanagerd
e bekking og reynsla af kjaramalum
e Haefni til ad tja sig i reedu og riti a islensku og ensku

Leitum ad einstaklingi sem hefur: Landsvirkjun er eitt staersta fyrirtaeki landsins med efnahagreikning upp & 4,8 milljarda
o Leidtogahaefileika dala. Helstu vidskiptavinir hennar eru alpjodleg fyrirtaeki og breytingar & raforkumaérkudum
e Skapandi hugsun skapa fyrirtaekinu ny séknarfeeri. A sidasta ari setti Landsvirkjun sér nyja stefnu sem leggur

aherslu & ad hamarka afrakstur af peim audlindum sem fyrirtaekinu er triad fyrir med
sjalfbaerni og hagkvaemni ad leidarljosi. Landsvirkjun stefnir ad pvi ad verda eitt af leidandi
orkufyrirtaekjum Evrépu & svidi endurnyjanlegra orkugjafa.

Hja Landsvirkjun og détturfélogum hennar starfa um 350 manns med fjélbreytta menntun.
Ahersla er 1690 & jafnrétti og taekifaeri til starfspréunar.

e Framurskarandi samskiptahaefileika
e Haefni til ad vinna undir alagi
e Frumkvaedi og metnad

Umsjon med starfinu hafa Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Hilmar G. Hjaltason (hilmar.hjaltason@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsodknarfrestur er til og med 27. névember nk. Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid &4 heimasidu Capacent Rddninga, www.capacent.is.
Umsdknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilsskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsoknar og rékstudningur fyrir haefni viskomandi i starfid.
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Skrifstofustarf

— békhald og innheimtur

Tinna heildsala éskar eftir starfsmanni i ca. 80%
starf. [ bodi er gott starf hja traustu fyrirtaeki,
g60 vinnuadstada og samkeppnishaef laun.

Starfssvid:

- Almenn skrifstofu- og afgreidslustorf

- Abyrgd og dagleg umsjén med faerslu bokhalds
- Abyrgd & innheimtum og greidsluaaetlunum

- Gerd virdisaukaskattsuppgjora

- Launagerd og fragangur skilagreina

- Onnur verkefni

Haefniskrofur

- Mjog géd pekking og reynsla tengd ofangreindu
starfssvidi

- Reynsla af DK bokhaldskerfi

- Reynsla af skilum & bokhaldi til endurskodanda

- Néakveem og vandvirk vinnubrégd

- Go6o enskukunnatta

Ahugasamir sendi ferilskré & tinna@tinna.is

Tinna, heildverslun i 30 ar
www.tinna.is | 565 4610

TN

og vid utlond.

Sedlabanki fslands er sjalfsteed stofnun i eigu islenska rikisins en Iytur sérstakri stjorn. Sedlabankinn
fer med stjorn peningamala 4 fslandi og er meginmarkmid hennar stodugleiki i verdlagsmalum. Sedla-
bankinn skal enn fremur sinna vidfangsefnum sem samrymast hlutverki hans sem sedlabanka, svo sem
a0 vardveita gjaldeyrisvarasjod og studla ad virku og Sruggu fjarmalakerfi, p.m.t. greidslukerfi i landinu

Laust starf hja Sedlabanka Islands

Gjaldeyriseftirlit - 1ogfredingar

Sedlabanki fslands dskar eftir ad rada 16gfraedinga til starfa i gjaldeyriseftirliti bankans. Um er ad raeda 100% starfshlutfall

med starfssto0 1 Reykjavik.

Helstu verkefni logfredinga a skrifstofu gjaldeyriseftir-
lits eru ad framfylgja 16gum um gjaldeyrismal. I pvi felst
medal annars ad afgreida beidnir um undanpagur fra gjald-
eyrislogum, svara fyrirspurnum er lita ad talkun laga um
gjaldeyrismal, annast eftirlit med framkvemd laga um
gjaldeyrismal auk rannsdkna 4 meintum brotum & lI6gunum
og reglum settum 4 grundvelli perra. Starfi peirra fylgir
einnig samskipti vid innlenda og erlenda adila og stofnanir.

Menntunar- og haefniskrofur:

* Embettis- eda meistaraprof i 16gfraedi fra haskola sem
vidurkenndur er samkvaemt 16gum um haskola
nr. 63/2006

» bekking og reynsla af stjornsyslumedferd mala askileg
« bekking og reynsla 4 fjarmalamarkadi @eskileg

» bekking og reynsla af rannsokn mala kostur

« Framurskarandi ritfeerni, badi 4 islensku og ensku

» Heefni til a0 starfa sjalfstett og i hopi

» Ferni { mannlegum samskiptum

e Frumkva0i og metnadur til ad na arangri i starfi

Nanari upplysingar um storfin veitir Ingibjorg
Gudbjartsdottir, forstooumadur gjaldeyriseftirlits
Sedlabanka Islands, { sima 569-9600.

Sott skal um storfin a heimasiéy Sedlabanka Islands, www.sedlabanki.is, i sidasta lagi 4. desember naestkomandi.
Umsoéknir gilda i sex manudi. Ollum umséknum verdur svarad pegar Akvoroun um radningu hefur verid tekin.

Starfsfolkid motar stefnuna

ForstoOumaour

undir framkveaemdastjora Fjarmalasvios.
jon.omarsson@islandsbanki.is.

Umsoknarfrestur er til og med 28. névember.

www.islandsbanki.is

islandsbanki@islandsbanki.is
Simi 440 4000

Samsteeduuppgjors

Islandsbanki 6skar eftir ad rada forstédumann Samsteeduuppgjors. Starfid er 4 Fjarmalasvidi en bar eru
einnig Fjarhagsdeild, Fjarstyring og Stefnumarkandi verkefni. Forstddumadur Samsteduuppgjors heyrir

Nanari upplysingar veitir Jén Gudni Omarsson, framkveemdastjori Fjarmalasvids, simi 440 4758, netfang:
Umsoknir 6skast fylltar it 8 www.islandsbanki.is og sendar asamt itarlegri ferilskra.

Tengilidur 4 mannaudssvidi er Sigrin Olafsdéttir, simi 440 4172, netfang: sigrun.olafs@islandsbanki.is.

Islandsbanki er framseekid fjarmalafyrirteeki sem veitir vidskiptavinum sinum framurskarandi bjénustu. Bankinn leggur aherslu & gott starfsumhverfi, 6fluga lidsheild og er jafnréttissinnad fyrirteeki.
Starfsfolk bankans vidhefur fagleg vinnubrogd, framsyni og jakveett vidhorf 1 61lu sinu starfi.

Helstu verkefni:

+ Abyrgd 4 samsteeduuppgjori Islandsbanka

» Dagleg stjornun deildarinnar

- DPatttaka i stefnumotun og deetlanagerd
 Greining a rekstrar- og fjarhagsupplysingum
+ Upplysingagjof til stjérnenda

« Skyrslugerod til eftirlitsadila

+ Onnur verkefni eftir nanara samkomulagi

Heefniskrofur:

+ Hasko6lamenntun

» bekking og reynsla af bokhaldi og reikningsskilum

« Askilegt er ad umseekjandi sé 16ggiltur endurskodandi
 Greiningarheefni

+ Heefni i mannlegum samskiptum

» Frumkveedi og leidtogafeerni

« Faglegur metnadur og 6gud vinnubrogd

 Gott vald & islenskri og enskri tungu

~=

islandsbanki
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OSKAR EFTIR:
STARFSHHANN
| UTSTILLINGAR

The Pier leitar ad vonum starfsmanni
i utstillingar & Korputorgi.
Reynsla af utstillingum og sélu er skilyrdi.
parf ad geta unnid sjalfstaett og eiga gott
med ad leidbeina 68rum.
Vidkomandi parf ad geta byrjad strax.

Ert pbu a besta aldri?

Vilt pu vinna i pagilegu umhverfi
med skemmtilegu samstarfsfolki?

Kostur leitar ad folki a besta aldri til ad taka ad sér ad
rada i poka fyrir vidskiptavini Kosts fyrir jolin.

Vid hvetjum ahugasama til pess ad saekja um!

Umsdknir skal senda a biggi@kostur.is eda meeta til

okkar i verslunina okkar ad Dalvegi 10-14 i Képavogi. SVAHFSFm,K i’ HH.GAHV'NNU

Einnig leitum vid ad folki
eldraen 25 arai helgarvinnu.

E KOStur AME RiSK Ahugasamir sendi inn umsékn &

Sporum og njétum lifsins OG OPRUVISI smaratorg@pier.is fyrir 23. névember 2011.
\
Iceland Seafood er alpjodlegt sélu- og markadsfyrirtaeki sem sérhaefir sig  s6lu & sjavarafurdum.
Sidan 1932 hofum vid verid leidandi afl | solu- og markadssetningu islenskra sjavarafurda um allan
heim. A hverju ari dreifum vid islenskum afurdum til yfir 50 landa { gegnum pétt dreifinet okkar.
Hofudstodvar ISI eru | Reykjavik og f dag starfa hja okkur 270 manns i 8 léndum vida um heim.
Upplysingar um starfid verda
eingdngu veittar hja Hagvangi.
Upplysingar veitir:
V4 [ 1] u u
Starfsmaour a solusvioi
inga@hagvangur.is
. . . .y N o . . Umsodknarfrestur er til og
Vio leitum ad kraftmiklum starfsmanni til ad vera s6lumdénnum innan handar vid med 28. névember nk.
ymis verkefni, s.s. gagnadflun og samskipti vid birgja og erlenda kaupendur. Umsoknir oskast fylitar ut &
, ’ s . , , . . www.hagvangur.is.
Hvort sem pu ert nyutskrifadur haskdlanemi eda hefur reynslu af sambeerilegu
starfi pa er petta spennandi teekifeeri hja 6flugu alpjdédlegu fyrirteeki.
Heefniskrofur L 3
* Menntun og/eda reynsla sem nytist  starfi e ©
* Brennandi &hugi a sjavardtvegi
* G almenn télvukunnatta
* GOd kunnatta & Excel og Navision er kostur H AG VA N G U R
* GO enskukunnatta SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK = SiMI 520 4700
www.hagvangur.is
\_ J

Bankasysla rikisins er rikisstofnun med sjalfstaeda stjorn sem heyrir undir fjarmalaradherra. Bankasysla rikisins fer

7~ d med eignarhluti rikisins i flarmalafyrirtaekjum, stofnuninni er i starfsemi sinni &tlad ad leggja aherslu & endurreisn
og uppbyggingu 6flugs innlends fljarméalamarkadar og studla ad virkri og edlilegri samkeppni & peim markadi,
tryggja gagnsaei i akvardanatoku vardandi patttoku rikisins i flarmalastarfsemi og tryggja virka upplysingamidlun
til almennings. Stofnunin starfar & grundvelli laga nr. 88/2009. Bankasyslan skal hafa lokio storfum eigi sidar en
5&rum eftir ad hun er sett & fot. Nanari upplysingar ma finna & vef Bankasyslunnar www.bankasysla.is

narafl / BR / FBR11m1

{myndu

Stjorn Bankasyslu rikisins auglysir laust til umsoknar starf forstjora Bankasyslu rikisins. Forstjori skal uppfylla heefisskilyrdi 2. og 3. mgr. 6 gr. laga nr. 88/2009.

Starfs- og abyrgdarsvid: Menntunar- og haefniskrofur:
- Stjérnun og rekstur « Haskolaprof sem nyftist i starfi
- Stefnumatun og vinna vegna sélu & eignarhlutum rikisins - Sérpekking & banka- og fijarmalum
i fjarmalafyrirtaekjum - Stjorunarreynsla
- Samskipti vid fjarmalafyrirtaeki sem rikid & eignarhlut . LeiBtogahaefileikar
» Samningagerd - Framurskarandi samskiptaheefileikar
- Eftirlit med framkvaemd eigandastefnu rikisins « Frumkvaedi
- Samskipti vio fjolmidla « Haefni til tjdningar i reedu og riti & fslensku og ensku

Kjararad akvardar starfskjor forstjora.

Nénari upplysingar um hlutverk forstjéra er ad finna i starfsreglum stjérnar, paer ma finna a heimasidu stofnunarinnar www.bankasysla.is,
en auk pess veitir Gudrun Ragnarsdéttir, stjiornarformadur Bankasyslunnar (qudrun@bankasysla.is) frekari upplysingar um starfid.

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir um ad senda itarlega ferilskra, asamt kynningarbréfi par sem haefni umsaekjanda er rokstudd,
4 netfangid umsoknir@bankasysla.is. Umsoknarfrestur er til og med 27. névember nk.

Borgartun 3
105 Reykjavik
Simi 550 1700

www.bankasysla.is BANKASYSLA RIKISINS
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Adeins peir ferskustu og safarikustu koma til greina.
Umsoknir 6skast fylltar ut & hagvangur.is til og med 27. névember
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Sérfraedingur i

Vedurstofa islands leitar ad sérfraedingi i
honnun, préun og uppbyggingu hug- og
vélbunadarkerfa.

Vidkomandi mun medal annars vinna i
innlendum og alpjédlegum samvinnu-
verkefnum 4 svidi vatnamadla og jardvar,
m.a. ad uppsetningu upplysingakerfis um
stjorn vatnamala vegna innleidingar a
Vatnatilskipun Evrépu (WFD) og kerfa er
varda voktun eldfjalla (Volcano Anatomy),
asamt Evrépusambandsverkefnum um
jardskjalftava (NERA, REAKT).

Helstu verkefni eru

» Greining, honnun og uppbygging
upplysingakerfa.

» Skipulagning og forgangsrédun
verkpatta i préun.

» Forritun 4 tengingum og vidmétum
milli upplysingakerfa og gagnagrunna.

Haefniskrofur

» Haskélamenntun sem nytist i starfi,
s.s. verkfraedi, tolvunarfraedi eda onnur
teeknimenntun.

» Farseel reynsla af honnun, préun og
uppbyggingu hug- og vélbtinadarkerfa.

» Farseel reynsla af skipulegum
honnunaradferdum i hugbdnadar-
préun.

» Farseel reynsla af verkefnastjérnun
hugbutnadarverkefna.

» Reynsla af Windows og Linux.

» Reynsla af Python, java, C# eda Perl.

» bekking & Oracle, MSSQL, MySQlL,
PostGRESQL er kostur.

» bekking & ArcGIS vefsja er kostur.

SErfraeéingu i
hugbunadarkerfum gagnagrunnsproun

Vedurstofa islands leitar ad sérfraedingi
i préun, samramingu og uppbyggingu
gagnagrunna og gagnagrunnsvidmoéta.

Vidkomandi mun medal annars vinna i
innlendum og alpjédlegum samvinnu-
verkefnum & svidi vatnamala og jardvar,
m.a. ad uppsetningu upplysingakerfis um
stjérn vatnamala vegna innleidingar a
Vatnatilskipun Evrépu (WFD) og kerfa er
varda voktun eldfialla (Volcano Anatomy),
dsamt Evrépusambandsverkefnum um
jardskjalftava (NERA, REAKT).

Helstu verkefni eru

» Honnun og uppbygging gagnagrunna.

» Samtenging gagnagrunna og
upplysingakerfa.

» Innlestur og forvinnsla gagna i
gagnagrunna.

» bréun afurda fyrir rauntimadrvinnslur,
skyrslur og eftirlit.
» Utfeersla vidmota til umsyslu gagna.

Heefniskrofur

» Haskélamenntun sem nytist i starfi,
s.s. verkfraedi, tolvunarfraedi eda onnur
teeknimenntun.

» Farsal reynsla af honnun, préun eda
uppbyggingu gagnagrunna.

» Farsal reynsla af forritun a viométum
vid gagnagrunna.

» Reynsla af Windows og Linux.

» Reynsla af annad hvort Oracle eda
MSSQL gagnagrunnum.

» bekking & Python, Java, Perl,
skeljaforritun, .Net, C# er kostur.

» bekking & ArcGIS vefsja er kostur.

Vedurstofa

islands p
P 4

<

Ndnari upplysingar um starfid veita
Sigurdur Fjalar Sigurdarson starfandi
yfirverkefnisstjori, fialar@vedur.is og
Borgar /. Axelsson mannaudsst;jori,
borgar@vedur.is.

Umsdknir sem greina frd menntun,
reynslu og fyrri stérfum skulu berast
Borgari £. Axelssyni, Bistadavegi
7-9, 150 Reykjavik eda i télvupdsti
d netfangid borgar@vedur.is merkt
,Hugbinadarverkfraedingur” eda
,Sérfreedingur i gagnagrunnspréun”,

Umsdknarfrestur er til og med
27. névember 2011

Gildi Vedurstofunnar eru
bekking, dreidanleiki,
framsaekni og samvinna.
Rddningar hjd stofnuninni
munu taka mid af pessum
gildum.

3 www.vedur.is
522 6000

Forritari

Hagstofa Islands leitar ad forritara til ad vinna ad spennandi préunarverkefnum. Vidskomandi parf ad
hafa pekkingu a vefforritun, sérstaklega i .NET umhverfinu. Mikilvaegt er ad vidkomandi hafi ahuga
a ad vinna i hopi og eigi audvelt med ad starfa med 66rum. Vid leggjum aherslu a ad vidkomandi
astundi 6gud vinnubrogd og hafi lifandi ahuga a ad proa ferla og upplysingakerfi Hagstofu Islands.

Haefniskrofur

Haskolaprof i télvunar-, kerfisfraeedi eda sambaerilegum greinum aeskilegt.
Mjog g6d pekking a .NET forritun.

pekking a vefstédlum, s.s. html, css.

Pekking a xml.

Sjalfsted og 6gud vinnubrogd.

Godir samskiptahafileikar.

Reynsla af LISA.NET vefumsjonarkerfinu er kostur.

pekking og/eda reynsla af gagnagrunnum er kostur.

N NN

Laus stérf hja Hagstofu Islands

Gagnagrunnssérfraedingur

Hagstofa Islands leitar ad gagnagrunnsforritara til ad préa upplysingakerfi stofnunarinnar. Unnid er
i Microsoft SQL Server og TSOL umhverfi ad uppbyggingu a4 gagnavoruhtsum fyrir ny og eldri verk-
efni stofnunarinnar. Mikilvaegt er ad viokomandi hafi dhuga 4 ad vinna i h6pi og eigi audvelt med
ad starfa med 68rum. Vid leggjum aherslu & ad vidkomandi dstundi 6gud vinnubrogd og hafi lifandi
ahuga a ad proa ferla og upplysingakerfi Hagstofu Islands.

Hagstofa islands gegnir forystuhlutverki i opinberri
hagskyrslugerd og mikill metnadur einkennir starfid
sem par fer fram. Hlutverk Hagstofu islands er ad veita
tolfraedilegar upplysingar um pjodfélagsleg mdlefni og

tryggja ad dreidanleiki og ohlutdraegni séu i fyrirrimi  Hafniskrofur

Haskélaprof i tolvunar-, kerfisfreedi eda sambaerilegum greinum aeskilegt.
Pekking & Microsoft SQOL Server og TSOL.

pekking & SSIS og SSRS eda sambezerilegu.

pekking 4 voruhlsum gagna og tengdri adferdafraedi, s.s. Kimball eda Data Vault.
Sjalfsted og 6gud vinnubrogd.

Godir samskiptahaefileikar.

pekking 4 xml og .NET forritun er kostur.

i opinberri hagskyrslugerd. Alpjodlegt samstarf er 6flugt
og prounarvinna skipar veglegan sess i starfsemi
stofnunarinnar. Ndnari upplysingar md finna d vef

ASRNRNENE NN

Hagstofunnar: www.hagstofa.is.

Um er ad reeda fullt starf og er eskilegt ad peir sem radnir verda geti hafid storf sem fyrst. Laun eru
samkvaemt kjarasamningi fjarmalaraduneytisins og hlutadeigandi stéttarfélags. Umsoknarfrestur er til
og med 5. desember 2011 og skulu umséknir berast a eftirfarandi péstfang: Starfsumsokn, Borgarttini
21a, 150 Reykjavik, eda rafrent a netfangid starfsumsokn@hagstofa.is. Ollum umséknum verdur svarad
og umsakjendum tilkynnt um radstofun starfsins pegar akvordun hefur verid tekin. Nanari upplysingar
veitir Olafur Arnar b6rdarson [olafur.thordarson@hagstofa.is], simi 528 1000.

Borgartuni 21a
150 Reykjavik

i

Hagstofa Islands

& 528 1000

www.vinna.is

vinna.is

simi: 511 1144



Hug- og verkvit

Marel leitar ad framsaeknum og metnadarfullum einstaklingum til ad leysa spennandi
og fjolbreytileg verkefni @ alpjodlegum vinnustad. Nakvaemni og sjalfstaedi eru
mikilvaegir eiginleikar. Einnig er géd enskukunnatta naudsynleg.

Innleiding a vioskiptakerfum (AX)

Gerd innleidingaraaetlana og verkefnastjérn vid
innleidingu & vidskiptahugbunadi i starfstodvum okkar
um allan heim. Skraning & vidskipta- og vinnuferlum
asamt pjalfun og adstod vid notendur.

Teeknih6fundur a utgafusvid

Ritun notendahandbdka og hjalpartexta fyrir taeki og
hugbunad i ndinni samvinnu vid honnudi. Textavinnsla
i tengslum vid utgafu voru og skjalaumsjén i véru og
idnadarsetrum.

Teekjahugbunadargerd

Préun hugbunadar sem medal annars styrir taekjum og
vinnslukerfum, myndgreiningu og sjalfvirkri rontgen-
tolvusjon. Heimsoknir til vidskiptavina og préfanir.

Utgafustjorn Innova hugbunadar

Umsjén med TFS Build Server, dreifingu hugbunadar og
lokapréfunum fyrir Gtgéfu. Samskipti vid préunarteymi
0g uppsetningarteymi um vida verold.

Innova er hugbunadur préadur af Marel fyrir framleidslu-

eftirlit/styringu i matvaelaidnadi og er i notkun i helstu
matveelafyrirtaekjum um allan heim.

Pjonusta Innova hugbunadar

Pjonusta, uppsetning og rekstur & Innova hugbunadi
hja islenskum vidskiptavinum. Himorkun afkasta
kerfislausna, radgjof, bilanagreining og sampaetting vid
onnur kerfi.

Innova er hugbunadur préadur af Marel fyrir framleidslu-
eftirlit/styringu i matveelaidnadi og er i notkun i helstu
matveelafyrirtaekjum um allan heim.

Vélahonnun

Vorupréun, vidhald og adlogun taekja og lausna ad
porfum vidskiptavina. Honnudir fa teekifzeri til ad
fylgja eftir taeekum allt fra hugmynd til afhendingar til
vidskiptavina og taka patt i préfunum. Vid vélahénnun
hja Marel starfar 6flugur hépur sérfreedinga i verk- og
taeknifraedi baedi hér & landi sem og erlendis og fer 6ll
hoénnun fram i 3D i SolidWorks.

Nanari upplysingar um storfin, haefniskrofur og
umsoknarfrest er ad finna & heimasiou Marel,
www.marel.com/careers

Marel er alpjodlegt hateeknifyrirteeki i fararbroddi i proun og framleidslu taekja,
hugbunadar og lausna fyrir matveelaidnad. Hja fyrirtaeekinu starfa um 3500 manns i fimm
heimsalfum, par af um 400 & Islandi.

Vid bjédum upp & géda vinnuadstddu, skilvirka starfspjalfun, sveigjanlegan vinnutima,
motuneyti, barnaherbergi, framurskarandi ipréttaadst6du og gott félagslif.

www.marel.com
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Laust starf hja Lyfjastofnun

| bodi er fjolbreytt og

" . SKOLASKRIFSTORE
krefjandi starf

SUDURLANDS
TALMEINAFRADINGUR

Laus er til umsoknar 50% stada talmeinafraedings & Skolaskrif-
stofu Sudurlands.

?Lyfjastofnun

Menntunar- og haefniskrofur:

* Haskolaprof (M.Sc.) i lyfjafraedi

* bekking og reynsla i vefsmidi aeskileg

* Frumkvaedi og metnadur i starfi

* Heefni i mannlegum samskiptum

+ GO0 tolvufeerni

+ God islensku- og enskukunnétta naudsynleg
* GO6d kunnatta i Nordurlandamali aeskileg

Upplysingadeild oskar eftir lyfjafraedingi

Helstu vidfangsefni eru m.a.:

« Uppfeersla a Lyfjaupplysingum/Sérlyfjaskra

« Tolfreedileg urvinnsla lyfjanotkunar

« Upplysingagjof til almennings og fagstétta

« Onnur tilfallandi verkefni i samradi vid yfirmann

Helstu verkefni:  Greining a stodu einstaklinga og hopa.
R&dgjof til starfsfolks leikskola
og grunnskéla.
R&dgjof til foreldra.
Fraedsla af ymsu tagi.
Samstarf vid adrar stofnanir.

Upplysingar um starfid veitir Mimir Arndrsson, deildarstjori, simi 520 2100 Ymis sérverkefni.

Menntunarkrofur: Profgrada i talmeinafreedum og
starfsréttindi talmeinafradings.
Préfgrada i kennslufreedum askileg.

Launakjor eru samkveemt kjarasamningum opinberra starfsmanna.

Umsoknir um starfid dskast sendar, dsamt upplysingum um menntun, fyrri storf og medmaelum, til Lyfjastofnunar,
Vinlandsleid 14, 113 Reykjavik eda i tolvupdsti 4 lyfjastofnun@lyfjastofnun.is merkt: ,Starfsumséknir”
Umsoknarfrestur er til og med 5. desember 2011
Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.
Umsdknareydublad dsamt nénari upplysingum um Lyfjastofnun ma finna 4 vefsidu stofnunarinnar www.lyfjastofnun.is

Adrar krofur: Starfid er pjonustustarf og krefst samstarfs-

hafni vid badi born og fullordna.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi LN og vidkomandi stéttar-
félags. Vel er ad starfsmonnum buid til ad sinna endur- og
simenntun, erlendis sem og hérlendis.

Vedurstofa

A Skélaskrifstofu Sudurlands starfa, auk framkvaemdstjora, atta
sérfreedingar a svidi sélfredi-, kennslu- og talmeinaradgjafar.
betta er samhentur hdpur sem hefur mikid samstarf sin a milli.

islands p
alw

brounarstjori

Vedurstofa Islands er opinber stofnun og heyrir ~ » Umsjén og eftirfylgni med landspekjandi
undir umhverfisrdduneytid. Hjd stofnuninni maelakerfum i samstarfi vid hagsmuna-
starfa um 130 manns med fj6lbreytta adila.

menntun og starfsreynslu sem spannar morg » Umsjén med verkefnum er snta ad préun
fraedasvid. Auk pess starfa um 120 manns soluafurda og pjénustu og samningum pvi
vid athugana- og eftirlitsstorf vidsvegar um tengdu.

landid. Vidfangsefni Vedurstofu Islands eru
edlispeettir jardarinnar: Loft, vatn, snjor og
joklar, jord og haf. Hlutverk stofnunarinnar » Haskdlaprof sem nytist i starfi, & svidi
er oflun, vardveisla, trvinnsla og midlun raunvisinda, verk- eda taeknifraedi.
upplysinga. Starfsemin fer fram d fiérum » Framhaldsnam og/eda farseel reynsla &
svioum: Athugana- og teeknisvidi, drvinnslu- svidi stiérnunar, préunar eda verkefna-
og rannsoknasvidi, eftirlits- og spdsvidi og stjérnunar.

fidrmdla- og rekstrarsvidi auk skrifstofu » Farszl reynsla af erlendu samstarfi og
forstjéra en par er préunarstjori stadsettur. samskiptum.

Ndnari upplysingar um stofnunina md finna d » bekking og reynsla af pjénustu- og
www.vedur.is markadsstorfum og solu verkefna.

Umsokn um starfid, dsamt yfirliti um nams- og starfsferil sendist
Skolaskrifstofu Sudurlands, Austurvegi 56, 800 Selfoss fyrir 10.
desember 2011.

intellecta

A vefslodinni www.skolasud.is er ad finna upplysingar um
skrifstofuna. Nanari upplysingar veitir Kristin Hreinsdéttir,
framkveemdastjori, i sima 480-8240 og 862-9905.
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Yfirlaeknir vid fiknigeddeild

Umsakjendur skulu hafa sérfraedividurkenningu i gedleekningum og
vidteka reynslu af medhondlun fiknisjikdoma. Neesti yfirmadur er
framkveemdastjori gedsvids.

intellecta/Sidumdli 5/108 Reykjavik/
Simi 511 1225/Fax 511 1126 /www.intellecta.is

Ndnari upplysingar um starfid veita boréur
S. Oskarsson, thordur@intellecta.is og Ari
Eyberg, ari@intellecta.is i sima 51112 25.

Umsaokn 6skast fyllt it d www.intellecta.is.
Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg
starfsferilskrd og kynningarbréf par sem
gerd er grein fyrir dstaedu umscéknar og rék-
studningur fyrir haefni viokomandi i starfid.

Menntunar- og haefniskrofur

Umsdknarfrestur er til og med
27. ndvember 2011

Gildi Vedurstofunnar eru
pekking, dreidanleiki,

Helstu verkefni eru

» Umsjén og eftirfylgni med arangurs-
stjérnunarsamningi Vedurstofunnar og
umhverfisraduneytisins.

GO0 faerni i islensku og ensku.
Stjérnunarhzefileikar.

Haefni i mannlegum samskiptum og
teymisvinnu.

Greiningarhafni og gott vald & medferd

framsaekni og samvinna.
Rddningar hjd stofnuninni
munu taka mid af pessum

» Umsjon og eftirfylgni med préunarstefnu,

talna og urvinnslu gagna.

gildum.

gagnastefnu, vidskipta- og pjonustustefnu  » Haefni til ad midla upplysingum.

og stefnu um erlend samskipti.

www.vedur.is

og vid utlond.

Helstu verkefni:

* Vidkomandi annast og ber abyrgd a innri endurskodun
bankans og tryggir ad hiin s¢ 1 samreemi vid gooa
endurskodunarvenju

Hann framkvaemir innra eftirlit meo starfsemi

bankans og gaetir pess ad hun sé i samraemi vid reglur og
fyrirmeli

Hann framkvamir og hefur umsjén med uttektum a
eftirlitsskyldum pattum i rekstri bankans og
fjarhagsendurskodun hans

Hann veitir radgjof um aheettu, aheettumat, stjornarhaetti,
eftirlitsumhverfi og eftirlitskerfi bankans

Hann gefur bankaradi skyrslur um einstaka paetti i
starfsemi bankans

Sedlabanki fslands er sjalfstad stofnun i eigu islenska rikisins en Iytur sérstakri stjorn. Sedlabankinn
fer med stjorn peningamala 4 Islandi og er meginmarkmid hennar stédugleiki i verdlagsmalum. Sedla-
bankinn skal enn fremur sinna vidfangsefnum sem samrymast hlutverki hans sem sedlabanka, svo sem
a0 vardveita gjaldeyrisvarasjod og studla ad virku og 6ruggu fjarmalakerfi, p.m.t. greidslukerfi i landinu

Laust starf hja Sedlabanka Islands

Innri endurskodandi

Sedlabanki fslands auglysir eftir adalendurskodanda. Adalendurskodandi heyrir undir bankarad og er radinn af pvi samkvamt
16gum nr. 36, 22 mai 2001. Adalendurskodandi annast innri endurskodun bankans og innra eftirlit meo starfsemi hans.

Heefniskrofur:

+ Haskolaprof 1 vidskiptafraedi, hagfredi eda
sambarilegum greinum

Umsakjandi parf ad hafa vioteka reynslu af innri
endurskodun

» Umszakjandi parf ad hafa mikla greiningarhefileika,
hafa tileinkad sér sjalfsteed og 6gud vinnubrogd, geta
synt frumkva0di og fagmennsku i starfi og hafa heefni i
mannlegum samskiptum

Zskilegt er a0 umsakjandi hafi lokid framhaldsnami i
endurskodun

ZAskilegt er a0 umsakjandi bui yfir haldgodri pekkingu a
fjarmalakerfinu og bankastarfsemi, hafi reynslu af
storfum innan banka eda fjarmalafyrirtaekis

Upplysingar um starfid veitir Jon b. Sigurgeirsson, ritari bankarads i sima 569 9600, en umséknir skulu sendar
Léru V. Jiuliusdottur formanni bankaraos Kalkofnsvegi 1, 150 Reykjavik eigi sidar en 4. desember nk.

Deildin sem er legu-, dag- og gongudeild, pjonar einstaklingum sem
burfa greiningu og medferd vegna gedraenna vandamala og misnotkunar
vimuefna. Logd er dhersla & teymisvinnu og einstaklingsmidada nalgun.
Vid deildina starfar breidur hopur fagfélks a premur einingum sem vinna
ndid saman.

Yfirleeknir a geddeild 32C
afleysingastarf til eins ars

Umsakjendur skulu hafa sérfraedividurkenningu i gedleekningum og
vidteka reynslu af medhondlun gedsjikdoma. Nesti yfirmadur er
framkveemdastjori gedsvids.

Deildin er 15 rima og pjonar einstaklingum sem purfa greiningu og
medferd vegna gedraenna vandamala. Ahersla er 16gd 4 teymisvinnu og
einstaklingsmidada pjonustu. Deildin sinnir einnig deild 32BP par sem
eru tvo brédartim eetlud til skammtimavistunar i allt ad einn sélarhring.

Helstu verkefni og abyrgd
» Fagleg abyrgd

» Fjarhagsleg dbyrgd

» Starfsmannadbyrgd

Heefnikréfur
» Sjdrnunarreynsla
» Leidtogahafileikar og framurskarandi samskiptahaefni eru skilyrdi
» Reynsla i kennslu- og visindavinnu

Nanari upplysingar

Umsoknarfrestur er til og med 3. desember 2011.

Starfshlutfall er 100% og veitast storfin frd 1. jantiar 2012.

Starf yfirleknis vid fiknigeddeild er til 5 dra i samreemi vid stefnu
Landspitala um radningu yfirmanna.

Starf yfirleeknis a geddeild 32C er timabundid til eins ars.

Umsdkninni ber ad fylgja vottfestar upplysingar um nam, fyrri storf og
reynslu af kennslu-, visinda- og stjérnunarstorfum, dsamt afriti af helstu
ritsmidum sem umsakjandi hefur ritad eda att patt i.

Umsoknargogn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu berast, i tviriti,
Pali Matthiassyni, framkvaemdastjora gedsvids, LSH 34A vid Hringbraut.
Upplysingar  veita Pall Matthiasson, framkvemdastjori, netfang
pallmatt@Ilandspitali.is, simi 543 4077 og Maria Einisdéttir, mannauds-
radgjafi, netfang mariaein@landspitali.is, simi 824 5404.

Umsdknir verda sendar til stodunefndar leekna hja Landleeknisembaettinu.
Vidtol verda hofd vid umsaekjendur og byggist akvordun um radningu i starfio
einnig & beim auk mats stédunefndar & innsendum umsoknargégnum.
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Fullt starf er bundid vid sjtkrahtsid eingdngu sbr. yfirysingu LSH vegna kjarasamnings
sjukrahsleekna dags. 2. mai 2002, sbr. breytingu 5. mars 2006. St er um starf rafreent a
heimasidu Landspitala, wvw.landspitaliis, undir ,Jlaus storf”. Ef ekki eru tok & ad seekja um rafraent
md ndlgast umsoknareydublod i upplysingum Fossvogi og Hringbraut og hja mannaudssvidi,
Eirfksgdtu 5. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid radningar i storf 4 Landspitala. Ollum
umsdknum verdur svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja » Fagmennska » Oryggi * Frampréun
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Loggiltur fasteignasali

Fasteignasala dskar eftir 16ggiltum fasteignasala til
starfa i skjalagerd, kaupsamninga, afsél o.p.h.

Fullt starf eda hlutastarf kemur til greina. G6d kjor
fyrir réttan adila. Parf ad geta hafid storf fljotlega.

Umsaknir sendist & box@frett.is merkt ,,Logg Fast”
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Skolalidi
Taekniskdlinn, skoli atvinnulifsins, auglysir
eftir skélalida til afleysinga.

Starfssvid skolali®a Taekniskdlans er medal annars
pjonusta vid nemendur og starfsfolk skolans, hafa
umsjon med vidhaldi og raestingu sem og ad huga
ad Oryggi nemenda og husa skolans.

Vid leitum af einstaklingi med rika pjonustulund og
dugnad sem getur styrkt okkar hép vid fjdlbreytt
verkefni vid daglegan rekstur skélans. Um er ad
reeda 50 - 100 % starf med sveigjanlegan vinnu-
tima, og samkeppnishaef laun 3 lifandi vinnustad.
Starfi® er timabundis til 31.5.2012.

Upplysingar veitir Gunnar Sigurdsson, yfirmadur
fasteigna, gsi@tskoli.is

Taekniskolinn

skoli atvinnulifsins

www.tskoli.is

Laust er til umséknar embeetti forstjéra Rikiskaupa

Rikiskaup er midlaeg innkaupastofnun rikisins og starfar & grundvelli laga um opinber
innkaup nr. 84/2007. Stofnunin skal leitast vid ad tryggja hagkvaemni vid innkaup
rikisins med pvi ad:

* bréa hdgaedapjonustustofnun @ svidi opinberra innkaupa med starfstélki sem byr yfir
bekkingu og reynslu & svidi innkaupa fyrir rikisstofnanir,

* bréa verklag vid 0tbod og innkaup sem tryggir jafnraedi bjédenda og virka
samkeppni,

* auka framleidni og einféldun f opinberum innkaupum med nétimalegu
innkaupakerfi, Gtbodum og samreemdum innkaupum,

* audvelda vidskiptatengsl milli birgja og rikisstofnana,

* midla pekkingu og reynslu fil rikisstofnana til ad fullnsegja sem best vidskiptalegum
p&rfum rikisins.

Um er a8 raeda fullt starf. Laun forstjéra stofnunarinnar fer eftir dkvérdun Kjarardds.
Skipad verdur { embaettid fil fimm &ra fra 1. jandar 2012.

Umsaekjendur skulu hafa lokid haskélapréfi i vidskiptafraedi, 16gfraedi, verkfraedi eda
sambaerilegri menntun sem nytist  starfi. Gerd er krafa um rekstrarpekkingu og
stiornunarreynslu. Jafnframt er aeskilegt ad vidkomandi hafi pekkingu & opinberri
stiornsyslu, fyrirtaekjarekstri, g68a samskiptahaefni, skipulagseiginleika og geti synt
frumkvaedi i starfi.

Umsoknir dsamt upplysingum um menntun og fyrri stérf sendist fijgrmdlardduneytinu,

Arnarhvoli vid Lindargétu, 150 Reykjavik. Ndnari upplysingar veita Pérhallur Arason
og Angantyr Einarsson skrifstofustjérar { fijarmalarédduneytinu.

Umséknarfrestur er til 27. névember n.k. Ollum umséknum verdur svarad pegar
akvérdun hefur verid tekin um skipan i embaettio.

AUGLYSINGASTOFAN DAGSVERK / 1111

Verkefnastjori

Starfssvid felst i umsjon med og styringu radgjafaverkefna, samskiptum
vid erlenda samstarfsadila og fordastyringu.

Menntunar- og hafniskréfur: Haskélamenntun dsamt haldgodri reynslu og
pekkingu & verkefnaumsjon og daetlanagerd & svidi hugbunadargerdar. Reynsla
af verslunarlausnum og/eda Microsoft Dynamics hugbunadi er mikill kostur.

GOodir skipulags- og samskiptahaefileikar auk godrar enskukunnattu eru skilyrdi.

Vid leggjum okkur fram, stondum saman og vitum hvad parf til ad
skara framur. Frumkvaedi og nysképun eru mikilsverdir eiginleikar
sem hafa skipad LS Retail i fremstu r60 i proun hugbunadar a
alpjédavisu.

Vid préoum hugbunad fyrir fyrirtaeki i verslunarrekstri og seljum vérur
okkar gegnum net 120 endursoluadila i 60 I6ndum. Vid leitum ad
6flugu og metnadarfullu folki sem er reidubuid ad takast a vio
fjolbreytt og vaxandi verkefni. Nu er lag ad sakja um starf og koma
til lids vid samheldinn hép.

Starfsfolk oskast i eftirtalin storf

Profari

Starfssvid felst { préfunum & vidskiptalausnum LS Retail.

Menntunar- og haefniskrofur: bekking & og reynsla af hugbunadarprofunum.
Skipultgd vinnubrogd og godir samstarfshaefileikar dsamt gddri enskukunnattu
eru skilyrai.

Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir um
ad senda ferilskra & islensku eda ensku par
sem tilgreint er hvad um er sétt a netfangi:
jobs@LSRetail.com

Umsoknarfrestur er til féstudagsins 25. nov.
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Microsoft Part
aEnSp?sE Resource Planning ‘ LS RETAI L

LS Retail hugbtnadur er f fremstu réd & heimsvisu og seldur i samstarfi vié 120 vottud fyrirtaeki i meira en 60 16ndum. Um 1.850 fyrirtaeki nota hugbutnad LS Retail & 79.000 afgreidslukéssum i alls 37.000 verslunum. Medal &naegdra vidskiptavina LS Retail eru: adidas, Frihdfnin, ATVR, Nova, Apple
[slandi, Laugar, llva, Melabudin, Dublin Airport Authority (DAA), Rivoli Group, aswaag, Pizza Hut, IKEA, Hard Rock Café byskalandi, Bodycare International, Eu Yang San, Sony Co. (Hong Kong), Wind (Telecom) ftaliu, Topps Tiles, DIAL (Delhi International Airport Limited) og Kingdom of Dreams.
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s’ u v Ndnari upplysingar um starfid veita
S e rfra 6 I n u r I Odinn bérarinsson framkvaemdastjori,
odinn@vedur.is og Borgar /. Axelsson
. mannaudsstjori, borgar@vedur.is.
l I I a I a re kSt r I Umsdknir sem greina frd menntun,
reynslu og fyrri stérfum skulu berast

Borgari /. Axelssyni, Bustadavegi 7-9,

Vedurstofa [slands leitar ad sérfraedingi i upp-  » Stadar- og leidarval dsamt kénnun & 150 Reykjavik eda i télvupdsti d netfangid
byggingu og rekstur vedursjarkerfis (ratsjar- mogulegum leidum til gagnaflutninga. borgar@vedur.is merkt ,, Sérfreedingur
kerfis) stofnunarinnar. » Gagnaumsysla, eftirlit med gagna- meelarekstri”.
straumum og gaedaeftirlit frumgagna.

Vegna aukinnar dherslu a eftirlit med gos- Umsdknarfrestur er til og med
mekki og oskudreifingu byggir Vedurstofan Menntunar- og haefniskrofur 27. névember 2011
nu upp kerfi baedi fastra og hreyfanlegra » Haskéla- og framhaldsnam & svidi raun-
Xtte:urSJaa. V|6koma.nd.| mun koma .tll'starfa a visinda, verk- et?a t§e!<n|frae6|. Gildi Vedurstofunnar eru

ugana- og taeknisvidi med meginaherslua  » Farszl reynsla a svidi maelareksturs. . L. .
uppbyggingu og rekstur pess kerfis. Jafnframt ~ » Skipul6gd og fagleg vinnubrogd. pekklng, areldanlelkl,
mun viékom'andi koma_aé’rekstri_annarra > Haiefni til gfj’vinna sjalfstaett og i hopi. framsaekni og samvinna.
maelakerfa & helstu edlispattum jardar, p.e. » G064 faerni i islensku og ensku. R 2z L
lofti, vatni, snj6, joklum, j6rd og hafi. [ bodi Rddningar hjd stofnuninni
er spennandi, krefiandi og fiolbreytt fram- Einnig er pad kostur ad vidkomandi pekki :
tidarstarf. til vinnu og ferda i 6byggdum islands og ad munu taka mid afpessum

viskomandi hefdi Gkuréttindi til aksturs pyngri  gildum.

Helstu verkefni og breyttra bifreida.

» Uppbygging og rekstur vedursjarkerfis.
» Samskipti vid erlenda sem innlenda adila
um pjénustu og vidhald.

. - www.vedur.is
- "" 522 6000

Matsolustadurinn Hja Dora i Mjodd

Oskar eftir ad rada hressa og duglega manneskiju til
starfa iafgreiaslu.yinnutimi 10-16 i prja daga, 10-19:30
i tvo daga. Islensku kunnatta naudsynleg.

Nanari upplysingar i sima 557 3910

Solustarf - Hugbunadur

Oskum eftir heidarlegum og duglegum sélumanni/konu sem getur
starfad sjalfsteett vid solu a FotoWare hugbtnadi.
Arangurstengd laun - Godir tekjumdguleikar fyrir réttan adila.
Umsakjandi verdur ad hafa reynslu af hugbtinadarslu og vera
ordinn 25 ara. Sendid umsoknir eda 6skid nénari
upplysinga a netfanginu: info@dd.is

DD ehf - Umbodsadili FotoWare 4 islandi

SOLUFOLK mAGN,TILBOD

OSKAST STRAX

Oskum eftir ad rada duglegt og abyrgt sélufélk sem hefur

bil til umrada. Umsaekjendur purfa ad vera 20 ara eda
eldri. Mjog gddir tekjumdguleikar.

Magntilbod.is er vefverslun sem hefur milligongu um
tilbodssolu a allskyns voru og pjonustu til almennings.
Umsoknir sendist a samstarf@magntilbod.is

FORSTOPUMADUR
STJORNMENNTAR

Opni haskdlinn i HR auglysir laust til umsdknar starf forstédumanns StjornMenntar.
Hlutverk Opna haskolans i HR er ad auka samkeppnishaefni og velferd med hagnytum
namsleidum til lifstidarlaeerdoms (Lifelong Learning). StjérnMennt pjonar bzedi innlendum
og erlendum vinnustédum med framsaeknum og ahrifarikum leidum til ad efla starfsmenn
og lidsheildir.

4 N
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Forstédumadur StjornMenntar ber abyrgd a rekstri einingarinnar og vinnur naid med
framkvaemdastjéora Opna héaskélans vid stefnumoérkun, daglegan rekstur og faglega

uppbyggingu.

MEGINPZATTIR STARFSINS:

e Vinna ad préun pekkingarlausna fyrir ndverandi og veentanlega vidskiptavini a svidi stjornendapjalfunar
(Executive Education).

e Bera abyrgd & fjarmalum, aaetlanagerd og starfsmannamalum einingarinnar.

e Sakja fram med 6flugu markads- og sélustarfi.

e Leida stodugt umbota- og geedastarf einingarinnar.

e Raekta markvisst og faglegt samstarf vid islenskt atvinnulif, erlenda markadi, akademiskar deildir
og samstarfsadila Opna haskolans i HR.

MENNTUNAR- OG HZEFNISKROFUR:

e Haskolaprof sem nytist i starfi.

e Stjérnunarreynsla og leidtogahzefileikar.

e pekking a svidi mannauds og starsfpréunar.

e Framurskarandi samskiptahzfileikar.

* Reynsla af s6élu- og markadsstarfi.

¢ Reynsla af stefnumdétunarvinnu og innleidingu breytinga.
e (G060 tengsl vid islenskt atvinnulif.

e Frumkvaedi, kraftur og metnadur.

Nanari upplysingar um starfid veita Gudrin Hognadottir, framkveemdastjéri Opna haskélans i HR
(gudrunhogna@hr.is) og Pdéranna Jénsddttir, framkvaemdastjori stjérnunar og reksturs (thoranna@hr.is) i sima
599 6200.

Umsoéknum skal skilad rafraent til Haskélans i Reykjavik fyrir 30. nbvember.
Slodin er www.hr.is/lausstorf.

Allar fyrirspurnir og umsdknir verda medhdndladar sem tranadarmal.

www.hr.is www.opnihaskolinn.is

b
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Pjonustufulltrdi  enourmenirun ¥
Endurmenntun Haskdla fslands HASKOLA [SLANDS

Endurmenntun Haskola islands auglysir laust starf
pjonustufulltria.

Vid leitum ad pjonustuliprum og skipulogdum einstaklingi sem
a gott med ad vinna med 63rum, synir frumkvaedi og sjalfstaedi i
sibreytilegu og spennandi umhverfi og er tilbtiinn ad takast 4 vid
krefjandi starf.

Helstu verkefni:

* Innkéllun og umsjén namsgagna
 Méttaka og skraning patttakenda
* Simsvorun og upplysingagjof

* Umsjon med kennslustofum

+ Onnur almenn skrifstofustérf

Vinnutimi er frd 08:00 - 16:00 eda 09:00 -17:00.

Eingdngu pjonustulipur manneskja sem hefur reynslu af pjonustu-
storfum kemur til greina. G6d almenn tolvukunnatta er skilyrdi.
Laun skv. kjarasamningi fjarmalaradherra og hluteigandi
stéttarfélags.

Umsoknir sendist til Endurmenntunar Haskéla islands,

Dunhaga 7, 107 Reykjavik, merktar ,, Pjonustufulltrdi”.

Upplysingar gefur Kristin Jonsdéttir, endurmenntunarstjori i sima
525-4233 milli kl. 11:00 og 12:00.

Umsoknarfrestur er til og med 2. desember nk.

Ollum umsoknum verdur svarad og umsakjendum tilkynnt um
rddstofun starfsins pegar akvordun hefur verid tekin.
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HEILBAIGE SAL | HRAUSTUM LIKAMS
Heilsuleikskolinn Kor i Kopavogi

Heilsuleikskdlinn Kor éskar eftir ad rada.
Leikskolakennara, sérkennara, prjoskapjalfa
eda annad uppeldismenntad starfsfolk i 100%
starf.

i leikskélanum er unnid eftir heilsustefnunni med
aherslu a nzeringu, hreyfingu og listsképun. Unnid
er med jakvaed og gefandi samskipti og er godur
andi rikjandi i skélanum.

Hafir pu dhuga 4 ad vinna i lifandi og metnadar-
fullu starfsumhverfi med skemmtilegu folki pa
hafdu samband.

Vid hvetjum karla jafnt sem konur til ad saekja um.

Nanari upplysingar veita:

Bjarney K. HI6dversdéttir leikskolastjori

i sima 570 4940

Rafraeenar umsoknir er haegt ad leggja inn a
www.skolar.is

1 ¥ Heilsuleikskdlar Skéla:
Hamravellir, Hdaleiti,
Kor og Krékur.

Leikskdli @ ,,Heilsubraut”

k Ungbarnaleikskdlinn Arsdlj
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Spaenskukennari dskast

Menntaskolinn Hradbraut éskar ad rada vanan
spaenskukennara i hlutastarf naestu vorénn.

Ahugasamir sendi upplysingar & netfangid
sigridur@hradbraut.is.

LANDSPITALI

Deildarlaeknar i bradalaekningum

Laus eru til umsoknar prju storf deildarleekna @ bradasvidi. Starfshlutfall
er 100% og veitast storfin fra 1. jandar, 1. febrtiar og 1. mars 2012 og eru
til 6, 12 eda 24 manada. Storf il tveggja ara eru atlud peim sem hyggja
a sérnam i bradalaekningum.

Hlutverk bradasvids er ad skapa umgjord um bradastarfsemina, tryggja
orugga pjonustu vid sjuklinga og hlia ad menntun og visindastarfi.
Starfsemi bradasvids Landspitala hefur tekid miklum breytingum
undanfarin ar og hafa ny verkefni verid hvatning til framfara og nyrra
némstaekifera. A bradasvidi starfar 6flugt fagfolk.

Bradamottakan hefur vidurkenningu til ad veita framhaldsmenntun
i brédalaeknisfraedi sem metin er til allt ad tveggja ara af sérfraedinami.

Helstu verkefni og abyrgd
» Pjélfun i bradalaekningum med patttoku { klinisku starfi
» Patttaka i framhaldsmenntun og visindastarfi
» Handleidsla og kennsla kandidata og leeknanema

Heefnikrofur
» Almennt leekningaleyfi
» GO0 ferni i mannlegum samskiptum og 6gud vinnubrogd
» lIslenskukunnatta

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til og med 6. desember 2011.

» Umsokn fylgi ndms- og starfsferilskra dsamt gégnum um visindavinnu og
ritsmidar. Jafnframt skal leggja fram afrit af profskiteinum og starfsleyfi.
Upplysingar veitir Elisabet Benedikz, yfirleeknir, ebenedik@landspitali.is,
simi 543 1000.

Vidtol verda hofd vid umsaekjendur og byggist dkvordun um rddningu i
starfid & beim og innsendum gognum.

» Umsoknargogn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu berast Elisabetu

Benedikz, yfirlaekni, LSH Skrifstofu brédadeildar G2 Fossvogi.
Laun samkvaemt gildandi samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmdlarddherra. Sott er um
starf rafreent & heimasiou Landspitala, wwwv.landspitaliis, undir ,Jaus storf”. Ef ekki eru tok 4 ad
seekja um rafreent mé ndlgast umsoknareydublod i upplysingum Fossvogi og Hringbraut og hja
mannaudssvidi Eirtksgbtu 5. Tekid er mid af jafréttisstefnu LSH vid rdningar {storf & Landspitala.
Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin.
Landspitali er reyklaus vinnustadur

¥

¥

Umhyggja « Fagmennska » Oryggi * Frampréun

Ahugavert starf i spennandi

starfsumhverfi

Isavia ohf. askar ad rada starfsmann
til ad vinna ad flugverndarmalum

Helstu verkefni:

¢ \Vinna vid flugvernd og upplysingadryggi vegna pjonustu Isavia.

e patttaka og Utfeersla &4 samraemingu og verklagi flugverndarmala innan Isavia.
e Samraeming & verklagi flugverndar innan Isavia — Security Management.

e pjalfun, fraedsla og eftirlit.

e \eiting adgangsheimilda.

Menntunar og hafniskrofur:

e Studentsprof eda sambeaerileg menntun er naudsynleg.
e Haskolaprof sem nytist i starfinu er aeskilegt.

o Sjalfstaed vinnubrogd og skipulagshaefileikar.

e GOJ islensku og enskukunnéatta er naudsynleg.

® Mjog god faerni & ritudu mali.

e GOJ tolvukunnatta.

e Reynsla og menntun i verkefnastjérnun er aeskileg.

e bekking & 6ryggis- og gaedastjornun er aeskileg.

e bekking og menntun & svidi flugverndar er kostur.

Umsaekjandi parf ad hafa lipra og peegilega framkomu, eiga audvelt med ad vinna undir
alagi og setja sig inn i ny verkefni. Umsaekjandi parf ad syna af sér frumkvaedi i starfi og
vera skipulag®ur { verkum sinum.

Umsoknir
Upplysingar um starfi® veitir Arni Birgisson, samraemingarstjoéri flugvalla- og flugverndar
i sima 424 4237 eda arni.birgisson@isavia.is

Umsodknarfrestur er til 30. névember. Umsoknareydubldéd ma finna &: www.isavia.is/atvinna

Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad saekja um starfid. Ollum umsoknum verdur svarad.
Farid verdur med allar umsoknir sem trinadarmal.

Gildi Isavia eru oryggi, pjonusta og samvinna

Hja Isavia starfa um 570 manns. Helstu verkefni fyrirtaekisins eru ad sja um

% uppbyggingu, rekstur flugvalla og veita flugleidsdgupjonustu fyrir innanlands

I S aVIa jafnt sem millilandaflug auk yfirflugpjonustu fyrir Nordur- Atlantshafid.
Isavia leggur dherslu & jafnan rétt karla og kvenna til starfa.

www.hrafnista.is

HRAFNISTA REYKJAVIK HAFNARFIRDI KOPAVOGI

Storf vid adhlynningu

Hrafnistuheimilin leita ad hafu starfsfélki i fjolbreytileg storf vid umonnum
aldradra. Um er ad reeda mjog ahugaverd og leerdomsrik storf, par sem starfad
er med folki sem veitir pér nyja syn 4 lifid og tilveruna.

Allar nanari upplysingar um pau storf sem i bodi eru
og umsdknareydublod fast & www.hrafnista.is

@ HRAFNISTA
———]

7 Reykjavik | Hafnarfjordur | Képavogur
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Rédningarpjénusta '

Skrifstofustarf 50% starf

Pekkt innflutningsfyrirtaeki éskar eftir ad rdda vandvirkan einstakling

til starfa vid fjolbreytt skrifstofustarf.

Hchiskfur

- Pantanir og samskipti vid flutningsadila
- Birgdahald og tollskyrslugerd

- G6d almenn tSlvukunndtta

- bekking 4 Navision og reynsla af innflutningi er skilyrdi

- Uppgjor og innheimta - Reynsla af tollskyrslugerd kostur
- Almenn skrifstofustorf - G6d enskukunndtta

- Nékvem og vondud vinnubrogd

Ninari upplysingar um starfid er ad finna 4 heimasidu HH R4dgjafar RADGJOF
www.hhr.is og eru dhugasamir bednir um ad sekja um starfid par. RADNINGAREJONUSTA

Sérfredingur { idnstyringum

Vegna aukinna verkefna dskar 6flugt og rétgréid fyrirteeki 4 svidi vélapjonustu eftir
a0 rada kroftugan einstakling med menntun og reynslu af rafmagnshonnun til starfa.

Vidkomandi parf ad hafa amk 2- 4 4ra starfsreynslu og geta starfad sjélfsteett og sem
hluti af teymi.

[ bodi er vinna hjd vaxandi fyrirteki 4 svidi hug- og vélbinadarpréunar par sem 16g3
er dhersla 4 sjdlfstadi starfsmanna og hvatning til ad nd gédum drangti { starfi.

Félagid hefur sérhaeft sig  lausnum fyrir st6ridjur baedi 4 Islandi og erlendis.

Hfiskifr

- Rafmagnsionfradi, teknifradi eda verkfredi

- bekking og reynsla af hénnun og uppsetningu
4idnstyringum og raflognum skilyrdi

- Rafmagns-, idnstyringa- og skjakerfahénnun
- Yhilit yfir innkaup og verd

- Samskipti vid birgja
. Adkoma ad tilbodagerd - Heefni { mannleglinn_ samskiptum, tthlutun
verkefna og teymisvinnu
+ Aztlanagerd og ferlagerd - Skipulagsheefni og sjdlfstedi { vinnubrdgdum
sem og gott frumkvaedi
Ninari upplysingar um starfid er ad finna 4 heimasidu HH R4dgjafar RADGJOF
www.hhr.is og eru dhugasamir bednir um ad szkja um starfid par. RN ARTOST

Vaktstjori a NAM
Oskum eftir ad rdda vaktstjéra 4 veitingastadinn Nam

Starfssvid

- Vakistjori er stadgengill
veitingastjora pegar veitingastjori er
ekki d stadnum.

Menntun og hafniskrifur
- Vit leitum ad og drifandi
einstakling med reynslu af vinnu d
veitingastodum og rika

- Pjalfun starfsfolks bjonustulund

- Uppgijor - Ligmarksaldur 23 ar.
- Algreidslustorf

- Umsjén med viktum og gerd

vaktaplana

Vinsamlega sendid umsdknir 4 gudnit'nam123.is
Allar ndnari upplysingar veitir Gudni Samdelsson i sima 693 3247
milli kI 9 og 16 virka daga.

::_—:--.-_::: NAM - Natima asisk matargerd, er nyr veitingastadur sem
mun opna a N1 stédinni ad Bildshifda.

Stadurinn er i u':i;;-;u somu adila og Serrano 1.-1_'-E!ir|_1..11.'::.L-'u"nirr'.ir,

NaMm

CU2 auglysir eftir birgdarstjora
Vid erum ad leita ad dhugasomum einstaklingi
sem hefur drifkraft og frumkvaedi, er abyrgur og
skipulagdur og hefur rika pjonustulund og sam-
skiptahafileika.

i starfinu felst medal annars
« Almenn lagerstorf

« Tiltekt pantana

« V6rudreifing

+ Samskipti vid vidskiptavini

Heefniskrofur

* Reynsla af birgdarstorfum

+ Almenn télvukunnatta

* G609 skipulagsheefni

« Afburdarsamskiptahaefni

« bjénustulund og vilji til ad leysa Gr vandamalum

Ahugasamir eru vinsamlegast bednir um ad senda
umsoknir & magga@cu?2.is fyrir 28. névember
2011.

N\

Ferdapjonusta

Vid leitum ad kraftmiklum einstaklingi til starfa & ferda-
skrifstofu okkar vid s6lu og skipulagningu ferda fyrir
erlenda ferdamenn um island

Starfid felur m. a. i sér samskipti vid erlenda vidskiptavini,
6flun nyrra og samskipti vid innlenda birgja.

Haefniskrofur:

e Reynsla af sambeaerilegu starfi aeskileg

e GOdir solu- og skipulagshaefileikar

o Ogud vinnubrdgd og frumkvaedi

e Gott vald 4 ensku og fleiri tungumalum
e G6J og almenn télvukunnatta

e Haefni i mannlegum samskiptum

Nanari upplysingar veitir Hallgrimur Larusson i sima
894 4424. Umsoéknir sendist & halli@snaeland.is og er
umsoknarfrestur til og med 3. desember n.k.

SR

SNALAND GRIiMSSON

Langholtsvegi 115 - 104 Reykjavik - Iceland
Simi 588 8660 - www.snaeland.is

Snaeland Grimsson ehf. er eitt af elstu ferdapjonustufyrirtaekum landsins og rekur

oflugan flota af hdpferdabilum auk pessa ad reka eigin ferdaskrifstofu sem er
sérhaefd i méttoku og skipulagningu ferda fyrir erlenda ferdamenn

Skrifstofustarf

— békhald og innheimtur

Tinna heildsala skar eftir starfsmanni i ca. 80%
starf. [ bodi er gott starf hja traustu fyrirtaeki,
g60 vinnuadstada og samkeppnishaef laun.

Starfssvio:

- Almenn skrifstofu- og afgreidslustorf

- Abyrgd og dagleg umsjén med faerslu bokhalds
- Abyrgd & innheimtum og greidsludaetlunum

- Gerd virdisaukaskattsuppgjora

- Launagerd og fragangur skilagreina

- Onnur verkefni

Heefniskrofur

- Mjég god pekking og reynsla tengd ofangreindu
starfssvidi

- Reynsla af DK bokhaldskerfi

- Reynsla af skilum & békhaldi til endurskodanda

- Nékveem og vandvirk vinnubrégo

- G0 enskukunnatta

Ahugasamir sendi ferilskra & tinna@tinna.is

Tinna, heildverslun i 30 ar
www.tinna.is | 565 4610

Tivir
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MECHANICAL ENGINEERS, ELECTRO ENGINEERS, c)
PROGRAMMERS/SOFTWARE DEVELOPERS J O b conne CI-

Jobconnect is a Norwegian staffing and recruiting agency. We are successfully recruiting qualified personnel

LAUST STARF

from abroad, offering exciting job opportunities in Norway within large international companies. We are now

- - -
Bygglngat&kn lfr&alngu r searching for staff on behalf of several customers. Send us your CV and we will make the connection happen.
- -
Bygglngaverkfraalngur General qualifications and skills: One or more of the following points is a plus:
We are Iooking for efforts WiIIing Experience from the offshore -, engineering- or mechanical industry.
Dromi hf. (sl'ltastjorn_SPR'ON og Frjalsa fjarfesting- employees with the ability to work m"rzvfgg;gzg‘ﬁﬂZ;f;;’tgzagdoiﬁgf;gigﬁ'techm.ca, fielos.
arbankans) Oskar eftir bV' ad rada byggmga' independently and at the same time Experience and knowledge of steering systems, integrated control
taeknifraeding eda byggingaverkfraeding contribute to positive teamwork. systems, drilling related equipment or systems for offshore drilling rigs.
i timabundid verkefni. Good communication skills in English
are very important. Applicants for We can offer:
) Verkefnid felst i gerd skilalysinga og kostnadaraaetl- engineering positions should have IG‘:OC' Cf?”d"“'cz’s ;”/f ex?"”"g el f“”’tf{'es "’7 Warey a”CZ WF;ZO’W"C’;-
ana asamt pvi ad hafa eftirlit med framkveemdum. an educational background as é’p,‘iﬁu’,’:ﬂ,zg P paroigfgfnafég;;;;’;’gnf_ma MEHEEH IO WD efete
: Vidkomandi einstaklingur parf ad vera sjélfstaedur BSc. or MSc. Competitive salary terms and good insurance.

og urreedagodur asamt pvi ad hafa reynslu af fyrr-

nefndum verkbattum. Please send your CV and transcript of grades within the

30th of November to the contact person below. Applications
without transcripts of grades will not be considered.

Ahugasamir eru bednir um ad senda ferilsskra e “ e ) Co‘ntact: Karianne Haugom, Staffing Advisgr Jobconnect
. . . Exciting job opportunities are waiting in Norway! E-mail: karianne@jobconnect.no Web-page: www.jobconnect.no
eda fyrirspurnir & magnus@dromi.is merkt

~Sérfraedingur”.

Umsoknarfrestur er til og med 25. névember nk.

Vidgerdarmadur oskast

Oskum eftir vonum vidgerdarmanni, bifvélavirkja eda vélvirkja.

O
barf ad vera vanur almennum vidgerdum, s.s. & vinnuvélum, lyfturum,

LAGMULI6 108 REYKJAVIK  SIMI 540-5000 landbunadartaekjum ofl.

Ahugasamir sendid tolvupost a aevar@kraftvelar.is eda hringid i sima 535 3534,

SKURINN

Dalvegi 6-8

201 Képavogur
Simi 535 3500
www.kraftvelar.is

TONLISTARTIMARITID S FYLGIR FRETTABLABINU A TVEGGIA VIKNA FREST  [m] kraftvelar@kraftvelar.is

Y
IST 150 14001 (s

Verk-/tae knifraedingar sk

Vegna aukinna verkefna hérlendis og i Noregi 6skar Almenna verkfraedistofan eftir ad rada 6fluga verk- Almennu verkfraedistofunni er skipt i fjogur
eda teknifraedinga til starfa 4 eftirfarandi svidum: o

JARDTAKNI Menntunar- og hafniskréfur: Byggingar og inadur
Hafnargerd, vegagerd, vatnsaflsvirkjanir, o HaskSlaprof { verkfraedi/teeknifreedi Orlaeeinr
undirstodur bygginga o.fl. e Reynsla af sambaerilegum stérfum Umbhverfi og skipulag
BURDARVIRKI e Fzerni i mannlegum samskiptum

Byggingar, idnadur og 6nnur mannvirki. o Sjalfstaedi, metnadur og frumkvaedi i starfi

Honnun i BIM umhverfi. e Nordurlandamal er kostur

LAGNIR OG LOFTRASING
Byggingar, idnadur og 6nnur mannvirki.
Honnun i BIM umhverfi.

BRUNATZKNI
Byggingar, idnadur og dnnur mannvirki.

Framundan eru fidlbreytt og krefjandi verkefni, hérlendis og i Noregi. Oskad er eftir jakvaedum einstaklingum, m A I m e n n a

sem hafa haefni i mannlegum samskiptum og syna sjalfstaedi, metnad og frumkvaedi i starfi. =

8 pEum og syna s) / 8 verkfraedistofan
Umsoknir éskast sendar a alda@almenna.is fyrir 1. desember n.k. Fellsmula 26 - 108 Reykjavik - Simi: 580 8100
Farid er med allar umsoknir sem trinadarmadl og 6llum umséknum er svarad. av@almenna.is - www.almenna.is
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STARFATORG.IS

Laus stérf hja rikinu

Starfatorg.is er upplysingavefur um laus stérf hja rikinu. bar er einnig ad finna ymsar
upplysingar um malefni rikisstarfsmanna. NU eru laus til umséknar eftirfarandi storf:

Solumadur oskast

Flass dskar eftir ad rada sélumann. Um er ad raeda 100% starf.

Helstu verkefni

Sala auglysinga fyrir Utvarps og sjonvarpsstod félagsins sem og a

netmidla pess.

R Jnll.
- Reynsla af sdlumennsku F!.&-sﬁ lq&.ﬁ
- Rik pjonustulund

- Menntun sem nytist i starfi seskileg
- Faglegur metnadur og skipulogd vinnubrogd

Starf Stofnun Stadur Nr. & vef ABstoBarmabur framkvaemdastjéra
N ytt F|'aSS oskar eftir ad rada adstodarmann framkveemdastjora. Um
er ad reda 50% starf.
Logfreedingar vid gjaldeyriseftirlit ~ Sedlabanki Islands Reykjavik 201111/053 Hetstu varketni
FStj vid greiningu 0og aheettumat Fjarmélaeﬁlrlltlé Reykjawk 201111/052 - Daglegur rekstur i samradi vid framkvae mdastjora
F.stj. vid vettvangsathuganir Fjarmalaeftirlitid Reykjavik 201111/051 - Innheimta og reikningagerd
F.st]. vid eindareftirlit Fjarmalaeftirlitio Reykjavik ~ 201111/050 ~Kostnabarefthlitoguppljsingagiof e raldsstof
Logfreedingur pjodskra Islands Reykjavik ~ 201111/049 ~ Sakin 09 fylgin efir wBskiptatkifierum
Deildarleeknar i bradaleekningum  Landspitali, bradaleekningar Reykjavik 201111/048 - batttaka i stefnumétun og aatlanagerd
Yfirlaeknir Landspitali, fiknigeddeild Reykjavik 201111/047 Hardniskratur
Yfirlaeknir Landspitali, geddeild 32C Reykjavik 201111/046 - Reynsla af daetlanagerd og rekstri
Gagnagrunnssérfraedingur Hagstofa [slands Reykjavik ~ 201111/045 - Haldg6s 18habekking
Forritari Hagstofa Islands Reykjavik 201111/044 . Faglegﬂ, T el S R et
Salfreedingur Heilbrigdisstofnun Sudurnesja  Reykjanesbzer 201111/043 B o resturereivogmet25amveinberetimsditinsenistékaring lass
Verkefnastj. & svid uppl.t.verkefna Sjukratryggingar islands Reykjavik 201111/042 el Aol e e S i
Seérfr. i bjodgardinum Snaefellsjokli Umhverfisstofnun Hellissandur  201111/041
Lyfjafreedingur Lyfjastofnun Reykjavik 201111/040
Adalendurskodandi Sedlabanki Islands Reykjavik 201111/039 f \
Nams-og starfsradgjafi Menntaskolinn vid Hamrahlid ~ Reykjavik 201111/038
Hus- og teekjavéraur Natturufraedistofnun islands ~~ Reykjavik ~ 201111/037 S Kt ks L A R
Skrifstofumadur Syslum. i Vestmannaeyjum Vestmannaey. 201111/036 e
Prounarstjori Vedurstofa |slands Reykjavik 201111/035 LG S AL T TN EIEAA
gé;ffraeéingur i hugbunadarkerfum Veéursto;a Islands Reykjavik 2011115034
érfreedingur i gagnagrunnsproun Vedurstofa |slands Reykjavik 201111/033 P P Al Ari Ka :
Sérfraedingur | maelarekstr Vedurstofa Islands Revkavik ~ 201111/032 | Heilsuleikskolinn Kor i Kopavogi

starfsemi borgarinnar og simasamband vid starfsmenn einstakra svida og deilda.

Upplysingar um adur auglyst stérf er ad finna a Starfatorg.is

A Starfatorg.is ma finna itarlegri umfjéllun um framangreind stérf 4samt upplysingum um tengilidi.
Peir sem ekki hafa vefadgang geta snuid sér til vibkomandi stofnunar vardandi frekari upplysingar.
~ Fjarmalaraduneytid hefur umsjoén med Starfatorg.is ~

Starfatorg.is

Reykjavikurborg

Skipulags- og byggingarsvio

Yfirverkfraedingur

Skipulags- og byggingarsvid Reykjavikur auglysir stodu yfirverkfraedings hja embeetti byggingarfulltria lausa til
umsoknar. Vid leitum ad metnadarfullum og vandvirkum einstaklingi med leidtogahafileika til ad hafa yfirumsjon
med taekni- og tolulegum verkefnum embeettis byggingarfulltriaa. Yfirverkfreedingur hefur mikil samskipti vid
verktaka, honnudi, umsaekjendur og adra starfsmenn. Nasti yfirmadur er byggingarfulltriinn i Reykjavik.

Helstu verkefni og abyrgd

e Taeknileg atridi vardandi undirblning og ferli
byggingarframkveemda dsamt eftirliti med peim.

e Verkfraedilegir peettir i burdarpoli og I6gnum.

* Byggingarfragangur, sérhluta- og séruppdreettir.

e Utreikningur gjalda tilheyrandi byggingarleyfum.

e Framsetning tolfreedilegra upplysinga.

e Mat & byggingaradsteedum, t.d. vardandi heettur,
asamt hugsanlegum adgerdum.

e Svorun fyrirspurna og pjénusta vio sérfraedinga og
adra vidskiptavini sviosins.

Heefniskrofur

¢ M.Sc. i byggingarverkfraedi eda sambaerilegt prof.

* Reynsla i hdnnun burdarpols og/eda lognum.

e Almenn pekking vardandi vistveena honnun i gerd
mannvirkja.

* Framurskarandi hafni i mannlegum samskiptum og
hépstarfi.

e Nakvaem, dgud og sjalfstaed vinnubrdgo.

* G600 télvukunnatta, &samt pekkingu & almennum
forritum og télvuskraningarkerfum.

e Heefni til ad tja sig i reedu og riti & islensku, ensku og
einu norreenu tungumali.

* G6d pekkingu & ldgum vardandi skipulag og
byggingar, dsamt tilheyrandi reglugerdum og stédlum.

* Go0 pekking & gagnagrunnum og reynsla af notkun
beirra dsamt pekkingu & SQL (fyrirspurnum)

Um laun og starfskjor yfirverkfreedings fer samkvaemt
kjarasamningi Stéttarfélags verkfraedinga vid
Reykjavikurborg.

Fyrirspurnum um starfid skal beina til Bjérns Stefans
Hallssonar, byggingarfulltriia i Reykjavik i sima 411
1111 eda med pvi ad senda fyrirspurnir & bjorn.stefan.
hallsson@reykjavik.is

Umsoknarfrestur er til 5. desember nk. Sétt er um starfid & heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is undir
. Storf i bodi”. http://www.reykjavik.is/desktopdefault.aspx/tabid-2901. Ollum umsakjendum verdur svarad

begar akvoroun um raoningu hefur verid tekin.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynjanna i stérfum og pvi ad vinnustadir borgarinnar
endurspegli fiolbreytileika reykvisks samfélags. Atvinnuauglysingar ma einnig skoda & heimasiou Reykjavikurborgar
wwuw.reykjavik.is/storf. Hja simaveri Reykjavikurborgar i sima 4 11 11 11 eru veittar allar upplysingar um pjénustu og

Heilsuleikskdlinn Kér dskar eftir ad rdda.
Leikskolakennara, sérkennara, prjoskapjalfa
eda annad uppeldismenntad starfsfolk i 100%
starf.

i leikskélanum er unnid eftir heilsustefnunni med
aherslu a naeringu, hreyfingu og listsképun. Unnid
er med jakvaed og gefandi samskipti og er godur
andi rikjandi i skélanum.

Hafir pu ahuga a ad vinna i lifandi og metnadar-
fullu starfsumhverfi med skemmtilegu folki pa
hafdu samband.

Vid hvetjum karla jafnt sem konur til ad saekja um.

Nanari upplysingar veita:

Bjarney K. HI6dversdottir leikskdlastjori

i sima 570 4940

Rafraenar umsoéknir er haegt ad leggja inn a
www.skolar.is

| Heilsuleikskélar Skéla:

= | Hamravellir, Hdaleiti,
Kor og Krékur.

Leikskdli @ ,Heilsubraut”

Ungbarnaleikskélinn Arsy

ibdafundir um breytta sorphirdu og
sorpflokkun i Rangarvallasyslu

Kynningarfundir 4 vegum Asahrepps, Rangarpings eystra ,
Rangarpings ytra og Sorpstddvar Rangarvallasyslu bs. um
breytta tilhdgun sorphirdu og sorpflokkun i Rangarval-
lasyslu, sem taka & gildi

1. desember n.k. verda haldnir sem hér segir

22. névember 2011 kl. 14.00 & Heimalandi

22. névember 2011 kl. 20.30 i Félagsheimilinu Hvoli
24. névember 2011 kl. 14.00 a Laugalandi

24. névember 2011 Kkl. 20.30 i Grunnskolanum a Hellu.

ibar Rangérpings eru hvattir til ad mzeta og kynna sér ma-
lin. Eigendur sumarhusa eru einnig hvattir til ad maeta. Hver
og einn getur valid sér fundarstad eftir pvi sem vidkomandi
hentar.

Asahreppur Rangérping eystra

Rangarping ytra Sorpstdd Rangarvallasyslu bs.
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TIL LEIGU

Faxafldahafnir sf. auglysa hér med til leigu tvo rymi i verbidunum
vid Grandagard i Reykjavik

Um eftirtalin rymi er ad reeda og verda pau leigd

it sitt i hvoru lagi:
Grandagardur 19,
Grandagardur 23,

70 fermetrar
104 fermetrar

i skipulagi svaedisins er gert rad fyrir verslun og pjonustu & [6dum
verbtidanna og Faxafldahafnir sf. gera rad fyrir ad i leigurymunum
verdi starfsemi sem dragi ad folk og studli ad fjolbreyttu mannlifi

vid Grandagard.

bad skilyrdi er sett fyrir ttleigu hisnaedisins ad leigutaki auglysi
reglubundinn opnunartima starfsemi sinnar og ad um heilsars
starfsemi verdi ad reda.

Husnaedid verdur leigt i pvi standi sem pad er. Leigendum er
®tlad ad annast innréttingu hasnaedisins ad fengnu sampykki
Faxafloahafna sf. og vidkomandi yfirvalda. Veentanlegir leigu-
samningar verda an timamarka en med gagnkvamum sex
ménada uppsagnarfresti.

Leigugjald verdur 612 kronur + VSK fyrir hvern fermetra & manudi.

Umsoknum skal skilad til hafnarstjora Faxafloahafna sf. eigi sidar
en 1. desember 2011 og skal jafnframt gerd grein fyrir fyrirhugadri
starfsemi eda rekstri i vidkomandi leigurymi. Midad er vid ad upp-
haf leigutima verdi fra og med 1. jantar 2012.

Bent er & ad fyrri umsoknir um leigurymi vid Grandagard teljast tr
gildi fallnar og parf ad endurnyja sé ahugi fyrir hendi.

Nénari upplysingar veitir Helgi Laxdal, forstodumadur rekstardeild-
ar Faxafloahafna, i sima 5258900.

SALATBARINN FAXAFE
TIL SOLU UPPLYSINGAR
FAST A SALATBARNUM
SiMI 690 4569

-+ ==

Breytingar a
deiliskipulagsazetlunum
fyrir Hesthisabyggd

Grindavikurbeer

i samraemi vid 41. gr. skipulagslaga nr. 123/2010 auglysir
Grindavikurbaer hér med kynningu a tillégu ad breyttu
deiliskipulagi hesthusahverfis.

Tillaga ad breytingu 4 deiliskipulagi fyrir hesthtisabyggd.
Deiliskipulagstillagan er sett fram & uppdreetti med
greinargerd. Par er kvedid & um 6ll atridi deiliskipulags

i samraemi vid skipulagslog og skipulagsreglugerd, s.s.
byggingarreiti, nytingarhlutfall, haed husa, utfaerslu opinna
svaeda o.s.frv.

Vid gerd tillogunnar hefur verid leitast vid ad vidhalda
peim dkvaedum sem voru hluti af upphaflegu skipulagi
frd 2006 en auk pess er nt komid fyrir adstédu fyrir
hestaleigu, steekkun l6dar fyrir félagsheimili / reidhall.
Deiliskipulagsskilmalar gerdir ytarlegri til ad samraema og
baeta umgengni um skipulagssveedid, staekkun svaedis er
28.798m2,

Vid gildistoku deiliskipulagsins fellur eldra deiliskipulag
Hesthusahverfis ur gildi. Tillagan liggur frammi & baejar-
skrifstofum Grindavikurbaejar, Vikurbraut 62, fra 19.
névember 2011 til og med 2. jantar 2012. Einnig ma sja
tilloguna & heimasiéu Grindavikurbaejar, www.grindavik.
is. Eru peir sem telja sig eiga hagsmuna ad geeta hvattir til
ad kynna sér tilléguna. Abendingum og athugasemdum
skal skila skriflega & baejarskrifstofu til skipulags- og um-
hverfissvids eda & netfangid ingvar@grindavik.is, eigi sidar
en 2. janudar 2012. Peir sem eigi gera athugasemdir innan

MENNTA- OG MENNINGARMALARADUNEYTID

Uttektir 4 leik- og grunnskolum

Mennta- og menningarmalamalaraduneyti hyggst
lata gera stofnanadttektir & premur leikskélum og
premur grunnskélum & vormisseri 2011, shr. 16g
nr. 90/2008 um leikskéla og 16g nr. 91/2008 um
grunnskola, gildandi reglugerdir um mat og eftirlit
og priggja ara aeetlanir raduneytisins um Gttektir &
pessum skolastigum. Hér med er auglyst eftir sveit-
arfélégum sem hafa ahuga & pvi ad fram fari Gttekt
a starfi leik- og/eda grunnskola innan peirra, baedi
peirra sem reknir eru af sveitarfélaginu og 66rum
adilum. Afstada skolarads vidkomandi skola til
Gttektarinnar parf ad koma fram i umsékninni.

I Gttektinni felst ad utanadkomandi adili leggur
mat a starfsemi viokomandi skola med hlidsjon af
gildandi 16gum, reglugeroum og adalnamskram.
\Verdur pad m.a. gert med pvi ad skoda fyrir-
liggjandi gogn um starfsemi skdla, heimsoknum
Uttektaradila og viotdlum vid nemendur, starfsfolk
skéla og foreldra. Vakin er athygli a ad einnnig
getur sveitarfélag d6skad eftir pvi ad uttektinni
verdi jafnframt beint ad tilteknum pattum i skéla-
starfinu. Kostnadur vegna tttektarinnar greidist af
raduneytinu.

Umsoknir skulu berast mennta- og menningar-
malardduneytinu  fra  sveitarstjornum  fyrir
12. desember 2011. Umsdknareydubléd er
hegt ad nalgast & vef raduneytisins http://
menntamalaraduneyti.is/sjodir-og-eydublod/.
Nanari upplysingar gefa Margrét Hardardottir
og Védis Gronvold & mats- og greiningarsvioi
raduneytisins.

UTBOD - Vidgerd a stalpili

Hafnarfjardarhofn oskar eftir tilbodum i vidgerd

a stalpili Sudurbakka i Hafnarfirdi. Verkid felst i
vidgerd & gati a 2 pilplétum. Hluti skemmdarinnar
er undir yfirbordi sjavar og er kafaravinna.

Utbodsgdgn verda til afhendingar an greidslu &
utbodsvef Strendings ehf. www.strendingur.is fra og
med midvikudeginum 23. névember.

Tilbodin verda opnud & skrifstofu Hafnarfjardar-
hafnar Oseyrarbraut 4, 6. desember 2011 kl. 11:00.
Hafnarstjorn Hafnarfjardar.

Hafnarfjardarhofn
Oseyrarbraut 4

o

UTBOD

Idnadarmenn oskast - a landsbyggdinni
Utbod nr. 15138 - Pjonusta

Um er ad reeda verktaka (stora sem smaa) i eftirtéldum
idngreinum:

* Blikksmidi

+ Duklagningu

* Malun

» Malmidnadi (adra en blikksmidi)

* Marverki

« Pipulagningu

* Rafidnadi

« Skrudgardyrkju

* Trésmidi

Nanari upplysingar er ad finna i itbodsgégnum 4 vef
Rikiskaupa www.rikiskaup.is, undir utbodsnimeri 15138 -
bjénusta verktaka i idnadi utan sudvesturhornsins eda

i sima 5301400 .

Skilafrestur tilboda er kl. 13:00 og opnunartimi tilboda er kl.
15:00 pridjudaginn 13.12.2011. hja Rikiskaupum, Borgarttni
7¢, 105 Reykjavik.

Borgartuni 7c, 105 Reykjavik

Simi 530 1400
www.rikiskaup.is
RIKISKAUP i

UTBOD - Endurbatur i Sudurhofn

Hafnarfjardarhofn oskar eftir tilbbodum i endurbaetur
i Sudurhdofn. Verkinu er skipt i prja verkhluta og er
heimilt ad bjéda i hvern verkpatt fyrir sig eda alla
saman.
Verkhlutarnir eru:
Verkhluti 1. Gerd oliupréar. M6t 20 m2, steypa
15 m3 dsamt ymsum fragangi.
Verkhluti 2. Malbikun og fragangur a oliubryggju
og adkomu. Malbikun 1.300 m2 asamt
fragangi.
Verkhluti 3. Vidgerd a pekju Sudurbakka asamt
fyllingu.

Utbodsgdgn verda til afhendingar an greidslu &
Utbodsvef Strendings ehf. www.strendingur.is fra
og med midvikudeginum 23. névember.

Tilbodin verda opnud & skrifstofu Hafnarfjardar-
hafnar Oseyrarbraut 4, 6. desember 2011 kl. 11:00
Hafnarstjorn Hafnarfjardar.

Hafnarfjardarh6fn
Oseyrarbraut 4
220 Hafnarfirdi

i simi: 414 2300
hofnin@hafnarfjordur.is

www.hafnarfjardarhofn.is

Nr. 15119 - Rammasamningur um vinnufatnad

Rikiskaup, fyrir h6nd é&skrifenda ad rammasamningakerfi
rikisins & hverjum tima, standa fyrir pessu Gtbodi vegna
kaupa & vinnufatnadi. Heimilt er ad bjoda i einstaka
flokka utbodsins.

Leitad er eftir tilbodum i eftirfarandi vinnufatnad:

1. Ymis vinnufatnadur

2. Einkennisfatnadur

3. Oryggisfatnadur

4. Utivistarfatnadur

5. Skoér og fylgihlutir

Jafnframt er 6skad eftir tilbodum i vidgerdar- og merk-
ingapjonustu fyrir fatnadinn.

Ekki er ljost hvada magn verdur keypt a grundvelli Gitbods
pessa, par sem rammasamningar eru gerdir um tiltekna
voruflokka f tiltekinn tima, &n pess ad magntolur séu
pekktar. betta orsakast af pvi hvernig kaupendahépurinn
er samsettur & hverjum tima.

Gert er rad fyrir ad samid verdi vid fleiri en einn adila um
vidskipti pessi.

Nénari upplysingar ma finna i (itbodsgégnum sem eru
rafreen og verda adgengileg a vef Rikiskaupa,
www.rikiskaup.is, midvikudaginn 23. névember n.k. Skila
skal tilbodum til Rikiskaupa, Borgarttini 7c, 105 Reykjavik
par sem pau verda opnud pann 3. jantar 2012, kl. 11:00
ad vidstdddum peim bjédendum sem pess 6ska.

Borgartuni 7c, 105 Reykjavik

tilskilins frests, teljast sampykkja tilldguna. 220 Hafnarfirdi Simi 530 1400
' simi: 414 2300 o )
Ingvar Pér Gunnlaugsson hofnin@hafnarfjordur.is www.rikiskaup.is
svidsstjori skipulags- og umhverfissvids. ’%’ www.hafnarfjardarhofn.is RIKISKAUP ‘ ()
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Til sélu / leigu

Vesturgata 6-8-10-10A

Vesturgata 6-8

Vesturgata 10

Vesturgata 10A

R LTI

Steerd u.p.b. 950 fermetrar. Veitingahtis med 6llum
teekjum og bunadi. Sprinkler eldvarnarkerfi i 6llu
husinu. Nylegar hita- og raflagnir.

Nafnid Naustid getur fylgt veitingahusinu.

Til afhendingar strax.

Steerd u.p.b. 120 fermetrar. Nylegar sima- og télvulagnir.
Sprinkler eldvarnarkerfi.

Steerd u.p.b. 350 fermetrar. Nylegar sima- og télvulagnir.
Sprinkler eldvarnarkerfi.

Fyrir liggja tillogur ad 23 gistirymum i ofangreindum eignum.
Ofangreindar eignir seljast/leigjast saman eda hver eign fyrir sig.
Til afhendingar strax. G6d lan vegna kaupa eru i bodi.

80% fjarmognun til 25 ara med fostum 5,5% voxtum.
Upplysingar veitir Karl i sima 892-0160 og a karl@kirkjuhvoll.is

BYLGJANHE

TTTTTTTe89

Heimir & Kolla

vakna med pér i bitid

Fréttir, frodleikur
og frabaer tonlist
alla virka morgna

kl. 6.50 - 9.00

Préinn & tokkunum og
Gissur med fréttirnar

==

FASTEIGNASALAND /E D | | ~=

www.fasteignasalan.is

GARDATORGI 7

: 210 GARDABA
19" % GAHH A-I-U HG Simi : 545-0800
Egm gardatorg@gardatorg.is

-

Pl

Elin logg.fast.
gsm: 695 8905

Stakkhamrar 22

Opid hus sunnudaginn 20.névember kl.14.30-15.00

+Verd: 59.9 millj. « Staerd: 204,5 ¢ Einbylishtis « Nedst i botnlanga
* Ca. 80 fm. dskrad rymi  Bilskar 38,4 fm. « Bygg.dr : 1992

Galtalind 10

Opid hus sunnudaginn 20.névember kl.15.30-16.00

« Verd: 36,5+ Jardhzd med palli « 4ra herbergja » Bilskur  Utsyni
« Yfirtaka ahvilandi lana auk s6lukostnadar

e

Verd 58 milljonir.

.}' -

Loa solufulltrui.
gsm: 698 8733

Mjog gleesilegt 248,9 fm radhus & tveimur haedum med innbyggdum
bilskar. Fjogur svefnherbergi, tvaer stofur, tvo badherbergi og tvennar
svalir. L6d fragengin. Parket og flisar & golfum. HUsid er laust strax,
nymaélad og sem nytt. Ahvilandi 23,2 milljénir fra ibudalanasjodi.

Maltakur 7, ibud 206, i Gardabae
Opid hiis sunnudaginn 20.ndv fra 13-14

EIGNAMIDLUN Wwwwgardatorg.is

poroddur S. Skaptason l6gg. fasteignasali
Gustaf Adolf Bjornsson logg. fasteignasali 895-7205

Glaesileg 159,4 fm endaibtid & annarri haed i fallegu fjolbyli i
Akralandinu. Sérinngangur af svalagangi. Lyfta og staedi i bilageymslu.
Parket og flisar & golfum. Tvo svefnherbergi og tvo badherbergi. Mikid
Gtsyni. ibadin er laus strax, nymalud og fin. Ahvilandi 23,2 milljénir fra
ibudalanasjodi.
Verd 44 milljonir.

[ )

Sverrir Eiriksson
Solumadur

Simi 661 7000
sverrir@domusnova.is
sverrir.domusnova.is

Opid hus Sunnudaginn 20 névember ki 13 - 13:30
Bdkadu skodun i opid hus

Fischersund 3 - 101 Reykjavik - 94 mill;.

Fallegt og virdulegt 253,8 fm einbylishus i hjarta midbasjarins
vid Fischersund i Griotaporpinu. Husio var byggt arid 1874 og
uppgert a einstaklega glessilegan og vandadan hatt af
nuverandi eigendum sem eignudust husid 1995. Eignin bydur
upp & mikla moguleika m.a er haegt ad skipta henni i fiorar
fbudir sem veeri pa hver um sig med sér inngangi.

Laufasvegur 17 -

101 Reykjavik - 34,8 millj.
Gleesileg 3ja herbergja ibud
med sérinngangi a jardhaed
alls 101 fm ad Laufasvegi i
Pingholtunum. Ahvilandi ca.
30. millionir fra ibudalanasjodi
og Landsbanka Islands 4 4,15
% voxtum. Eigandi skodar
skipti & steerri eign & svaedi
101, 105 og 107

Opid hus sunnudaginn
20 névember kl 14 - 14:30

Fjarfestar - Gistihuseigendur ATH!

Vorum ad fa i solu heila hiseign i midbae Reykjavikur
alls 488 fm

Lyklar & skrifstofu!
Hringdu nuna til ad béka skodun!
Sverrir s. 661 7000

Vorum ad fa i sélu 2 haedir 405 fm med allt ad 5 metra
lofthaed i midbae Reykjavikur. Gott Utsyni yfir gémlu
héfnina og Esjuna

Upplysingar gefur
Sverrir i s. 661 7000

Opid hus sunnudaginn 20 névember kl 12 - 12:30

Langahli® 15 - 105 Reykjavik - 39,8 millj.

Bjort og falleg 4 herbergja 147,3 fm sérhaed (fbud 118,2 fm
og bilskdr 29,1 fm) i afar fallegu husi & pessum eftirsotta stad
vid Lénguhlio.

e e Tan N

Opid hus pridjudaginn 22 névember 17 - 17:30

Espigerdi 2 - 108 Reykjavik - 36,8 millj.

Glaesileg 164,2 fm ibud a 2. haedum i eftirséttu lyftuhdsi a
gdédum stad f austurborginni dsamt staedi i bilskyli. foudin er
med prennum svélum og er Utsynid sérlega glaesilegt. budin
hefur verid endurnyjud mikid & s.l.7-8 arum

AHVILANDI LAN MEP 4,20 % VOXTUM KR. 35.6 MILLJ.
Greidslubyrdi um 135 pus. pr. man.

-
-

DOMus i?

Fasteignasala Axel Axelsson

Turninum 12. had - 201 Képavogur - www.domusnovais  LOQQiltur fasteignasali
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Senter

Er eignin pin ,,gleymd"
a fasteignamarkadnum?

Hafédu samband vid verdlaunadan
so6lumann og fadu ad vita hvad haegt
er ad gera, pad kostar ekki kronu.

Vernharé Porleifsson
¢ Simi: 699 7372
< venni@remax.is

Astpor Reynir
16gg. Fasteignasali
senter@remax.is (

414 4706 =

fra kl. 15:00-15:30

Frostaskjol 49

107 Reykjavik

laugardaginn 19.névember

Fallegt radhus G0 sudurverdond
Steerd 215 m? Heitur pottur

Hilmar Jénasson, Gottskipulag  Bilskur

solufulltrai

verdur & stadnum
simi: 695 9500
hilmar@miklaborg.is

v 59,9 millj.

RAILel R 569 7000 Sidumuli 13 www.miklaborg.is
MIKLABORG 2

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar

- med pér alla leid -

pridjudaginn 22.n6vember

Glosa

ibud 703

fra kl. 16:00-17:00
[ 7
201 Képavogur
Vel skipulogd priggja herbergja ibud.
Fjolbyli i sérflokki, snyrtilegt og gott.
Vel um gengin eign. Mikid Utsyni.

Steedi i bilageymslu.
Ahvilandi lan geta fylgt

27,9 millj.

Nanari upplysingar veitir

Atli S. Sigvardsson

simi: 899 1178
atli@miklaborg.is

RAILel R 569 7000 Sidumuli 13 www.miklaborg.is
MIKLABORG 2

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar

- med pér alla leid -

Adalheidur Karlsdoéttir
16gg.fasteignasali

Porlakur Omar Einarsson
sblustjori

>< Stakfell

:: 5635_1000

Fasteignasala . ibGdarhtsnaedi . Skulatin 2 . 105 Rvk

Klettagardar - Heil hiseign

Vandad og vel skipulagt 3.248,1 fm verslunar, lager- og pjénus-
tuhusnaedi vid Klettagarda. Husid stendur & 6.574 fm 160, mikid af
bilastaedum og gott athafnasvaedi. HUsid skiptist f storan syning-
arsal, skrifstofu, matsal, verkstaedi og lager. Mjog géd stadsetning
og hefur hasio mikid auglysingargildi.

Verd 410 millj. Allar nanari upplysingar fast a skrifstofu
Stakfells, Skulatuni 2, s. 535-1000

)( Stakfell.is | :: 535_1000

FRETTIR IPROTTIR LiFID

KOMDU i OLL HELST
PARTYIN MED OKKUR

Meira sjonvarp, meira Gtvarp, meiri fréttir, meiri upplysingar,
f meiri umraeda, meira lif, meiri iprottir, meiri virkni, meira drval.

VIDSKIPTI

m.visir.is

Fadu Visi i simannt

Pu feerd meira af 6llu & Visi.

) >
Meiri Visir. V’S’r

Simi 898 4125
AN '

FASTEIGNASALAN B /ER

www.fasteignasalan.is

Runar S. Gislason hdl., Logg. fasteignasali

Matvorumarkaour — Bakari

Hofum fengid til sélu matvérumarkad med barkarii og kaffihusi. Stao-
setning mjog good i midbee Reykjavikur. Reksturinn er starfraektur i
gleesilegu husnaedi med godum teekjum og innréttingum.
Upplysingar gefur Kristinn B. Ragnarsson vidsk.fr./I6gg. fasteignasali
einungis a skrifstofunni.

Malarhofda 2 ® 110 Reykjavik ® www.fasteignasalan.is

OPID HUS i DAG KL. 14.00 - 14.30
Lindasmari 35 - 3. haed

Synum i dag bjarta

og glaesilega 5. herb.
ibid sem er 151 fm. &
frabaerum stad, & tveim
hadum. Eignin skiptist i
4 svefnherbergi, 2
badherbergi, stofu og
bordstofu, eldhtis med
godum bordkrék med
gluggum i sudur og inn-
réttingu ur kirsuberjavid.

| Sigurdur H. Olafsson
GSM: 822-8440

f FASTEIGN A2 ALAN
- — -
5 \ rﬂﬁ-lﬂlgtl... siMI 5 900 800
# . 4 e 2 . . N
& Olafur B. Bléndal, 16ggiltur fasteignasali.

LANDMARK

OPID HUS i DAG KL.15:00 -15:30 - HVASSALEITI 127.

Synum { dag einstaklega vel stadsett 227 fm. endaradhuis a fjorum po6llum.

sHEIMILI

Solufulltraar:

Stérar sudvestursvalir.
Verd kr: 54,9.- millj.

Um er ad raeda 5 herbergja his, audvelt ad bua til fleiri herbergi.

borarinn Thorarensen solustjori a4 stadnum gsm: 7.700.309

Magniis Einarsson, loggiltur fasteignasali
LANDMARK fasteignasala - Bolholti 4 s: 512.4900

Jona Maria

jmh@365.is 512 5473
Brynja Dan
brynjadan@365.is 512 5465
Snorri

snorris@365.is 512 5457

FASTEIGNASALA

LA“PMARK @ @

Higm.ri Eindiridsan Siguntus Semushocon ‘Hﬂur Steingrisiden  Sveien Eyland  drarinn 'I'hnrlmnl-n Ernthey h.Hll’hnn Eggint Mt
by B Umiwigremad  Loggetoe | nissgromss Ligptr Yelegrassti  Loggdior st
o G Gl

Simi 512 4900
www.landmark.is

Landmark leidir pig heim!
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Vio erum Landmark!*

* Starfsemi Landmark byggir 4 6flugum mannaudi sem veitir afburdapjénustu! Fjérir 16ggiltir fasteignasalar. Aralong reynsla.




Steerd: 74,7 fm
di herbergja: 2
garar: 2006

17.janitorg

REAMPX

Alpha

210 Gardabeer
Falleg ibud & jardhaed

Eydis Eir
Solufulltrai
843-6636

eydis@remax.is.

Opid has sunnudag milli kl 14:00-14:30 Verd: 21.900.000

Falleg 2ja herbergja ibtid & jardhaed med sélpalli vid sjavarsiduna i Gardabee. Bjalla 113.
ibudin er med eikarparket & gélfi nema & badherbergi og pvotthusi en par eru flisar. Vandadar,
sérsmidadar innréttingar fra Brinas eru & eldhusi, badherbergi og pvottahusi.

Reynir Logi Olafsson
L&gg. fast. hdl.
ATT7777

reynir@remax.is

Staerd: 104,9 fm

Fjoldi herbergja: 2
garar: 1977
Fasteignamat: 8.349.000

Hamraborg 14a
200 Képavogur
Verslunarhlsnaedi & gédum stad !

REAMPX

Lind

Anton Mani Svans
Solufulltrai
615 0005

antonmani@remax.is

Verd: 19.90

Tolvuteekni var hér adur en hefur na flutt verslun sina yfir i Baejarlind 12, 201 Kép.

betta er bjart og vel endurnyjad 105 fm verslunarhisneedi & jardheed. Ahvilandi eru 5.mill sem haegt er
ad yfirtaka. Verslunarrymid var tekid i gegn arid 2007, pad er bjart og med nylegu steinteppi & golfi.
C.a.60fm eru nt ad framanverdu og 40fm bakvid i lager og badherbergi.

bérarinn Jénsson
L6gg. fast. hdl.
5107900

thorarinn@remax.is

RE/MAX Lind dasmara 6 - 201 Képavogu

Staerd: 180 fm
Fjoldi herbergja: 5
Byggingarar: 1974

Fasteignamat: 0

Laugavegur 7
01 Reykjavik
Til Leigu gott skrifstofuhlisnaeoi

Pall Gudmunds
Solufulltrai
861 9300

pallb@remax.is

L Jves0o |

Remax Lind kynnir: til LEIGU!

Snyrtilegt c,a 180 fm fm skrifstofuhisnaedi & 4 haed “Laugavegi 7, gott auglysingargildi. Hisnaedid
skiptist i stora mottoku, 5 rimgaédar skrifstofur, fundarsal, eldhiiskrok og sameiginleg salerni.
Leiguverd Samkomulag.-.Ath bilasteedi eru i bakhusi

Allar nanari upplysingar fast hja Remax Lind Pall simi 8619300 eda pallb@remax.is

pérarinn Jénsson
L6gg. fast. hdl.
5107900

thorarinn@remax.is

RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Képavogur - Simi: 5107900 - www.remax.is

REMBX

Lind

Steerd: 140,7 fm
Fjoldi herbergja: 5
Byggingarar: 1983
Fasteignamat: 22,3

Rekagrandi 1
7 Reykjavik
G060 eign 6borganlegt utsyni

Pall Gudmunds
Solufulltrai
861 9300

pallb@remax.is

- |vera:3ton

Remax Lind og Pall kynna: Gleesileg 140,7 fermetra ibud a pridju & fjérdu haed i fjolbylishisi med
bilgeymslu vid Rekagranda i Reykjavik. ibidin er med 3 svefnherbergjum, fataherbergi og 2
badherbergjum og stofu. Oborganlegt titsyni er Gr pessari eign.Akv géd lan upp & c,a 23.5M

Allar nanari uppls gefur Pall i sima 861-9300 eda pallb@remax.is og Pérarinn Jénsson 16gg.fast.hdl
simi 5107900

bérarinn Jénsson
Logg. fast. hdl.
5107900

thorarinn@remax.is

Staerd: 221 fm
Fjoldi herbergj

Einidalur 11

260 Reykjanesbaer
Flott his a einni heed!!

Byggingarar: 2010
Fasteignamat: 19.650.000
Bilskur: Ja

Opid hus a sunnuda

Einbylishus alls 179,8 fm + bilskir 41,2 fm samtals 221 fm. Fullbtié ad utan og tilbuid til innréttinga/malunnar
ad innan. Golfhiti kominn i golfplotuna. Pad eru fiogur svefnherbergi i hasinu, tvé badherbergi, annad
badhergbergid er innaf hjonaherbergi. L-laga stofa med glugga nidur i golf sem gefur sérstakan stil & hiisid og
er gegnid Gt i sudurgard fra stofu. Eldhusid er mjog rimgott og er gert rad fyrir gédum bordkrék par utgengi Gt
i sudurgard. Pvottahls og geymsla og er par gengid uti sudurgard. Tvofaldur bilskar med liggjandi
flekahurdum. HUsid er steinad ad utan og pvi vidhaldslitid. Gluggar og hurdir, gluggar eru PVC &l og plast. Allt
gler i hasinu er med litadri sélvérn og eru allir gluggar glerjadir innan fra. bak er ein-halla, pak og pakkantur er
fragenginn og kleeddur med litudu &li. L6d: Holtagriéti hefur verid hladid i kringum puda hudssins og er
hugmyndin ad 168in haldist vilt med berjalyngi og pufum. pad er pvi lagmarkskostnadur vid ad fullgera 168ina.
Skipti & minni eign kemur til greina. Allar upplysingar gefa Astpér Reynir Igf. i sima 899-6753, arg@remax.is

Steerd: 156 fm

Fjoldi herbergja: 4
Byggingarar: 2008
Fasteignamat: 14.400.000

r

L Jvesis2

Go6dur kostur fyrir pa sem vilja bia i naleegd vié flugvollinn og Blaa Lénid. Hisin seljast saman eda
hvort i sinu lagi. HGsin eru nanast tilbdin undir tréverk. ibadirmar eru 118.5m2 med 3 rimgédum
svefnherbergjum, badherbergi og pvottahusi. Eldhisid er opid og rimgott og liggur ad stofu og storu
rymi sem ma nota sem sjonvarpshol. ibadirnar eru mjég skemmtilega hannadar. Gélfhiti kominn og
rafmagn idregid. Eftir er ad kleeda loft en allt efni er til stadar.

Vididalur
260 Reykjanesbeer
Parhus - Laekkad verd

David Olafsson
Solufulltrai
897 1533

david@remax.is.

Reynir Logi Olafsson
Logg. fast. hdl.
ATTTT77

reynir@remax.is

RE/MAX Alpha - Skeifan 17 - 108 Reykjavik - Simi: 4777777 - www.remax.is

og Hermann Hauksson i sima 861-6464, haukur@remax.is

RE/MAX Senter - Ski

Steerd: 187,7 fm

Fjoldi herbergja: 5
Byggingarar: 2003
Fasteignamat: 35.350.000
Bilskur: Ja

bPrastaras 57
221 Hafnarfjéréur
Vonduo eign i alla stadi

| vers:47.250000

Remax Lind kynnir: Nylegt og vel skipulagt 5 herbergja 187,7fm2 endaradhus og par af 24fm2
innbyggdum bilskar,hannad af VA arkitektum.

betta er virkilega vondud eign i alla stadi og hefur ekkert verid til sparad i byggingu pessarar
eignar.Husid stendur pannig ad nj6ta méa sélar allan daginn,ad framan fyrir hadegi & trépalli og & bakl6d
eftir hadegi.L6din er groin og falleg, einstaklega gott ttsyni er ar pessari eign.Allar nanari uppls gefur
Pall i sima 8619300 eda b6rarinn Jonsson simi 5107900.

idasmara 6 - 201 Képavogu

REMIX

Senter

Gunnar Sverrir
Solufulltrai
8622001

gunnar@remax.is

Hermann Hauks
Solufulltrai
861-6464

hermann@remax.is

Astpér Reynir
Lbgg. fasteignasali
899 6753

arg@remax.is

Pall Gudmunds
Solufulltrai
861 9300

pallb@remax.is

Pérarinn Jénsson
L6gg. fast. hdl.
5107900

thorarinn@remax.is

Staerd: 305 fm

Fjoldi herbergja: 8
Byggingarar: 1996
Fasteignamat: 55.500.000
Bilskuar: Ja

Ottuhaed 2
210 Gardabeer
Tignarlegt einbyli & g6dum stad !

Opid hus sunnudaginn 20. név. fra kl 17:00 - 17:30

Tignarlegt einbylishas i heedarhverfinu i Gardabee. Husid er ca. 305 fm ad steerd.

Fimm svefnherbergi og stérar bjartar stofur. Tvofaldur bilskur. Fallegur, afgirtur og gréinn gardur med verénd
og heitum potti. Stért bilaplan. Rimgéd, flisalogd forstofa med hita i gélfi og g6dum fataskapum. Bjart stigahol
med stérum og fallegum gluggum. A nedri haed eru tvd g6d svefnherbergi med skapum. Badherbergi med
sturtuklefa. Stért ca. 40 fm herbergi med sérinngangi.

A efri haed eru stérar og bjartar stofur. Bordstofuskali med Gtgengi & stérar sud-vestursvalir med miklu Gtsyni.
Opid ar bordstofu inn i eldhis. Eldhis, mjog bjart og fallegt, mikil loftheed og fallegur loftgluggi.
Svefnherbergisgangur. Hjénaherbergi med fataherbergi og sér badherbergi med badkari. Barnaherbergi med
skap. bvottahiis med utgengi i gard og badherbergi. Bilskar er tvéfaldur og geymsla er innaf bilskur. Fallegur,
afgirtur og gréinn gardur umlykur husid. Stért bilaplan med hellusteypu.

**Eyrirspurnum svarar Hannes i sima 699-5008 og a hannes@remax.is***

Verd: 95.000.000

Hannes
Solufulltrai
699 5008

hannes@remax.is

Anton Mani Svans
Solufulltrdi
615 0005

antonmani@remax.is

bérarinn Jonsson

Logg. fast. hdl.
5107900

thorarinn@remax.is

RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Képavogur - Simi: 5107900 - www.remax.is



