SALLT atvinna

FRETTABLADID Solufulltraar Vidar Ingi Pétursson vip@365.is 512 5426 Hrannar Helgason hrannar@365.is 512 5441 V’S""S
T& klf& rla blttl Sja nanar a www.intellecta.is m
. . . . . Sioumuila 5
Linux/Unix .NET forritun Forritun-sampaetting kerfa 108 Reykjavik
_ _ _ Simi 511 1225
Java forritun Vefforritun Hugbunadarsérfreedingar www.intellecta.is

Capacent Radningar S~ _ _ S _
f BYKO rekur staerstu byggingavéruverslun landsins i Breiddinni { Képavogi, auk

4 i 5 6 annarra verslana & hofudborgarsvaedinu og vida um land. BYKO hof starfsemi
V E RS |_ U N A R S TJ O R | ‘Bvuﬂ 1962 og verdur pvi 50 dra & naesta ari. Fra upphafi fyrstu verslunar BYKO hefur
. A fyrirtaekid lagt aherslu & ad vera leidandi & markadi og ad bjoda vidskiptavinum
R E Y KJ A N E S B /ZE R L% N 4 framurskarandi pjonustu. Allir stjornendur fyrirtaekisins gegna mikilvaegu hlutverki
&% i pvi ad n& arangri. Vid leggjum aherslu & réda heeft starfsfélk sem byr yfir faglegri

pekkingu og pjonustulipurd. BYKO er hluti af eignarhaldsfélaginu NORVIK.

BYKO i Reykjanesbae leitar ad 6flugum verslunarstjora til starfa sem fyrst. Leitad er ad jakveedum og drifandi adila med mikla leidtoga- og
skipulagsheefileika, skyra pjonustuvitund og séluhzefileika.

Starfssvio: Menntunar- og heefniskrofur:

e Dagleg stjérnun verslunar og starfsmanna e Reynsla af stjérnun og rekstri skilyrdi

e Radningar starfsmanna og pjalfun e Haskolamenntun, t.d. & svidi reksturs og vérustjornunar, mikill kostur
e Skipulag vakta og vinnutima e Reynsla af s6lu og samskiptum vid vidskiptavini

e Uppgjor verslunar e Metnadur, sjalfstaedi og frumkvaedi i starfi

e Sala og radgjof til vidskiptavina
o Onnur verkefni

Umsjon med starfinu hafa Ragnheidur S. Dagsdottir (ragnheidur.dagsdottir@capacent.is) og Témas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 30. oktober nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid 4 heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsékn um starfid parf ad
fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi 1 starfid.
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Sérfraedingur i pjodhagsreikningum

Hagstofa Islands dskar eftir ad rada metnadarfullan og ahugasaman starfsmann til starfa vid gerd
pjédhagsreikninga. Starfid felst i vinnu vid ymsa paetti pjodhagsreikninga, baedi reglulegri vinnslu
og préunarvinnu.

Haefniskrofur

Haskolaprof i hagfraedi, vidskiptafraedi eda onnur haskélamenntun sem nytist i starfi.
Pekking a pjodhagsreikningum er kostur.

G6d almenn tolvupekking er naudsynleg.

Reynsla af gagnagrunnsvinnslu (SQL) er kostur.

Reynsla af tolfraedilegri urvinnslu er kostur.

Nakvamni og skipulogd vinnubrogd.

Samskipta- og skipulagsfeerni til ad vinna ad umfangsmiklum samvinnuverkefnum.

Hagstofa Islands

SRR NENENENEN

Laus storf hja Hagstofu islands

Starf vid rannsoknir og gagnasofnun

Hagstofa Islands 6skar eftir ad rada metnadarfullan og drifandi starfsmann til starfa i Rannséknum

Hagstofa [slands gegnir forystuhlutverki i opinberri og gagnasofnun. Deildin aflar gagna og framkvaemir drtaksrannsoknir & vegum Hagstofu Islands.
Starfid felur i sér umsjon med stérfum spyrla og vaktstjéra i hringiveri, pjalfun, simenntun og nam-
skeidum fyrir spyrla, svo og adkomu ad forvinnslu og hreinsun gagna ur rannséknum. Ad auki felur

sem par fer fram. Hlutverk Hagstofu [slands er ad veita ~ starfid i sérabyrgd a verkefnum vid gagnasofnun.
tolfredilegar upplysingar um pjédfélagsleg mdlefni  Hafniskrofur
og tryggja ad dreidanleiki og ohlutdraegni séu i fyrirrimi

hagskyrslugerd og mikill metnadur einkennir starfid

G6d samstarfs- og samskiptafaerni.

Sjalfstaed og skipulogd vinnubrogd.

Pekking & kannanagerd er kostur.

Reynsla af verkstjorn er kostur.

Areidanleiki og frumkvaedi eru mikilvaegir eiginleikar fyrir petta starf.
G6d almenn tolvupekking er naudsynleg.

G4 islensku- og enskukunnatta er naudsynleg.

i opinberri hagskyrslugerd. Alpjédlegt samstarf er 6flugt og
prounarvinna skipar veglegan sess i starfsemi stofnunarinnar.

Ndnari upplysingar md finna d www.hagstofa.is.
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Borgartuhi %13 samkvaemt kjarasamningi fjarmalaraduneytisins og hlutadeigandi stéttarfélags. Umsoknarfrestur er til
150 Reykjavik og med 7. névember 2011 og skulu umsoknir berast a eftirfarandi postfang: Starfsumsokn, Borgartuini
21a, 150 Reykjavik, eda rafraent a netfangid starfsumsokn@hagstofa.is. Ollum umséknum verdur svarad
& 5281000 og umsaekjendum tilkynnt um radstéfun starfsins pegar akvoréun hefur verid tekin. Nanari upplysingar i
veitir Olafur Arnar Pérdarson [olafur.thordarson@hagstofa.is], simi 528 1000. HagStOfa ISlandS

Um er ad reeda fullt starf og er seskilegt ad peir sem radnir verda geti hafid storf sem fyrst. Laun eru »/
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Solufolk i hisgagnaverslun 4l Logfraedingur/loggiltur fasteignasali

Vid dskum eftir solufolki til starfa i hisgagnaverslun, um
helgar. Reynsla i solumennsku askileg. Ahugasamir leggi inn
umsokn @ husgagnaverslun@gmail.com

Fullum tranadi heitid.

LandArt fasteigna- og leigumidlun dskar eftir flugum sélufulltrda.
Menntun i I6ggildingu fasteignasala eda logfraedi skilyrdi og
reynsla kostur. Ahugasamir sendid umsoknir med upplysingum

(CV) og mynd a vilborg@landart.is
-

Verkfreedingar - Teeknifraedingar

VSO Radgjof vill beeta vid sig starfsmdénnum til ad takast & vid aukin
verkefni vid hénnun lagna- og loftraesikerfa.

Solu- og
markadsfulltrai

Goggur utgafufélag dskar eftir duglegum
einstaklingi{solu og markadsstarf.
G60ir tekjumdguleikar { bodi fyrir réttan adila.

Vidkomandi parf ad hafa géda tolvukunnattu
og samskiptaheefileika.

Reynsla af gerd samninga og tilboda kostur.
Reynsla af solu auglysinga kostur en ekki skilyrdi.

Vidkomandi parf ad hafa g6d tok & islensku i t6ludu og
ritudu mali.

Ahugasamir sendi ferilskra sina 4 atvinna@goggur.is

l GOGGUR UTGAFUFELAG

Leitad er ad metnadarfullum og jakveedum einstaklingum med verk-
eda teeknifreedimenntun. Askilegt er ad vidkomandi hafi starfs-
reynslu, kunnattu i a.m.k. einu nordurlandamali og bui yfir lipurd i

mannlegum samskiptum.

[ bodi eru samkeppnishaef laun, god vinnuadstada, godir vinnu-

félagar og fjolbreytt verkefni.

Fyrirspurnir og umséknir skulu sendast til Helenu M. Askelsdéttur &
netfangid helena@vso.is eda i méttoku VSO Radgjafar fyrir 7. névember.

Borgartuni 20, 105 Reykjavik, simi: 585 9000, heimasida: www.vso.is

VSO R&0gj6f hefur starfad fré arinu 1958 og
er eitt af rotgronustu verkfreedifyrirtaekjum
Mikil ahersla er 16g0 a fagleg
vinnubrégd og goda pjonustu.

Hja VSO R&dgjéf starfa ni um 50 manns vié
alhlida radgjoérf og hénnun vegna hvers konar

landsins.

mannvirkjageroar.

[ fyrirtzekinu rikir jakvaedur starfsandi og par
er rekid oflugt starfsmannafélag.

Nanari upplysingar um VSO R&dgjéf ma
finna @ heimasidu fyrirtaekisins www. vso.is

davirkl

Nordural Grundartanga oskar ad rada rafeindavirkja i dagvinnu

Leitad er ad metnadarfullum og traustum einstaklingi
sem hefur éhuga & margpeettum og krefjandi
verkefnum. Um framtidarstarf er ad raeda.

Verksvid og abyrgd

> Fyrirbyggjandi vidhald m.a. & fjarstyringum
0g meeliteekjum

> Teeknilegur studningur og radgjof um rafeindabuinad
vid breytingar, vidgerdir eda nysmidi

Heefniskroéfur

> Sveinsprof/meistaraprof i rafeindavirkjun og a.m.k.
tveggja ara starfsreynsla fra sveinsprofi

> Metnadur, 6gud vinnubrogd og rik abyrgdarkennd

> Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubréogdum

> Sterk 6ryggisvitund

> Lipurd { mannlegum samskiptum

> God kunnéatta i islensku og almennri télvunotkun

> Reynsla af vinnu i idnadarumhverfi eda vid
sambeerileg storf er seskileg

Hvad veitum vié?
> Godan adbunad hja metnadarfullu fyrirteeki
i stodugri sékn

> Kraftmikinn og gédan hép samstarfsfolks

> Starfspjalfun og simenntun

> Atvinnuoéryggi, traustar tekjur og laun ad hluta
arangurstengd

Umsoknarfrestur er til og med 1. névember n.k.
Leggija skal inn umsoékn a www.nordural.is.
Farid® verdur med umsoknir sem trinadarmal.
Ollum umséknum verdur svarad.

Nanari upplysingar um starfid veitir

Einar Sigurdur Sigursteinsson,formadur
rafmagnsverksteedis, esigurdur@nordural.is,
simi 430 1000/ 696 9530.

Jafnrétti
Vid leggjum aherslu & jafna moguleika karla
og kvenna til starfa hja Norourali.

NORDURAL

CenturyALUMINUM

Hagsyni - Liésheild - Heilindi

Nordurdl er eftirséttur vinnustadur. Starfsmenn eru & sjotta hundrad, verkefnin margvisleg og storfin fjdlpaett. Hja fyrirteekinu starfa fjoldi sérfraedinga med
fiolbreytta menntun auk 6fagleerdra starfsmanna sem ¢dlast dyrmeeta sérhaefingu vid storf sin og nam hja fyrirtaekinu.
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Bajarlistamadur Seltjarnarness 2012
Menningarnefnd Seltjarnarness auglysir hér med eftir
umsoknum fra listam6nnum busettum a Seltjarnar-

nesi og/eda rokstuddum abendingum um nafnboétina
Baejarlistamadur Seltjarnarness arid 2012.

Nafnbétinni fylgir 600.000 kr. starfsstyrkur. Vaentan-
legir umsaekjendur eru bednir ad haga umsdknum

i samraemi vid reglur um baejarlistamann sem liggja
frammi & baejarskrifstofum Seltjarnarness ad Austur-
strond 2, en peer er einnig ad finna & heimasidu
baejarins www.seltjarnarnes.is

Umsdknum og/eda dbendingum skal skila & bagjar-
skrifstofur Seltjarnarness merktum: ,,Bagjarlistamadur
2012" fyrir féstudaginn 25. névember nk.

Menningarnefnd Seltjarnarness

K.Richter

www.seltjarnarnes.is
{;U «R
i
Solumadur
K. Richter hf. leitar ad s6lumanni.

Ef pu ert jdkvaed/ur og finnst gaman ad vinna, ert
avallt stundvis og hefur metnad til ad leera, pa geeti
pu verid sti/sa sem vid leitum ad.

Haefniskrofur:

- Reynsla af solustarfi asamt gadri pekkingu a
byggingamarkadnum aeskileg.

- Heefni i mannlegum samskiptum skilyrdi.

- Skipulgd og sjalfstaed vinnubrogd.

- G40 almenn télvu og enskukunnétta.

Helstu verkefni:

- Sala og radgjof til vidskiptavina.

- Tilbodsgerd.

- Vidhald vidskiptatengsla og 6flun nyrra.

Umsoknir asamt ferilskra med mynd sendist &
netfangid: starf@krichter.is
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Capacent Radningar

STORF HJA EMBATT]
LANDLAKNIS

S

Vegna eflingar embazettisins 6skar Landlaeknir eftir ad rada i nedangreindar stédur. | bodi eru dhugaverd og krefjandi stérf par sem reynir
4 6gud vinnubrogd. Leitad er ad fjolheefum og ahugasomum einstaklingum sem hafa frumkvaedi og metnad til ad na arangri. Heefni i
mannlegum samskiptum og sveigjanleiki i starfi er naudsyn i pverfaglegu umhverfi embeettisins.

SERFRADINGUR i SKRANINGU OG KOBUN
HEILBRIGDISUPPLYSINGA

Embaetti landlaeknis 6skar eftir ad rada starfsmann til skraningar og kédunar
heilbrigdisupplysinga i 75-100% starf. Naesti yfirmadur er svidsstjori
heilbrigdisupplysingasvids.

Starfio felur m.a. i sér:

Mottoku, skraningu, kédun og umsyslu danarvottorda
patttoku i umsyslu med kodud flokkunarkerfi i heilbrigdispjénustu
patttdku i ymis konar skraningu og gagnavinnslu

Krofur um pekkingu og haefni:

Laeknaritaramenntun eda sambaerileg menntun eda reynsla a svidi heilbrigdisvisinda
sem nytist vel i starfi

pekking og reynsla af flokkunarkerfum og kodun er naudsynleg

G698 almenn télvukunnatta

G6d faerni f islensku og ensku

SERFRZADPINGUR A SVIDI AHRIFAPATTA HEILBRIGDIS

Embaetti landlaeknis 6skar eftir ad rada sérfraeding a svid ahrifapatta
heilbrigdis. Naesti yfirmadur er svidsstjori dhrifapatta heilbrigdis.

Starfio felur m.a. i sér:

AQ vinna med markvissum heetti ad pvi ad efla og baeta lidan landsmanna
Samvinnu vid adra adila sem vinna ad pvi ad auka vellidan i samfélaginu

Vinnu vid pverfagleg verkefni 4 vegum embeettisins eins og heilsueflandi skola,
vinnustadi o.fl. med aherslu a vellidan

Innleidingu og eftirfylgni vid verkefni sem mida ad pvi ad auka vellidan
Hagnytingu rannsoékna

patttoku i verkefnum 4 svidi dhrifapatta heilbrigdis

Krofur um pekkingu og haefni:

Haskolaprof & svidi salfreedi, gedheilbrigdis, heilsueflingu, lydheilsu eda
sambeerilegt prof

Pekking og reynsla af verkefnastjérnun

pekking og reynsla af rannséknarvinnu og hagnytingu rannsékna

Pekking og reynsla af drangursrikum leidum til ad auka vellidan er kostur
G069 faerni i islensku og ensku naudsynleg, pekking & 68ru Nordurlandamali
einnig kostur

Frumkveedi, skdpunargledi og sjalfstaedi i vinnubrégdum

Capacent Raoningar
Borgartuni 27

imi 540 1000

- LANDLAKNISEMBATTID

Directorate of Health

SERFRZDINGUR i UPPLYSINGATZKNI

Embeetti landlaeknis oskar eftir ad rada sérfraeding i upplysingataekni.
Naesti yfirmadur er svidsstjori heilbrigdisupplysingasvids.

Starfid felur m.a. i sér:

e patttoku i uppbyggingu og rekstri gagnagrunna og upplysingakerfa embeaettisins

¢ Undirbuning og gerd nyrra gagnagrunna, p.m.t. gerd krofulysinga, verk- og
kostnadaraaetlana

e Hugbunadargerd og gagnavinnslu

e patttoku i verkefnum & svidi rafreenna samskipta

Krofur um pekkingu og haefni:

e Haskolamenntun & svidi tolvunarfraedi, verkfraedi eda sambaerileg menntun eda
pekking og starfsreynsla sem nytist vel i starfi

e pbekking og reynsla af vefpjonustum, XML-skjolum, Oracle og SQL er askileg

e bekking og reynsla af gagnagrunnsgerd og vinnslu

e bekking og reynsla af verkefnastjéornun

e GOO faerni i islensku og ensku

Markmi® embeettisins er ad studla ad heilbrigdi landsmanna, m.a. med pvi ad tryggja
gaedi heilbrigdispjonustu og studla ad pvi ad lydheilsustarf og heilbrigdispjonusta
byggist & bestu pekkingu og reynslu & hverjum tima.

Embaettid annast séfnun og greiningu heilbrigdisupplysinga m.a. med rekstri
heilbrigdisskrda og med rannsdéknum. Tilgangur heilbrigdisskraa er ad afla pekkingar
sem nytist vid voktun heilsufars, vid eftirlit, vid ad meta drangur og gera aaetlanir.
Embaettid annast séttvarnir skv. séttvarnalégum nr. 19/1997.

Starfsemi Lydheilsustodvar var sameinud starfsemi embaetti landlaeknis fyrr &
arinu og flutti hid sameinada embeaetti landlaeknis nylega ad Bardnsstig 47 par
sem Heilsuverndarstod Reykjavikur var adur til husa. Starfsemi embaettisins er pvi {
endurskodun og ahugaverdir timar framundan.

Umsjén med storfunum hafa Ragnheidur S. Dagsdottir (ragnheidur.dagsdottir@
capacent.is) og Tomas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) hja
Capacent Radningum. Umsodknarfrestur er til og med 7. névember nk. Umsaekjendur
eru vinsamlegast bednir ad saekja um storfin &4 heimasidu Capacent Radninga,
www.capacent.is. Umsoknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilsskrar og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dstaeedu umsoknar og rékstudningur fyrir
haefni vidkomandi. Embeetti landlaeknis askilur sér rétt til ad hafna 6llum umsoknum i
tiltekin storf.

capacent

NETTO | MJODD LEITAR
AP OFLUGUM ADSTOPAR
VERSLUNARSTJORA

Um

Haefniskrofur eru ad umsaekjendur hafi marktaeka reynslu
af verslunar og pjonustustorfum

Ahersla er 16gd & styrkleika i mannlegum samskiptum,
sjalfstaed vinnubrogd, skipulagshafni, reglusemi og
arverkni i hvivetna.

Umsdknarfrestur er til og med 30. oktober nk.
Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst

sOknir asamt starfsferilskra sendist & mjodd@netto.is

netté

Kraesingar & kostakjor

Allar nénari upplysingar veitir Bjarki Pér Arnason, verslunarstjori i sima 895-0616
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, PO Hjukrunarfraedingur
VE L F RED I N G U R Hudleknastodin ehf. oskar eftir hjukrunarfreedingi til starfa i laserdeild fyrir-
- oRKA taekisins. Um er ad raeda 70-80% starf i dagvinnu. Leitad er eftir einstaklingi
, . . . . . . ., sem er godur i mannlegum samskiptum og getur unnid sjalfsteett.
Nordurorka hf. dskar eftir ad rada vélfraeding i kerfisstjorn.
= = - == = ot Umsoknum er haegt ad skila i tolvuposti & postfangid maria@hls.is eda bréf-
KEI'fISSt]OI'n er hluti af framkvaemdasvidi fyrlrtaklsms. lega til Hudleknastddvarinnar merkt , starfsmannastjori” fyrir 30. oktober nk.
(" starfssvid Menntunar- og hafniskrofur ) ) o n?_na_r um laserde,"d d WW‘_N'hUdlase”'S
« Daglegur rekstur vinnslusvaeda og adveitukerfa * 4. stig vélstjornar Hudlaeknastddin ehf. Smaratorgi 1, 201 Képavogur
hita- og vatnsveitu » Sveinsprof i vidurkenndri malmidnadargrein
« Vinnslueftirlit hitaveitu « Rafvirkjamenntun er kostur
+ Eftirlit med dreifikerfum hita-, raf- og vatnsveitu » Starfsreynsla af storfum vélfreedings skilyrdi {; o
* Umsjon varaaflstodva til rafmagnsframleidslu * G063 almenn t6lvukunnétta _ _ LANDSPITALI MNwdd =N
+ Daglegur rekstur Glerarvirkjunar  Reynsla af vinnu med vidhaldsstjérnunarkerfi =
+ Daglegur rekstur virkjana Fallorku + Geta til ad vinna sjalfsteett . ] ;
+ Bakvaktir + Jakvaedni og g6d samskiptafaerni Deildarleeknar - LyflaeknlngaSVIa
|’ Onnur tilfallandi verkefni J Storf deildarlekna 4 lyflekningadeildum Landspitala erulaus il umséknar.
Um er ad raeda namsstodur, til allt ad 3 ara, xtladar peim sem hyggja
Umsjon med radningunni hafa Gudran Bjérg Hardardéttir (gbh@no.is) og Baldur Dyrfjord (baldur@no.is). 4 frekara sérfreedinam i lyflaekningum eda skyldum greinum. Fjolbreytt
Umsoknarfrestur er til og med 13. névember nk. Umsakjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um starfid a netfanginu taekifzeri gefast til rannsoknarstarfa i samvinnu vid sérfraedilaekna.
gbh@no.is Umsdknum & ad fylgja starfsferilskrar og afrit af profskirteinum. P
Helstu verkefni og abyrgd
Nordurorka hf. starfar samkvaemt vottudu gaedakerfi ISO 9001 og er DMM vidhaldsstjornunarkerfi hluti af pvi kerfi. Qeildgrlaeknar hljétg bjélfgn ialmgnnum Iy'ﬂaeknirng"um med S,t,f’rf“m .é 8llum
N Nordurorka hf. — www.no.is — simi 460-1300 ) serdflldum lyflaekningasvids LSH dsamt bradamattokum og gongudeildum
spitalans.

Laust starf hja Arion banka

Lykilstarfsmadur 4

fjarfestingabankasvidi
Arion banka

Arion banki leitar ad forstodumanni 4
fjarfestingabankasvidi bankans.

Fjarfestingabankasvid er nytt svid innan bankans, en innan pess er
fyrirteekjardogjof, markadsvidskipti og greiningardeild. Svioid annast
heildstada pjénustu vio fyrirteeki og fagfjirfesta.

Helstu verkefni

» Pitttaka i uppbyggingu og stefnumoérkun fjarfestingabankasvids
s Samskipti vid vioskiptavini bankans

s Sakja ny verkefni fyrir svidid

* Stjérnun 4 ymsum innri verkefnum svidsins

Hefniskrofur:

s Haskolaprof sem nytist { starfi

* Umtalsver0 reynsla af fjirfestingabankaverkefnum
s Frumkvaedi og sjdlfstzedi i vinnubrégdum
 Framurskarandi heefni { samskiptum

* G40 feerni { ensku

Ollum umséknum verdur svarad pegar dkvordun um radningu hefur
verid tekin.

Umséknarfrestur er til og med 30. oktéber 2011

Nénari upplysingar veitir Jénas Hvannberg starfsmannastjori, simi
444 6376, netfang: jonas.hvannberg@arionbanki.is

Umszkjendur seki um starfid 4 vefsidu bankans www.arionbanki.is

arionbanki.is — 444 7000 }:‘:{ Arlon baﬂkl

Heefnikrofur

» Almennt leekningaleyfi

» Islenskukunnatta

» Jakvaedni og hafni i mannlegum samskiptum

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til og med 5. névember 2011.

» Starfshlutfall er 100% og veitast storfin fra 1. jantiar 2012 eda eftir
samkomulagi.

» Umsokn skulu fylgja ndms- og starfsferilskrd og tvo medmaelabréf.
Vidtol eru lidur i radningarferlinu.

» Upplysingar veita Mar Kristjansson, yfirlaeknir og
framhaldsmenntunarstjori lyflaekningasvids, markrist@landspitali.is,
simi 824 5607 og Ragnar Pélsson, laeknir, ragnarp@landspitali.is,
simi 824 5624.

» Umsoknargdgn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu berast
M Kristjgnssyni, LSH Smitsjukdomalaekningar E7 Fossvogi.

Laun samkvaemt gildandi samningi vidkomandi stéttarfélags og flarmélaradherra. Sott er um
starf rafreent & heimasiou Landspitala, www.landspitali.is, undir ,laus storf”. Ef ekki eru tok & ad
seekja um rafreent mé nalgast umsoknareydublod i upplysingum Fossvogi og Hringbraut og hja
mannaudssvidi, Eiriksgotu 5. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rédningar { storf & Landspitala.
Ollum umsoknum verdur svarad pegar dkvordun um radningu hefur verid tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja « Fagmennska « Oryggi » Frampréun

VINMNLUMALA
STOFMLMN

Skrifstofustjori a Sudurlandi

Vinnumalastofnun leitar eftir skrifstofustjora fyrir pjonustu-
skrifstofu stofnunarinnar a Sudurlandi.

Starfssvid:

o Dagleg stjornun og rekstur pjonustuskrifstofunnar & Sudurlandi.

@ Skipulag vinnumarkadstrrada og pjonusta vid atvinnu-
leitendur.

@ Gerd starfsaetlana og stefnumétun i samradi vid Vinnu-
markadsrad Sudurlands og yfirstjorn stofnunarinnar.

Menntunar- og haefniskrofur:

® Haskoélanam 4 svidi félagsvisinda eda rekstrarfreeda.

® God pekking og kunnatta i framkvaemd stjornsyslulaga,
personuverndarlaga, upplysingalaga og 6drum logum er
opinberan rekstur vardar.

® God bekking og reynsla af vinnumarkadsmalum.

® GAd kunnétta i ensku og einu Nordurlandamali.

@ Gerd er krafa um samskiptahaefni, frumkvaedi og sjalfstaedi.

Vinnumalastofnun & Sudurlandi er stadsett & Austurvegi 56,
Selfossi og utibu er i Vestmannaeyjum. Starfsmenn skrifstofunnar
eru fjorir talsins og skrifstofustjéra bidur ad sinna krefjandi
verkefnum i hopi jakvaedra og framtakssamra samstarfsmanna.
Skrifstofustjéri heyrir undir svidsstjora Vinnumidlunar- trreeda og
radgjafasvids i skipuriti stofnunarinnar.

Um er ad raeda fullt starf og eru laun greidd samkveemt launakerfi
starfsmanna rikisins. Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem
fyrst. Ahugasamir geta kynnt sér starfsemi stofnunarinnar a
heimasidu hennar www.vinnumalastofnun.is

Umsoknir med upplysingum um menntun og starfsferil sendist til
Eiriku G. Asgrimsdottur starfsmannastjéra & netfangid
eirika.asgrimsdottir@vmst.is

Umsoknarfrestur er til 7. névember 2011.

Ollum umséknum verdur svarad.

Nanari upplysingar gefa Eirika G. Asgrimsdéttir og
Gissur Pétursson, forstjori i sima 515 4800.
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Toyota Kopavogi
oskar ad rada bifreidasmid
aréttingaverkstaedi Audbrekku

Starfssvid
+ Almennar vidgerdir vid bilaréttingar
» Onnur tilfallandi verkefni

S r===mmmiia

TOYOTA |

Gedhjalp auglysir eftir framkvaemdastjora

Landssamtokin Gedhjalp voru stofnud 9. oktober 1979 og eru hagsmunasamtok peirra sem purfa adstod vegna
gedrenna veikinda, adstandenda peirra og annarra er lata sig gedheilbrigdismal varda.

Um er ad raeda 50-70% starf og gert er rad fyrir ad nyr framkveemdastjori hefji storf um midjan jandar 2012.

Haefniskrofur

+ Préf i bifreidasmidi eda reynsla af bifreidasmidi
+ G668 pekking a bilum

+ Haefni i mannlegum samskiptum

Vinnutimi er fra
kl. 8.00 - 17.00 manudaga til fimmtudaga
0g 8.00 - 15.30 fostudaga.

Leitad er ad drifandi starfskrafti med

paegilegt vidmét og rika pjénustulund.

| bodi er spennandi framtidarstarf

hja framsaeknu fyrirtaeki sem hefur a

ad skipa metnadarfullu og samhentu starfsfolki.

Umsoknum ber ad skila & netfangié
atvinna@toyota.is fyrir 31. oktober 2011

Nanari upplysingar veitir Metta K. Fridriksdottir
a netfanginu metta@toyota.is

Toyota Képavogi
Nybylavegi 4
Simi: 570-5070

www.toyotakopavogi.is

Helstu verkefni, abyrgdarsvid og haefniskréfur framkvaemdastjora eru:

* Fjaroflun og framsetning fjarhagsa=tlana
- Feerni til ad vidhalda og efla starf félagsins.
- Skipul6gd og sjélfstaed vinnubrogd.
- Afburda feerni i rekstri og aaetlanagerd.

* Skipulag og framkvaemd
- Markviss vinna ad yfirlystum markmidum
félagsins i samvinnu vid stjorn.
- Daglegur rekstur og yfirumsjén med framkveemd
alls starfs félagsins.
- Umsjon med vidburdum & vegum félagsins.
- Utanumhald starfsmannamala.

» Samskipti og framkoma

* Hugsjon
- Rik réttleetiskennd og mannréttindahugsjon.
- Einleegur ahugi fyrir hagsmunum folks med
gedsjukdoma og gedheilbrigdismalum almennt.

Krofur um menntun og reynslu:

* Haskélamenntun sem nytist i starf .

+ bekking a stjornsyslu og fjaroflun.

« Mikil reynsla af gerd og eftirfylgni fjarhagsaeetlana.

* Reynsla af styringu og framkveemd verkefna.

« Starfsreynsla & vettvangi gedheilbrigdismala er
mjog aeskileg.

Umsdknarfrestur er til og med 4. névember 2011.

- Afburda feerni i mannlegum samskiptum.

- Hattprydi og oryggi i framkomu.

- Eiga gott med samskipti vid folk i élikum st6dum
innan sem utan félagsins.

- Mikil geta til tengslamyndunar. Araedni og fram-
taksemi i ad koma malefnum félagsins a framfaeri.

- Gott vald a islensku i t6ludu og ritudu mali sem
og gott vald & ensku og a.m.k.einu nordurlandamali.

Umsoknir skulu berast & postfangid
gedhjalp@gedhjalp.is merkt
»,Umsokn um starf framkvaemdastjora”.

Umsodkn parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaedu
umsoknar og réskstudningur fyrir haefni vidkomandi
i starfid.

Customer Service Manager

Customer Service sér um samskipti vid erlenda vidskiptavini

vegna vérusélu. [ pvi felst mottaka, afgreidsla og eftirfylgni

pantana dsamt samskiptum vid vidskiptavini, soluskrifstofur Medis
erlendis og framleidslueiningar Actavis. Deildin ber jafnframt abyrgd

a reikningagerd vegna vorusolu og kostnadareftirliti.

Helstu verkefni:
Méttaka og afgreidsla pantana

«  Samskipti vid erlenda vidskiptavini vegna vorusélu
Eftirfylgni og studningur vid vidskiptavini Medis og

framleidslueiningar Actavis

Vid leitum ad einstaklingi:
«  med haskélamenntun sem nytist i starfi

« med mjog géda enskukunnattu, baedi i téludu og ritudu mali
«  me0 goda kunnattu i spaensku og/eda itdlsku (kostur)
«  sem tileinkar sér ndkvaem, 6gud og sjalfstaed vinnubrogd .

+  me0 gbda samskiptahaefni

MCOIS

Medis er eitt af dotturfyrirtaekjum Actavis Group og annast sélu & lyfjum
og lyfjahugviti fyrir samstaeduna til annarra lyfjafyrirtaekja sem selja lyf
undir eigin vérumerkjum. A medal vidskiptavina Medis eru 6l staerstu

samheitalyfjafyrirtaeki i Evropu.

T "\ ¥
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Sérfraedingur i
framleidsludeild prounar

Framleidsludeild préunar sér um alla framleidslu 8 vegum
Préunareiningar Actavis & Islandi; sér um rekstur préunarverksmidjunnar
a [slandi og styrir flutningi préunarverkefna til annarra framleidslustada,
innan og utan fyrirtaekisins.

Helstu verkefni:
Samantekt préunar- og framleidslugagna vegna flutnings a framleidslu til
starfstodva Actavis vids vegar um heiminn
«  Skrif & flutnings- og framleidslulysingu (Technical Data Package)
Samskipti vid sérfreedinga préunar og framleidslu hér & landi og erlendis
«  Utanumbhald og eftirfylgni verkpétta

Vid leitum ad einstaklingi:
« med héskdlaproéf & svidi raunvisinda (t.d lyfjafraedi, efnafraedi, matveelafraedi)
« med pekkingu a lyfjaframleidslu og helstu reglum henni tengdri (kostur)
«  sem synir sjalfstaedi i starfi og er lausnamidadur
«  med goda samskiptahaefni
« med goda ensku- og télvukunnattu

“ actavis

Actavis er alpjodlegt fyrirtaeki sem sérhaefir sig i préun, framleidslu og

Nanari upplysingar veitir Jenny Sif Steingrimsdéttir, jsteingrimsdottir@actavis.is.
Umsoknir dskast fylltar ut & www.actavis.is, undir Storf i bodi fyrir 30. oktéber nk.

s6lu hagaedasamheitalyfja. Fyrirtaekid er med starfsemi i 40 I16ndum.
Hja Actavis a Islandi starfa yfir 700 starfsmenn & ymsum svidum.

Actavis Reykjavikurvegi 76-78 220 Hafnarfirdi s 550 3300 f 550 3301 @ actavis@actavis.is w www.actavis.is
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50 ungmennum gefst
taekifeeri til ad starfa i USA!

50 islendingum & aldrinum 18 - 25 ara gefst teekifeeri til pess ad starfa
i sumarbudum vidsvegar um Bandarikin & vegum Camp America.

<)
tc‘ awpoamert o\.co.u!

Ef pér finnst gaman ad vinna med folki og ert til i ad profa eitthvad
nytt, pa er Camp America fyrir pig!

NAMSFERDIR

EDUCATIONAL TRAVEL
Klapparstig 25 * Simi 578 9977

www.namsferdir.is

Taeknifreedingur eda Verkfraedingur
oskast til starfa | Vélmidju Hamars i Képvogi

Vid saekjumst eftir einstaklingi sem:

- byr yfir teekni eda verkfraedimenntun

+ hefur haldgdda reynslu a svidi malmidnadar
Fyrirtaekid starfar
4 svidi malmtaskni
fyrir sjdvarutveg,

- hefur gé8a pekkingu & CAD og Inventor
- er framsaekinn og prifst vel med abyrgd
- vinnur vel undir alagi og timamorkum

stéridju og
matveaelaidnad.

Hamar ehf. hefur &flugt
pjénustunet um allt land.

- getur styrt verkefnum og unnid i teymisvinnu

Umsjén radningar:
Ernst G, Backman- Teknistjori
Virsamlagast sendid ferilskrd
i talvupdst & netfangd
ermstiihamar.is
Umsdknarfestur or

til og med 02, 11. 2011

Adalskrifstofa - Vesturvér 36 - Képavogur
Simi 564 6062 - Fax 564 661 www.hamar.is

Hamar hvetur jafnt konur sem
karla til ad saekja um starfid
o

MEDOR ehf. er leidandi i radgjof, s6lu og pjonustu d hdgaeda
leekninga-, hjukrunar- og rannséknarvéru. Markmid MEDOR er ad
vera i ndnum tengslum vid vidskiptavini sina og veita peim radgjof
og lausnir i samrcemi vid parfir peirra. Starfsfélk MEDOR leitast
dvallt vid ad hafa gildi fyrirteekisins, dreidanleika, hreinskiptni og
framscekni, ad leidarljési i stérfum sinum

" MEDOR

- lausnir fyrir lifid

Ert pu taeknimadurinn?

Viltu vinna med frabarum hoépi starfsmanna hja vaxandi fyrirtaeki a
heilbrigdistaeknimarkadi?

MEDOR ehf. leitar eftir Grr2dagédum og dhugasomum taeknimanni
til ad starfa i krefjandi og fjolbreyttu pjonustuumhverfi.

Hafniskrofur:

Helstu verkefni:

® Uppsetning og gildingar O
a efnagreiningartaekjum

Haskélamenntun af raungreinasvidi
og/eda prof i rafeindavirkjun askileg

* Mjog go6d télvupekking naudsynleg

* Innsyn i efnafraedi og reynsla af efna-
greiningar- og laekningataekjum er kostur

® Farni i mannlegum samskiptum
® Sjalfstaedi og frumkveedi i vinnubrégdum
® Vinna vid gerd tilboda ® (G060 kunnatta 1 ensku skilyrdi

® Vidhald og vidgerdir a
efnagreiningar- og
lekningataelkjum

* Umsjoén télvukerfa

Nanari upplysingar um starfid veitir Olafur Pérarinsson, deildarstjéri taeknideildar

(olafur@medor.is) s. 665 7072. Umsokn asamt ferilskra og n6fnum umsagnaradila sendist a
netfangid starf@medor.is fyrir 31. oktéber naestkomandi. Farid verdur med allar umséknir
sem tranadarmal og 6llum verdur svarad.

MEDOR ehf. - Kirkjulundi 17 - 210 Gardaba - Simi 412 7000 - Fax 412 7099 - www.medor.is

Veislan veitingaeldhiis VEISLAN

oskar eftir:

Starfsmanni i smurbrauds-
deild 100% starf, parf ad hafa
pekkingu & smurbraudi eda
matseld, islensku kunnatta naudsynleg.
Sendid tlvupdst & arny@uveislan.is

VEITINGAELD

Veislan veitingaeldhus, Austurstrond 12,
170 Seltjarnarnarnes, simi 5612031
www.veislan.is

L VERSLUNARTAKNI

S—

Verslunartaekni éskar eftir ad rada til sin kaelivirkja.

Umsjon og vidgerdir a frysti- og keaelibinadi.

Menntun og heefniskrofur:

Vélstjéramenntun, vélvirki, rafvirki
eda sjalfmenntadur.

Heefni i mannlegum samskiptum.

Heidarleiki, stundvisi og reglusemi.

Vinsamlega sendié allar upplysingar a:
stefan@verslun.is

v a
'=VERSLUNART/EKN| -
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Simi: 535 1300

TAKTIK/3693/30.11.11

Utilif oskar eftir starfsmanni i fullt starf
i sport og sunddeild sem fyrst.

Umsaekjandi parf ad vera 18 ara eda eldri

Starfslysing

* Solustarf og pjonusta i sport og sunddeild.
* Daglegar éfyllingar a vorum.

* Afgreidsla a kassa

Haefniskrofur

» Ahugi & sportvérum.

* bjénustulund

* Skipulagshafni

* Lipurd i mannlegum samskiptum
* Frumkveedi i starfi

Umsaknir sendar a utilif@utilif.is merkt starf i sportdeild fyrir

UTILIF

RADGJOF i
MATV/ELAIDNADI

Erum vid ad leita ad pér?

‘"

SYNI

Rannsoknarpjonustan Syni ehf. leitar eftir starfsfolki til ad sinna
fiolbreyttum og skemmtilegum verkefnum vid radgjof og fraedslu & svidi
matveela- og geedamala.

Starfssvio

- Radgjof i geedamalum matvaelafyrirteekja

« Fraeosla fyrir starfsfolk i matveelafyrirteekjum
- Eftirlit og Uttektir i matveelafyrirteekjum

+ Ymis sérverkefni

Menntunar- og hafniskrofur

« Haskoélamenntun & svidi matvaelafreedi, sjavarttvegsfraedi,
dyralekninga eda samberilegum greinum

« Frumkvaedi og lipurd i mannlegum samskiptum

- Hafi brennandi dhuga/reynslu af ad starfa vio geedamal

+ G0 tolvukunnatta

Rannsdknarpjonustan Syni ehf er leidandi fyrirtaeki i radgjof og freedslu &
svioi matveela og geedamala.

Frekari upplysingar fast hjé asta@syni.is eda i sima 512-3386

Nanari upplysingar um okkur ma finna & www.syni.is

Umsoknir sendist & syni@syni.is
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Vid leitum ad starfsfolki
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IOnadarsvio

Rafmagnsverk- eda taeknifraeedingar

* Haldgdéé reynsla og pekking @ honnun og forritun
idnstyrikerfa er naudsynleg

* Reynsla og pekking @ hénnun og uppbyggingu
fiarskipta- og ljosleidarakerfa er naudsynleg

» Vidkomandi parf ad geta fylgt eftir kerfishonnun &
verkstad

Frekari upplysingar veitir Brynjar Bragason,
markadssvidsstjori Idnadarsvids.
netfang: brynjar.bragason@efla.is

Byggingarsvid

Byggingarverkfraedingur

Starfid felst i honnun burdarvirkja

Reynsla af burdarvirkjahonnun er zeskileg
Reynsla af notkun burdarpolsforrita er kostur

Frekari upplysingar veitir Arinbjorn Fridriksson,
markadssvidsstjori Byggingarsvids,
netfang: arinbjorn.fridriksson@efla.is

Teekniteiknari
Starfid felst i taekniteiknun husbyggingaverkefna
Gott teekifeeri fyrir nyutskrifada taekniteiknara

Frekari upplysingar veitir Arinbjorn Fridriksson,
markadssvidsstjori Byggingarsvids,
netfang: arinbjorn.fridriksson@efla.is

Verk- eda teeknifraedingur
| starfinu felst m.a. hénnun lagna og loftreesikerfa
Reynsla af lagna og loftraesihdnnun er naudsynleg

Frekari upplysingar veitir Runar H. Steinsen,
svidsstjori Lagna og loftreesinga.
netfang: runar.steinsen@efla.is

Orkusvio

Rafmagnsverkfraedingur

* Menntun a svidi raforkukerfa med aherslu a
haspennubunad er naudsynleg

* Reynsla af hdnnun haspennukerfa, svo sem
adveitustdodva er naudsynleg

» /Eskileg er reynsla af honnun stjérn- og
varnarbunadar i haspennukerfum

Frekari upplysingar veitir Jon Vilhjalmsson,
markadssvidsstjori Orkusvids.
netfang: jon.vilhjalmsson@efla.is

Vélaverk- eda taeknifraeedingur
*  Menntun sem tengist honnun a vélbunadi,
stalmannvirkjum e®da varmaflutningi er naudsynleg
» /Eskilegt ad vidkomandi hafi minnst 3ja
ara reynslu af vélahénnun, verkeftirliti eda
verkefnastjornun
* Haldgod pekking a notkun hénnunarforrita s.s.
Inventor, lllustrator, Solid Works er naudsynleg

Frekari upplysingar veitir J. Runar Magnusson,
svidsstjori Véla- og varmataekni.
netfang: runar.magnusson@efla.is

Byggingarverkfraedingur

« [ starfinu felst m.a. hénnun haspennumannvirkja
vegna verkefna baedi erlendis og innanlands

* G606 kunnatta i Nordurlandatungumalum og ensku
er aeskileg

* Reynsla af honnun burdarvirkja er kostur

» Gott teekifeeri fyrir unga verkfraedinga

Frekari upplysingar veitir Egill Porsteins,
svidsstjori Raforkumannvirkja.
netfang: egill.thorsteins@efla.is

EFLA er alhlida verkfraedi- og radgjafarfyrirteeki
sem veitir vandada pjonustu a 6llum helstu
svioum verkfraedi og taekni. Vid litum a 6ll
verkefni sem teekifaeri til pess ad studla ad
framférum og efla samfélagio.

Gildin okkar eru: Hugrekki - Samvinna - Traust

412 6000 -+ www.efla.is ISLAND - DUBAI - FRAKKLAN

D -

® Leitad er eftir metnadarfullum einstaklingum sem hafa frumkvadi og
lipurd i mannlegum samskiptum.

® Umsoknir skal senda Astu Bjork Sveinsdottur starfsmannastjéra
fyrir 7. névember, netfang: asta.bjork.sveinsdottir@efla.is

S EFLA

VERKFRAEBISTOFA

NOREGUR « POLLAND « RUSSLAND « TYRKLAND
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Ertu ad flytja til Oslo? &

Tigrisdyr oskast!

Tiger opnar bradlega verslun i Osl6 og pvi leitum
vid ad hressum og duglegum einstaklingum i
norska Tiger-1idid okkar. Starfsmenn Tiger eru
med rika pjonustulund, hafa gott auga fyrir
utstillingum og eru snyrtilegir til fara.

-
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Ahugasémum er bent & ad haegt er ad fa nanari
upplysingar og senda inn umsoékn a netfangio
atvinna@tiger.is merkt ,Noregur”.

TIGER B %

Villidyr a verdi - tiger.is k -

Laus stérf hja rikinu

Starfatorg.is er upplysingavefur um laus storf hja rikinu. Par er einnig ad finna ymsar
upplysingar um malefni rikisstarfsmanna. NU eru laus til umséknar eftirfarandi storf:

elfe

FASHION ACADEMY

Snyrtifreedinga med framhaldsskdla-

kennsluréttindi vantar til starfa hja
elite fashion academy.

elite fashion academy opnar innan skamms. Skélinn mun bjéda
upp & heildsteett nam fyrir einstaklinga med dhuga & framtid og
frama i heimi tisku, fegurdar og heilsu.

Vid leitum ad snyrtifreedingum med framhaldsskolakennslu-
réttindi til starfa vid snyrtiakademiu skolans. [ bodi eru baedi
heilar og hélfar stodur.

Ef bt hefur brennandi dhuga a fegurd og tisku og vilt verda
partur af elite fjdlskyldunni sendu pa umsdkn pina til
johanna@elitemodel.is fyrir fostudaginn 28. névember 2011.

Nanari upplysingar eru einnig veittar i sima 571 5151

Starf Stofnun Stadur Nr. a vef

Nytt
Hjukrunardeildarstjori Soélvangur, Hafnarfirdi Hafnarfjérour 201110/057 J:.-
Hjukrunarfraedingur Heilsugzesla héfudborgarsv.  Reykjavik  201110/056 — K E LI V E R
Heilsugaesluritari, laeknaritari Heilsugaesla hofudborgarsv. Hafnarfjérour 201110/055 ‘{""-
Taeknimadur, gagnagrunnssérfr.  Tryggingastofnun rikisins Reykjavik 201110/054
Verkefnastjori i upplysingataekni  Tryggingastofnun rikisins Reykjavik 201110/053
Légfreedingur Tryggingastofnun rikisins Reykjavik 201110/052
Starf vid ranns. 0g gag nasofnun Hagstofa !s|ands Reykjavik 201110/051 Kaeliver ehf leitar ad 6flugum starfsmanni til starfa i pjonustudeild
Sérfraedingur i pjédhagsreikningumHagstofa Islands Reykjavik 201110/050 fyrirtaeksins.
Lifeinqafraé.ingur . He,llbrlgalSStOfnun Aus_turlands EgiISSta.éir 201110/049 Fyrirteekid saekist eftir dugmiklum og jdkveedum einstaklingi sem
Sérfr. i sveefingum og gjorgeeslul. ~ Sjukrahusid a Akureyri Akureyri 201110/048 getur axlad abyrgd og tekist 4 vid mjog krefjandi verkefni.
Skrifstofustjéri Vinnumalastofnun Selfoss 201110/047 Vidkomandi parf a6 vera sveigjanlegur og hafa frumkvaedi.
Rannsoknarlégreglumadur Loégreglustjorinn a Selfossi Selfoss 201110/046
Deildarlaeknar Landspitali, lyflaekningasvid Reykjavik 201110/045 Piénustudeild leitar eftir vélfraedingum/velvirkjum sem hafa mikla
Sérfraedingar Landlzeknisembaetti® Reykjavik 201110/044 reynslu i jénustu og eftirliti & kzeli- og frystikerfum.
Fjarmalastjori Pjodskjalasafn Islands Reykjavik 201110/043 { starfinu felst adallega:
Storf i pydingamidstdd Utanrikisraduneytid Reykjavik 201110/042 '
Starfsmadur i reestingar Studlar Reykjavik 201110/041 e bidnusta vid minni og steerri keelikerfi

Upplysingar um adur auglyst storf er ad finna a Starfatorg.is

A Starfatorg.is ma finna itarlegri umfjéllun um framangreind stérf dsamt upplysingum um tengilidi.
bPeir sem ekki hafa vefadgang geta snuid sér til viodkomandi stofnunar vardandi frekari upplysingar.
~ Fjarmalaraduneyti® hefur umsjon med Starfatorg.is ~

Starfatorg.is

e bjonusta og vidgerdir a ammoniak og freon bunadi

Skriflegar umsoknir um menntun og fyrri storf sendist til Kaelivers
ehf, Vagnhofda 9, 110 Reykjavik eda rafreent, & netfangid
kaeliver@kaeliver.is.

Allar ndnari upplysingar veitir Steinar Vilhjadlmsson, i sima 894-4310.

HVITA HUSIB/SIA - 11-2408

bJONUSTURADGJAFI | FRAMLINU

Helstu verkefni

Pjénusta og tryggingaradgjof vid vidskiptavini félagsins
Greining erinda og fyrirspurna vidskiptavina

Méttaka og skraning gagna

Samskipti vid starfsmenn annarra svida vid drlausn erinda

Viltu baetast i 6flugan og skemmtilegan hép
bjénusturadgjafa Sjéva? [ bodi er spennandi =
framtidarstarf hja framsaeknu fyrirtaeki sem hefur
a ad skipa samhentum hopi starfsmanna.

Ef pu ert einstaklega pjénustulipur og 6flugur
lidssmadur og mjog heefur i mannlegum samskiptum,
ba erum vid ad leita ad pér.

Starfid er félgid i moéttoku, pjénustu og radgjof vid vidskiptavini
i Kringlunni 5, { sima og med rafra&anum midlum.

Haefniskréfur

Haskdlamenntun eda 6nnur haldg6d menntun sem nytist i starfi
= Ahugi og reynsla af pjénustu- eda radgjafastérfum skileg

= Rik pjénustulund, samskiptahaefni og nakveemni

= Geta til ad tileinka sér nyja hluti og syna frumkvaedi i starfi

= Geta til ad syna traust, metnad og jakvaedni i starfi

= Mjég géd feerni i hépastarfi

Hlutverk Sjévé er ad tryggja verdmeetin { lifi folks med

dherslu & forvarnir. Bodid er upp & gott starfsumhverfi

fyrir haeft starfsfélk, asamt taekifeeri fyrir hvern og einn
til ad eflast og préast  starfi.

Nanari upplysingar veita Sigriin Kjartansdottir, pjénustustjori,
simi 440 2191 og Aglﬁsta B. Bjarnadottir, mannaudsst;jori,
simi 440 2323. Umsoknir skal fylla Gt & sjova.is, merkt
«Pjonusturadgjafi” fyrir 1. névember n.k.
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1’ CREDITINFO
’ 1 7
Bokari a
1 - ] [ (]
fjarreidusvidi
Creditinfo auglysir laust til umsadknar starf bokara a fjarreidusvidi.

Um er ad reeda fullt starf i eitt arvegna afleysinga.
Midad ervid ad radia verdi i stdduna fra 1. ndvernber naestkomandi.

Menntunarkréfur:

Vidkomandi parf ad vera vidurkenndur békari og/eda hafa
milkla reynsiu af bakhaldi. Starfid krefst pelkkingar a Navision
financials og er pad grunnkrafa.

Hafniskrofur:

» Nakvaemni og skipuldgd vinnubragd
» Areidanleiki og frumivaedi

» Sveigjanleiki og samstarfsvilji

» Sjalfstadi og geta til ad vinna  hopi
» Haefni imannlegum samskiptum

Nanari upplysingar um starfid veitir Snorri Jénssan
starfsrmannastjari 1 sima 550 9600 eda snorri@creditinfo.is
Umsadkn dsamt ferilskra skal senda  atvinna@creditinfa.is
Titill pésts skal visa il starfs sem sott er um: Bokari
Umsaknarfrestur er til og med 28. okt

Creditinfo er leidandi fyrirtaeki i midlun fjarhags- og
fialmidlaupplysinga. Fyrirtaekia starfraekir stzersta gagnabanka
landsins i opinni pjdnustu og leggur aherslu a radgjaf sem hamarkar
nytingu upplysinga vid akvordun og eftidit vidskipta.

Creditinfo byggir 4 grunni tveggja fyrirteekja, Lanstrausts sem
stofnad var arid 1997 og Fjolmidlavaktarinnar sem stafnad

var arig 1980.

Creditinfo Hofoabakkad  Simi: 550 9600
www.creditinfa.is © 110 Reykjavik Fax: 550 9601

orf hja

VEFUMSJONARMABUR

RUV dskar eftir skemmtilegum og drifandi starfsmanni til ad vinna fjdlbreytt og krefjandi verkefni

tengd vefnum ruv.is.

Helstu verkefni:
- Samskipti og adstod vid dagskrargerdarfélk

Heaefniskrofur:

- Haskdlamenntun sem nytist i starfi

- Reynsla af vefmalum

- Reynsla af eda pekking & verkefnastjornun
askileg

- Gad islenskukunnatta

- Skipulags- og samskiptaheefileikar

- Sjélfsteed vinnubrogd og heefileikar til ad
starfa i hop

Tryggmgastofnun

Tryggingastofnun auglysir eftir [6gfreedingi, teeknimanni/gagnagrunnssérfraedingi asamt verkefnastjora i upplysingataeekni.

Légfraedingur

i bodi er krefiandi og fislbreytt starf & Alpjéda-
og stjornsyslusvidi er lytur einkum ad lifeyris-
tryggingum skv. I[6gum um almannatryggingar
nr. 100/2007 og I6gum um félagslega adstod
nr. 99/2007.

/AEskilegt er ad viokomandi geti hafid storf
sem fyrst.

Starfssvio:
® | eidbeiningar og |6gfreedileg radgjof adallega til
starfsfolks Tryggingastofnunar.
® Ritun greinargerda vegna keerumala.
® Akvardanataka um bétarétt og bétauppgjor.
® Ymis verkefni & svidi almannatrygginga.

Menntunar og haefniskréfur:

® Embaettis- eda meistaraprof i I6gum.

® /Eskilegt er ad hafa reynslu & svidi stjornsysluréttar
og hafa pekkingu & almannatryggingum og
Evrépurétti.

® (G606 samskiptafaerni naudsynleg.

® Skipul6gd og sjalfstaeed vinnubrégd.

® Frumkvaedi, metnadur og jakveett vidhorf.

Nanari upplysingar veita Ragna Haraldsdéttir
framkvaemdastjoéri Alpjéda- og stjornsyslusvids
ragna.haraldsdottir@tr.is og Gudjon Skulason
mannaudsstjori gudjonsk@tr.is, simi 560 4400.

Teeknimadur /
gagnagrunnssérfradingur

Oskad er eftir ahugasémum og kraftmiklum
einstaklingi a Upplysingateeknisvid til ad sinna
krefiandi og spennandi verkefnum.

Starfssvio:

® Vinna vid verkefni er tengjast daglegum
rekstri Oracle gagnagrunna.
Uppsetningar og uppfeerslur.
Gagnavinnslur og 6ryggismal.
Vefpjonustur.

Utgéafustyring kerfa.

Bregdast skjott vid tilfallandi afbrigdum
sem upp kunna adé koma i rekstri.

® Onnur tilfallandi verkefni.

Menntunar og haefniskrofur:

® Haskolaproéf i tolvunarfreedi, kerfisfreedi eda
Onnur sambeerileg taeknimenntun.

Pekking a netkerfum og SAN kerfum.

Go6d pekking og reynsla af Oracle gagnagrunni.
Pekking og reynsla af Linux/Unix styrikerfum.

Frumkvaedi, sjalfsteed vinnubrégd, metnadur og haefni
i mannlegum samskiptum.

Nanari upplysingar veita Kristin Inga Atladéttir
deildarstjori taeknideildar kristin.atladottir@tr.is og
Gudjon Skulason mannaudsstjori gudjonsk@tr.is,
simi 560 4400.

Umsoknir sendist rafreent a starf@tr.is eda i posti til Starfsmannapjonustu Tryggingastofnunar, Laugavegi 114, 150
Reykjavik fyrir 10. névember nk. Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin.

Umsoknir gilda i a.m.k. sex manudi ef stada losnar a ny. Upplysingar um Tryggingastofnun ma nalgast a www.tr.is.

Hvernig a ad saekja um

Néanari upplysingar um starfid veita Sigurhjérn
Oskarsson deildarstjori sigurbjorno@ruv.is og
Berglind G. Bergpdrsdattir mannaudsstjori
berglindb@ruv.is eda i sima 515-3000.
Umsaknir berist i sidasta lagi midvikudaginn

2. ndvember & netfangid starfsumsaknir@ruv.is
merktar ,Vefumsjonarmadur”.

Konur jafnt sem karlar eru hvattar til ad sakja
um starfid.

Verkefnastjori i upplysingataekni

Oskad er eftir ahugasdmum og kraftmiklum
einstaklingi a Upplysingatasknisvid, til ad sinna
krefijandi og spennandi verkefnum. Framundan
eru fidlbreytt verkefni med aherslu & rafraen
samskipti.

Starfssvio:

Umsjén med greiningu og préun upplysingakerfa.
Samskipti vid pjonustuadila og notendur.

Eftirlit med hugbunadarpréun og framvindu verkefna.
Radgjof um hégun upplysingakerfa.

Azetlanagerd og eftirfylgni.

Onnur tilfallandi verkefni.

Menntunar og haefniskrofur:

® Haskolaprof i tolvunarfreedi, verkfreedi eda
sambazerileg menntun.
Reynsla af verkefnastjornun.

Feerni i samskiptum, frumkvaedi og sjalfsteedi
i vinnubrégdum.

Nanari upplysingar veita Einar H. Haraldsson deildar-
stjori hugbunadardeildar einar.haraldsson@tr.is og
Gudjon Skulason mannaudsstjori gudjonsk@tr.is,
simi 560 4400.

N 2
(& TRYGGINGASTOFNUN

Laugavegi 114 | 105 Reykjavik | Simi 560 4400

fmyndunarafl / TR / LTV11m

Gildi Tryggingastofnunar eru traust, metnadur og samvinna. Hjé Tryggingastofnun, einni helstu midst6d velferdarmala a islandi, starfa um 100 manns vid ad veita stérum hépi landsmanna trausta pjénustu. Tryggingastofnun
leggur aherslu & ad hafa i rodum sinum haft starfsfolk til ad sinna peim fjolbreyttu verkefnum sem stofnuninni er falid. Logd er ahersla a fjolskylduvaent starfsumhverfi med sveigjanlegum vinnutima.
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SECURITAS REEBOK FITNESS
OSKAR EFTIR VANTAR

RAFIDNADARMANNI LIDSMENN

Reebok Fitness leitar eftir folki til starfa hja
nyrri likamsraektarstéd sem opnar 11.11.11.

RAFVIRKI / RAFEINDAVIRKI Vid leitum ad heidarlegu og duglegu folki

med rika pjonustulund. Helstu verkefni eru
afgreidslustorf og almenn prif.

Vilt pu vinna i skemmtilegu og hreinlegu umhverfi? A teeknisvidi Securitas
starfar fjoldi tacknimanna vid ymis sérhaefd storf. Vegna aukinna verkefna

6skum vid eftir starfskrafti a taeknisvidi. )
MENNTUN OG HAFNISKROFUR

Haefniskrofur - GOd télvukunnétta

Sveinsprof i rafvirkjun eda rafeindavirkjun - Reynsla af pjénustustérfum og
sambeaerilegum vinnustédum aeskileg

Haefni i mannlegum samskiptum
Vidkomandi parf ad hafa gott vald & islensku

bjonustulund e
Ahugi a likamsraekt er kostur

TR U +  Vid leitum ad folki i fullt starf og einnig i
hlutastarf. £Eskilegt er ad vidkomandi geti
hafid storf sem fyrst.

Nanari upplysiqg_ar um sta.rfié veitir !(l:istm D999 ’Hos.kulds'dottir,. fuIItr.u! a Umséknarfrestur er til og med 28. oktéber 2011.
starfsmann_asw_dl. Ums§ek1endur fylli at L_lmsokn a'helma5|6u fyrirtaekisins, Umséknir sendist & Gigju Hrénn Arnadétur,
www.securitas.is. Umsoéknarfrestur er til 31. oktéber. stobvarsijora Reakok Fitiess, gigja@reskokis:

Starfid hentar jafnt badum kynjum.

Securitas fer fram a ad allir starfsmenn leggi fram hreint sakavottord og Reeb0k

aod peir séu reidubunir ad leggja fram upplysingar ur malaskra logreglu.
FITNESS reebokfitness.is

Skeifan 8 | 108 Reykjavik | 580 7000 | securitas.is

RONNING

Rénning heimilistaeki vantar kraftmikinn sdlumann
til framtidarstarfa i verslun sinni i Reykjavik

Haefniskrofur: Hvernig skal saeekja um: HAF‘DU pA'D

Stundvisi - Kurteisi Umsoknum skal skilad fyrir féstudaginn

Heidarleiki - Frumkvaedi i starfi 04.11.2011 til Ragnars, rekstrarstjora :
Ronning heimilistaekja. NOTALEGT I

GO0 tolvukunnatta

G606 enskukunnatta, i raedu og riti Allar upplysingar vardandi starfid veitir FR ETTAB LA-BI N U

Reynsla af sélustorfum kostur. .
Ragnar Hermannsson a

netfa ng|6 ragna rh@ro nni ng-iS bad er hvergi betri stadur fyrir fj6lpost en inni i Frétta-

e0da i sima 5624011/8243808 bladinu pvi pad tryggir ad auglysingaefnid lendir &
eldhusbordinu pegar bladid er opnad.

Meira en 80% ibia hofuBborgarsvaedisins lesa
R6nning heimilistaeki er hluti af Johan Ronning sem er rétgroéid sélu og pjonustufyrirtaeki Fréttabladid daglega.

innan raflagnageirans. Johan Ronning rekur einnig Sindra og Hebron.
orn@365.is

Johan Rénning hefur fengid vidurkenningu sem fyrirmyndarfyrirtaeki arsins hja VR baedi 2010

0g 2011. Johan Ronning er pekktur fyrir ad vera gédur og eftirséttur vinnustadur. z S5
FRETTABLADID |10

R6nning hvetur alla dhugasama til ad hafa samband og skoda malid.
Innskot i Fréttabladid skilar arangri!

Reykjavik Akureyri Reydarfjordur

1 i Skut il D i ta2 Nesbraut 9
www.ronning.Is Sotivodily  raupnisgat2  Nesbraute 020
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Fjarmagnseigandi
Oskar eftir ad kaupa hlut i lifvaenlegu fyrirtaeki.

Margt kemur til greina.
Maguleiki er a ad leggja fram vinnuframlag.

Margra ara reynsla i fyrirteekjarekstri.

10-20 miljonir kréna eru til radstofunar strax.

Upplysingar um tegund rekstrar og adrar
upplysingar sem farid verdur med sem algert
trinadarmal, sendast til Fréttabladsins a
netfangid: box@frett.is fyrir 1. nbvember nk.
Merkt: ,Heidarlegur rekstur”

VELFERDARRADUNEYTID

Styrkir til sveitarfélaga vegna
aukinnar pjénustu vid langveik
bérn og bérn med ADHD

Auglyst er eftir umsoknum fra sveitarfélogum um
styrki til verkefna sem atlad er ad efla studnings- og
nearpjénustu vid langveik born og bérn med ofvirkni
ogathyglisbrest. Styrkirverdaveittiragrundvelli sam-
starfssamnings félags- og tryggingamalaraduneytis,
mennta- og menningarmalaraduneytis, heilbrigdis-
raduneytis og Sambands islenskra sveitarfélaga sem
var undirritadur 4. desember 2009. Sveitarfélog geta
sott um styrki vegna verkefna & eigin vegum eda sem
unnin eru i samstarfi vid einstaklinga eda félaga-
samtok.

Tekid verdur vid einni sameiginlegri umsékn fra
hverju sveitarfélagi.

[ 1j6si pess hve margar umsoknir hafa borist vid fyrri
Gthlutanir parf sveitarfélagid ad forgangsrada peim
verkefnum sem sott er um.

Styrkheef verkefni eru:

. Verkefni sem fela i sér félagslega stuoningspjon-
ustu, svo sem lidveislu og skammtimavistun til
samreemis vio pad sem f6tlud born eiga kosta &
samkvaemt 16gum um malefni fatladra.

1. Verkefni sem hafa pad markmid ad gera langveik-
um bdrnum & leik- og grunnskélaaldri kleift ad fa
sjukrapjalfun, idjupjalfun, proskapjalfun og/eda
talpjalfun i sk6lum sinum pegar fagleg rok mela
med pvi.

. Verkefni sem fela i sér faglega leidsogn sérfraed-
inga fyrir langveik born a leik- og grunnskélaaldri
sem ekKi geta sott skéla heilsu sinnar vegna.

IV. Verkefni sem fela i sér fredslu og/eda studning
fyrir kennara og annad starfsfolk skola vegna
nemenda med ADHD.

V. Verkefni sem mida ad bettri pjonustu leik- og
grunnskola vid bérn med ADHD.

VI1.Onnur verkefni sem 16gd er ahersla & i skyrslum
tveggja starfshopa fra febrdar og april 2008 um
pjonustu vid langveik born og bérn med ofvirkni
og athyglisbrest.

Styrkveiting er akvedin a grundvelli umsdknar og
verdur 16gd meginahersla 4 ad viokomandi verkefni
feli i sér, med beinum heetti, pjonustu vid bérn og
fjolskyldur peirra.

Gert er rad fyrir ad peim verkefnum sem hljéta styrk
ao pessu sinni ljaki fyrir 31. desember 2012.

Frestur sveitarfélaga til ad saekja um styrki rennur Gt
21. nébvember 2011.

Umso6knareydublod eru adgengileg & heimasiou
velferdarraduneytisins:
http://www.velferdarraduneytid.is

Nénari upplysingar veitir Bjorn Sigurbjornsson, sér-
freedingur i velferdarrdduneytinu. Simi: 545 8100,
netfang: bjorn.sigurbjornsson@vel.is

Verkefnisstjorn.

Til leigu ad Kjalarvogi 10 (Gelgjutangi) eftirfarandi
hasnaedi asamt storri athafnal6d:
Bifreidaverkstaedi 540m?2
Skrifstofuhtisnaedi 770m2

Husnaedid er laust frd og med 1. jantar 2012.

Upplysingar eru veittar i sima 660 3364 eda med
fyrirspurn a postfangid festing@festing.is.

‘ Fasteignafélag / Real Estate Company

Kjalarvogi 7-15,
FESTING Reykjavik

VII Rédgjof 9/(
Utbod

Hotelbygging a Keflavikurflugvelli til leigu
Byggingin parfnast endurbdta til pess ad meeta
krofum mannvirkjalaga

Fyrir hond Isavia ohf auglysir VJI Radgjof (Verkfradistofa Johanns
Indridasonar ehf.) hér med Haaleitishlad 8 i Reykjanesbee til leigu.

I

T

Husid er i ageetu astandi en parfnast umtalsverdra endurbota til pess ad
pad uppfylli islenskar reglur. i hisinu var starfraekt 32 herbergja hétel &
vegum Varnarlidsins. Fyrir liggja nysampykktir adal- og brunavarna-
uppdraettir sem leigjandi getur notad.

Leigutaki skal kosta naudsynlegar breytingar & husinu, starfreekja eda
lata starfraekja hatel & leigutimanum (8 ar) og skila svo husinu til Isavia
ad leigutima loknum. Aztladur kostnadur vid endurbaetur er um 50-60
milljonir kréna og skal leigutaki fijarmagna peer og annast framkvaemdir
a eigin kostnad og abyrgd.

Skilafrestur tilboda er til kl. 14.00, 25. névember 2011.
Ahugasamir skulu senda tblvupost 4 arnthor@vii.is eda hringja i sima
5605400 og tilgreina nafn, kennitdlu og heimilisfang og fa pa send
frekari utbodsgogn.

F.h. Framkvaemda- og eignasvids
Reykjavikurborgar:

Ipréttahis Seljaskdla, utdraganlegir ahorfendabekkir.
Utbodsgdgn & geisladisk verda seld & kr. 3.000, fra
kl. 9:00 pridjudaginn 25. oktober 2011 i pjonustu-
veri Reykjavikurborgar, Borgarttini 12-14, 1. had.
Opnun tilboda fimmtudaginn 10. névember 2011,
kl. 10:00, i Borgartuni 12-14. Tilbodum skal skilad i
pjonustuver.

12622

Nanari upplysingar er ad finna &
www.reykjavik.is/utbod.

Reykjavikurborg
Innkaupaskrifstofa

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042/ 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

UTBOD UTBOD

Utbod nr. 15114 - Brunatryggingar fasteigna
i eigu rikisins
Rikiskaup, fyrir hond Fjarmalaraduneytisins oska eftir
tilbodum i logbodnar brunatryggingar fyrir fasteignir
i eigu rikisins.

Bjodendur skulu bjoda i skyldubundid idgjald brunatrygginga
fyrir fasteignir i eigu rikisins sem eru skradar i Fasteignaskra
Pj6dskrar islands. Utbodid tekur til peirra fasteigna sem rikid &
hverju sinni og pvi getur umfang samnings breyst i samraemi vid
breytingar sem kunna ad verda 4 fjélda og verdmaeti fasteigna
rikisins & samningstimanum.

Nanari upplysingar mé finna i (itbodsgognum, sem verda
adgengileg 4 vef Rikiskaupa, (www.rikiskaup.is), eigi sidar en
midvikudaginn 26. oktober n.k. Skila skal tilbodum til Rikiskaupa,
Borgartuini 7¢, 105 Reykjavik par sem pau verda opnud pann 6.
desember 2011, kl. 11:00 ad vidstoddum peim bjodendum sem
pess dska.

Borgartuni 7c, 105 Reykjavik
Simi 530 1400
www.rikiskaup.is

RIKISKAUP

Rédningarpjénusta

Leitar pa ad starfsmanni?

HH R4dgjof hefur vondud vinnubrégd og fagmennsku ad leidarljési. Vid leggjum metnad okkar { ad veita

afburdarpjonustu og finna réttan cinstakling fyrir pd adila sem leita okkar adstodar vid rddningu starfsfolks.

Kostir pess ad nyta sér pjénustu HH Rddgjafar eru m.a.:

® Vinnusparnadur
Vid vinnum tr umsoknum, leitum { gagnagrunni okkar,
wkum forvidtsl og 6flum umsagna.

B Markviss leit
Sérskrifadur hugbtnadur gerir leit afar markvissa og
tryggir ad vid finnum hefasta einstaklinginn.

® Ejoldi heefra umsekjenda
Fjoldi umsakjenda er 4 skrd { almennum gagnagrunni

okkar sem tryggir ad vid finnum rétta einstaklinginn

fyrir starfid.

® Fislbreyttar pjénustuleidir
[ bodi eru fjslbreytear pjénustuleidir snidnar ad pérfum

og ventingum vidskiptavina okkar. Pt finnur lausnina
hj okkur.

itofus

® Driggja ménada dbyrgd "
Ef starfsmadur heettir stérfum innan priggja manada er n Reynsla og bekking Jagerstorf
rddning i hans stad 4n endurgjalds.

® Ekkert stadfestingargjald

Vid leggjum dherslu 4 ad raekta drangursrike og dnegjulegt
langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir pu
ekkert ef ekki verdur af ridningu.

Hji HH Rddgjof starfa sérfraedingar 4 svidi starfsmanna-
méla sem btia m.a. yfir mikilli reynslu af rddningum og
hagnytri menntun.

m Sanngjarnt verd
Bjédum mjog hagstett og samkeppnisheft verd 4
pjénustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

Verslunarstorf

1§l§stﬁrf

HH Rédgjof er alhlida rddningarpjénusta og vid stdtum okkur af pvi ad veita framtrskarandi
pjénustu hvort sem um redir rédningu Sfaglerdra, faglerdra eda sérfradinga.

» Rédgjafar okkar veita fuslega frekari upplysingar i sima 561 5900 eda sendu okkur tlvupést: hhr@hhr.is

RADPGJOF

RADNINGARPJONUSTA

HH Radgjof » Fiskislod 81 ¢ 101 Reykjavik ® Simi: 561 5900 ® Fax: 561 5909 * hhr@hhr.is ® www.hhr.is
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SOGUFELAG -- 2 Veitingarekstur til sélu - eignir pb. Zafran ehf.
T 4—z| SOGUFELAG 8 gnir p .
Vi r,‘ ) Adalfundur Ségufélags verour Skiptastjori protabus Zafran ehf. auglysir allar eignir busins til SUﬂ'!"lﬂlldihrﬂllt 20
\ | haldinn laugardaginn 29. okt6ber solu. Starfsemi félagsins folst i rekstri a veitingastad undir l Simi 533 6050
K. 15.00 { hasi Séqufélaas ad nafninu Eldhrimnir i Borgartuni 14. Medal eigna busins eru Faxnr. 533-6055
S . 9 9 bord, stdlar, bordbtinadur, ymis eldunarahéld, taeki til elda- FASTEIGNASALA www.hofdiis
e Fischersundi 3. mennsku o.fl.
Dagskra: (.

Tilbod skulu send a netfangid heidar@logos.is eda afhent a

*  Venjuleg adalfundarstorf. skrifstofu skiptastjora. Nanari upplysingar eru veittar i sima

. D_r- Viéar_ Pélss:on flthI: erindi: ) 540 0300. Tekid er vid tilbodum til og med midvikudeginum m
Einstaklingurinn og listaverkid. 26. oktaber nk. Skiptastjori askilur sér rétt til ad hafna ollum
Hugmyndafradilegar raetur islenska tilbodum.
skolans. Reykjavik, 18. oktdber 2011

Veitingar verda i bodi Sogufélags. Heidar Asberg Atlason hrl.

Vid hvetjum félgsmenn til pess ad maeta. L skiptastjori pb. Zafran ehf. )

Stjérnin. — — -
N | e REYKJAVIK
: FASTEIGNASALA

Lomgreerguer el = W BiryAfareil » i 01 O Wi, N1 IOV o o, WL b o BT
Loggiltur fasteignasali Leifur Adalsteinsson

OPID HUS i DAG MILLI KL : 16-17.
Frostafold 63 - 112 Rvk. - Opid hus i dag

Auglysing um snjofloda- og

skipulagsmal i Fjallabyggo i dag bydst pér a0

I
! | &
i o
©  skoda pessa storglasi-
] legu 81 fm priggja
i herbergja ibtid a 6.
/ s haed i kleddu lyftuhdsi.
) : S Ibudin er laus strax.
Ibtid er 6ll nystandsett, nytt eikarparket og flisar eru & gélfum. Ny innrét-
ting og taeki i eldhusi. Glasilegt flisalagt badherbergi. Yfirbyggdar svalir.
Hér getur pa flutt beint inn.

Clalldér tekur vel @ moti ykkur S: 893 7949. Verd 18,9 millj.

Tillaga a0 haettumati fyrir skidasveedid i
Skardsdal a Siglufirdi

Tillaga ad deiliskipulagi fyrir Gtivistarsveedi
i Héls- og Skardsdal, Siglufirdi, asamt
umhverfisskyrslu

Tillaga ad heettumati fyrir skidasveedid i Skardsdal a
Siglufirdi auglysist hér med skv. 5. gr. reglugerdar
umn haettumat vegna ofanfloda, flokkun og nytingu
haettusveeda og gerd bradabirgdahaettumats nr.
505/2000.

- med pér alla leid -

Mjog vel skipulogd 97,4 fm 3 herb. ibid a 3ju heed med miklu
utsyni. Sudur-svalir. Sér 23,1 fm bilastadi i lokadri bilageymlsu.
V.23,9m. OPID HUS i DAG - MILLI KL : 16-17.

Amarsmél’i 24 201 Képavogur
man. 24.oktoéber fra kl 17:00-17:30

Tillaga ad deiliskipulagi fyrir Gtivistarsvaedi 1 Hols- og
Skardsdal, Siglufirdi, dsamt umhverfisskyslu auglysist

hér med skv. 41. gr. skipulagslaga nr. 123/2010. H "
Deiliskipulagssvaedid er u.p.b. 773 ha ad staerd og H I B Y l— l

tekur yfir dalbotn Hélsdals og hlidardalinn Skardsdal. e T S L . .
bar eyr skipulagt l’JtiViStal’S\glaeali meé ckidasvaedi Ingibjérg Pordardaéttir, [6ggiltur fasteignasali. - » 3ja herbergja a efstu haed
fristundahusum, pjénustureit o.fl. Forsendur Nanari upplysingar veiti:

skipulagsins er m.a. tillaga ad snjoflodahezetturnati fyrir JOKLAFOLD 39, REYKJAVIK 2;'}?;2{ ;'fggiiﬁ;‘;gﬁi.ii‘iﬁg”a'i
svaedid sem er i kynningu. "_T -

FU rUgrund 79 200 Képavogur

man. 24.oktéber fra kl 17:00-17:30
3ja herbergja ibud a 4. haed i lyftuhusi
Verd: 17,9 millj.

Nanari upplysingar veiti:

David Jénsson, solufulltrdi

simi: 697 3080 david@miklaborg.is

Tillaga ad heaettumati, deiliskipulagstillaga &asamt
umhverfisskyrslu  verda til synis & skrifstofum
Fjallabyggdar ad Granugdtu 24 a Siglufirdi og Olafsvegi
4 i Olafsfirdi frd og med fostudeginum 21. oktéber 201
til og med fostudeginum 2. desember 2011.

Gognin  verda einnig adgengileg & heimasidu
sveitarfélagsins - www.fjallabyggd.is -

Skriflegar athugasemdir og &bendingar skulu hafa Mjbg falleg og véndud 2ja herbergja ibud & 2. had i 3ja haeda

borist skipulags- og umhverfisnefnd eigi sidar en kl. fiolbylishsi i Grafarvoginum. i’bﬂéin skiptist pannig: Flisalogd = RjL’JpnasaIir 12 201 képavogur
16.00 féstudaginn 2. desember 20711 forstofa og hol. Eldhtis med nylegum innréttingum. Stor stofa . man. 24.oktéber fra ki 17:00-18:00

p . — i med Gtgengt a vestursvalir. Svefnherbergi med innb. fataskap. T ) )
De!r sem ekki ggra‘a_t_hugaserndlr innan tilskilins frests, Badherbergi flisalagt i holf og golf. Barnvaent umhverfi. Vel skipuldgd 3ja herbergja (ibud 804)
teljast sampykkir tilldgunum. Stutt i grunnskéla og verslun. Asett verd 17,9 millj. _ Verd: 25,9 millj.

KARI TEKUR A MOTI GESTUM A SUNNUDAG MILLI KL. 16 OG 17.

Nanari upplysingar veiti:
. . 0 s Atli S. Sigvardsson, solufulltrii
Sudurgata 7, 101 Reykjavik - www.hibyli.is simi: 899 1178 atli@miklaborg.is

hibyli@hibyli.is - Simi: 585 8800 - Fax: 585 8808

Baejarstjori Fjallabyggdar )

N

Raudavad 11 110 Reykjavik

man. 24.oktober fra kl 18:00-18:30
Falleg og ramgod 2ja herbergja ibud

HRAUNHAMAR o

David Jénsson, solufulltrii

porungaverksmidjan hf. FASTEIGNASALA simi 6973080 davidemidabora.s

pﬁrungaverksmiajan ehf dskast Beejarhrauni 10 - Hafnarfirdi - Simi 520 7500 - www.hraunhamar.is
tilbodum i Karlsey BA Framnesvegur 34 - 3ja - Rvk

Opid hus

Kleppsvegur 136 104 Reyki.

~= pridj. 25.0ktéber fra kl 17:00-17:30
4-5 herbergja ibud a jardhaed

1 - y . s
o i Opla his V(-Vzré.- 19,9 mlllj. B
i ’ Nanari upplysingar veiti:
-‘H i dag sunnudag. Jérunn Skaladéttir, solufulitrdi
- = milli kI 14-16. simi: 845 8958 jorunn@miklaborg.is

Nykomin i einkasolu

snotur 60,4 fm 3jaherb. | fae et 569 7000 Sidumdli 13 www.miklaborg.is
kia"ari iVirauIegu 6 M I KLABO RG Oskar R. Hararson og Jason Gudmundsson, l6ggiltir fasteignagsalar

e ™
Verd 17,5 millj.
Laus fljotlega.

BYLGJANE

Ahvilandi hagstzd

lan ca. 13 millj.
Heimir & Kolla
vakna med pér i bitid

Olafurs. 893-8285
bydur ykkur velkomin.
Fréttir, frodleikur og frabaer tonlist
alla virka morgna k. 6.50 - 9.00

Magniis Emilsson loggiltur fasteignasali

pérungaverksmidjan ehf oskar eftir tilbodum i Karlsey BA
/ biljad vinnuskip i pvi standi sem pad er. Karlsey liggur
vid bryggju i hofninni @ Reykhdlum og verdur bjodendum
til synis i viku 43 i samradi vid fyrirteekid. Tilbodum skal
skilad fyrir kl. 12:00 manudaginn 31.10.2011 & skrifstofu
verksmidjunnar ad Reykholum, faxi 4347840 eda med
tolvupdsti & einar@thorverk.is. Merkt; ,Karlsey BA”
Nanari upplysingar veittar i sima 434 7740 & skrifstofutima.




