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Vidar Ingi Pétursson vip@365.is 512 5426
Hrannar Helgason hrannar@365.is 512 5441

DOMSMALA- OG MANNRETTINDARADUNEYTID

Embatti saksoknara laust til setningar

Doémsmala- og mannréttindaraduneytid auglysir laust til
setningar embeetti saksoknara vio embetti rikissaksdknara,
medan & leyfi skipads saksoknara stendur. Domsmala- og
mannréttindaradherra setur i embattid fra og med 1. sept-
ember 2010 til og med 31. 4glst 2011.

Athygli er vakin & pvi ad saksoknari skal fullnagja skilyrd-
um til skipunar i embeetti héradsdémara sbr. 2. mgr. 20. gr.
laga nr. 88/2008 um medferd sakamala og 2. mgr. 12. gr.
laga nr. 15/1998 um démstdla. Akvérdun launa og starfs-
kjara saksoknara heyrir undir kjararad.

Umsoknir berist ddmsmala- og mannréttindaraduneytinu,
Skuggasundi 1, 101 Reykjavik, eigi sidar en 20. agust nk.
Nanari upplysingar um starfid veitir embeetti rikissaksokn-
ara i sima 530 1600.

Domsmala- og mannréttindaraduneytinu,
5. agust 2010.

bui getur alltaf lesid Fréttabladio fritt & Visi

eda fengid sendan daglegan télvupdst
med bladi dagsins. Nanari b =
upplysingar &: visir.s/dreifing " Alitsem b parft...

Utibusstjori Islandsbanka
i Fjardabyggd

Islandshanki bydur alhlida bankabjonustu fyrir einstaklinga, fyrirtzeki og fagfjarfesta. Hja bankanum starfa um
930 starfsmenn. Utan slands byqgir Islandsbhanki fyrst og fremst & peirri sérbekkingu og vidskiptasambondunum
sem bankinn byr yfir i sjavaritvegi og jardhita.

Islandshanki saekist eftir starfsfolki sem byr yfir yfirburdabekkingu og reynslu, er jakvaett, faglegt og framsynt
og leitar avallt bestu lausna fyrir vidskiptavini bankans.

Utibsstjori styrir GtibGum bankans & Reydarfirdi og Egilsstodum. Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Helstu verkefni:

e Yfirumsjon og abyrgd a rekstri

o Oflun nyrra vidskiptavina og vidhalda samskiptum vid niiverandi vidskiptavini
e Solu- og markadsuppbygging

e Starfsmannamal

Heefniskrofur:

e Haskolamenntun, vidskiptafreedi eda sambaerileg menntun
e Reynsla ar fjarmalafyrirtaekjum eda rekstri fyrirtaekja

e Frumkvadi og haefni i mannlegum samskiptum

o Skipulags- og leidtogahzfileikar

Nanari upplysingar veitir Una Steinsdottir, framkveemdastjori Vidskiptabankasvids, simi 440 2880, netfang
una.steinsdottir@islandsbanki.is. Umsoknir dskast fylltar Gt & www.islandsbanki.is og sendar dsamt itarlegri
ferilskra fyrir 15. agist naestkomandi. Tengilidur & Mannaudssvidi er Sigrin Olafsdottir, simi 440 4172,
sigrun.olafs@islandsbanki.is

islandsbanki@islandsbanki.is V.
www.islandsbanki.is

simi 440 4000 islandsbanki

Capacent Radningar

STARFSMADUR NEFNDAR

UM EFLINGU GRANS HAGKERFIS

Verkefni nefndarinnar m.a.

atvinnustefnu pjodarinnar

4 svidi vistveennar atvinnustarfsemi

Capacent Raoningar
Borgarttni 27
Simi 540 1000

Nefnd um eflingu graens hagkerfis auglysir eftir starfsmanni til ad vinna fyrir nefndina ad eflingu graens hagkerfis 4 islandi med markmid
sjalfbaerrar préunar ad leidarljosi, sbr. pingsalyktun fra 10. juni 2010.

Menntunar- og haefniskroéfur

e Kortleggja soknarfzeri {slensks atvinnulifs & svidi graennar atvinnuskdpunar e Haskolagrada, sem nytist i starfi
e Gera tillégur um Urbaetur a stodkerfi atvinnulifsins sem mida ad eflingu graens ¢ Haldgod pekking og reynsla sem nytist vel i pessu verkefni
hagkerfis og leita leida til ad styrkja stodu sjalfbaerrar préunar i efnahags- og ¢ Reynsla af stefnumotunarvinnu

® G060 pekking 4 islensku efnahagslifi

¢ Gera tillégur um lagabreytingar er pjoni atvinnulifi og geeti pess ad sampaetta tillogur e God reynsla af verkefnastjornun skilyrdi
sinar vid ymsar daetlanir stjérnvalda sem tengjast atvinnu- og umhverfismalum e Frumkvaedi, skipulagsheefni og sjalfstaedi i vinnubrogdum
e Sérstok ahersla er 1698 & hvernig baeta ma alpjodlega samkeppnishaefni [slands e Geta til ad leita lausna og metnadur til ad na arangri

e Lipurd i mannlegum samskiptum

Viokomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst. Radning er timabundin; nefndin a ad skila nidurstodum fyrir 1. mars 2011. Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi FSA.

Umsjon med starfinu hafa Helga Jonsdottir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Témas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) hja Capacent Raédningum. Umsoknarfrestur er til og
med 14. 4gust nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsoknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

capacent
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Capacent Radningar

STARFSMADUR
STJORNLAGANEFNDAR

Stjornlaganefnd oskar eftir ad rada logfreedimenntadan starfsmann.

Stjornlaganefnd starfar skv. I6gum nr. 90/2010 um stjornlagaping og hlutverk Eftirfarandi menntunar- og haefniskréfur eru hafdar til vidmidunar vid val
hennar er ad: a umsakjendum:
e Undirbua og standa ad pjodfundi um stjérnarskrarmalefni. pjodfundinn skal halda * Embeettisprof eda B.A prof og meistaraprof i 16gfraedi

timanlega adur en kosid verdur til stjérnlagapings samkvaemt l[6gunum Reynsla af 16gfraedistorfum tengdum stjornskipunarrétti er aeskileg
e Vinna ur upplysingum sem safnast & pjédfundinum og afhenda stjornlagapingi Frumkvaedi og sjalfstaedi i starfi

pegar pad kemur saman e Mjog gott vald & islensku mali &samt kunnattu i ensku og einu Nordurlandamali
e Annast séfnun og urvinnslu fyrirliggjandi gagna og upplysinga um Lipurd i mannlegum samskiptum

stjornarskrarmalefni sem nyst geta stjérnlagapingi Skipulagshefileikar og 6gud vinnubrégd
e Leggja fram hugmyndir til stjornlagapings um breytingar 4 stjornarskra pegar pad

kemur saman

Um er ad reda timabundna radningu og er midad vid ad starfsmadurinn taki til starfa 1. september nk. eda sem allra fyrst og ad radning hans standi til loka febrdar 2011, en
stjornlagaping hefur storf 15. febrdar pad ar. Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi FSA. Konur jafnt sem karlar eru hvattar til ad saekja um stéduna.

Umsjon med radningunni hafa Helga Jonsdottir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 22. agust nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsoknum eiga
ao fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umséknar og rokstudningur fyrir haefni viskomandi f starfid.

Capacent Radningar

T capacent

Simi 540 1000

Capacent Radningar

Efnahags- og vidskiptardduneytid fer med mél er varda efnahagsmal,
vidskiptamal og malefni fjarmalamarkadar.

LOGFRADINGUR

i efnahags- og vidskiptaraduneytinu er laust til umsoéknar starf 16gfraedings & skrifstofu fjarmalamarkadar.
Undir skrifstofuna heyra m.a. malefni er var®a fjdrmalafyrirtaeki, vatryggingar, verdbréfavidskipti, adgerdir gegn peningapvaetti, neytendalan, tryggingasjod innistaedueigenda og
fjarfesta, tryggingasjod sparisjodanna, opinbert eftirlit med fjarmalastarfsemi og Fjarmalaeftirlitid.

Helstu verkefni Menntunar- og hafniskrofur
e patttaka i stefnumdrkun e Kandidats- eda meistaraprof i 16gfraedi
e Samning lagafrumvarpa og reglugerda e Frumkvaedi, skipulogd vinnubrogd og sjélfstaedi i starfi
e Samskipti vid Alpingi og hagsmunaadila o Haefni i mannlegum samskiptum
e batttaka i alpjédlegu samstarfi o bekking & svidi opinberrar stjérnsyslu aeskileg
e Reynsla og pekking & verkefnasvidi skrifstofu fjarmalamarkadar zeskileg
Um fullt starf er ad raeda og er aeskilegt ad viskomandi geti hafid storf sem fyrst. e Gott vald & taladri og ritadri islensku
Um laun og énnur starfskjor fer samkvaemt kjarasamningi FHSS og fjarmalaradherra. e G6A kunnétta i ensku skilyrdi og kunnéatta i einu Nordurlandamali zeskileg

Nénari upplysingar veita Audur Bjarnadottir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Témas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsodknarfrestur er til og med 22. agust nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid &4 heimasidu Capacent R4dninga, www.capacent.is.
Umsdéknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umséknar og rokstudningur fyrir haefni viskomandi i starfid.

Athygli er vakin & pvi, ad umsoknir geta gilt i 6 manudi fra pvi ad umsdknarfrestur rennur Ut, med visan til 3. tl. 2. mgr. 2. gr. reglna um auglysingar & lausum storfum, med sidari breytingum, nr. 464/1996, sem
settar eru samkvaemt heimild i 2. mgr. 7. gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.

Capacent Raoningar

= capacent

Simi 540 1000

Vantar pig starfsmann?

- vio leysum malio.

Nanari upplysingar hja Vinna.is

vinna.is

simi: 511 1144
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Capacent Radningar

Efnahags- og vidskiptaraduneytid fer med mal er varda efnahagsmal,
vidskiptamal og malefni fjarmalamarkadar.

RADUNEYTISSTJORI

Efnahags- og vidskiptaraduneytid auglysir embaetti raduneytisstjora laust til umsoknar. Efnahags- og vidskiptaradherra skipar i embaettid til fimm ara.

Um embaettid gilda I6g um Stjérnarrad Islands nr. 73/1969, med sidari breytingum, og l16g um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, nr. 70/1996, med sidari breytingum.
Raduneytisstjori styrir rdduneytinu undir yfirstjérn radherra.

Menntunar- og haefniskrofur
e Meistaragrada i hagfraedi, vidskiptafraedi, 16gfraedi eda sambaerilegu nami
e pekking og reynsla & verkefnasvidi raduneytisins

e bekking & svidi opinberrar stjérnsyslu Um er ad raeda fullt starf sem skipad verdur i hid fyrsta. Um laun og énnur starfskjor
e Leidtogahaefileikar fer samkvaemt akvordun kjararads, sbr. 16g um kjararad nr. 47/2006, med sidari

e Hazefni i mannlegum samskiptum breytingum.

* Mjog géd islensku- og enskukunnatta

e Kunnétta i einu Nordurlandamali zeskileg Med visan til jafnréttislaga eru konur jafnt sem karlar hvattar til pess ad saekja um

e Haefni til ad tja sig f reedu og riti embaettid.

Nanari upplysingar veita Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Témas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 23. 4gust nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um embaettid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsdéknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umséknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi til ad sinna embeettinu.

Capacent Radningar

o capacent

Simi 540 1000

Capacent Radningar RiOTintO Alcan

Alcan 4 [slandi hf. er pekkingarfyrirtaeki sem rekur alver i Straumsvik. Vid bjédum upp & margbreytileg
storf par sem hugvit, pekking og kunnatta starfsmanna gegnir lykilhlutverki. Vid leggjum aherslu a
markvisst freedslustarf, frammistoduhvetjandi starfsumhverfi og gott upplysingaflaedi dsamt taekifeerum til
starfspréunar. Vid setjum umhverfis- ,6ryggis- og heilbrigdismal i 6ndvegi og vinnum stédugt ad umbdtum
a verkferlum og vinnuadferdum. Vid leggjum aherslu & ad starfa i godri satt vid umhverfid og samfélagid
sem vid erum hluti af.

SERFRADINGAR

Alcan 4 islandi 6skar eftir ad rada tvo sérfraedinga til starfa. Um er ad raeda krefjandi og ahugaverd storf i metnadarfullu starfsumhverfi.

IDNTOLVUSERFRZADINGUR TOLVUNARFRZADINGUR

Um er ad raeda starf verk- eda taeknifreedings & rafmagnssvidi til ad Um er ad raeda starf télvunar- eda kerfisfraedings til ad sinna fjélbreyttum
sinna fjélbreyttum verkefnum tengdum idntélvukerfum fyrirtaekisins. verkefnum tengdum télvu- og fjarskiptakerfum fyrirtaekisins.

Starfssvio Starfssvid

e Umsjon med forritun og breytingum 4 idntélvukerfum e \erkefnastjornun & svidi hugbunadarverkefna

e Byggja upp nytt skjastyrikerfi i FT-View e Umsjon med forritun og breytingum 4 télvukerfum

e Daglegur rekstur 4 idntolvu- og skjastyrikerfum e Samskipti vid framleidsludeildir og verktaka

e Samskipti vid framleidsludeildir og verktaka e Daglegur rekstur télvu- og fjarskiptakerfis

e Forritun og gagnavinnsla

Menntunar- og haefniskrofur Menntunar- og haefniskrofur

e Verk- eda taeknifraediprof & rafmagnssvidi o Prof i tolvunar- eda kerfisfraedi

e Reynsla i forritun 4 idntélvum og skjakerfum e Reynsla i verkefnastjérnun

e Frumkvaedi, sjalfstaed vinnubrogd og heefileiki til ad vinna i hép e GOdir samskiptahaefileikar

e Reynsla i verkefnastjérnun e Frumkvaedi, sjalfstaed vinnubrégd og heefileiki til ad vinna i hép
e GOdir samskiptahaefileikar e GOAd kunnatta i ensku

e G603 kunnatta i ensku e bekking & SAP og Cisco simkerfum er gédur kostur

e bekking & FT-View og InTouch kerfum er gédur kostur

Umsjéon med storfunum hafa Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Helga Jénsdottir (helga.jonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsdknarfrestur
er til og med 17. agust nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um storfin & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsdknum eiga ad fylgja itarlegar
starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umséknar og rékstudningur fyrir haefni vidkomandi i storfin.

Capacent Radningar

T capacent

Simi 540 1000

Capacent Radningar

KIKTU A WWW.CAPACENT.IS
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NORPIENSKA

Solumadur a
Skyggnir 6skar eftir ad rada kraftmikla og haefileikarika einstaklinga sem hOfuaborgarsvaalnu

vilja vera hluti af 6flugu teymi uUrvals sérfraedinga. L6gd er ahersla a metnad

Taekifaerio pitt!

Nordlenska ehf. auglysir laust starf

til ad veita framurskarandi pjénustu. sélumanns & héfudborgarsvaedinu.
Umsaekjendur purfa ad geta hafid storf strax.
Microsoft sérfraedingar Hazfniskrbfur:

« Kunnatta a svidi kjotidnar og/eda matreidslu
* GOJ t6lvu- og islenskukunnatta

) i o  GOd samskiptahaefni, pjonustulund og
reynslu af hénnun, uppsetningu og rekstri Microsoft kerfa. fagleg framkoma

« Sjalfsteed vinnubr6gd og frumkvaedi

[ bodi eru d4hugaverd storf og mikil taekifaeri fyrir rétta adila. Vidkomandi purfa ad hafa vidtaeka

Oracle gaghagrunnssérfraedingur

Starfid felst i rekstri Oracle gagnagrunna (DBA) fyrir mérg af staerstu fyrirtaekjum landsins. [ bodi
er ahugavert taekifaeri fyrir réttan adila. Reyndir hugbunadarsérfraedingar sem hafa dhuga & ad

Umsoknarfrestur er til 20. agast 2010.
Ollum umsakjendum verdur svarad.

breyta til og starfa sem Oracle sérfraedingar koma einnig til alita. Frekari upplysingar veitir Fridjon solustjori i sima
840 8817 eda netfang fridjone@nordlenska.is
Um baedi storfin gildir ad vottanir eru aeskilegar, en séu paer ekki fyrir hendi er gert rad Umsoknir skulu berast til Jonu starfsmannastjéra
fyrir pvi ad vidkomandi 6dlist slikar gradur & fyrstu manudum i starfi. a netfangid jona@nordlenska.is.
Skyggnir leggur aherslu a: 4 )
® Virka endurmenntun i starfi med uppbyggingu pekkingar og faerni r . -
® Sveigjanlegan og fjolskylduvaenan vinnutima | HE:{I‘I‘IEI’- 0g talmeinasttd iSlﬂI‘IdE
® (Go6da starfsadstodu og Urvals motuneyti . e f
® Margvisleg teekifeeri til starfsprounar Hey"!ar- 08 talme_lnaStoa -ISIa_nds
® Godan starfsanda og lidsheild leitar ad talmemafraamgl
L . P . . L . . . . Starfssvid:

Nanari upplysingar um storfin veita Torfi Markusson (torfi@intellecta.is) eda Ari Eyberg (ari@intellecta.is) - Malproskamat
i sima 578 1145. « Talpjélfun barna og fullordinna

* Tal- og hlustunarpjélfun barna og fullordinna sem farid
Allar umséknir og fyrirspurnir verda medhondladar sem tranadarmal og peim svarad. hafa i kudungsigraedslu

* Gerd pjalfunaraaetlana og samstarf vid leikskdla
Umsoknir med ferilskra oskast fylltar ut & www.intellecta.is fyrir 17. 4gust nk. og grunnskdla

* Vinna ad rannséknum og gerd profgagna
* Adstod vid pjalfun og kennslu nema i talmeinafreedum

Haefniskrofur:

- * Vidurkennt prof i talmeinafraedi
Skyggnlr + Ahersla er 16g8 4 lipurd i mannlegum samskiptum

4samt pvi ad vibkomandi geti unnid sjalfstaett.

Skyggnir er eitt 6flugasta upplysingataeknifélagid & lslandii Umsoknarfrestur er til og med 20. aguast n.k. og skulu
med um 160 sérfraedinga. Félagid veitir alhlida pjonustu berast til Heyrnar- og talmeinast6dvarinnar, Haaleitis-
i hénnun, uppsetningu og rekstri upplysingataekni og braut 1, 105 Reykjavik merktar ,talmeinafraedingur”.
samskiptalausna. Markmid Skyggnis er ad skapa Nanari upplysingar um starfid veitir Gudran Gisladottir,

vidskiptavinum framurskarandi rekstrar- og pjénustulegan 1 nte 1 1 ecta gs:rj‘:t‘fgegi?taisigéri i sima 581 3855 eda & netfanginu
avinning af upplysingataeknilausnum. Fyrirtaekid byggir & ’

langri og farsaelli reynslu i rekstrar- og sérfraedipjonustu Launakjor eru samkveemt gildandi kjarasamningum

; . . ) Sioumitla 5 108 Reykjavik fijarmalaraduneytis og vidkomandi stéttarfélags
fyrir steerstu fyrirtaeki landsins. . .
Simi 5111225 Fax 511 1126 Heyrnar- og talmeinastdd Islands annast pjonustu vid

Skyggnir ehf. er dotturfyrirtaeki Nyherja. Hja Nyherja- intellecta@intellecta.is heyrnarlausa og heyrnarskerta og pa sem eru med
samstaedunni starfa um 650 manns, par af um 170 erlendis. www.intellecta.is heyrnar- og talmein. Stofnunin sér um ad utvega

hjalpartaeki og sja um videigandi freedslu og pjalfun

vegna peirra.

\egna b y,

Capacent Radningar

v LIFEYRISSIGDUR VERZLUMARMANNA

TO I_v U N A R F R/ZE'D | N G U R Hlutverk Lifeyrissjéds verzlunarmanna er ad tryggja sjodfélogum, eftirlifandi mékum peirra og bérnum

lifeyri samkvaemt reglum sjodsins & hverjum tima. Lifeyrissjodur verslunarmanna er naest steersti
lifeyrissjodur landsins med yfir 290 milljarda kréna i heildareignum, 32.000 virka félaga og 9.800
lifeyrispega.

Lifeyrissjodur verslunarmanna 6skar eftir ad rada télvunarfraeding til starfa i télvudeild sj6dsins. Bodid er uppa mjog gott starfsumhverfi, sveigjanlegan
vinnutima, fjolbreytt starf og ahugaverd verkefni.

Helstu verkefni Menntunar- og haefniskréfur

e Greining og honnun hugbunadar e Haskolamenntun & svidi tolvunarfraedi eda sambaerileg menntun
Microsoft Visual Studio forritun Reynsla af hugbunadarproun og pekking & gagnagrunnum er naudsynleg
PL/SQL gagnagrunnsforritun Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum

e Umsjon med Oracle gagnagrunni e Haefni i mannlegum samskiptum

Rekstur tolvukerfis e Metnadur og 6gud vinnubrégd

Umsjon med radningunni hafa Helga Jonsdottir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 15. 4gust nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsoknum eiga
ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Radningar

T capacent

Simi 540 1000
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(o . Y A Ertu godur forritari? 2 A I
Hargreidslusveinn/meistari oskast! s | Harsnyrtir 6skast!
Sérhaeft fyrirtaeki & svidi vidskiptalausna oskar eftir ggdum 3 ; .
forritara til starfa sem fyrst. Meginstarfssvid er hénnun og Stélaleiga eda verktakavinna.
A H 1 nysmidi hugbunadar. Haskdlaprof i télvunarfraedi, verkfraedi . . i
HargrelaSIUStOfa Hrafnhlldar ega sambaegrilegu er nauasanth. Reynsla af og ahugi & Upplysingar veitir Seeriin Haukdal
" bes 119 vidskiptakerfum er kostur. Um framtidarstarf er ad raeda. hérsnyrtimeistari. A R
,raf‘" & . . Vinsamlega sendid umsokn og ferilsskra asamt upplysingum
Ls|m| 567 1544 / 862 8443 « hh12@internet.is y um medmazlendur & thorsteinn@sjonarrond.is Sparta « Laugarasvegi 1+ s. 553 1755 / 896 3963 Hirstofa

“rum vio ao
eita a0 per?

Actavis er alpjodlegt fyrirtaeki sem sérhaefir sig { préun, framleidslu
og solu hagaedasamheitalyfja. Actavis hf. er eitt af dotturfyrirtaekjum
samstaedunnar og er framleidslueining fyrirtaekisins hér & Islandi.
Fyrirtaekio er stadsett i Hafnarfirdi og hja okkur starfa um 300
starfsmenn, flestir & framleidslu- og gaedasvidum.

Storf i pokkunardeild

[ pokkunardeild fer fram vélakeyrsla i kartona- og pynnupokkun, uppgjér eftir vinnslu og skjalfesting. Einnig teeknileg umsjén/adstod vid uppsetningu auk
breytinga og stillinga & pokkunarlinum. Unnid er & priskiptum voktum.

Storf i tofludeild

[ tofludeild fer fram lyflabléndun sem felur f sér vigtun, bléndun og frumvinnslu hraefna. Einnig sér téfludeild um framleidslu & toflum og hylkjum.
[ starfinu felst samsetning & vélum, skyrslugerd og skjalfesting. Unnid er & priskiptum véktum.

Ef pu ert... ...pa bjédum vid
- hress og jakveed/ur - snyrtilegan og 6éruggan vinnustad
stundvis + fi6lskylduveent starfsumhverfi
samviskusom/samur og getur tileinkad pér nakveem vinnubrégd +  godan starfsanda
verklagin/n +  gott métuneyti
med grunnpekkingu f ensku - freedslu og pjélfun
god/ur fad vinna f hopi - i0jupjalfa, hjukrunarfreedinga og laekni sem sinna heilsuvernd starfsmanna

arlegan styrk til fprottaidkunar auk fraedslustyrks
oflugt starfsmannafélag

Starfsmadur i synatokuhép

Synatokuhopur gaedatryggingardeildar hefur pad megin hlutverk ad sja um framkvaemd synatoku og umsyslu syna af 6llum adfongum sem notud eru vid
framleidsluna.

Helstu verkefni: Haefnis- og menntunarkrofur:
synataka af hrdefnum, pokkunarefnum, millivoru og vatni - studentspréf eda ndm 1 lyfjataekni
Utprentun rannséknarskraa «  pekking & starfsemi lyfjaidnadar er kostur
rannsokn & pokkunarefnum + g0 pjénustulund og skipulagshaefni
skodun & millivoru + goo ensku-, fslensku- og tolvukunnatta

skraning og varsla syna
samantekt gagna & fullbdnar vorur

Starfsmadur i taeknideild

Teeknideild er hluti af starfsemi Actavis hf. og sér um vidhald og eftirlit med teekjabunadi i verksmidju og rannséknarstofu fyrirtaekisins, sem stadsett er {
Hafnarfirdi. Unnid er eftir skriflegum leidbeiningum og 6ll vidhaldsvinna er skrdd | pjonustuskyrslur/vidhaldsforrit. Um er ad raeda vaktavinnu a tviskiptum
voktum, auk bakvakta.

Helstu verkefni: Haefnis- og menntunarkrofur:
fyrirbyggjandi vidhald, vidgerdir, eftirlit og breytingar « Vélfreedimenntun eda sambaerileg menntun
a teekjabunadi framleidslu- og rannsoknarsvids - reynsla af vidgerdum & vélbunadi, styringum og rafbunadi er naudsynleg
skiptingar & milli vérutegunda og uppstart a pokkunarlinum - néakveemni, snyrtimennska og sjlfstaedi f vinnubrégdum
pétttaka i uppsetningu a fyrirbyggjandi vidhaldi .« géd ensku- og tolvukunnétta

og nyjum teekjabunadi
patttaka i gildingarvinnu og kvordunum & teekjablinadi Actavis

Nanari upplysingar veitir Jenny Sif Steingrimsdéttir, jsteingrimsdottir@actavis.is.

Umsoknir dskast fylltar it & www.actavis.is, undir Storf i bodi fyrir 15. agust nk. P
tavis

Actavis hf. Reykjavikurvegi 76-78 220 Hafnarfirdi s 550 3300 f 550 3301 @ actavis@actavis.is w www.actavis.is
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STARFATORG.IS

Laus stérf hja rikinu

Starfatorg.is er upplysingavefur um laus stérf hja rikinu. Par er einnig ad finna ymsar
upplysingar um malefni rikisstarfsmanna. NU eru laus til umsoéknar eftirfarandi storf:

Starf Stofnun Stadur Nr. a vef
Nytt
Sérfreedingar Fjarmalaraduneytid Reykjavik 201008/018
Starfsmadur stjornlaganefndar Stjérnlaganefnd Reykjavik 201008/017
Logfreedingar Fjarmalaraduneytiod Reykjavik 201008/016
Raduneytisstjori Efnahags- og vidskiptaradun.  Reykjavik 201008/015
Logfraedingur Efnahags- og vidskiptaradun.  Reykjavik 201008/014
Rekstrarstjori Skattrannséknarstjori rikisins ~ Reykjavik 201008/013
Verkefnisstjori HI, felagsvisindasvid Reykjavik 201008/012
Umsjonarmadur fasteigna Listasafn Islands Reykjavik 201008/011
Saksoéknari Démsmala- og mannréttindar.  Reykjavik 201008/010
Yfirlaeknir, heilsugaesluleeknar Heilbrigdisstofnun Vesturlands Vesturland 201008/009
Framhaldsskoélakennari Menntaskélinn a Isafirdi Isafjéréur 201008/008
Fiskistofustjori Sjavarutvegs- og landbunadarr. Hafnarfjéréur 201008/007
Seérfr. i beeklunarleekningum Sjukrahusid a Akureyri Akureyri 201008/006
Verkefnisstjori HI, Stofnun VF i erlendum tung. Reykjavik 201008/005
Talmeinafreedingur Heyrnar- og talmeinastod Isl. Reykjavik 201008/004
Starfsmadur i télvupjénustu LSH, notenda- og teeknipjonusta Reykjavik 201008/003
Sjukrapjalfari Landspitali, sjukrapjalfun Ki Reykjavik 201008/002
Rekstrarstjori Sedlabanki Islands Reykjavik 201008/001

A Starfatorg.is ma finna itarlegri umfjéllun um framangreind stérf asamt upplysingum um tengilidi.
Peir sem ekki hafa vefadgang geta snuid sér til vibkomandi stofnunar vardandi frekari upplysingar.

Upplysingar um adur auglyst storf er ad finna a Starfatorg.is

~ Fjarmalaradduneytid hefur umsjon med Starfatorg.is ~

Starfatorg.is

Vefstjori dskast til starfa hja Oliuverzlun islands. Vid leitum ad metnadarfullum
einstaklingi med frumkvaedi, drifkraft og goda pekkingu & markads- og netmalum.

Vefstjori mun starfa vid vefi Olis og vera hluti af markadsteymi félagsins.
Starfid er fidlbreytt og krefjandi i gédu vinnuumhverfi.

Olis heldur uti eftirtdldum vefjum: www.olis.is, www.ob.is, www.ellingsen.is,
WWW.quiznos.is og www.loop-iceland.is dsamt innri upplysingavef.

Nanari upplysingar veitir markadsstjori Olis,
Sigurdur K. Palsson, i sima 515 1113.

Umsoknir og ferilskrar skulu berast i téolvupdsti
til starfsmannastjora Olis & netfangid rbg@olis.is,
fyrir 16. dgust.

Helstu verkefni:

¢ Vidhalda og prda ofangreinda vefi.

e Uppfeersla texta og myndefnis.

« pattaka i stefnumotun og markadssetningu.
¢ Greina taekifaeri tengd netinu.

Askileg kunnatta:

e Vefstjorn.

¢ Vefmeaelingar.
 Vefforritun HTML/CSS/JS.
¢ Vidmots- og vefhdnnun.

¢ Leitarvélabestun.

Haefniskrofur:

¢ Haskdélamenntun i markadsfraedum er kostur.

* Gott vald a islensku og ritfaerni.

* GOd enskukunnatta.

* bekking & nytingu netsins til markadssetningar.
* Skipulags- og samskiptahaesfni.

Hja Olis er 16938 dhersla & gédan
adbunad starfsfolks, studning til
nams og heilsueflingar, heidarleika
i samskiptum, snyrtimennsku og
fagleg vinnubrégd. A skrifstofu
Olis starfa um 60 manns.
Skrifstofur Olis munu verda
stadsettar ad Hof8atorgi 2,

fra og med September 20]70.

Oliuverzlun islands hf.

&

STAVARUTVEGS- 0G
LANDBUNAPARRADPUNEYTID

Embeetti fiskistofustjora
er laust til umsoknar

Embeetti fiskistofustjora er laust til umséknar med
skipunartima fra 1. oktéber 2010 til fimm ara.

Fiskistofa starfar samkvamt l6gum nr. 36/1992 um
Fiskistofu. Ennfremur eru Fiskistofu falin verkefni

i [6gum nr. 116/2006 um stjorn fiskveida, légum nr.
57/1996 um umgengni um nytjastofna sjavar, ldgum
nr.79/1997 um veidar i fiskveidilandhelgi Islands, 16gum
nr. 151/1996 um fiskveidar utan 16gségu Islands, 16gum
nr. 61/2006 um lax- og silungsveidi, I6gum nr. 58/2006
um fiskiraekt og fleiri I6gum asamt reglugerdum er lita
ad stjornsyslu & svidi fiskveida, lax- og silungsveida og
fiskeldis.

Fiskistofustjori ber abyrgd a rekstri Fiskistofu gagnvart
sjavardtvegs- og landbinadarradherra.

Gerd er krafa um haskdlagradu, og sérstaklega er aski-
legt a0 umseakjendur hafi stadgéda pekkingu & islenskum
sjavarutvegi og fiskveidistjornun og reynslu af stjornun
og stjornsyslu. Laun eru akvedin af kjararadi.

Skriflegar umséknir med upplysingum um menntun
og starfsferil skulu berast bréflega til sjvaritvegs- og
landbunadarraduneytisins, Skudlagétu 4, 150 Reykjavik
eda i tolvupdsti & postur@slr.stjr.is eigi sidar en 27.
agust 2009.

Nanari upplysingar gefur Sigurgeir borgeirsson
raduneytisstjori.

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun um
skipun hefur verid tekin.

Sjavarutvegs- og landbinadarraduneytid.

JAKVADUR STARFSANDI

ATVINNULAUS
HEIMA?

KREFJANDI OG LIFLEGT STARF
Eldsmidjan & Bragagotu
100% starf i vaktavinnu

VAKTSTJORI

e hefur snyrtimennsku i fyrirrimi
e vinnur vel med 6drum
e er 24 draeda eldri
e finnst gaman ad
vinna undir alagi

SAMKEPPNISHAZF LAUN

Nanari

upplysingar

hja Herwig:
atvinna@foodco.is
Umsoknir a:
http://umsokn.foodco.is

TRAUST FYRIRTAKI
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Grunnskdlakennara vantar i Kirkjubaejarskodla naesta
skolaar.
« textilmenn

* heimilisfraedi

* smidi/hénnun

« almenn kennsla & yngsta stigi
« steerdfreedi a unglingastigi

« upplysingamennt

Upplysingar veitir Kjartan Kjartansson, skolastjori s: 865-7440.
Nanari upplysingar um skélann og Skaftarhrepp eru & www.kbs.is
og www.klaustur.is

Umsoknir ma senda a netfang skolans skoli@klaustur.is eda i posti
merktar, Kirkjubaejarskoli, Klausturvegi 4, 880 Kirkjubajarklaustur,
fyrir 10. agust.

Skaftarhreppur

Grunnskolakennarar
Kirkjubaejarklaustri

Kennslugreinar eru m.a.

MATREIDSLUMABDUR OSKAST

Viljum baeta vid okkur metnadarfullum manni fyrir veturinn.

Ef pu uppfyllir eftirfarandi skilyrd pa geetir pu verid
rétti madurinn.

« Reglusamur, stundvis og skipulagdur.
» Hugmyndarikur og skapandi.
« Godur stjornandi sem & audvelt med ad vinna med folki.

G640 laun i bodi fyrir réttan adila. Fullum trinadi heitid.

Ahugasamir hafid samband vid Sophus 893 2323 eda
netfang: info@kringlukrain.is

LI B |
Fjolskylduvaenn
u 1 4 u
vinnutimi
Skolamatur auglysir eftir starfsfélki
i skolamétuneyti i Hafnarfirdi og a Alftanesi.
Ahugasamir hafid samband vid Fanny

i sima 420 2500.
Netfang: fanny@skolamatur.is

J .

SKOLAMATUR

Skélamatur ehf. | 1davellir 1 | 230 Reykjanesbeer | skolamatur.is

Hollt, gott og heimilislegt

-

Innri endurskodandi

Laus er til umsoknar stada innri endurskodanda Byrs hf.

)

BYR

Nanari upplysingar veitir:
Katrin S. Oladattir,
katrin@hagvangur.is

Umsoéknarfrestur hefur verid
framlengdur til 15. agust.

Umsoknir éskast fylltar at &
www.hagvangur.is

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SiMI 520 4700
www.hagvangur.is

~

_';- ¥ !
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Framkvaemdéstj()ri Frihafnarinnar

Frih6fnin 6skar ad rada kraftmikinn og ahugasaman framkveemdastjora sem hefur
hafileika til ad préa afram sterkan verslunarrekstur med pvi hzefa starfsfolki sem
félagio hefur a ad skipa. Um er ad raeda skemmtilegt og spennandi starf i fjélbreyti-
legu og alpjédlegu umhverfi.

Starfs- og abyrgdarsvid:

Yfirumsjon med rekstri Frihafnarinnar s.s. innkaupum,
samningsgerd vid alla birgja a verslunarsvioi, birgda-
haldi, birgdastyringu, framlegdarbdkhaldi og métun
s6lu- og vorustefnu félagsins

Fagleg og fjarhagsleg abyrgd & starfsemi
Frihafnarinnar asamt aaetlanagerd og eftirfylgni

Oll almenn framkvaemdastjérn og yfirumsjén med
6llum verkefnum félagsins samkveemt sampykktum
og starfsreglum félagsins

Frumkveedi og stefnumaotun vardandi préun og
skipulag félagsins

Leggur upp og undirbyr verkefni stjornar, umfjoliun
og Urvinnslu

Ymis innlend og erlend samskipti er snda ad
innkaupamalum félagsins og tengslum vid adila
sem vinna { verslunarrekstri & ferdamarkadnum

Menntunar- og haefniskréfur:

» Haskdlamenntun a svidi vidskipta, verkfraedi
og/eda stjornunar er skilyrdi

« Reynsla af stjérnunarstorfum er skilyrdi
o Heefni i gerd samninga
o Vidtaek pekking a fijarmalum i rekstri fyrirtaekja

« Ahersla er 1698 & ad umseekjandi hafi mikla
samskiptaheefileika og sé sterkur stjornandi med
g6da og 6rugga framkomu

o Haefni til ad tja sig i reedu og riti asamt godri
{slensku- og enskukunnattu

Frihdfnin hefur sett sér pad markmid ad vera avallt til
fyrirmyndar i jafnréttisméalum. [ jafnréttiséaetiun félagsins er
unnid ad pvi markmidi med margvislegum heetti og leggur
Frih6fnin aherslu a ad jafna hlutfall kynjanna i sambeeri-
legum stédum, einkum i stjiornunar- og ahrifastédum eins
og jafnréttislég gera rad fyrir. Konur jafnt sem karlar eru
hvattar til ad seekja um starfio.

{il-l(')'?NlN

Frih6fnin ehf. er dotturfyrirteeki ISAVIA ohf. og annast
rekstur 5 verslana i Flugstod Leifs Eirfkssonar. Félagi®
er steersta verslunarfyrirteekid i flugstédinni med um 100
starfsmenn og arsveltu upp & teepa 5 milljarda kréna.
Steerstu voruflokkarnir f verslunum félagsins eru afengi,
tobak, snyrtivorur og seelgeeti og nu nylega beettist vid
fatnadur par sem Frih6fnin tok yfir rekstur Saga Shop
sem er stadsett a brottfararsveedi Flugstodvar Leifs
Eirkssonar. Frih6fnin er framsaekid fyrirtaeki i sibreyti-
legum ferdaheimi par sem markmidid er ad bjéda upp
& gaedavorur & godu verdi | samkeppni vid verslanir &
erlendum flugvéllum.

Umsoéknir skulu sendar til Hagvangs,
Skégarhlid 12, 105 Reykjavik eda fylltar Ut a
www.hagvangur.is med itarlegum upp-
lysingum um néms- og starfsferil.

) Nanari upplysingar:
Katrin S. Oladéttir, katrin@hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til 17. 4gust.

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SIMI 520 4700
www.hagvangur.is

/
N




| ATVINNA |

7. agust 2010 LAUGARDAGUR

A Frumheriji

Taeknilegur stjornandi
Vid auglysum eftir taeknilegum stjérnanda & rafmagnssvid i okkar goda starfsmannahép.

Starfio

Rekstrarleg og fagleg stjornun rafmagnssvids. A svidinu starfa 5 starfsmenn.
Skodanir & raforkuvirkjum og 6ryggisstjornunarkerfum rafveitna og rafverktaka
Adlaga starfsemi svidsins ad verklagsreglum stjérnvalda

Starf hja traustu fyrirtaeki sem er leidandi & svidi skodana og Uttekta & islandi
Gaodur starfsandi og 6flugt starfsmannafélag

Haefniskrofur
+ Rafmagnsteeknifreedingur eda rafmagnsverkfraedingur af sterkstraumssvidi
* Reynsla af skodunum & rafmagnssvidi er aeskileg.

Umsoknir
Umsoknir skulu berast Frumherja hf fyrir 16. agtst 2010. baer skulu merktar Orra HIGdverssyni, framkvaemdastjora,
(orri@frumherji.is) sem einnig veitir frekari upplysingar um starfid i sima 570 9111.
Ollum umséknum verdur svarad og paer medhéndladar sem tranadarmal.

Frumherji hf. var stofnad arid 1997 og er starfsemi fyrirtaekisins i alhlida pjonustu a svidi ymiskonar skodana og profana asamt
annarri starfsemi. Frumherji starfar nd & atta mismunandi svidum & um 30 st6dum & landinu og eru flest starfssvid fyrirtaekisins
rekin samkvaemt vidurkenndum gaedastddlum.

Frumherji hf « Hesthalsi 6-8, 110 Reykjavik « www.frumherji.is

K2M ) ATVINNA - Bifreidaverkstaoi

7N\

f.?lf Akureyri leitar ad traustum starfsmoénnum til
framtidarstarfa a vorubila-, vinnuvéla- og folksbilaverkstaedi.

Abyrgd og verkefni: <
- Fagmenntun i bifvélavirkjun, vélvirkjun eda vélstjorn. - Oll almenn vidhalds og vidgerdar vinna.
- Haldg6d reynsla af vidgerdum. - Vinna med bilanagreina. m
- Rik pjonustulund og heefni i mannlegum samskiptum.

K2M ehf. er pjénustufyrirtaeki sem sérheefir sig i sélu og pjénustu & bilum, vélum og taekjum og leggur &herslu

Haefniskrofur::

Allar nénari upplysingar gefur Kristjan B. Jonsson i sima 840-7906 - kristian@mark.is
Umsoknir skulu vera skriflegar og sendast a netfangid kristian@mark.is

..q-: 4 ad framfylgja sinum premur gildum sem eru areidanleiki, pjdnusta og hagkvaemni.  K2M ehf. bydur upp a
HM vorur og varahluti fra framleidendum sem pekktir eru um allan heim fyrir gaedi og areidanleika. Hja K2M ehf.
e starfar samstilltur hopur starfsmanna med pad ad leidarljési ad veita framdrskarandi pjonustu.

Draupnisgo6tu 6 - 603 Akureyri - Simi: 840 7906

STADA DOKTORSNEMA
VID TAKNI- OG VERKFRADIDEILD HR

Teekni- og verkfreedideild Haskolans i Reykjavik auglysir eftir doktorsnema i launada rannséknarnamsstodu i
jaroedlisfraedi/edlisfraedi. Verkefnid er & svidi jardskjalftafreedi og er hluti af stéru samstarfsverkefni Haskélans
i Reykjavik, Uppsalahaskola, Massachusetts Institute of Technology, Haskdla islands, ISOR og Vedurstofu
fslands. Verkefnid felst i Grvinnslu maeligagna af péttu neti jardskjalftamasla & Reykjanesskaga og &
Hengilssvaedinu med nyjustu adferdum jardskjalftafraedinnar med pad fyrir augum ad kanna berggerd efsta
hluta jardskorpunnar a sveedinu. Markmid verkefnisins er ad afla upplysinga sem nytast til frekari skilnings a
uppbyggingu og ferlum eldstddva og jardhitasveeda.

Umsaekjandi verdur ad uppfylla inntokuskilyrdi i doktorsnam vid haskolann (eda samstarfsstofnanir hans) og
hafa bakgrunn i jardedlisfreedi, edlisfraedi, verkfraedi, hagnytri steerdfreedi eda skyldum greinum. Skraning i
nam vid samstarfshaskola er méguleiki.

Nanari upplysingar gefur Olafur Gudmundsson préfessor i sima 617 9520 eda netfang ogud@ru.is.
Umséknafrestur er til 15. september og skulu umsoknir innihalda ferilskra, afrit af préfskirteinum og lysingu
a astaedum pess ad umsaekjandi hyggur & doktorsnam.

Teekni- og verkfreedideild HR er ein steersta haskoéladeild landsins med teeplega 1000 nemendur og um 70
akademiska starfsmenn & mérgum svidum teekni- og verkfraedi. Deildin var stofnud arid 2005 pegar Haskolinn
i Reykjavik og Taeknihaskali islands voru sameinadir. Hlutverk Haskolans i Reykjavik er ad skapa og midla
pekkingu til ad auka samkeppnishaefni og lifsgaedi. Nemendur skolans eru um 3000 i fimm deildum, en
starfsmenn eru yfir 500 i 270 stédugildum.

www.hr.is

A\

Solumenn varahluta

Vegna storaukinna verkefna i varahlutadeild Jétunn Véla
eru i bodi tvo ny storf sdlumanna. Storfin felast medal
annars i solu varahluta og rekstrarvara til vidskiptavina
auk umsjénar og abyrgdar & innkaupum akvedinna
voruflokka hja erlendum birgjum.

I bodi eru krefjandi og spennandi storf fyrir kraftmikla
einstaklinga par sem mikid reynir @ géda pjonustulund,
frumkvaedi og samvinnuhaefni. A méti getum vid bodid
samkeppnishaef laun og sjalfsteedi i starfi. Reynsla af
sambeerilegum storfum er kostur en ekki skilyrdi.

Frekari upplysingar um storfin veitir Guémundur Pér
Gudjénsson fijarmalastjori i sima 480 0400.
Ums6knir asamt ferilskra 6skast sendar & netfangio:
gudmundur@jotunn.is.

Umsadknarfrestur er til 16. agust.

Jétunn Vélar & Selfossi er framsaekid fyrirteeki sem sérhaefir
sig i s6lu & vélum og binadi tengdum landbunadi og jars-
vinnuvertokum. Fyrirtaekid hefur fré upphafi lagt mikla &rherslu

hiod

MCASEEY FIRGUSDR

4 ad veita vidskiptavinum sinum géda og hradvirka pjénustu. - -
Medal helstu vérumerkja sem Jétunn Vélar er innflytandi ad W‘L'Im
eru: Valtra, Massey Ferguson, Péttinger, Schaffer og McHale. M,Ha’e
Auk pess er varahlutapjonusta vid 6nnur vorumerki ért ac §

vaxandi, ma par nefna:.. New Holland, Zetor, Cace, Steyr, JCB, ac PUTTINGER
Ford og Still. Schéffar ~ - ~

Jotunn JTITTED

Austurvegur 69 - 800 Selfoss - Simi: 480 0400 - jotunn@jotunn.is - www.jotunn.is
J

~

NPA MIDSTODIN

Notendastyrd personuleg adstod

Talsmadur/adstodarmadur

Oskad er eftir proskapjalfa eda 68rum med sambaeri-
lega menntun eda reynslu til pess ad starfa fyrir 17

ara fatlada stulku sem talsmadur og adstodarkona.
Starfid felst i ad skipuleggja og stjérna notendastyrdri
personulegri adstod, med henni sjélfri, foreldrum, og
60ru adstodar- og fagfolki. Starfid felst i ad adstoda

vid athafnir daglegs lifs, m.a. vid tomstundir, félagslif,
heima, atferlismétun og annad sem lifid hefur upp & ad
bjoda.

Leitad er ad sjalfsteedri og jakvaedri manneskju (kvk) og
reynsla er talin aeskileg. Vinnutimi er sveigjanlegur en
parf ad geta unnid kvold- og helgarvinnu. Starfshlutfall
er 50-100% en moguleiki er & ad skipta starfinu & milli
tveggja adila. Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem
fyrst.

Starfid byggir & hugmyndafraedinni um sjalfsteett lif.
Haegt er ad lesa sér til um hlutverk NPA midstodvar-
innar, notendastyrda persénulega adstod og hugmynda-
freedi um sjalfsteett lif & heimasidu NPA midstodvar-
innar, www.npa.is.

Umsoknir, asamt ferilskra og upplysingum um
medmaelendur, berist & netfangid npa@npa.is fyrir 16.

Umhyggja » Fagmennska » Oryggi * Frampréun
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LANDSPITALI

HASKOLASIUKRAHUS

agust 2010.

Starfsmadur i télvupjonustu

Heilbrigdis- og upplysingateeknideild Landspitala auglysir eftir starfsmanni i
tolvupjonustu. Starfid felst i almennri tolvupjonustu vid notendur i gegnum
pjonustusima sem og adstod vid notendur & vettvangi. Vid leitum ad
jakvaedum einstaklingi med mikla pjonustulund og tlvumenntun sem
nytist i starfi.

Helstu verkefni og abyrgd

» Simsvorun { pjénustusima

» Adstod vid notendur d vettvangi

» Uppsetning & hugbtinadi fyrir notendur

» Adgangsveiting ad tolvukerfum

Heefnikrofur

» Télvumenntun fré Teekniskolanum eda sambeerileg
» Alpjodleg prof fra Microsoft er kostur

» Jakveedni og hafni i mannlegum samskiptum

» Sjalfstaed og skipulogd vinnubrogd

Nanari upplysingar veitir
Birgir Palsson - birgirp@landspitali.is, simi 543 5453
Notenda- og teeknipjonusta HUT, Eiriksg6tu 5

Laun samkvaemt gildandi samningi vidkomandi stéttarfélags og fjarmélarddherra. Sott er um
starf rafreent & heimasiou www.landspitaliis. Einnig er heegt ad nalgast umsoknareydublod i
upplysingum Fossvogi, Hringbraut og & mannaudssvidi, Eiriksgotu 5. Tekid er mid af jafnréttis-
stefnu LSH vid rddningar i storf & Landspitala. Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun
um radningu hefur verid tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur
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Laus storf i leikskolum a Selfossi.

Stada leikskdlakennara vid Leikskdlann
Hulduheima a Selfossi.

Nénari upplysingar um starfid veitir Eygld Adalsteinsdottir
leikskdlastjori i sima 480 3280 eda med pvi ad senda fyrir-
spurnir & hulduheimar@arborg.is. Um er ad reeda 100% st6du
leikskdlakennara og er midad vid radningu fra og med

1. sept. 2010.

Stada leikskdlakennara vid Leikskdlann
Alfheima & Selfossi.

Nénari upplysingar um starfid veitir Ingibjorg Stefansdoéttir leik-
skolastjori i sima 480-3240 eda med pvi ad senda fyrirspurninr
4 alfheimar@arborg.is. Um er ad reeda 100% stddu leikskola-
kennara og er midad vid radningu fra og med 1. sept. 2010.

Helstu verkefni og abyrgd:

« Ad vinna ad uppeldi og menntun leikskolabarna sam
kveemt starfslysingu leikskolakennara p.m.t ad taka patt i
skipulagningu faglegs starfs og foreldrasamstarfi undir stjorn
leikskolastjora/deildarstjora.

Hafniskrofur:

» Leikskolakennaramenntun

* Reynsla af uppeldis- og kennslustérfum med
b6érnum aeskileg

« Faerni i mannlegum samskiptum

* Frumkvaedi i starfi

« Jakveedni og ahugasemi

* Sjalfstaed og skipul6gd vinnubrogd

* God islenskukunnatta

Ef ekki faest leikskolakennari eda annar uppeldismenntadur
starfsmadur til starfa er dhugasémum sem hafa hug a pvi ad
starfa med bérnum bent & ad saekja um starf i leikskolanum.
Starfid hentar jafnt konum sem kérlum.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Launanefndar sveit-
arfélaga og vidkomandi stéttarfélags

Umsoknarfrestur er til 22. agust 2010.

Stada adstodarmatrads i 100% starf vio
Leiksk6lann Alfheima

Nénari upplysingar um starfid veitir Ingibjorg Stefansdoéttir leik-
skolastjori i sima 480 3240 eda med pvi ad senda fyrirspurnir
4 alfheimar@arborg.is.

Midad er vid radningu fra og med 1. sept. 2010.

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Launanefndar sveit-
arfélaga og Foss/Barunnar.

Umsoknir med upplysingum um menntun, starfsreynslu

og umsagnaradila berist skriflega til Fjolskyldumidstodvar
Arborgar b/t Sigurdar Bjarnasonar verkefnisstjéra freedslumala
Austurvegi 2 800 Selfoss, eigi sidar en 22. agust 2010.

-

Alver Alcoa Fjardaals vid Reydarfjord er eitt af
peim fullkomnustu i heiminum og mikid
hefur verid lagt upp ur pvi ad bua til gédan
og Oruggan vinnustad. Starfsmenn vinna
saman i teymum og hafa stédugar umbatur

ad leidarljosi. Vinnustadurinn bydur upp a
margyvisleg taekifaeri til starfsproéunar.

Sérfredingur i fJarmalateymi

Alcoa Fjardaal leitar ad 6flugum sérfraedingi i fjarmalateymi fyrirteekisins.

Fjardaal er steersta utflutningsfyrirtaeki landsins og verkefnin eru fjolbreytt i alpjédlegu umhverfi.
Alcoa samstadan er skrdad 4 markadi i Bandarikjunum og Fjardaal er gert upp manadarlega.

Helstu verkefni:
e Umsjon med békhaldi

Menntunar- og haefinskroéfur:
o Haskolaprof i vidskiptafraedi, helst af endurskodunarsvidi
o bekking a alpjédlegum reikningsskilastodlum
e bekking & skattskilum fyrirtaekja
e Greiningarhafni
e GO0 tolvukunnatta
o Sjalfstadi og frumkvadi i vinnubrogdum

e Samantekt fjarhagsupplysinga
e Skattamal

o Samskipti vid innri
og ytri endurskodendur

e Greiningar og spar
o Uttektir & innra eftirliti

Nanari upplysingar um starfid veitir Sigridur Gudmundsdattir, sigridur.gudmundsdottir2@alcoa.com,

hja Alcoa Fjardaali. Hegt er ad sxkja um starfid a www.alcoa.is. Umsoknarfrestur er til og med 16. agust.

B

ALCOA

Alcoa Fjaroaal

Hraun 1 - 730 Reydarfirdi - s. 470 7700 www.alcoa.is

ISLENSKA/SIA.IS/ALC 50927 08/09

Ertu med abendingu er vardar dreifingu Fréttabladsins ?
Vid tékum vel 4 méti 6llum dabendingum.

FRETTABLADID] www.visir.is/posthusid - simi 585 8330

Starfsmaodur i Netkerfi Simans

Siminn leitar ad starfsmanni i Netkerfi sem er hopur
innan gagnaflutningskerfa Simans

Haefniskrofur:

Naudsynlegt er ad vidkomandi eigi audvelt med ad tileinka
sér nyja hluti og geti unnid sjélfsteett og i hopi.

Askilegt er ad vidkomandi hafi:

- Verk- eda teknifraedigradu.

Helstu verkefni:

Netkerfi sér um rekstur 4 internetgattum, IP/MPLS og
ATM kjarnanetum Simans auk ymissa midlaegra kerfa
tengdum gagnaflutningi.

Hopurinn sinnir einnig rddgjafahlutverki vid innri og
ytri vidskiptavini vegna gagnaflutningsmala t.d. vegna
IPTV, 3G og VolP.

- Reynslu af netkerfum og hafi lokid profum t.d.
CCNA, CCNP eda CCIP (eda fengid vottun, t.d. fra Juniper
eda 60rum framleidanda netbunadar).

- G60a tolvupekkingu, einkum & Linux og Unix en einnig Visio,
Powerpoint, Excel og sliku.

- Reynslu af forritun - kostur en ekki skilyrdi.

- Go60a samskiptahzfni og geti synt frumkvaedi.

Umsdéknarfrestur er til 22. dgust 2010

Upplysingar i sima 550 7764 fra kl. 14.00-16.00 alla virka daga. | umsdkn skal koma fram
lysing 4 ndms- og starfsferli, sem og n6fn og simanimer medmalenda. Geett verdur fyllsta
trdnadar vardandi allar umsaéknir, fyrirspurnir og persénulegar upplysingar. Umsoknir skulu
berast 4 rafreenu formi i gegnum heimasiou Simans, www.siminn.is.

, . o
Pad er Siminn™

800 7000 - siminn.is

ENNEMM / S[A / NM43084
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Kerfisstjori
o6skast til starfa vid Internetpjonustu.
Askileg menntun og reynsla:

MCSA,MCSE eda sambeerileg prof

Reynsla af rekstri a Linux, Windows 2003 & 2008 pjona
Reynsla af rekstri & 1IS og Apache vefpjénum

Reynsla af rekstri tdlvupostpjona (Exchange ofl.)

Reynsla og pekking & rekstri DNS pjona og gagnagrunna
Reynsla af Microsoft og VMWare syndarpjénum
Kunnatta & ASPX og PHP er aeskileg

Internetpjonusta

GOdir samskiptahaefileikar og heefni i islensku og ensku
Askileg reynsla af kerfissumsjon
Ahugasamir sendi umsokn a: atvinna@vortex.is

Hringidan ehf. er ein elsta |nternetEJonusta a Island. Hringidan ehf. leitar ad
metnadarfullum einstaklingi med mikinn ahuga & t6lvum og upplysingataekni til

ad taka patt i aframhaldandi uppbyggingu fyrirtaekisins.

VILTU ELDA i ALFARALEID?

Oskum eftir matreidslumanni i Stadarskala

Helstu verkefni:

* Matreidsla

* Umsjén med eldhusi
 Onnur tilfallandi verkefni

Haefniskrofur:

° Reynsla af svipudum stérfum eda menntun sem nytist
* Snyrtimennska

e Sjélfstaed og skipul6gd vinnubrogd

* Samskiptafaerni

e Jakvaett vidhorf og atorkusemi

Nanari upplysingar um starfi® veitir Omar Johannsson,
rekstrarstjori pjonustustédva, i sima 440 1021.

Ahugasamir sendi umséknir & netfangid atvinna@n1.is
eda www.n1.is fyrir 18. agust naestkomandi.

DOMUS MEDICA

EGILSGOTU 3 + 101 REYKJAVIK - SIMI 563 1000 - domusmedica.is

MOTTOKURITARI

Domus Medica dskar eftir méttokuritara i 100% starf
frd 09:00-17:00 virka daga. Um er ad raeda afleys-
ingastarf i u.p.b. 6 manudi. i bodi er skemmitilegt og
krefandi starf sem felst m.a. i simsvérun, skraningu
timapantana og mottdku sjuklinga. Vid leitum af
jakvaedum einstaklingi med rika pjonustulund sem
getur hafid storf fljotlega.

Ahugasamir vinsamlega sendid umsokn og ferilskra
fyrir 15. agust a télvupostfangid
domusmedica@domusmedica.is

" Yfirvélstjori

\_ télvuposti til: barentstrawl@live.com. Y,

~

Erlent atgerdarfyrirtaeki leitar ad yfirvélstjora a
frystitogara sem stundar veidar i Barentshafi.
Vidkomandi parf ad hafa full réttindi (4. stig) og
reynslu af frystitogara vélstjorn. Enskukunnatta
naudsynleg.

Um er ad reda langtimastarf. Yfirvélstjori er
a aflahlut og er kauptrygging 10.000 evrur
per manud.

Ahugasamir vinsamlegast sendid umséknir, med
upplysingum um menntun og fyrri st6rf, med

VAKTSTJORAR OSKAST

Oskum eftir vaktstjorum & héfudborgarsvaedinu

Helstu verkefni:

* Almenn afgreidsla og pjonusta vid vidskiptavini
* Stjérnun starfsmanna & vaktinni

* Vaktauppgjor

* Pantanir

e Onnur tilfallandi verkefni

Haefniskrofur:

¢ Samskiptafaerni

e pjénustulund

e Stundvisi og reglusemi

* Reynsla af sambezerilegu starfi er kostur

Ahugasamir sendi umséknir & netfangid atvinna@n1.is
eda www.n.is fyrir 18. agust naestkomandi.

wstufyrirtzeki & svidi bilatengdrar starfsemi fy

Ein elsta og reyndasta raestinga-
bjonusta landsins oskar eftir
a0 rada ofluga starfsmenn i

eftirfarandi storf:

Raestingastjori

Helsta starfssvio:

e Umsjon, eftirlit og stjornun raestingaverkefna
e pbjonusta og samskipti vio vidskiptavini

¢ Radning starfsmanna

e Utanumhald fyrir launavinnslu

e Kennsla raestinga

Haefniskrofur:

¢ GOOir samskiptahaefileikar og jakveedni

e pbjonustulund

e Drifkraftur og vilji til ad na arangri i starfi
e Nakvaem og skipulogd vinnubrogd

e Frumkvaeoi i starfi

e Stjornunarreynsla er &skileg

e Haskolamenntun er kostur

Um er a0 reeda timabundid starf i eitt ar.
Umsaekjendur purfa ad hafa nad 30 ara aldri
og hafa hreint sakavottord.

D Hreint

Lagermadur

Helsta starfssvio:

e Umsjon med vorulager
e Utkeyrsla

e Umsjon med pvottahdsi

Haefniskrofur:

e pjonustulund

o GoOir skipulagshefileikar

e Tolvukunnatta

e Frumkvaeoi i starfi

¢ Reynsla af sambeerilegu starfi aeskileg

Umsakjendur purfa ad hafa nad 25 ara aldri
og hafa hreint sakavottord.

Umsoknarfrestur beggja starfa er til 15. agust nk.
Nanari upplysingar veitir Guobjorg Erlendsdattir, starfs-
manna- og pjonustustjori og skulu umsoknir asamt
ferilskram berast a netfangio: gudbjorg@hreint.is

* Reykjavik
e Akureyri
¢ Selfoss

* Akranes

Simi 554 6088 e hreint@hreint.is ® www.hreint.is  « Hveragerdi

Hreint ehf. var stofnad 1983 og pjonustar fyrirteeki og stofnanir vida um land & svidi reglulegra reestinga. Starfsfélkid, sem er & annad hundrad talsins, er fagfélk i reestingum.
L6gd er ahersla a vandada pjonustu, hvatningu i starfi og aneegjuleg samskipti vio vidskiptavini og starfsfolk. Hreint er med vottun Svansins fyrir reglulegar raestingar og unnid

er markvisst ad geeda- og umhverfismalum i starfseminni.

Viltu gangai lid
meo okkur?

Einkarekni leikskoélinn Korpukot
Oskar eftir skemmtilegu og drifandi
starfsfolki sem byr yfir haefni i mannlegum
samskiptum, areidanleika og frumkveedi.

Vid leitum ad: ‘
* Deildarstjora a elstu deild 77

° I:eikskélakennurum
e O0ru uppeldismenntudu starfsfolki
e Leidbeinendum

Ahugasamir hafi samband vid leikskélastjéra
eda adstodarleikskolastjora i sima

577 1900

Korpukot

Fossaleyni 12, Grafarvogi ® 112 Reykjavik ® Simi 577 1900
kristin@korpukot.is

KOPAVOGSB/ZER

LAUS STORF

Kopavogsher er med eftirfarandi storf
laus til umsdknar:

¢ Grunnskolakennari
e Leikskodlakennari
o Sérkennslustjori

e Studningsfulltrai

e Badvarsla

o Skolalida

e Matradur

e Adstod i eldhis

Sott er um stérfin 4 umsoknarvef
Kopavogshajar www.kopavogur.is

wivw kopavoguris

NOREGUR KALLAR

Vidskiptavinir okkar dska eftir
reyndum islenskum trésmidum
Margvisleg verkefni framundan. Reiknad er med ad
vinna hefjist i byrjun september.

Vid viljum rada;
* Trésmidi i timburhdsasmidi og vidgerdarvinnu
* Trésmidi vana kerfismotum og steypuvinnu

Einnig viljum vid rada murara
vanan flisalagningu
Umsoknir med starfsferilskra sendist & netfang:

tynes@simnet.is
Upplysingar & islensku i sima 898 0085.

AN\ | AM Direct As
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Atvinna hja Keili
Keili vantar kennara i eftirfarandi

afanga fyrir komandi haustonn:
felagsfreeoi, ensku og donsku.

Ahugagamir hafid samband vid Soffiu
Waag Arnadottur i sima 578 4000 eda
a netfangio: soffia@keilir.net.

Umsoknir purfa ad berast fyrir
16. agust. Nanari upplysingar a
www.keilir.net.

Keilir
Midstod visinda,
freeda og atvinnulifs

AN

v
LANDSPITALI

HASKOLASIUKRAHUS

Sjukrapjalfari
Starf sjtikrabjalfara & Kleppi er laust til umsoknar fra 1. september 2010.
Starfshlutfall 40%.

Menntunar- og haefniskrofur
» Prof i sjukrapjalfun frd vidurkenndum héskola

» GOA hafni f mannlegum samskiptum
» Frumkvaedi og sjalfstaedi

Helstu verkefni og abyrgd
» Skipuleggur sjukrapjalfun fyrir hdp skjolstaedinga
» DPatttaka i pverfaglegri teymisvinnu

Umsokn skal fylgjia ndms- og starfsferilsskrd. Umsoknarfrestur er til og med
21.08.2010

Nanari upplysingar veitir
Ragnheidur S. Einarsdattir yfirsjikrapjalfari, ragnheie@landspitali.is,
simi 5439306/8245867

Laun samkvaemt gildandi samningi vidkomandi stéttarfélags og fiagrmalarddherra. Sétt er um
starf rafraent med pvi ad smella & ,saekja um starf” & heimasiou www.landspitali.s. Einnig er
haegt ad nélgast umsoknareydublod { upplysingum Fossvogi , Hringbraut og 4 mannaudssvidi,
Eiriksgotu 5,. Tekid er mid af jafréttisstefnu LSH vid rédningar i storf & Landspitala. Ollum
umséknum verdur svarad begar akvordun um radningu hefur verid tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja » Fagmennska * Oryggi « Frampréun

,.Jx N
Viltu slast i hopinn med okkur?
Dvalar- og hjikrunarheimilid Grund leitar ad
ahugasomu folki i eftirtalin storf

Matreidslumanni
Sjukrapjalfara i 60% starf
Lyfjataekni i fullt starf

Starfsmennirnir geta hafid storf nu pegar eda eftir
samkomulagi.

Allar nanari upplysingar veitir starfsmannastjori
Grundar, Helga J. Karlsdéttir i sima 5306165 eda
med pvi ad senda télvupdst a helga@grund.is
b4 er haegt ad seekja um vinnu a heimasidu
Grundar sem er www.grund.is

= Rekstrarstjori
Sedlabanka Islands

Sedlabanki Islands auglysir laust til umséknar starf rekstrarstjéra bankans. Leitad er ad vel menntudum
einstaklingi med frumkveedi og &huga & peim verkefnum sem unnin eru & rekstrarsvidi bankans.

Rekstrarsvid er fjolmennasta svid bankans. Svidid annast ni rekstur og umsyslu eigna og lausafjarmuna bankans, 6ryggis-
mal, innkaup, gerd rekstrarazetlana og Utgjaldaeftirlit. Svidid annast nd einnig starfsmannahald bankans og launamal og
undir pad heyra ymis vidfangsefni sem Ita ad innanhusspjonustu s.s. umbrot og skjalahald.

Helstu naverandi verkefni rekstrarstjora:

« a0 stjorna starfsemi rekstrarsvids

« ad annast rekstrarazetlunargerd fyrir bankann og eftirfylgni med henni

« ad skipuleggja og styra umsyslu eigna og lausafjarmuna bankans

« ad annast starfmannahald bankans, umsjén med launaméalum og starfsmannapjénustu
« ad vera leidandi i métun og hafa umsjén med préun verkefna svidsins

« a0 taka patt i samstarfi sedlabanka & pessu svidi

« ad sinna 6drum tilfallandi verkefnum sem 6skad er eftir af yfirstjorn bankans

Askilid er ad umsakjendur hafi a.m.k. prof § hagfraedi/vidskiptafreedi med framhaldsmenntun sem nytist i starfi. Reynsla af
svipudum verkefnum og stjornun er skilyrdi. Umsakjendur purfa ad hafa skipulagshafileika, ndkveemni og 6gud vinnu-
brogd. Samskipta- og adldgunarhafni eru naudsynlegir eiginleikar i pessu starfi.

Nanari upplysingar veitir Arnér Sighvatsson, adstodarsedlabankastjori, i sima 569 9600. Umséknum skal skilad fyrir
1. september nk. til rekstrarsvids eda a tolvupostfangid: umsoknir@sedlabanki.is

WWW.Stra.is

FJIARMALARADUNEYTID

Logfraedingar

Fiarmalaraduneytid éskar eftir ad rdda tvo 16gfraedinga til starfa { 100% starf, annars
vegar & |6gfraedisvidi raduneytisins en hins vegar & tekju- og skattaskrifstofu pess.

Helstu verkefni 16gfraedisvids eru ad annast l6gfreedileg mdlefni sem raduneytid
varda, sérstaklega & svidi stjérnsysluréttar. Pad er skrifstofum rédduneytisins til adstodar
og radgjafar um mdlefni & dbyrgdarsvidi peirra. Logfraedisvid hefur yfirumsjén med
malefnum er snerta rikisadstod, pjodlendur og lifeyrismdl. Svidid hefur og umsjén med
bingmdlum og fer med samskipti vid skrifstofu Alpingis og stofnanir pess, p.e.
umbodsmann Alpingis og Rikisendurskodun, og einnig vid embeaetti rikisldsgmanns.

Helstu verkefni tekju- og skattaskrifstofu varda tekjusflun rikissjéds og métun stefnu i
beim efnum 1 samrédi vid yfirstiérn og adrar skrifstofur rédduneytisins. Tekju- og
skattaskrifstofa annast undirbdning og gerd lagafrumvarpa & svidi skatta og tolla, og
hefur umsjon med skattaldggiéf almennt. Jafnframt gegnir skrifstofan stjiornsysluhlutverki
gagnvart skattyfirvéldum, tollstiéra og innheimtuménnum  rikissjéds. P& annast
skrifstofan skattathuganir og mat & skattbreytingum med hlidsjon af stefnumétun
rikisfigrmala, og efnahagsmdélum almennt. Tekju- og skattaskrifstofa hefur einnig umsjén
med gerd tekjudeetlunar figrlaga ar hvert, eftiffylgni med greidslufleedi og innheimtu
einstakra tekjustofna og gerd langtimadaetiunar um préun tekna. A skrifstofunni starfa
baedilégfraedingar og vidskipta- og hagfraedingar.

Menntunar- og haefniskréfur:
*Embaettis- eda meistarapréf i [6gum
*Gottvald & islensku og feerni i ad 1jé sig f reedu og riti
*Go6d tungumadlakunndtta f ensku og a.m k. einu Nordurlandamali
*Frumkvaedi, sjalfstaedi { vinnubrégdum og skipulagshaefni

*Faerni og lipurd i mannlegum samskiptum

AS auki er talid zeskilegt ad umsaekjendur hafi framhaldsmenntun i 16gfreedi eda reynslu
& mdlefnasvidum peirrar skrifstofu sem sott er um starf & sem jafna ma il slikrar
menntunar.

Um er ad reeda dhugaverd og filbreytt stérf { krefiandi starfsumhverfi pbar sem reynir &
6gud vinnubrégd, dbyrgd og sjdlfstaedi. Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad saekja um
stédurnar.  Um  launakisr fer eftir kjarasamningi fjgrmdélarédherra og Félags
haskélamenntadra starfsmanna Stiérnarrddsins. Askilegt er ad vidskomandi geti hafid
stérfsem fyrst.

Gudny Hardardéttir, hig STRA MRI veitir frekari upplysingar um stérfin. Vinsamlega
sendid umsoknir dsamt medfylgjandi gégnum til stra@stra.is eigi sidaren 22. 4gust nk.

Tekid skal fram um hvort starfid er sétt. Athygli er vakin & pvi ad umséknir geta gilt { 6 manudi fré pvi
ad umséknarfrestur rennur 0t med visan til 3. t6lul. 2. mgr. 2. gr. reglna um auglysingar & lausum
stérfum nr. 464/1996, med sidari breytingum, sem settar eru med stod { 2. mgr. 7. gr. laga nr.
70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. Ollum umséknum verdur svarad pegar
akvérdun um radningu hefur verid tekin.

STRA| My

WORLDWIDE




12

| ATVINNA |

7. aglst 2010 LAUGARDAGUR

Proskapjalfi - 1djupjalfi

Oskad er eftir proskapjalfa, idjupjalfa eda 68rum
med sambaerilega menntun til pess ad starfa med
ungum f6tludum manni sem er nyfluttur i eigin ibid
i Reykjavik. Um er ad reeda spennandi og krefjandi
starf vid uppbyggingu & notendastyrdri adstod i anda
hugmyndafraedinnar um sjalfstaett lif. | starfinu felst
m.a. rekstur, skipulagning og stjérnun & adstodinni i
samvinnu vid einstaklinginn og foreldra hans.

Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
Starfshlutfall getur verid a bilinu 50-100%.

Upplysingar veitir Gunnhildur Gisladéttir
i sima 820 7287. Umsokn asamt ferilskrd sendist a
gisli.bjorns@gmail.com.

islenskir Fjallaleidségumenn ehf.
leita ad 6flugum og metnadarfullum
markadsstjora.

Um er ad reeda fjolbreytt og krefjandi starf i
ort vaxandi fyrirtaeki. Leitad er ad einstaklingi
med haskélamenntun og/eda mikla reynslu
af markads- og kynningarmalum.

Nanari upplysingar eru & heimasiou
Islenskra Fjallaleiosogumanna
www.fjallaleidsogumenn.is

ISLENSKIR
FJALLALEIDSOGUMENN

\
(1] ] -
Logmannsstofa - Ritari . y , 2
8 Pianokennari 6skast Vil ke
3 L , , b b
Oskad er eftir ritara i halfs dags starf fra kl. 13-17. Tonskola Neskaupstadar
Starfid er folgid i mottoku, simsvorun og 6drum T
almennum ritarastorfum auk umsjénar med naesta skolaar i fullt starf.
!(afflstofu starf’sfolks. Gera_er krafa um goda Laun eru samkvaemt samningum vid launanefnd
islensku !(unnattu og_baegllega framkomu. barf ad sveitarfélaga. Umsoknarfrestur er til 20. 4gust nk.
geta hafid storf ekki sidar en 20. agust nk.
Nénari upplysingar veitir skolastjori Agiist Armann
Umsoknir dsamt upplysingum um menntun og fyrri Porlaksson i sima 849 3496 eda 477 1613.
storf asamt medmaelum sendist til Fréttabladsins a Netfang: tonnes@fjardabyggd.is
netfangid: box@frett.is fyrir 10. agust naestkomandi . L
merkt ,Log-Ritari”. Fjardabyggd - bu ert 4 g6dum stad. )

g

-

Grunnskoli Seltjarnarness auglysir
eftir skolalida

Oskad er eftir ad rada skolalida i 100 % starf,
sem hefur m.a. umsjén med prifum og geeslu
i friminitum og a gongum.

Menntunar- og hafniskrofur:
« Samstarfshaefni, stundvisi, sveigjanleiki og frumkvaedi
. Hefur reynslu eda ahuga a ad vinna i skdla

Umsoknarfrestur er til 13. agust 2010 og skal senda
upplysingar um fyrri storf og medmaelendur a netfangid
gudlaugs@seltjarnarnes.is

A Seltjarnarnesi eru um 600 nemendur i heildsteedum
grunnskola. Skolinn er rekinn i tveimur starfstédvum;
Myrarhdsaskola fyrir nemendur i 1. - 6. bekk og
Valhusaskola fyrir nemendur i 7. - 10. bekk.

Nénari upplysingar fast hja, Gudlaugu SturIaugsdc')ttur
skélastjora i med t6lvuposti a netfangi
gudlaugs@seltjarnarnes.is

Fraedslu-, menningar- og préunarsvid
Seltjarnarnesbajar.
www.grunnskoli.is
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BLONDUOSBAR
GRUNNSKOLAKENNARAR

Kennara vantar til starfa vid
Grunnskolann a Blénduési.

Um er ad reeda afleysingast6du til eins ars. [ byrjun
skolaarsins er 6skad eftir afleysingu i 100% almenna
kennslu & yngsta stigi, en sidar & haustonninni
almenna kennslu a yngsta stigi 50% og heimilisfraedi
50 % (1. - 10. bekk).

Einnig vantar afleysingu i stédu ipréttakennara i
prja manudi fra midjum september.

Umsaekjandur purfa ad hafa réttindi til ad kenna i
grunnskola. £skilegt er ad vidkomandi hafi reynslu af
starfi i skdla med einstaklingsmidadar aherslur.

Godir skipulags-, samskipta- og samvinnuhzefileikar
eru skilyrdi.

Frekari upplysingar gefur Pdrhalla Gudbjartsdottir
skdlastjori (thorhalla@blonduskoli.is)

i sima 892 4928.

Umsoknarfrestur er til 16. agust nk. og skal
umsokn skilad med ferilskra a netfang skolastjora:
thorhalla@blonduskoli.is

" SMIDIR

Oska eftir ad rada smidi til starfa STRAX.
Geta unnid sjélfstett og helst vana uppsetningu &
GLERVEGGJUM.

\_ Upplysingar i sima 6918842 Eyjolfur.

\
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Borgarholtsskali

békmennl = handmeannt = sidmeannt

BHS

Laus storf vid Borgarholtsskola
haustonn 2010.

Borgarholtsskoli auglysir eftir framhaldsskdla-
kennara til kennslu haustid 2010 og taekjaverdi
a margmidlunar- og kvikmyndasvidi.

Malmidngreinar
* Kennara vantar til kennslu i malmidngreinum, helst
med framhaldsmenntun ( taekninam / vélstjérn).

Um 100% starf er ad raeda.

Radning i ofangreint starf er fra 1.agust 2010 og eru laun
skv. kjarasamningi Ki og fjarmalaradherra sem og stofn-
anasamning BHS. Ekki parf ad saekja um & sérstokum
eydubl6dum en i umsdkn skal gera grein fyrir menntun
og fyrri storfum.

Taekjavordur
» Teekjavord vantar i 50% starf & margmidlunar og
kvikmyndasvidi

Radning i ofangreint starf er fra 20. 4gust 2010 og eru
laun skv. kjarasamningi SFR og stofnanasamningi BHS.
Ekki parf ad saekja um & sérstokum eydublodum en i
umsokn skal gera grein fyrir menntun og fyrri storfum.

Upplysingar um storfin veita skdlameistari, adstodarskdla-
meistari, svo og kennslustjéri i sima 535 1700. Umsdknir
berist Bryndisi Sigurjonsdéttur, skdlameistara,
Borgarholtsskdla vid Mosaveg, 112 Reykjavik ekki sidar

en fra og med 13. aglst 2010. Ollum umséknum verdur
svarad. Upplysingar umskélann ma finna 8 www.bhs.is

Skolameistari

Auglysingasimi

512

Allt sem pu parft...

JUMARGL
BALGIUNNAR

A DALVIK UM HELGINA

Bylgjan pakkar pristinum, Iceland Air og Coca Cola
fyrir flugid um sidustu helgi. Naest er pad
FISKIDAGURINN MIKLI A DALVIK UM HELGINA

HEMMI GUNN 0G SVANSI

Hvanndalsbraedur, séngvarar tr Rocky Horror,

Matti Matt, Eypor Ingi og margir fleiri. Dregid

um spennandi vinninga i ZAvintyraeyju Olis.

Hemmi og Svansi - laugardag kl. 12:20 - 16.

Hjd Hemma og Svansi verda medal gesta Magni,

NAESTU VIDKOMUSTADIR

13. — 14. agust

Saudarkrokur

21. agust

lykur ferdalagi Bylgjunnar i sumar
a Menningarnott i Reykjavik

BYLGJAN
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- ALLIR ERU AD HLUSTA!

Fiton/SIA




