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Capacent Radningar

FJIARMALASTJORI

Verkssvid:

o Abyrgd & allri fjarmalastjorn fyrirtaekisins

¢ Dagleg samskipti vid dotturfélog

o Yfirumsjon med kostnadareftirliti og eftirfylgni

e Samskipti vid banka, fjadrmalastofnanir og endurskodendur félagsins
o Oll fjarhagsaeetlanagerd og eftirfylgni med peim

o Radgjof til dotturfélaga

o Yfirumsjon med uppgjori

e Ymis énnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og reynslukréfur:

e Haskélamenntun a svidi hag-, vidskipta-, og/eda verkfraedi
e Framhaldsmenntun aeskileg

e Reynsla af fjarmalastjérnun og rekstri er skilyrdi

e Reynsla af stjérnun

e Reynsla af stefnumotun

Hagar er verslunarfyrirtaeki med starfsemi & [slandi. Undir Haga fellur
Bonus, Hagkaup, 10-11, Utilif, Zara, Debenhams, Topshop, Coast, Evans,
Dorothy Perkins, Oasis, Karen Millen, All Saints, Day og Warehouse.
Jafnframt eiga Hagar innkaupafyrirtaekin Adféng, Hysingu, Banana og
Ferskar kjotvorur. Hlutverk Haga er ad veita pessum fyrirtaekjum adhald og
finna sameiginlega fleti sem geta leitt til hagraedingar i kostnadi, aukid
tekjumoguleika fyrirtaekjanna og par af leidandi samkeppnisstyrk peirra.

hagar

Askilegir eiginleikar:

e Leidtogahaefni

e Greiningarhaefni

* Mjog gbdir samskiptahaefileikar
o Jakvaett vidmot

e Ahugi & smasolurekstri

e Mikid vinnuprek

e Metnadur til ad na arangri f starfi

i bodi er:

e GoOAur vinnuandi

e Vinna f lifandi umhverfi og skemmtilegu fyrirtaeki
o Krefjandi taekifaeri fyrir 6flugan adila

Umsjon med starfinu hafa Hilmar G. Hjaltason (hilmar.hjaltason@capacent.is) og Témas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsodknarfrestur er til og med 10. april nk. Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um starfid &4 heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umséknum eiga ad
fylgja itarlegar starfsferilsskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umséknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Réoningar
Borgartuni 27
Simi 540 1000

capacent

NYJAR ASKORANIR

| bodi eru &hugaverd storf fyrir dfluga og metnadarfulla einstaklinga

Hugbunadarseérfreedingar Microsoft
Dynamics AX og Microsoft XAL

HugurAx éskar eftir hugbunadarsérfraedingum til starfa a vidskiptalausnasvioi
fyrirteekisins. Vidkomandi starfar vid parfagreiningar, hénnun, forritun, radgjof, pjo-
nustu og innleidingar a Microsoft Dynamics AX og Microsoft XAL. Fjoldi &hugaverdra
verkefna eru fyrirliggjandi. Petta er kjorid taekifeeri fyrir ahugasama adila til ad 6dlast
yfirgripsmikla pekkingu og kynnast rekstri fiolmargra fyrirteekja.

Vid leitum eftir einstaklingum med brennandi ahuga & pvi ad kynna sér nyjungar,
midla peim og takast a vid krefjandi verkefni. Haskdlamenntun & svidi télvunarfraedi,
verkfraedi, vidskiptafreedi eda sambeerileg menntun er eeskileg. Reynsla af forritun og
innleidingu & vidskiptakerfum er kostur. Ahersla er 16gd & fagleg vinnubrégd, metnad
til arangurs, lipurd i mannlegum samskiptum og haefni til ad vinna sjalfsteett sem og i
hopi.

Teeknilegur sérfreedingur
Microsoft Dynamics AX

HugurAx oskar eftir sérfreedingi til starfa a vidskiptalausnasvidi fyrirtaekisins. Starfid
felst { uppsetningum, parfagreiningum, forritun og teeknilegri radgjof tengdri Microsoft
Dynamics AX, Sharepoint og Microsoft SQL server. Stor hluti starfsins felst i pvi ad
kynna sér nyjungar og midla upplysingum um pad sem er nyjast & hverjum tima til
samstarfsmanna og vidskiptavina fyrirtaekisins.

Vid leitum ad einstaklingi sem hefur brennandi ahuga a ad kynna sér nyjungar og er
flidtur ad tileinka sér paer og koma i framkveemd. Haskélamenntun a svidi télvunar-
freedi, verkfraedi eda sambeerileg menntun er asskileg. Sérmenntun eda reynsla tengd
rekstri, uppsetningu gagnagrunna og teekniumhverfis fyrir starfsemi fyrirteekja er
kostur. Ahersla er 16gd & frumkvaedi, fagleg vinnubrégd, metnad til arangurs, lipurd i
mannlegum samskiptum og haefni til ad vinna sjélfsteett sem og i hépi.

Umsoknarfrestur er til og med 15. april nk.
Umsoknir skal senda a atvinna@hugurax.is og merkja VL-svid
Allar umsoknir verda medhondladar sem tranadarmal

Hja HugAx starfa um 110 starfsmenn. Markmid HugarAx er ad vera oflugur samstarfsadili fyrirteekja sem vilja né arangri, vidskiptavinir okkar eru um 4.000 talsins, par & medal
morg af steerstu og 6flugustu fyrirtaekjum landsins. Hoéfudstodvar HugarAx eru ad Gudridarstig i Reykjavik, en HugurAx rekur jafnframt starfsstodvar a Akureyri, Egilsstédum og

HUGUR / AX

i Vestmannaeyjum.
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KENNARASTODUR
VID TALKNAFJARDARSKOLA

Talknafjardarskoli er sameinadur leik-, grunn- og tonlistarskali.
Vid skdlann eru laus storf leikskéla-, grunnskola- og tonlistarkennara
skolaarid 2010-2011. Medal kennslugreina i grunnskéladeild eru
hénnun og smidi, ipréttir - likams- og heilsuraekt, listgreinar
(myndmennt, tonmennt, leikreen tjaning og dans) og upplysinga-
og teeknimennt asamt umsjonarkennslu a midstigi.

Menntunar- og heefniskréfur:

e Kennararéttindi

e Reynsla af kennslu & viokomandi kennslusvidi
® Hefni i mannlegum samskiptum

® Frumkveedi og sjalfsteedi i starfi

Talknafjrour er skjlgodur, lygn og grédurseell Skolinn leggur rika aherslu a ad tengja nam vid daglegt lif, atthaga
midja vegu & milli Arnarfjardar og Patreks- og umhverfi neer og fjeer, efla frumkvaedi og abyrgd nemenda og

fiardar, einungis 401 km fra Reykjavik. gefa peim teekifeeri til ad reekta margs konar hefileika. Graenfaninn
Fj6lbreytt mannlif er a Talknafiroi, gott blaktir vid hun a badum starfsstédvum skolans.

félagslif, iprottamannvirki eins og pau gerast

et oy @44 e e (Pl i, Umsoknarfrestur er til og med 21. april 2010.

i kauptuninu bua um 300 manns og fer Rao6id verdur i stodurnar fra 1. agust nk.
fjélgandi.

Ef blg Iangar ad starfa i metnadarfullum Laun eru Samkvmmt kjarasamningi K/
skdla vid gédar adsteedur og med gddan

starfsanda pa er Talknafjardarskéli skolinn
fyrir pig.

Umsdkn dsamt ferilskrd skal senda d skrifstofu Tdlknafjaréarhrepps,
Midtan 1, 460 Tdalknafjérour.

Einnig md senda umsdknir i t6lvupdsti d netfangio:
skoli@talknafjordur.is.

Ekki parf ad nota sérsték umsoknareydubldé.

Ollum umsoknum verdur svarad.

Upplysingar um stérfin veitir skélastjori, Trausti Por Sverrisson,
i sima 456 2537 (trausti@talknafjordur.is).

ISTAK

Framkvaemdagledi i fyrirrumi

FRAMLEIDSLUSTJORI i
JARDVINNU 0G JARDGANGAGERD

[STAK 6skar eftir ad rada framleidslustjora til starfa vid jardvinnu og
jardgangagerd a Greenlandi. Um er ad raeda fidlbreytt og krefjandi
verkefni i tengslum vid byggingu vatnsaflsvirkjunar 50 km. fra baenum

llulissat & vesturstréond Greenlands.

Heefniskrofur:

e Menntun a svidi byggingarverkfraedi eda byggingataeknifraedi er skilyrdi.
e Vidteek reynsla af stjérnun jardvinnu- eda jardagangaframkvaemda.

e Gott vald a donsku eda 88ru nordurlandamali.

Medal verkefna:
e \Verkefnastjérnun vid jardvinnu og jardgangagerd.

e Samningar vid innlenda og erlenda birgja
e Urlausn tesknilegra verkefna. ISTAK er leidandi fyrirtaeki a islenskum

verktakamarkadi. Hja fyrirteekinu starfa

VERKSTJORI A VELAVERKST DI um 400 manns, vidsvegar um landia

sem og erlendis.

ISTAK 6skar eftir ad rada verkstjora a vélaverkstaedi vegna framkveemda ISTAK er alhlida verktakafyrirteeki sem

fyrirteekisins a Greenlandi. Vidkomandi parf ad hafa vidteeka reynslu af var stofnad 4rié 1970 og hefur annast

vidgerdum teekja og vinnuvéla. [ starfinu felst almenn verkstjorn & véla- - . T
ymis verkefni, svo sem virkjanir, stor-

verkstaedi auk vinnu vid vidgerdir og vidhald teekja. isjuver, hafnargerd, vega- og briagerd

auk flugvalla. Ennfremur husbyggingar

Upplysingar um storfin og umséknareydublod eru a skrifstofu iSTAKS,
Engjateigi 7, 105 Reykjavik og i sima 530 2700 milli 8:15 og 17:00. fyrir opinberar stofnanir, sveitarfélog,
Einnig er haegt er ad senda inn umsoékn & heimasiou okkar www.istak.is. fyrirteeki og einstaklinga.

Laus storf hja Ferdaskrifstofunni Atlantik

Um er ad raeda krefjandi storf vid undirblning, fram-
kvaemd og urvinnslu ferda fyrir farpega af skemmtiferda-
skipum, hvataferdahopa og radstefna. Vid erum ad leita
ad starfsménnum med mjog goda tungumalakunnattu,
einkum i ensku baedi taladri og ritadri. Onnur tungu-
malakunnatta er kostur. Starfsmadurinn parf ad bua yfir
eldmadi og metnadi i 6llu pvi sem tekist er & hendur.
Vidkomandi parf ad geta unnid vel undir alagi, hafa goda
skipulagshafileika og mikla pjonustulund. Starfsmadur-
inn parf ad geta unnid langan vinnudag og yfirvinnu &
alagstimum en nytur sveigjanlegri vinnutima par utan.
Menntun & svidi ferdapjonusty, s.s. leidségunam, ferda-
malafraedi eda 6nnur menntun & haskolastigi er aeskileg.

Hja Atlantik er starfsumhverfid spennandi, sérstaklega
fiolbreytt, krefjandi og i sifelldri métun. | dag starfa 15
manns hja fyrirtaekinu.

Umsdknarfrestur er til fostudagsins 9. april 2010
Umsoknir sendist til: Atlantik

B.t Erlu Gisladottur
Grandagardur 14
101 Reykjavik
erla@atlantik.is

Starfsmannastefna Atlantik
Markmid Atlantik er ad virkja eldmdd og keppnisanda hja haefu, traustu og
ahugasomu starfsfolki. Starfsfolk Atlantik synir frumkveedi, pjonustulund og
tekur virkan patt i pvi ad efla pjonustu og heildarhag fyrirtaekisins med pvi ad
skara fram ur en stydja jafnframt hvert vid annad og vinna saman.

LANDSPITALI

HASKOLASIUKRAHUS

> TV

FELAGSRADGIJAFAR
GEDSVID OG BARNA- 0G KVENNASVID

Vid kvenna- og barnasvid er um ad reeda nytt starf félagsradgjafa i stad
tveggja Yfirfélagsradgjafa sem ddur stérfudu & barna- og kvennasvidi.
Starfsstodvar eru & barna- og unglingageddeild, Barnaspitala Hringsins og
& kvennadeildum.

Vid gedsvid er um ad reda nytt starf félagsradgjafa i stad tveggja yfir-
félagsradgjafa sem &dur storfudu @ endurhafingar- og gongudeildum
svidsins.

Verkefni félagsradgjafa felast fyrst og fremst i ad veita sjuklingum og
fidlskyldum félagsradgjafamedferd, studning, upplysingar og adstod vid
peer afleidingar sem alvarleg veikindi geta haft i for med sér.

Unnid er i ndnu samstarfi vid adra heilbrigdisstarfsmenn. Félagsradgjafar
starfa i samreemi vid l6g um félagsradgjof nr. 95/1990 og 6nnur pau l6g
sem starfssvidinu tilheyra.

Helstu verkefni og abyrga

* Hefur faglega yfirsyn og umsjon med verkefnum félagsradgjafa
svidinu.

Veitir félagsradgjafamedferd eftir porfum og er radgefandi vardandi
sérhaefda medferd.

Studlar ad pekkingarproun i félagsradgjof og nytir nidurstodur
gagnreyndra rannsokna.

Skipuleggur uppbyggingu og préun fagsins a svidinu i samradi vid
yfirfélagsradgjafa.

Hvetur til rannsékna & arangri félagsradgjafar.

Haefnikrofur

« Félagsradgjafamenntun og starfsréttindi i félagsradgjof.

« Pbekking og reynsla af malaflokknum.

* Framhaldsnam sem tengist vidfangsefninu er eftirsoknarvert.

* Reynsla af verkefnastjornun.

* Leidtogahafileikar og framurskarandi samskiptahafni eru skilyrdi.

Nanari upplysingar

Umsdknarfrestur er til og med 17.04.2010.

Sétt er um rafraent & heimasidu Landspitala, www.landspitali.is.
Starfshlutfall er 100% og veitast storfin fra 1. jtini 2010 eda eftir
samkomulagi.

Upplysingar veita:

Anna Rés Johannesd., yfirfélagsradgjafi, 825 3748, annajoh@landspitali.is
Maria Einisddttir, mannaudsradgjafi, 824 5404, mariaein@landspitali.is

Umsoknargogn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu berast til Onnu
Résar, gongudeildar gedsvids 31E vid Hringbraut.

Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra og vidkomandi stéttar-
félags. Sott er um starf rafreent med pvi ad smella @ “sekja um starf” & heimasidu
www.landspitaliis. Einnig er haegt ad nalgast umsdknareydubl6d i upplysingum
Fossvogi og Hringbraut, mannaudssvidi, Eiriksgotu 5. Tekid er mid af jafnréttisstefnu
LSH vid radningar i storf & Landspitala. Ollum umséknum verdur svarad pegar
akvordun um radningu hefur verid tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur




OSKA EFTIR SOLUMANNI

E r‘I'U rosq | e G Reestingafyrirteeki dskar eftir gédum sélumanni. Starfid felst i ad afla verkefna og gera tilbod i pau.
Vidokomandi parf ad geta unnio sjalfsteett, vera metnadarfullur, snyrtilegur og skipulagdur.
Parf ad hafa bil til umrada. Mjog géo arangurstengd laun i bodi fyrir réttan adila. Upplysingar a

h ressa fijarfesting@internet.is
L)

Reykjavik by Day & Night leitar eftir s6lufulltrdum til
starfa. Vidkomandi parf ad geta synt frumkvaedi, hafa
eldmoy, sifellt med bros & vor og bua yfir godri
tungumalakunnattu.

Reykjavik by Day & Night er,One Stop Shop”
fyrir ferdamenn i og utan Reykjavikur.

Ahugasamir sendid inn umséknir &

\/ birna@reykjavikbyday.is fyrir 9. april.

REYKJAVIK BY DAY & NIGHT

booknow.is

Rafmagnstaeknifraedingur

=
F i'._q} H~| » bjénustulundadur rafmagnstaeknifraedingur dskast til starfa & pjonustusvid Marel. Starfid
h‘hﬂﬁs 'b"ESt felur i sér uppsetningu, innleidingu, bilanagreiningu og vidgerdir 4 lausnum Marel hja
b,_ T vidskiptavinum i matvaeelaidnadi um allan heim. [ starfinu felst einnig adstod vid 450
qf—-n-t ! pjénustumenn i détturfyrirtaekjum Marel vids vegar um heiminn, ndamskeidahald og
- gerd pjonustuleidbeininga. Viokomandi parf ad bua yfir mjog goédri enskukunnattu og
YFIRPROSKABJALFI geta ferdast vegna starfsins.
Svaedisskrifstofa mélefna fatladra & Vestfjordum leitar eftir
yfirbroskapjalfa til starfa i pjonustuibtidum & isafirdi fra og med Haefniskrofur:
1. mai 2010 eda eftir samkomulagi.
Um er ad reeda 80% starf. « Rafmagnstaeknifraedi, Mechatronics eda sambaerileg menntun er skilyrdi

Abyrgdarsvid og verkefni:
* Umsjon med faglegu starf

« bekking & PLC styringum

« Stadgengill og adstodarmadur forstdumanns « Reynsla af ad midla upplysingum er kostur
« Ber abyrgd & innra skipulagi pjonustuibida i samradi y PPIysIng
vid forstddumann + Innsyn i framleidsluferli i matvaelaidnadi er kostur

Menntun og heafniskrdfur:

« broskapjalfamenntun

« Reynsla af stjornun og starfsmannahaldi

« Jakveett vidhorf og godir samskiptahaefileikar

frumkvaedi og metnadur Nanari upplysingar um starfid veitir Valdimar Gestsson, valdimar.gestsson@marel.com,
i bodi er: i sima 563 8000.
« Fjolbreytt stjérnunarstarf
+ Gott starfsumhverfi Umsdknarfrestur er til og med 7. april nk. Saekja skal um starfid d heimasidu Marel,

« Studningur og freedsla
Buro8 http://marel.com/jobs

Umsoknarfrestur er til 21. april n.k. Nanari upplysingar veita
Soley Gudmundsdéttir framkvaemdarstjori eda Sigfridur Hall-
grimsdottir svidsstjori i sima 456 5224

Launakjor eru samkvaemt gildandi kjarasamningum
fijarmalaradherra og vidkomandi stéttarfélags.
Umsoknareydublod liggja frammi & Svaedisskrifstofu Vestfjarda,
Hafnarstraeti 1, 400 isafirdi og & heimasidu Svaedis-
skrifstofunnar www.svest.is.

k. ‘ marel
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TAKNI- OG VERKFRADIDEILD HR

VID TAKNI- OG VERKFRADIDEILD HASKOLANS | REYKJAVIK ERU LAUSAR
EFTIRFARANDI FJORAR STOBUR:

LEKTOR, DOSENT EPA PROFESSOR A SVIDI ORKU LEKTOR, DOSENT EPA PROFESSOR
A BYGGINGARSVIDI

Teekni- og verkfraedideild HR er
ein staersta haskoéladeild landsins

Starfi er & véla- og rafmagnssvidi og felst i ad byggja upp og

stunda rannsoknir & svidi orku, dsamt pvi ad sinna kennslu f Starfi® felst i ad byggja upp og stunda rannsdknir asamt pvi ad med hatt i 1000 nemendur og

- og framhaldsnami. Heefniskrofur eru doktorsgrada i i i _ Ami um 70 fastradna starfsmenn.
grunn- og framnha . g sinna kennslu i grunn- og framhaldsnami. Bl e G T i
verkfraedi og rannsoknarreynsla & ofangreindu svidi. Reynsla af A byggingarsvidi er bodid upp & framhaldsnam med sérhaefingu or V8 dellding, semistofnu
hénnun eda 6drum verkfreedistdrfum er kostur og kennslureynsla  { framkveemdastjornun, mannvirkjahdnnun, steinsteyputaskni og e Haskolinn § oy Kl
sémuleidis. umferd og skipulagi. Haefniskréfur eru doktorsgrada i verkfraedi og Taeknihaskdli islands voru

; ; B og rannsoknarreynsla & einu af ofangreindum svidum. Reynsla Ur sameinadir.
HASKOLAKENNARI A BYGGINGARSVIBI (50% STARF)  atvinnulifinu er kostur og kennslureynsla sémuleidis.
Hlutverk Haskolans i Reykjavik

Leitad er ad sérfraading | byggingarverkirasdi, byggingar- HASKOLAKENNARI A RAFMAGNSSVIDI (50% STARF)  erad skapa og midla pekkingu
taeknifreedi eda skyldum fagsvidum. Starfid felst i kennslu il ad auka samkeppnishasfni og
grunnnami a byggingarsvidi en par undir falla namsbrautir til BSc Leitad er ad sérfraedingi i rafmagnsverkfraedi eda skyldum lifsgeedi. Akademiskar deildir
gradu i byggingartasknifreedi og byggingafraedi og namsbraut til greinum. Starfid felst i kennslu i grunnnami & rafmagnssvidi en skolans eru fimm: kennslufraedi-
dipléma i byggingaridnfreedi. Skilyrdi er MSc prof eda jafngilt og par undir falla namsbrautir til BSc gradu i rafmagnstesknifreedi og 09 IySheilsudeild, lagadeild,
fagtengd starfsreynsla. Reynsla af kennslu og rannséknum er héateekniverkfraedi og namsbraut til diploma i rafidnfreedi. Skilyrdi télvunarfreedideild, teskni- og
zeskileg. er MSc proéf eda jafngilt og fagtengd starfsreynsla. Reynsla af UEniEE SEllel e St

Nemendur eru um 3000 en
starfsmenn skolans eru yfir 500 |
270 stodugildum.

kennslu og rannsoknum er geskileg.

Umsoknarfrestur er til 30. april og nanari upplysingar ma finna & www.hr.is/laus-storf
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Starfskraftur dskast a Stigamot

i arsvinnu

Oskad er eftir starfskrafti med ahuga og hvers kyns pekkingu og/eda reynslu & kynbundnu ofbeldi.
Um er ad reeda fullt starf i eitt ar. Starfsemi Stigamota er krefjandi, gefandi og fj6lbreytt grasrétarstarf
sem byggir & kynjadri syn & samfélagid. Samabyrgd, frumkvaedi og traust eru forsendur farszels starfs
med vandasém mal. [ starfshépnum rikir baedi ahugi og starfsgledi sem mikilvaegt er ad vardveita.
Vidkomandi verdur ad hafa géda samskipta og samstarfshaefileika. Starfid felst fyrst og fremst i rad-
gjafarvinnu. Nam i félagsradgjof, 16gfraedi, kynjafraedi, eda skyldum freedum er jafnframt eftirsoknar-

vert.

Vid hvetjum alla med ahuga a starfsemi Stigamaéta til ad saekja um.

Umsoknir sendist til Stigaméta, Hverfisgotu 115, 105 R. fyrir 10. april. merktar “Starfsumsokn”
Ollum umséknum verdur svarad.

SOLUMABUR FASTEIGNA

Traust fasteignasala i midborginni dskar ad rada
hérkuduglegan og sjalfsteedan sélumann/konu til
starfa. Mjog g0 adstada hja fasteignasala med
aratuga reynslu.

Umsoknir asamt mynd sendist a radning@radning.is
Allar nanari upplysingar i sima 896-6627.
Farid verdur med allar umsoéknir sem trinadarmal.

Deildarstjori
akstursdeildar

Starfid felst i mottoku flutningsbeidna og ad utdeila
peim & bilstjéra auk annara verkefna sem snua ad
akstursdeild. Deildarstjori ber abyrgd a astandi
bifreida og ad manna vaktir.

Haefniskrofur:
Meiraprof og lyftaraprof.
Gott vidmot og dhugi ad baeta sig i starfi.
Stundvisi og snyrtimennska.
G466 mannleg samskipti.
Ogusd vinnubroga.

Adeins reyklausir einstaklingar koma til greina i starfid.

VAKA er eitt fjolhaefasta bilapjonustufyrirtaeki landsins og
er i orum vexti. Félagid rekur oflugt dekkjaverkstaedi,
vidgerdaverkstaedi, bilapartasélu, drattarbilapjéonustu og
urvinnslu bila auk pess ad vera med uppbod a vegum
syslumanna. VAKA er nyflutt i gleesilega adstodu ad
Skutuvogi 8 par sem 6ll starfsemi félagsins fer fram.

Ahugasamir geta sétt um starfid & heimasidu félagsins,
www.vakahf.is eda sent post a starf@vakahf.is

VAKA

A VERDI FYRIR bIG

SKOLASKRIFSTOFA
SUDURLANDS

KENNSLURADGIJAFI

Laus er til umséknar 50% stada kennsluradgjafa 4 Skolaskrifstofu
Sudurlands.

Helstu verkefni:

Radgjof til kennara um kennsluheetti og leidbeiningar til foreldra.
Greining & ndamslegri stodu einstaklinga og hdpa.

Athuganir @ hegdun og lidan nemenda.

Ymis sérverkefni.

Menntunarkréfur:
Grunnskélakennararéttindi og framhaldsnam i sérkennslu-
freedum og/eda kennslufreedum.

Ageet laun eru i bodi og vel ad starfsmonnum buid til ad sinna
endur- og simenntun.

Umsoékn um starfid, asamt yfirliti um nams- og starfsferil
sendist Skélaskrifstofu Sudurlands, Austurvegi 56, 800 Selfoss
fyrir 16. april 2010.

A vefslédinni www.skolasud.is er ad finna upplysingar um
skrifstofuna. Nanari upplysingar veitir Kristin Hreinsdoéttir,
framkvaemdastjori i simi 480 8240 eda 862 9905.

FRAMKVZAMDASTIORI

Knattspyrnufélagid Vikingur dskar eftir ad rada framkvaemda-
stjora félagsins. Framkveemdastjori heyrir undir adalstjorn og
ber abyrgd & daglegum rekstri adalstjornar 4samt patttku i
margvislegum verkefnum deilda félagsins. /skilegt er ad
umsakjandi hafi pekkingu a iprottum og dhuga & malefnum
sem tengjast starfi iprottafélaga.

Helstu verkefni:

« Framfylgja stefnu adalstjornar

« Daglegur rekstur, mannaforrad, yfirumsjon med fjarmalum
félagsins, bokhaldi og uppgjori

« Koma fram fyrir hond félagsins gagnvart Reykjavikurborg og
6drum opinberum adilum

« Aztlanagerd fyrir adalstjorn og deildir félagsins

- Samstarf vid deildir félagsins

Haefniskrofur:

« Reynsla i stjornun og rekstri fyrirtaekja

« Haskolamenntun sem nytist i starfid

« GAJ pekking & bokhaldi, uppgjorum og aaetlanagerd.
« Sjélfstaedi og 6gud vinnubrogd

« Jakveett vidhorf i samskiptum vid félagsmenn

Umsoknir um starfid 6skast sendar & netfangid starf@vikingur.is
4samt ferilskrd en nanari upplysingar veitir Eirikur Bendnysson i
sima 618 9717. Umsoknarfrestur er til og med 9. april 2010.

VIGTARMENN

Namskeid til 16ggildingar vigtarmanna verda haldin
hja Neytendastofu, Borgartuni 21., dagana 3., 4.
og 5. mai 2010. Endurmenntunarnamskeid verdur
haldid 10. mai.

Skraning a namskeidin fer fram & heimasidu Neyt-
endastofu, www.neytendastofa.is, undir hlekknum
Skraning & namskeid (ekki porf a innskraningu) eda
undir Meelifraedisviod.

Athygli er vakin & pvi ad gerdar eru krofur um
islenskukunnattu par sem o6ll kennsla fer fram a
islensku — pad gildir einnig um skriflegar spurningar
& profi og svor vid peim.

Loggildingar vigtarmanna gilda i 10 ar fra utgafu
skirteina.

Allar nanari upplysingar, svo og adstod vid skraningu

patttakenda, eru & heimasidu Neytendastofu og i
sima 510 1100. Skraningu lykur 16. april nk.
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Borgartdni 21 ¢ 105 Reykjavik ® Simi 510 1100 e Bréfasimi 510 1101
postur@neytendastofalis e www.neytendastofa.is

PORTID

CAFE & RESTAURANT
KRINGLUNNI

Matreioslumaour dskast

Portid veitingahis i Kringlunni vill baeta vid
metnadarfullum matreidslumanni.

Ef ad pu uppfyllir eftirfarandi skilyrd pa gaetir pu
verio rétti madurinn.

Reglusamur, stundvis og skipulagdur.
Hugmyndarikur og skapandi. Gédur stjérnandi sem a
audvelt med ad vinna med foélki.

G608 laun i bodi fyrir réttan adila. Fullum trinadi heitid.

Ahugasamir hafid samband vid Sophus:
893-2323 eda netfang: portid@portid.is

KRINGLAN 4 - 12, 103 REYKJAVIK | SIMI: 553-8878 | WWW.PORTID.IS

STARFSLEYFI

TIL REKSTURS BATALEIGA,
KAJAKLEIGA, FLUDASIGLINGA
OG SIGLINGAKLUBBA

Peim sem starfraekja sméabataleigur, fludasiglingar
(rafting), saepotuleigur, kajakleigur og siglingar
4 batum med unglingum er bent &
ad starfsemin er leyfisskyld.

Siglingastofnun islands hefur eftirlit med éryggi
bata og krofum um pekkingu starfsfélks.

Allar nanari upplysingar um umséknir og starfs-
leyfi er ad finna & heimasidu stofnunarinnar
sigling.is.

(Rl

"\

SIGLINGASTOFNUN

Siglingastofnun fslands - Vesturvér 2 - 200 Képavogur




