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Solumaour

Smith & Norland, Néatuni 4, vill sem fyrst rada
s6lumann til starfa i raftekjadeild fyrirtaekisins.

Starfid felur m.a. i sér kynningu og sélu heimilistaekja, simtaekja,
lysingarbunadar og 6nnur skyld storf.

Leitad er ad roskum einstaklingi med géda almenna menntun
og ahuga a solustérfum og mannlegum samskiptum.
G606 framkoma, snyrtimennska og reglusemi eru skilyrdi.

Um er ad reeda gott framtidarstarf hja traustu og framsaeknu
fyrirteeki & rafmagnssvidi, sem selur gaedavorur fra Siemens og
60rum pekktum fyrirtaskjum.

Peir sem ahuga hafa a pessu starfi eru bednir ad senda umsokn
til Smith & Norland med upplysingum um aldur, menntun og fyrri

storf fyrir pridjudag 14. agust.

Umsdknareydublod fast & skrifstofu Smith & Norland og pau ma
einnig nalgast a heimasidu fyrirtaekisins, www.sminor.is.

Farid verdur med allar umsdknir sem tranadarmal.

SMITH &
NORLAND

Noéatuni 4 « Simi 520 3000
WWW.SMminor.is

ABSFJOLMIPLAHUS

Markads- og
birtingaradgjafi

ABS fjolmidlahus 6skar eftir starfsmanni
i vidskiptatengsl. Vidkomandi mun starfa
vid markads- og birtingaradgjof fyrir
vidskiptavini ABS fjolmidlahuss auk
samskipta vid auglysingadeildir fjcimidla.

Reynsla og menntun:

Haskolaprof i markadsfreedum eda sam-
beerilegu nami, tengdu fjolmidlun eeskilegt.
Reynsla af svipudum stérfum innanlands
eda erlendis er krafist.

Umsoéknir berist ABS fjoImidlahdsi,
Laufasvegi 58, 101 Reykjavik,
fyrir fostudaginn 17. agust n.k.

ABS fjélmiomidlahds er stcersta og
o6flugasta fyrirtceki landsins i birtinga-
radgjéf og hefur veriod i fararbroddi i
birtingapjénustu og auglysingameelingum
frd upphafi.

Haefniskrofur:
e Stundvisi
o Akvedni
® pPjénustulund

Veitingastadur

Veitingastadur okkar er einn vinsaelasti
og mest sétti veitingastadur landsins.
Vid leitum ad einstaklingum til ad sinna
daglegum stérfum & veitingastadnum og
einnig i Seensku budinni og Snarlinu sem
eru vid Utgang verslunarinnar.

e Grunnpekking i islensku skilyrdi

kkum

Vidtokur i nyrri verslun IKEA hafa farid fram 0r bjértustu vonum og okkur vantar
alltaf kraftmikid starfsfélk til ad pjénusta sivaxandi hép vidskiptavina.

Solufulltrii

i Hosgagnadeild og Smavérudeild
starfa sélufulltrdar vid radgjof og
s6lu til vidskiptavina. Vid leitum ad
einstaklingum til starfa & badum
deildum.

Haefniskrofur:
o Sjdlfstaedi i vinnubrogdum
e Samviskusemi
e G466 og rik pjénustulund
e Vondud vinnubrogd
e Almenn télvupekking

e Pekking & Navision kostur, ekki

skilyrdi

Ymist er um fullt starf eda hlutastarf ad reeda. RadI® verdur i stddurnar sem fyrst.

Ndnari upplysingar eru & www.IKEA.is

Pjonustudeild

Vi leitum ad einstaklingum fil

ad sinna fjdlbreyttum storfum &
pjénustudeild, t.d. i Smélandi, i
stédu pjoénustufulltria, & kassa og i
heimsendingar.

Haefniskrofur:
e Stundvisi
o Akvedni
e Pjénustulund
e Samskiptahaefni
e Heidarleiki og dreidanleiki

IKEA bydur upp & fidlbreytt og lifandi starfsumhverfi. Starfsfélki gefst taekifaeri til ad vaxa i starfi, axla dbyrgd og vera mikilveegur hlekkur i kraftmiklu og 6rt vaxandi fyrirtaeki.
Vid radningu er mikid lagt upp Ur pjdlfun nylida, baedi almennri sem og sértaekri pjdlfun. Umséknum ma skila & pjonustubord IKEA eda fylla ot umséknarform & www.IKEA.is

Ndnari upplysingar veitir Fjéla Kristin Helgadéttir fiola@ikea.is) og Elsa Heimisdéttir (elsa@ikea.is) i sima 520-2500.

WWW.capacent.Is
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Traék WEH

TrackWell var stofnad arid
1996 og er leidandi i
fordastyringarlausnum. Med
TrackWell fordastyringu na
rekstaradilar utan um
skraningu & teekjum og
starfsméonnum, hver er ad gera
hvad a hverjum tima.
Fyrirteeki®d er i gédum rekstri
med marga trausta
vidskiptavini og samstarfsadila
baedi innanlands og erlendis.
Hja fyrirteekinu starfar godur
og samstilltur hépur med
mikla reynslu og pekkingu.

Haefniskrofur

e Vidteek reynsla i hugbuinadargerd
* Menntun a svidi verk-, teekni-, télvunar-

eda kerfisfreedi

e Skipulagshaefileikar
¢ Reynsla i einu af Python, Java eda

C/C++ aeskileg

Hugbunadargerd

Starfid felst i pvi ad préa kjarnalausnir auk
patttoku i steerri hugbunadarverkefnum fyrir
vidskiptavini TrackWell.

FORRITARAR-FORDASTYRING

TrackWell oskar eftir ad baeta vid 6flugu starfsfélki sem hefur
ahuga a ad starfa i taeknilega krefjandi umhverfi og laera nyja
hluti. L6gd er ahersla & ad umsaekjendur hafi frumkvaedi og

dgud vinnubrogd.

og pjénustu.

Hoefniskrofur
e Samskiptahaefileikar

e pjénustulund

® Reynsla & svidi vidskiptalausna eda
mannaudsstjéornunnar kostur

Adlogun fyrir vidskiptavini

Starfid felst i samskiptum vid vidskiptavini
TrackWell, kerfisgreiningu, séradlégunum

e Reynsla og/eda menntun a svidi kerfisfraedi

Umsjon med storfunum

Sigran Yr Arnadéttir
(sigrun.yr.arnadottir@capacent.is) og
Hildur Sif Arnardottir
(hildur.arnardottir@capacent.is)

hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med

19. 4gust nk. Umsaekjendur eru
vinsamlega bednir ad saekja um storfin
4 heimasidu Capacent Radninga,
www.capacent.is
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Viltu vera i okkar li0i?

Y'Y L

Actavis & [slandi framleidir og selur lyf og lyfjahugvit baedi innanlands sem utan. Fyrirtakid rekur verksmidju i Hafnarfirdi sem uppfyllir strangar kréfur um géda

framleidsluheetti i lyflagerd (Good Manufacturing Practice) og hefur hlotid verdlaun fyrir framurskarandi honnun.

Fyrirtaekid er hluti af Actavis Group sem er alpjédlegt fyrirtaeki sem sérhaefir sig i proun, framleidslu og s6lu hagaeda samheitalyfja. Hja Actavis starfa um 11 pisund
einstaklingar i 40 Ilondum, sem eru reidubunir ad taka askorunum med pad ad markmidi ad koma Actavis i fremstu r6d samheitalyfjafyrirtekja.

Actavis 4 [slandi leitar ad metnadarfullum einstaklingum til starfa sem eru tilbunir ad takast 4 vid krefjandi verkefni.

Starf vid tofluslatt 565073

i starfinu felst:
Framleidsla & t6flum og hylkjum
Synataka og framleidslueftirlit
Samsetning og umsjon med vélbunadi
Skjalfesting

Starf vio lyflablondun 565075

i starfinu felst:
Uppvigtun hraefna
Bléndun og frumvinnsla hraefna
Samsetning & vélum
Skjalfesting

Haefniskrofur fyrir tofluslatt og lyfjablondun:

- Vid leitum ad einstaklingum sem bua yfir heefni til ad tileinka sér
starfsemi & floknum vélbinadi
Reynsla og/eda pekking & framleidslu eda sambaerilegum idnadi
er kostur
Studentsprdéf, idBnmenntun eda sambaerileg menntun er aeskileg

Vinnutimi

[yflabléndun og téflusletti er um ad reeda vaktavinnu par sem
unnid er & priskiptum voktum. Unnid er viku  senn & dag- og
kvoldvoktum og 6. hverju viku & neeturvakt.

Starf vio lyflapokkun 565074
Starfslysing:
« Pokkun & toflum i glos og pynnur
prif & pokkunarvélum og pokkunarsvaedi
Eftirlit med pokkunarlinum
Stillingar og breytingar & taekjabunadi
Skjalfesting
Synataka
Merkingar & vorum til Utflutnings

Haefniskrofur:
Studentsprdéf, idnmenntun eda sambzerileg menntun er kostur
Nékvaemni og vandvirkni
Heefni til ad tileinka sér starfsemi flokins vélbunadar er kostur
Vinnutimi:
[lyflapkkun er um ad reeda vaktavinnu par sem unnid er &
priskiptum voktum. Unnid er viku f senn & hverri vakt 5 daga
vikunnar og 4 daga pegar um er ad raeda naeturvaktir.

Hja Actavis bjédum vid:
kroftugt starfsmannafélag og fiolbreytt félagslif
freedslu- og iprottastyrki

gott motuneyti & sanngjornu verdi

Starf f undirbuningsteymi 565076
Starfslysing:
Undirbuningur & taekjum og bunadi fyrir framleidslu
Regluleg prif & framleidslusvaedum
Skjalfesting

Heefniskrofur:
Almenn menntun
Nékvaemni og vandvirkni
Haefni til ad vinna vel i hop

Vinnutimi:

[ undirbuningsteymi er um ad raeda vaktavinnu par sem unnid er
4 tviskiptum voéktum. Unnid er tveer vikur & dagvakt og pridju
vikuna & kvoldvakt.

Actavis leitast vid ad rada starfsfolk sem:
synir metnad i hverju pvi sem pad innir af hendi
synir vidskiptavinum fyrsta flokks pjénustulund

leggur dherslu & samvinnu, pvi i sameiningu komumst
Vvid lengra en vid getum ein

ber virdingu fyrir audlindum sinum og synir hagkvaemni i
daglegum storfum

hefur naegan sveigjanleika til ad geta gripid teekifaerin
sem pvi gefast

synir framsaekni og leetur hlutina gerast

Upplysingar og skraning hja Vinna.is 8 www.vinna.is og i s'ma 511 1144

Actavis hf.  Reykjavikurvegi 76-78 220 Hafnarfirdi s 550 3300 @ actavis@actavis.is w www.actavis.is
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intrum (~§ justitia

Intrum & islandi er hluti
alpjédlega
innheimtufyrirteekisins Intrum
Justitia, sem er leidandi
fyrirteeki i Evrépu & svidi
markvissrar styringar
vidskiptakrafna (Credit
Management Services). A
heimsvisu medhondlar Intrum
milljonir mala a hverju ari fyrir
fyrirteeki og stofnanir. Um
3000 starfsmenn vinna hja
Intrum i 22 Evrépulondum, en
jafnframt hefur fyrirtaekid yfir
120 umbodsskrifstofur vida um
heim.

Hja Intrum 4 islandi starfa
u.p.b. 150 starfsmenn um allt
land. Intrum bydur
fyrirtaekjum og stofnunum
upp & heildarlausnir & svidi
innheimtumala sem m.a.
samanstanda af INKASSO,
Krofuvakt,
Millilandainnheimtu,
Logfraediinnheimtu,
Vanskilaupplysingum og VSK
endurgreidslu.

Notkun upplysingataekni er
rikur pattur i starfsemi Intrum
og grundvollur peirrar
hagraedingar sem fyrirteekid
hefur innleitt i
innheimtustarfsemi. Pannig
bydur Intrum vidskiptavinum
sinum adgang ad 6flugum
vidskipta- og greidendavef
sem gerir peim kleift ad
fylgjast betur med framgangi
innheimtunnar.

TAKIFARI FYRIR PIG?

Intrum oskar eftir ad rada i fidlbreytt og krefjandi stérf sem fyrst.

Kerfisrekstur - pjonusta

Verkefnin felast i notendapjénustu vid starfsmenn, daglegri umsjon verkefna i kerfisrekstri
og pjonustu, uppsetningum & télvum, prenturum og forritum, umsjon med afritatdku,
umsjén med rekstri simstdédvar, rekstur netkerfis, stofnun nyrra starfsmanna i kerfi Intrum,
samskipti vid pjonustuadila og hugbunadarforritun.

Leitad er ad einstaklingi sem byr yfir framurskarandi pjonustulund, umburdarlyndi,
polinmeedi og gladlyndi. Skipul6gd vinnubrégd, frumkvaedi og geta til ad takast a vid
sibreytilegt umhverfi er kostur.

Pjonustufulltrui i krofuvakt

Starf pjonustufulltraa i krofuvakt felst m.a. i gagnadéflun, télvuvinnslu og samskiptum vid
greidendur og kréfueigendur i tengslum vid innheimtu eldri vidskiptakrafna sem ekki
hefur tekist ad fa greiddar med hefdbundnum innheimtuadferdum.

Leitad er ad talnagléggum og duglegum starfsmanni med géda samskiptahaefileika og
g6da almenna tolvukunnattu. Reynsla af skrifstofu- eda bankastérfum er kostur.

Pjonustufulltrai i millilandainnheimtu

Starf pjénustufulltria i millilandainnheimtu felst m.a. i almennri vinnslu mala, s.s. skraningu,
upplysingagjof og samskiptum vid innri og ytri vidskiptavini.

Leitad er ad areidanlegum og samviskusomum starfsmanni med rika pjéonustulund sem
er nakveemur i starfi og med framurskarandi samskiptahaefileika. G686 tungumalakunnatta
og reynsla af skrifstofu- eda bankastorfum er kostur.

Pjonustufulltrii i greidendapjonustu

Starf pjonustufulltraa i greidendapjonustu er fjdlbreytt og krefjandi starf par sem samskipti
vid greidendur fara fram & stadnum, i sima og/eda med tdlvupdstsamskiptum. Medal
verkefna er ymis skjala- og tolvuvinnsla, almenn afgreidsla og upplysingagjof til greidenda,
gerd samninga og samkomulaga og hringingar i greidendur.

Leitad er ad talnagléggum og pjonustulundudum starfsmanni sem hefur géda almenna
télvukunnéttu, framurskarandi samskiptahaefileika og dneegju af pvi ad starfa i gédum
hopi. G6d reynsla af skrifstofu- eda bankastérfum er kostur.

Pjonustufulltrui i Gthringingar - hlutastarf

Leitad er ad areidanlegum og duglegum starfsmanni sem hefur rika pjénustulund. Helstu
verkefni i starfinu eru Uthringingar i greidendur, gerd samninga og ymis skjala- og
télvuvinnsla. Vinnutimi er ad jafnadi tvo kvold i viku, 3 timar i senn.

Umsjén med storfunum hafa
Audur Bjarnadottir
(audur.bjarnadottir@capacent.is) og
Hildur Sif Arnardottir
(hildur.arnardottir@capacent.is)

hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med

22. agust nk. Umsaekjendur eru
vinsamlega bednir ad seekja um storfin
4 heimasidu Capacent Radninga,
www.capacent.is
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Framtidartekifaeri fyrir ionadarmenn

Hvad gerir Fjardaal ad godum vinnustad

fyrir metnadarfulla raf- og vélionadarmenn?

a spennandi vinnustad Oryggi og velferd starfsmanna avallt i fyrirrami

Fjolbreytt taekifaeri

i hataeknivaeddu alveri Fjardaals starfar metnadarfullur hopur
teknimenntadra sérfredinga. Takmark Fjardadls er ad verda

i fremstu rod a heimsvisu i medferd og vidhaldi taekja. Allir
starfsmenn fyrirtaekisins taka patt i ad tryggja areidanleika
taekjanna og vidhaldi er styrt i samrami vid raunverulegt
astand peirra. I1dnadarmenn vinna i teymum og verkefnin eru
fiolbreytt. Ahersla er 16gd a frumkvaedi og stédugar endur-
baetur. Taekifaeri til simenntunar og starfsprounar eru 6vida fleiri.

G690 laun fyrir vaktavinnu eda dagvinnu

Allt vinnufyrirkomulag midast vid ad koma alfarid i veg fyrir vinnutengd
slys og 6pagindi. 1djupjalfi leidbeinir um rétta likamsbeitingu og
nuddari heimsakir vinnustadinn tvisvar i viku. Starfsmenn Fjardaals
hafa adgang ad oflugri velferdarpjonustu sem naer medal annars til
leknispjénustu og rddgjafar a ymsum svidum. Starfsmenn fa hollar og
g6dar maltidir i glaesilegu motuneyti. Fjardaal greidir hverjum starfs-
manni 12.000 kr. likamsraektarstyrk arlega og leigir ipréttatima i Fjarda-
byggdarhollinni. Bodid er upp a ratuferdir fra Reydarfirdi, Eskifirdi,

Nordfirdi, Faskradsfirdi, Stodvarfirdi og Egilsstodum. Fyrirtekid Gtvegar

i bodi eru vakta- og dagvinnustérf fyrir raf- og vélidnadarmenn.

Godir moguleikar eru & aukavinnu og vidbétartekjum fyrir pa

og pveer allan vinnufatnad starfsmonnum ad kostnadarlausu.

Kostnadarlaus og audveldur flutningur inn & svaedid

sem pess 6ska. burfi starfsmadur ad flytja inn & svaedid ar meira en 100 km fjarlegd fra
1 ] _ vaktavinna Dagvinna ) vinnustadnum greidir Fjardaal kostnad vid kaup og s6lu fasteigna, svo
Laun utlaerdra idnadar- - . sem solulaun, lantokugjald og stimpilgjéld. Fyrirtakid sér um ad pakka
manna midad vid 15% | 15 tolf tima vaktir 49 stunda busl6d, flytia hana og koma fyrir a nyju heimili. Med fyrsta launa-
5 g T ? o o sedlinum faer starfsmadur 200.000 kr. greidslu til ad koma sér fyrir &
i Hellldararslaun >4 mI!UOI’III’ k. 3,6 mI!UOI’lII’ k. svadinu. Fyrirtekid adstodar einnig nyja ibta a svaedinu vid ad leigja
z Manadarlaun SO0 G L% 303 pasund kr. hisnadi. Starfsmenn fa flugmida med Flugfélagi islands & hagstaedum
% | Medaltimakaup 2.500 kr. 1.700 kr. J kjdrum.
(@i =l oyt e A e e S S
RADNINGAR eda skrda umsokn pina & www.capacent.is og haft verdur samband vid big.
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VEGAGERDIN

Vegagerdin er
eftirséknarverdur
vinnustadur sem hentar
jafnt badum kynjum.

I\/IALI\/IIDNADARI\/IADU_R _ ‘

ISAFIRDI

Stada malmidnadarmanns hja vélaverkstaedi Vegagerdarinnar
a Isafirdi er laus til umséknar. Laun skv. kjarasamningi

fjarmalaradherra og Samidnar.

Starfssvid

¢ Vidhald bifreida og véla svo og & ymsum
bunadi t.d. snjébunadi, meeliteekjum o.fl.

e Ymis tilfallandi verkefni

¢ Vinna fer ad hluta fram utan vélaverkstaedis

Menntunar- og haefniskréfur
e Sveinsprof i malmidnadi t.d. bifvéla-

eda vélvirkjun
e Réttindi til ad stjérna vinnuvélum eeskileg
e Tolvukunnatta aeskileg
® Frumkvaedi og haefni til ad vinna sjalfsteett
* GOdir samstarfshaefileikar

Audur Bjarnadottir
(audur.bjarnadottir@capacent.is) og
Hildur Sif Arnardottir
(hildur.arnardottir@capacent.is)

hja Capacent Radningum.
Umsoéknarfrestur er til og med

27. 4gust nk. Umseekjendur eru
vinsamlega bednir ad saekja um starfid
4 heimasidu Capacent Radninga,
www.capacent.is
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‘_I. = HEDINN =

Hédinn hf. er rotgroid
malmidnadarfyrirteeki fra
arinu 1922 med vidteeka
starfsemi i 6llum pattum innan
vélvirkjunar og jarnsmidi.
Starfsemin er til husa i 5.000
m? husnaedi buid éllum
fullkomnustu vélum og
teekjum sem vol er .
Fyrirtaekid leggur metnad sinn
i vondud vinnubrogd i
hvivetna og dbyrgd gagnvart
baedi starfsménnum sinum og
vidskiptamdénnum.
Starfsmannaadstada er géd og
motuneyti er & stadnum.

ADPALBOKARI

Hédinn hf. dskar eftir ad rada adalbodkara til starfa. Um er ad raeda starf
sem lytur ad yfirumsjon med bokhaldi fyrirtaekisins. Z&skilegt er ad vidkomandi

geti hafid storf sem fyrst.

Starfssvido

e Umsjén békhalds

e Almennar afstemmingar

e Upplysingavinnsla ur bokhaldi
e Skyrslugerd

e UndirbUningur uppgjors

Menntunar- og haefniskréofur

® GOO reynsla af bokhaldi skilyrdi og reynsla
ur starfi adalbdkara kostur

e Vidskiptamenntun aeskileg

e Nakveem vinnubrogd og talnagleggni

o Skipul6gd og 6gud vinnubrégd

e Jakvaedni, sveigjanleiki, frumkveedi og
lipurd i samskiptum

® GOJ télvukunnatta

i bodi er spennandi starf fyrir einstakling sem vill vinna sjalfstaett og hafa taekifaeri til

frumkvaedis i vinnubréogdum.

Umsjén med starfinu hafa .

Audur Bjarnadottir
(audur.bjarnadottir@capacent.is) og
Herdis Ran Magnusdottir
(herdis.magnusdottir@capacent.is)
hja Capacent Ra4dningum.
Umsoknarfrestur er til og med

19. 4gust nk. Umsaekjendur eru
vinsamlega bednir um ad saekja um
starfid & heimasidu Capacent
Radninga, www.capacent.is
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#UTL

UTLENDINGASTOFNUN

ICELANDIC DIRECTORATE OF IMMIGRATION

Hlutverk Utlendingastofnunar
felst i umsyslu og malsmedferd
umsokna til dvalar & Islandi.

Utlendingastofnun er
framseekin stofnun sem er i
mikilli préun og taka
starfsmenn virkan patt i
aframhaldandi stefnumétun.

PJONUSTUFULLTRUI

Utlendingastofnun leitar ad starfsmanni i starf pjonustufulltrua.
Um er ad reeda starf sem krefst mikilla samskipta vid erlenda
og innlenda vidskiptavini. Naudsynlegt er ad vidkomandi hafi
rika pjonustulund og dhuga @ mannlegum samskiptum.

Starfssvid

e Samskipti, upplysingagjof og
pjonusta vid vidskiptavini

e Simavarsla

e Tolvuskraning

e Bakvinnsla

e Onnur verkefni

Menntunar- og haefniskréfur
e Afburda pjonustulund og samskiptahaefni
e Geta til ad vinna undir miklu alagi og areiti
e broski og reynsla af skrifstofu
og pjonustustorfum
® GOO enskukunnatta, 6ll 6nnur
tungumalakunnatta mikill kostur
e Almenn tolvufeerni

Um 100% starfshlutfall er ad raeda. Storfin henta kérlum jafnt sem konum.

\

Umsjén med starfinu hafa

Sigran Yr Arnadéttir
(sigrun.yr.arnadottir@capacent.is) og
Gudridur D. Halfdanardottir
(gudridur.halfdanardottir@capacent.is)
hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med

26. 4gust nk. Umsaekjendur eru
vinsamlega bednir ad saekja um starfid
4 heimasidu Capacent Radninga,
www.capacent.is

capacent
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Dalvikurbyggd er framsaeki®
sveitarfélag vid utanverdan
Eyjafjord. Par er blomlegt og
fjdlbreytt atvinnu- og
menningarlif. Umhverfi er
sérlega fjolskylduvaent og
go6dar adsteedur til utivistar
jafnt sumar sem vetur. Frekari
upplysingar um sveitarfélagid
ma finna & www.dalvik.is

LAUNAFULLTRUI

Dalvikurbyggd éskar eftir ad rada launafulltraa. Zskilegt er ad
vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Starfssvid

e Launavinnsla og frdgangur launa

e Launarédun og launagreidslur skv.
kjara- og rddningarsamningum

e Upplysingagjof vardandi launavinnslu
og kjaratengd mal

* Ymis umsjon og utanumhald i tengslum
vid starfsmannakerfi og upplysingar

e Urvinnsla gagna

e ADstod og radgjof til stjornenda

e Vinnur ad gerd launadaetlana

Menntunar- og haefniskréfur

e Studentsprof eda sambeerileg menntun

e Haskélamenntun kostur, ekki skilyrdi

e pekking og reynsla af launavinnslu
og/eda bokhaldi aeskileg

* GOJ pekking & upplysingateekni

e Skipulagshaefileikar og
nakvaem vinnubrégd

e Lipurd i mannlegum samskiptum

e Frumkvaedi og sjalfsteedi

Laun og starfskjor eru samkveemt kjarasamningum Launanefndar sveitarfélaga vid
viokomandi stéttarfélag og samkveaemt Starfsmannastefnu Dalvikurbyggdar.
I samraemi vid jafnréttisasetlun Dalvikurbyggdar eru karlar jafnt sem konur hvattir til ad

saekja um starfid.

\

Umsjén med starfinu hafa

Jénina Gudmundsdottir
(jonina.gudmundsdottir@capacent.is)
og Halla Bjork Gardarsdéttir
(halla.gardarsdottir@capacent.is)

hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med

19. 4gust nk. Umsaekjendur eru
vinsamlega bednir ad seekja um starfid
4 heimasidu Capacent Radninga,
www.capacent.is

capacent
RADNINGAR

Glerarg6tu 36 600 Akureyri Simi 540 7120




Saman naum vid arangri

> Fyrirtekid

Samskip er fjélbreyttur og krefjandi
vinnustadur par sem pekking,
frumkvaedi og samheldni er lykillinn ad
arangri. Samskip bjoda vidskiptavinum
sinum upp a alhlida flutninga og tengda

bjonustu hvert sem er og hvadan sem
er {heiminum. Samskip starfraekja
skrifstofur og dotturfélog beggja
vegna Atlantshafsins og starfa pannig
aalpjodlegum flutningamarkadi. Hja
Samskipum starfa nt um 1400 starfs-
menn a 56 skrifstofum ( 23 [6Gndum.

> Forstodumadur
fjarreidudeildar Samskipa

Samskip 6ska eftir ad rada forstddumann fjareidudeildar félagsins. Fjarreidudeild
ber 4byrgd & daglegum fjarmalum Samskipa hf. & [slandi. [ pvi felst m.a. yfirumsjén
med fjarstreymi, samskiptum vid banka sem og margvislegri sérfraedipjonustu og
skyrslugerd. Forstodumadur ber abyrgd & stjornun a daglegum rekstri fjarreidudeildar.

>Menntunar- og hafniskrofur:

* Vidskiptafraedimenntum eda sambzerilegt
* Gerd er krafa um marktaeka stjérnunar-
reynslu og reynslu af sambaerilegum verkefnum
 Framurskarandi télvupekking og kunnatta vid
ad nyta upplysingakerfi sem stjorntaeki
* Frumkvaedi, eldmodur og metnadur til ad
na arangri { starfi
* Haefniimannlegum samskiptum

> pjonustufulltrai i
vidskiptapjonustu

Oskum eftir pjénustufulltria  bjenustudeild Samskipa. Pjonustudeild sér um ad pjénusta
vidskiptavini félagsins vegna millilandaflutninga. Starfid felst { flutningaradgjof, mottoku
almennra verdfyrirspurna fra ntiverandi og tilvonandi vidskiptamdnnum og tilbodagerd
til peirra. Afhending flutningspappira, Urlausn og svérun fyrirspurna vidskiptavina.
pjonustufulltrii starfar naid med forstédumanni pjonustudeildar og vidskiptastjorum og
parf ad pekkja og skilja samninga pa sem gerdir eru til pess ad geta veitt vidskiptavinum
naudsynlegar upplysingar og pjonustu. Pjonustufulltrii mun eiga téluverd samskiptivid
skrifstofur félagsins um heiminn.

>Menntunar- og haefniskrdfur:

* Rekstrarfraedi, vidskiptafraedi eda
sambezerilegt

Pekking & flutningum mikill kostur

G6d almenn tolvukunnatta

Skilyrdi ad vidkomandi tali og riti ensku
Fagud framkoma, rtk pjonustulund og
lipurd { mannlegum samskiptum.

> Starfsmadur i motuneyti

Samskip 6ska eftir ad rada dugmikinn, samviskusaman og reyklausan starfsmann {
motuneyti. Helstu verkefni starfsfolks { motuneyti eru undirbuningur maltida, dtbua
samlokur, kaffimedlaetio.fl, framreidsla a mat og afgreidsla, uppvask, fragangur,
prif, adstod vid veislupjonustu og 6nnur tilfallandi verk. Motuneyti Samskipa er med
fullkomnari métuneytum landsins og par er vinnuadstada ein st besta sem pekkist.

>Haefniskrofur

* Reynsla af svipudu starfi

* Frumkvaedi og sjalfstaed vinnubrogd

* Fagud framkoma, lipurd  mannlegum
samskiptum og pjénustulund.

Vinnutimi 08.00 -16.00

sy~ Umsjon med stérfunum hefur Jonina Gudmundsdattir

, jonina.gudmundsdottir@capacent.is hja Capacent

*  Radningum. Umsdknarfrestur er til og med 19. agust nk.
Umsaekjendur eru vinsamlega bednir um ad saekja um
stérfin & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is

SaMmSKIP -

SAaMSsKIP

> Ppjonustufulltrai
vidskiptapjonustu
vorumidstodvar

Vid dskum eftir ad rada drifandi og metnadarfullan einstakling  starf pjonustufulltria
{vidskiptapjonustu vorumidstodvar fyrirtaekisins. Vidskiptapjonusta vérumidstédvar
Samskipa sér um ad pjonusta vidskiptavini sem geyma vorur { almennri hysingu eda {
tollvorugeymslu hja fyrirtaekinu. Helstu verkefni pjonustufulltria eru utanumhald &
skrifstofu vegna vorumottoku og afgreidslu. Fragangur a tollaskjélum gagnvart tolla-
yfirvéldum. Skraning { birgdakerfi og eftirfylgni pjonustu, asamt almennri upplysingagjéf
til vidskiptavina. | pessu starfi eru mikil samskipti vid innri og ytri vidskiptavini félagsins.

>Menntunar- og haefniskrofur:

* Studentsprof eda sambaerileg menntun

* Ppekking ogreynsla af tollamalum aeskileg

(00 tolvukunnatta skilyrdi, pekking &
Concorde kostur

» Nakvaemni, télugleggni og haefileiki til ad
starfa undir alagi

* Lipurd imannlegum samskiptum

* Gerd er krafa um hreint sakavottord

> Pjonustufulltrai { s6ludeild
innanlandssvids

Vid leitum ad pjonustufulltria i afgreidslu séludeildar innanlandssvids Samskipa.
Séludeild innanlandssvids sér um ad pjonusta vidskiptavini innanlandskerfis
Samskipa. Pjonustufulltrdi sér um méttoku og afhendingar sendinga innanlands-
kerfis dsamt upplysingagjof og pjonustu vid vidskiptavini innanlandskerfis.
Jafnframt sér pjonustufulltrii um skraningu fylgibréfa og annarra skjala og ber
abyrgd & uppgjérum sinum og fragangi i gjaldkerabdk.

>Menntunar- og haefniskrofur:

* Stldents/verslunarprof eda
sambaerileg menntun

* Hagnytreynsla af skrifstofustorfum

* God almenn tolvupekking

» Fagud framkoma, rik pjonustulund
og lipurd { mannlegum samskiptum

> Farmskrarfulltrai
{ utflutningsdeild

Vi 6skum eftir lidsmanni i radir farmskrarfulltria ttflutnings. Utflutnginsdeild er
deild innan millilandasvids félagsins. Starfssvid farmskrarfulltria er tekjuskraning
Utflutnings { flutningakerfifélagsins, mottaka og skil a flutningspappirum. Sending
tilkynninga og reikninga vegna flutningsgjalda. Almenn samskipti vid tollaembaettiog
erlendar skrifstofur félagsins asamt pjonustu vid innri og ytri vidskiptavini félagsins.

>Menntunar- og haefniskrofur:

Haskadlamenntun kostur en ekki skilyrdi
Reynsla af flutningum aeskileg

Goda almenn télvupekking
Enskukunnatta skilyrdi baedi tali og riti
Frumkvaedi og sjalfstaed vinnubrégd
Pjonustulund og fagud framkoma
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FASTEIGNIR
RIKISS|OPS

Fasteignir rikissjods fara med
umsyslu 220 fasteigna i eigu
rikisins um land allt. i pvi felst
Utleiga husnaedis, rekstur pess,
vidhald og endurbeaetur.

Brunabdétamat eignasafnsins
er um 45 milljardar og
heildarstzerd pess um

355 pus. m2. Arsvelta er rimir
2 milljardar. Adsetur er ad
Borgartuni 7 i Reykjavik en
framkveemdir eru einnig vida
um land.

STJORNUN
VID

ALDSFRAMKVAMDA

Fasteignir rikissjods 6ska eftir ad rada verkefnastjora
vidhaldsframkvaemda. Starfid tekur til um pridjungs eignasafnsins.

Starfssvid

¢ Meta astand fasteigna med tilliti til vidhalds
og naudsynlegra endurbéta

e Gerd kostnadar- og framkveemdaaaetlana

¢ VVinna ad undirbuningi og skipulagningu
framkveemda

e Eftirlit og stjérnun framkveemda

Menntunar- og haefniskrofur

¢ Byggingartaeknifraedi, byggingarfreedi eda
Onnur sambaerileg menntun sem nytist i
starfi. IBnmenntun er kostur

¢ Reynsla af stjérnun verklegra framkveemda
og framkveemdaeftirliti

e Frumkvaedi, sjalfsteed og skipuldgd
vinnubrégd

® GOdir samskiptahaefileikar

Umsjén med starfinu hafa

Audur Bjarnadottir
(audur.bjarnadottir@capacent.is) og
Hildur Sif Arnardottir
(hildur.arnardottir@capacent.is)

hja Capacent R4dningum.
Umsodknarfrestur er til og med

26. 4gust nk. Umsaekjendur eru
vinsamlega bednir um ad seekja um
starfid & heimasidu Capacent
Radninga, www.capacent.is

capacent
RADNINGAR

Borgartuni 27 105 Reykjavik Simi 540 1000

Vidskiptaraduneytid fer med
mal er vardar verslun og
vidskipti, fjarmalamarkad,
vatryggingar, fjarfestingar
erlendra adila, samkeppnis-
mal, neytendavernd og
félagarétt. A sidast lidnu vori
var rekstur idnadarraduneytis
og vidskiptaraduneytis skilin
ad og i framhaldi af pvi hefur
verid unnid ad eflingu og
skipulagningu raduneytisins.
Pattur i peirri vinnu er ad
fjolga sérfreedingum
raduneytisins.

LOGFRZADINGAR

| vidskiptaraduneytinu eru laus til umsoknar storf [6gfraedinga.
Starfshlutfall er 100% og aeskilegt ad vidkomandi geti hafid
storf sem fyrst. Laun greidast samkvaemt kjarasamningi FHSS

og fjarmalaradherra.

Starfssvid

e patttaka i stefnumérkun

e Samning lagafrumvarpa og reglugerda

e Samskipti vid fjarmalafyrirtaeki,
vatryggingafélog og adra hagsmunaadila

e Samskipti vid Alpingi

e patttaka i alpjodlegu samstarfi

Menntunar- og haefniskréfur

e Kandidatspréf eda meistaraprof i logfraedi

e Frumkveedi, skipulégd vinnubrégd og
sjalfsteedi i starfi

e Gott vald a taladri og ritadri islensku

® GO kunnatta i ensku skilyrdi og kunnatta
i einu Nordurlandamali aeskileg

e pekking a svidi opinberrar stjornsyslu og
verkefnasvidi raduneytisins eeskileg

Umsjén med starfinu hafa

Audur Bjarnadottir
(audur.bjarnadottir@capacent.is) og
Herdis Ran Magnusdottir
(herdis.magnusdottir@capacent.is)
hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med

27. 4gust nk. Umseekjendur eru
vinsamlega bednir ad seekja um starfid
4 heimasidu Capacent Radninga,
www.capacent.is

Ollum umséknum verdur svarad
pbegar akvérdun um radningu
hefur verid tekin.

capacent
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Akureyri

OLL LIFSINS GADI

Meginhlutverk Fjarmala-
pjonustu Akureyrarbaejar er
umsjon med fjarreidum
Akureyrarbeejar og stofnana
hans. Innheimta skatta og
gjalda dsamt pvi ad annast
greidslu reikninga. Jafnframt
annast deildin allt bokhald og
ﬁppgjér baejarins og stofnana
ans.

Fjdrmalapjénustan kappkostar
ad veita vidskiptavinum sinum
p.e. deildum og stofnunum
baejarins, baejarfulltrdum og
baejarbdum, avallt eins gdéda
pjonustu og kostur er, med
hagkveemum heetti.

Hja Fjarmalapjonustunni
starfa 15 manns, par af 8 i
bokhaldsdeild.

ADPALBOKARI

AKUREYRI

Akureyrarbaer 6skar eftir ad rada adalbdkara. Starfid tilheyrir

Fjarmalapjonustu baejarins.

Starfssvid

¢ Abyrgd a bokhaldi baejarsjéds Akureyrar,
stofnana hans og samstarfsverkefna

e Yfirumsjon med bokhaldi, afstemmingum
0g uppgjori

e Gerd arsreikninga i samvinnu vid
endurskodendur

e Upplysingavinnsla ur békhaldsgégnum

e Stjornun og daglegur rekstur
bokhaldsdeildar

e Patttaka i stefnumétun og deetlanagerd

 Onnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og haefniskréofur

e Haskolaprof i vidskiptafreedi eda
sambeaerileg menntun

e Menntun a svidi endurskodunar er kostur

¢ Vidtaek pekking og reynsla af
reikningsskilum

¢ Reynsla af rekstri og stjéornun er kostur

* GO0 tolvukunnatta, pekking & SAP er kostur

¢ Nakvaemni og 6gud vinnubrogd

® Frumkvaedi, sjalfstaedi og skipulogd
vinnubrégd

¢ Haefni i mannlegum samskiptum

Framangreindum haefniskrofum er ekki radad eftir mikilvaegi. Akureyrarbeer stefnir ad pvi
ad hlutur kynjanna medal starfsmanna verdi sem jafnastur og hvetur konur jafnt sem karla

til ad saekja um starfid.

Umsjon med starfinu hafa

Jénina Gudmundsdéttir
(jonina.gudmundsdottir@capacent.is)
og Halla Bjork Gardarsdottir
(halla.gardarsdottir@capacent.is)

hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med

19. 4gust nk. Umsaekjendur eru
vinsamlega bednir ad seekja um starfid
4 heimasidu Capacent Radninga,
www.capacent.is

capacent
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GOTT

Capacent Radningar sér um radningar starfsfo
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna & heimasidu okkar

www.capacent.is

FOLK!

ks, allt fra almennu starfsfolki til forstjéra.

capacent

RADNINGAR

Borgartuni 27 105 Reykjavik Simi 540 1000
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RARIK
lifanct

RARIK ohf. er orkufyrirteeki i
opinberri eigu med
meginstarfsemi i
raforkudreifingu og er einnig
i dreifingu og s6lu & heitu
vatni. RARIK hefur feert
raforkuframleidslu sina og s6lu
i dotturfyrirtaeki sitt
Orkusoluna ehf. RARIK er med
starfsstodvar vitt og breitt um
landid og er eiginfjarstada
fyrirtaekisins sterk.

FRAMKVAMDAS
FIARMALASVIDS

RARIK 6skar eftir umsdknum i starf framkvaemdastjéra
fijarmalasvids. Um er ad raeda krefjandi starf i spennandi
atvinnugeira sem bydur upp & mikla framtidarmaoguleika.

Starfssvid
e Ber 4byrgd a daglegum rekstri fjarmalasvids
e Umsjon med gerd arsreikninga
og milliuppgjora
e Gerd fjarhagsaeetlana
e Kostnadareftirlit med rekstri
og framkveemdum
e Proun verkferla
e Stefnumétun

Menntunar- og haefniskrofur

e Haskoélaprof i rekstrarhagfraedi,
vidskiptafraedi eda sambeerilegu

e Reynsla af fjarmalastjornum

e Reynsla af deetlanagerd og uppgjérum

e Heefni i greiningu og lausn vandamala

e GOJir samskiptahaefileikar

JORI

Umsjon med starfinu hafa
Hilmar G. Hjaltason
(hilmar.hjaltason@capacent.is) og
Hildur Sif Arnardéttir
(hildur.arnardottir@capacent.is)
hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med
19. &gust nk. Umsaekjendur eru
vinsamlega bednir ad saekja um starfid
4 heimasidu Capacent Radninga,
www.capacent.is
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RADNINGAR

Borgartuni 27 105 Reykjavik Simi 540 1000

LS

- ]
%‘{ =
LYDHEILSUSTOB

Lydheilsustod er stofnun sem
hefur pad hlutverk ad skapa
landsmonnum teekifeeri til
heilbrigds lifs. Petta er gert
med pvi ad efla pekkingu med
patttéku i rannséknum og
kennslu, med forvarna- og
heilsueflingarstarfi og radgjof
til stjérnvalda.

VERKEFNASTJORI

A SAMSKIPTA OG FRADSLUSVIPI

Lydheilsustdd dskar eftir ad rada metnadarfullan og ahugasaman
verkefnastjéra & samskipta- og fraedslusvid.

Starfssvid

¢ Uppbygging og umsjén med
efni & heimasidu

e Undirbuningur, uppsetning og
yfirlestur efnis

e Kynningarstarf

e Samstarf vid hagsmunaadila innanhuss
og utan

Menntunar- og haefniskréfur
e Menntun og reynsla sem nytist i starfi
e Reynsla af textagerd aeskileg
e Haldgdd reynsla af vinnu vid heimasidur
® GOO kunnatta & helsu télvuforrit, einkum
pau sem snua ad uppsetningu efnis
og myndvinnslu
e Mjog god islenskukunnatta
auk godrar enskukunnattu
e Frumkveedi, skipulagsheefni og
markviss vinnubrégd
* Mjog g6d heefni i mannlegum samskiptum

Starfi er laust og 6skad er eftir starfsmanni sem getur hafid storf sem fyrst.
Laun greidast samkveemt samningum fjarmalaraduneytisins vid vidkomandi
stéttarfélag. Leitast er vid ad jafna hlut kynjanna innan stofnunarinnar.

Umsjén med starfinu hafa
Ragnheidur S. Dagsdottir
(ragnheidur.dagsdottir@capacent.is)
og Hildur Sif Arnardottir
(hildur.arnardottir@capacent.is) hja
Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med

26. agust nk. Umsaekjendur eru
vinsamlega bednir ad seekja um starfid
4 heimasidu Capacent Radninga,
www.capacent.is

capacent
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VERKFRADISTOFA

RTS er rddgjafafyrirteeki &
rafmagnssvidi. Starfsmenn RTS
4 idnadarsvidi vinna vid
radgjof, honnun, forritun og
uppstart rafkerfa i idnadi.
Starfsemin skiptist upp i prja
meginpaetti sem tengjast
verkefnum fyrir
byggingaridnadinn,
framleidsluidnadinn og
eftirlitsgeirann.

WWW.rts.is

SPENNANDI STORF

RTS verkfraedistofa vill baeta vid sig 6flugum starfsménnum
vegna aukinna umsvifa i erlendum verkefnum.

Rafmagnsverkfraedingur, -taeknifraedingur eda
rafionfraedingur

Helsta verksvid rafmagnsverkfraedinga, og -teeknifraedinga er:
e Honnun rafkerfa i idnadi

e Honnun idntoélvunetkerfa

e Forritun idntolvukerfa og skjakerfa

e Profanir, gangsetning og uttektir

e Kennsla

Helsta verksvid rafidonfraedinga:
e Honnun/teiknun rafkerfa i idnadi
e Verkstjornun / verkumsjén

e Grunnproéfanir, gangsetning

e Adstod vid préfanir

e Fragangur verka

Um er ad reeda fjolbreytt verkefni sem fylgja parf eftir & verkstad erlendis. Starfsemi i
vidkomandi landi getur verid fra 3 — 6 vikum upp i pad ad vera fastur dvalarstadur.

Mottaka - Hlutastarf

Starfssvio:

e Moéttaka vidskiptavina
e Umsjén med posti

e Skjalafragangur

¢ Innkaup

* Ymis tilfallandi verkefni

Um er ad reeda 60% starf en starfshlutfall getur aukist upp i 100%. Vidkomandi

parf ad vera Urreedagodur og hafa gaman ad pvi ad vinna med félki og vera léttur i lund.

Umsjén med storfunum hafa

Sigrun Yr Arnadéttir
(sigrun.yr.arnadottir@capacent.is) og
Témas Oddur Hrafnsson
(tomas.hrafnsson@capacent.is)

hja Capacent R4dningum.
Umsoknarfrestur er til og med

22. agust nk. Umsaekjendur eru
vinsamlega bednir ad saekja um storfin
4 heimasidu Capacent Radninga,
www.capacent.is
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Mot t
y Ibrottafulltrui
e Laust er til umsoknar starf ipréttafulltria
564955 Képavogsbeejar fra 1. september nk. til

afleysinga i eitt ar.

Krafa er gerd um haskélamenntun i
iprotta-, rekstrar- og/eda stjérnunarfreed-
um eda adra sambaerilega menntun.

Félagasamtok & hofudborgarsvaedinu 6ska eftir starfsmanni i métuneyti fyrir allt a8 30 manns.

Starfid felur i sér undirbdning og eldun hadegisverdar, innkaup og fragang i métuneytinu.
Vinnutimi er alla virka daga fra kl. 10:00-14:00.

Leitad er ad einstaklingi med reynslu og dhuga a4 matargerd og hollustu, er sjalfstadur,
Urreedagodur og gladlyndur. Radid verdur i starfid fljotlega.

Skraning og upplysingar @ www.vinna.is

vinna.is

arvinpumIiaLun

Vinna.is

SHlumadur a ferdinni

565019
Oflugt innflutnings- og framleidslufyrirtaeki 6skar eftir ad rada til sin sélumann.

[ starfinu felst ad fara i bakari & héfudborgarsvaedinu og selja peer vérur sem fyrirtaekid hefur
ad bjoéda, jafnframt pvi ad afla nyrra vidskiptavina.

Leitad er ad bakaramenntudum einstaklingi sem er réskur, pjéonustulundadur og hefur géda
framkomu. Reynsla af s6lumennsku er kostur. Vinnutimi er alla virka daga fra
kl. 8/9:00-16/17:00. R&did verdur i starfid eftir nanara samkomulagi.

Skraning og upplysingar & www.vinna.is

VAITERES

aTvinnumIiaLun

Vinna.is

Hlsvarsla

565071
Skélastofnun i midborg Reykjavikur 6skar eftir ad rdda ungt barnlaust par eda hjén sem husverdi.

[ starfinu felst ad sinna minni hattar lagfaeringum og vidhaldi & hisnadinu, raestingar og annad
tilfallandi.

Leitad er ad laghentum adilum sem eru reglusamir, samviskusamir, areidanlegir, liprir i
samskiptum og reyklausir. Fastrar vidveru er ekki krafist.

Starfinu fylgir litil ibuad i skélastofnuninni, hiti og rafmagn. Ekki er um énnur laun ad raeda.
Hentugt fyrir idnadarmenn eda laghent namsfélk. Vidkomandi purfa ad geta hafié storf fljotlega.
Umsaekjendur purfa ad vera tilbanir ad framvisa hreinu sakavottordi.

Skraning og upplysingar a www.vinna.is

VAITERES

aTvinnumIaLun

Vinna.is

vinna.is

arvinnumIiaLun

Vinna.is
Simi 511 1144 www.vinna.is

Jafnframt er gerd krafa um ad
umsaekjandi hafi reynslu i stjérnun og
rekstri og mannlegum samskiptum.
Laun eru samkveemt kjarasamningi Launanefndar
sveitarfélaga f.h. Kébpavogsbeejar og viokomandi
haskoélafélags.
Umsodknarfrestur er til 24. 4gust nk.
iprotta-
Birni

Upplysingar eru veittar & skrifstofu

:.g_gq;témai damala og hja sviOsstjora,
. q_t‘%wmg_s?o-moo.
sl .= . .= BKenur jafnt sem karlar eru

hvott til a0 sekja
um starfio.

Starfsmannastjoéri

OKKUR VANTAR
FLEIRI FRABARA
STARFSMENN!

iTR OSKAR EFTIR STARFSFOLKI
i IPROTTAMIDSTODPINA | SELJA-
HVERFI OG SUNDHOLLINA

ibréttamidstodin i Seljahverfi

Oskum eftir karlmonnum til starfa i karlaklefa og
umsjon med ipréttahusi. Um er vaktavinnu ad reeda.
Nanari upplysingar veitir Gunnar Hauksson
forstédumadur i sima 695-5113, netfang
gunnar.hauksson@reykjavik.is

Sundhallin

Oskad er eftir starfsmanni i karlaklefa. Um er ad
raeda vaktavinnu. Nanari upplysingar veitir Katrin
Lovisa forstddumadur i sima 411-5350, netfang
katrin.lovisa.irvin@reykjavik.is

Haefniskrofur

Umsaekjendur purfa ad standast haefnisprof sbr.
oryggisreglugerd fyrir sundstadi einnig verda peir
ad eiga gott med ad umgangast félk og hafa goda
pjonustulund.

Heegt er ad saekja um og fa frekari upplysingar & heimasidu
ITR, www.itr.is og hja vidkomandi forstédumdnnum.
Umsaekjendur purfa ad hefja storf sem fyrst. Laun eru
samkveemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og Starfs-
mannafélags Reykjavikurborgar

1R

{brétta- og tomstundasvid Reykjavikur | Bagjarhalsi 1
Simi 411 5000 | Bréfsimi 411 5009 | www.itr.is I itr@itr.is




FRABAR VINNUSTADUR

HEKLA er eitt 6flugasta bilaumbod landsins. Bodid er upp a géda vinnuadstddu og taekifaeri til ad
vinna med hoépi framurskarandi starfsmanna. Vid leitum ad félki sem hefur jadkvaett viomoét, gdda
bjonustulund og er tilbuid ad veita vidskiptavinum okkar afburdapjénustu.

BILA- OG VELASVID

Bifvélavirki og/eda vélvirki - Mechanic

Oskad er eftir bifvélavirkjum og/eda vélvirkjum til starfa & bila- og vélaverkstaedi HEKLU. Bodid er upp & urvals
adstodu & badum verkstaedum, gott taeknilegt umhverfi dsamt godum moguleikum & pjalfun og endurmenntun.

'y

Haefniskrofur:

« Sveinsprof er aeskilegt en god reynsla af vidgerdum og vidhaldi er kostur.
- Ahugi og pekking & bilum og/eda taekjum.

+ GO0 tungumalakunnatta.

+ G40 tolvukunnatta.

Vinnutimi a verkstaedunum er fra kl. 8-16 en vegna mikillar eftirspurnar er vinna i bodi til kl.18 & virkum dégum.

Verkstaedismottaka - Service Advisor

Oskad er eftir starfsmdénnum i verkstaedismottoku & bila- og vélasvidi til ad sja um timabokanir, skra upplysingar
i verkbokhaldskerfi, veita upplysingar um st6du verkefna og sja um utskrift reikninga ad pjénustu lokinni.
Verkstaedismottaka bilasvids er & Laugavegi 174 en verkstaedismottaka vélasvids er i Klettagérdum 8-10.

Haefniskrofur:

« Reynsla af sambeerilegu starfi.

« Ahugi og pekking & bilum og/eda taekjum.
- Utsjénarsemi og pjénustulund.

+ GO0 tungumalakunnatta.

+ GO tolvukunnatta.

VELASVID

Solumaour vélavarahluta - Sales, Spare Parts

S6lumenn veita radgjof og selja varahluti eftir dskum vidskiptavina.

Haefniskrofur:

+ Reynsla af solu varahluta er kostur.
+ GO0 tolvupekking.

« Heefni til ad afla upplysinga.

« Sjalfstaed vinnubrogd.

Smurpjonusta a vélaverkstaedi — Lubrication Service

Starfsmadur i smurpjénustu sinnir daglegri smurpjénustu a vélaverkstaedi. Bodid er upp & fullkomna adstddu til
pjénustu & steerri taekjum.

Haefniskrofur:
+ Reynsla af sambaerilegum storfum.

Vinsamlegast sendid umsékn og ferilskra i gegnum heimasidu HEKLU, www.hekla.is,
eda til Valdisar Arnérsdéttur starfsmannastjora & netfangid va@hekla.is.
Umsodknarfrestur er til 26. agust 2007.

{ HEKLA | Laugavegi 172-174 | Péstholf 5310 | 125 Reykjavik | Simi 590 5000 | Fax 590 5005 | hekla@hekla.is | www.hekla.is

HEKLA




MIBSTHD SIMENNTUNAR
A SUBURNESIUM

Midst6d simenntunar &
Sudurnesjum er
sjalfseignastofnum sem hefur
markmid ad efla si- og
endurmenntun
Sudurnesjamanna. MSS sinnir
namskeidshaldi og radgjof
fyrir einstaklinga og fyrirtaeki,
parfagreiningu og fjarnami a
haskolastigi.

-rb’-"{'-

Fyrirtaekid bydur vidskipta-
vinum sinum upp &
sveigjanlegar heildarlausnir
sem byggja a sérpekkingu a
svidi hradsendinga, sjo6- og
flugfraktar. Pjonustunet DHL
neer til meira en 220 landa og
svaeda og yfir 285.000
starfsmenn starfa hja
fyrirtaekinu um heim allan. Hja
DHL & islandi starfa um 70
manns og godur starfsandi
einkennir vinnustadinn sem
bydur upp a alpjédlegt og
krefjandi starfsumhverfi.

VERKEFNASTJORI

Midstdd simenntunar a4 Sudurnesjum o6skar eftir ad rada
verkefnastjora/radgjafa til starfa sem fyrst.

Starfssvid

e Verkefnastyring, skipulagning ndmskeida

og markadssetning
e barfagreining
e Radgjof til einstaklinga og fyrirtaekja

e Kennsla & namskeidum midstdédvarinnar

Menntunar- og haefniskréfur

e Haskolaprof

e Frumkvee®i og metnadur til ad na
arangri i starfi

® GOdiIr samskiptaheefileikar

e pjénustulund

e Markads- og soluhaefileikar

e Reynsla af framsetningu efnis i t6ludu
og ritudu mali

e G6O enskukunnatta og kunnatta f
einu Nordurlandamali aeskileg

e Sjalfsteed, fagleg og 6gud vinnubrégd

VILTU BREYTINGAR?

DHL er leidandi fyrirtaeki a alpjodlegum flutningamarkadi.

Fyrirtaekid oskar eftir ad beaeta vid starfsmdénnum i spennandi og

krefjandi storf.

Solufulltrai

Starfssvid

e Utanumhald um vidskiptamannaskrar,
gjaldskrar og samninga

e ADstod vid vidskiptastjora

e Gerd frammistodu og arangursskyrsina

¢ Onnur verkefni

Menntunar- og haefniskréfur
e Studentsprof skilyrdi
e GOJ toélvukunnatta naudsynleg
e G6J islensku- og enskukunnatta
e Skipulagshaefni og sjalfsteedi

i vinnubrégdum

Vidskiptastjori simasolu
Starfssvid

e Samskipti, pjonusta og sala til niverandi

og mogulegra vidskiptavina DHL
e Stjérnun vidskiptatengsla
e Radgjof, tilbods- og samningagerd

Menntunar- og haefniskréfur

e Studentsprof skilyrdi

e GO toélvukunnatta naudsynleg
e G6J islensku- og enskukunnatta
e Metnadur og arangursdrifni

e GOdir samskiptahaefileikar

Umsjon med starfinu hafa
Audur Bjarnadottir
(audur.bjarnadottir@capacent.is) og
Hildur Sif Arnardottir
(hildur.arnardottir@capacent.is)

hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med

19. 4gust nk. Umsaekjendur eru
vinsamlega bednir ad seekja um starfid
4 heimasidu Capacent Radninga,
www.capacent.is

capacent
RADNINGAR

Borgartuni 27 105 Reykjavik Simi 540 1000

Umsjon med storfunum hafa

Sigran Yr Arnadéttir
(sigrun.yr.arnadottir@capacent.is) og
Témas Oddur Hrafnsson
(tomas.hrafnsson@capacent.is)

hja Capacent Radningum.
Umsoéknarfrestur er til og med

22. agust nk. Umsaekjendur eru
vinsamlega bednir ad seekja um storfin
4 heimasidu Capacent Radninga,
www.capacent.is

capacent
RADNINGAR

Borgartuni 27 105 Reykjavik Simi 540 1000
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Landsbankinn er eitt steersta

fjarmalafyrirteeki landsins og
veitir alhlida fjarmalapjonustu
til einstaklinga, fyrirteekja og
stofnana.

Landsbankinn leitast vid ad rada
til sin og hafa i sinum r6dum
framurskarandi starfsfolk og efla
pad i stoérfum sinum.

Til ad studla ad vexti og ardsemi
bankans er ahersla 1690 a
skemmtilegan vinnustad, starfs-
anegju og gott starfsumhverfi,
sem og markvissa starfsproun
og pekkingu starfsfolks.

Pad er vidhorf stjornenda
Landsbankans ad starfsfolkio,
metnadur pess, kraftur og
hollusta, séu lykillinn ad
farseelum rekstri bankans.

Stort pjonustutulltrua
a hofudborgarsveedinu laus til umsoknar

Oskum eftir ad rada til starfa pjonustufulltria i Utibu bankans & héfudborgarsveedinu.

Helstu verkefni:

® Sala og pjonusta til einstaklinga
e Fjarmalaradgjof til einstaklinga

e Upplysingagjof um vorur og pjonustu bankans

Haefniskrofur:

e Haskélamenntun og/eda reynsla af bankastérfum

® Frumkveedi, pjonustulund og séluhzfileikar

® Markviss og sjalfsteed vinnubrégd

e Fearni i samskiptum og peegilegt viomot

Nanari upplysingar veitir Berglind Ingvarsdottir

a starfsmannasvidi Landsbankans i sima 410 7914.

Umsoknir fyllist Ut og sendist asamt fylgigognum a www.landsbanki.is

fyrir 22. agust nk.




Marel ehf er dotturfélag Marel Food Systems
sem er alpjodlegt hataeknifyrirteeki i fararbroddi
i proun og framleidslu taekja, hugbtnadar og
lausna fyrir matveelaionad. Hja fyrirteekinu
starfa yfir 2100 starfsmenn i 5 heimsalfum,

bar af um 370 manns a islandi

Hvernig vinnum vid i framleidslu Marel?

| framleidslu Marel ehf er unnid i sellum eda
litlum, sjalfstaedum lidum. Sellan ber abyrgd a

ad uppfylla krofur og veentingar vidskiptavina

um gaedavoru, pokkun og utskipun banadar a
afhendingardegi. i sellunni er 16gd er ahersla 4 ad
folk vinni sjalfstaett og ad pvi sé treyst fyrir sinu
vinnusvidi. G60 samvinna og lidsandi skipta miklu
mali. Vid leggjum einnig dherslu a simenntun.

Laus storf hja Marel

Okkur vantar starfsfolk i framleidslu:

e Laghent folk

Vid leitum ad folki sem er laghent og tilbuid ad leera. Um er ad raeda storf i
snyrtilegu starfsumhverfi vid samsetningu & teekjum og bunadi. Vi veitum
goda pjalfun og leitum ad dhugasdmum einstaklingum sem vilja vinna &
fijolbreyttum og gédum vinnustad.

e Rafvirkjar

Rafvirkjar sinna fijdlbreyttum og krefjandi verkefnum vid fragang rafbunadar
fyrir framleidsluvorur Marel. beir sja einnig um stillingu og profun teekja og
bunadar.

e Malmidnadarmenn

Malmidnadarmenn vinna vid smidi Ur rydfriu stali, samsetningu og fragang
teekja og bunadar. Vid leitum ad dhugasomum og haefileikarikum malm -
idnadarmoénnum og veitum pjalfun i smidi samkvaemt gaedakréfum Marel.

Storfin henta jafnt konum sem korlum.
Umsodknarfrestur er til 22. agust. Vinsamlegast saekid um & heimasidu Marel,

www.marel.is. Nanari upplysingar veitir Hordur Valgeirsson, framleidslustyringu,
i sima 563 8000, hordurv@marel.is.

Hvao segir starfsfolkio?

»~Manni er treyst til ad gera hlutina”

e Sjalfsteed vinnubrogd
e Fjolbreytt verkefni
e Sveigjanleiki i vinnutima

,Pu faerd ekki betri vinnuadstodu”

e Snyrtilegt og 6ruggt
e Gott motuneyti
e Barnaherbergi

»Eg nota ipréttaadstéduna mikid”

e Heilsuvernd i fyrirrimi og ipréttastyrkir
e Tveir ipréttasalir, teekjasalur, Boot Camp, skvass,
hlaupahoépur og yoga

,GOdur starfsandi og gédir vinnufélagar”
o Virkt félagslif

e Oflugt starfsmannafélag
e Prju sumarhus

RETURN ON INNOVATION ITIBI'EI

food systems
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B Bokhald og innheimta
e

Kaupfélag Borgfirdinga, Borgarnesi leitar ad starfsmanni
til skrifstofustarfa.

Helstu verkefni Haefniskréfur
Vinna vid bokhald, merkingar, afstemmingar, einnig Reynsla af skrifstofustérfum asamt goori
Urvinnsla, innheimta og énnur tilfallandi skrifstofustorf. boékhaldskunnattu er naudsynleg.
Um er ad raeda 50-60% starf. Vinnutimi getur verid
mjog sveigjanlegur, p6 ad mestu innan venjulegs Umsoknir éskast fylltar at & www.hagvangur.is
dagvinnutima, kl. 8.00-17.00. fyrir 20. 4gust nk. Numer starfs er 6909.

Upplysingar veita Arna Palsdottir og Porir Porvardarson. Netféng: arna@hagvangur.is og thorir@hagvangur.is

®HAGVANGUR

- vid rédéum

Skégarhlid 12 ¢ 105 Reykjavik ® Simi 520 4700 « www.hagvangur.is

Viltu vinna med
skemmtilegu folki?

Skelilungur hf. éskar eftir starfsfélki til afgreidslu- og pjénustustarfa &

Shel

og Select stédvarnar & héfudborgarsvaedinu.

Vaktstjorar - almenn afgreidsla og pjénusta vid vidskiptavini auk pess ad hafa umsjén
med vaktinni. Sveigjanleiki og jdkvaedni eru lykilatridi.

Afgreidslufolk - ofgreidslustérf & kassa dsamt 6drum tilfallandi stérfum. Um er ad
Lale a dkag- eda naeturvakiir. Lifandi starf par sem pjénustulundin og brosid gegna stéru
utverki.

Hlutastorf a Shellst6dvunum - almenn afgreidsla og pjénusta vid vidskiptavini.
Tilvalid t.d. fyrir skélafélk.

Unnid er G voktum og er um mismunandi vaktaskipulag ad raeda.

Ndnari upplysingar veitir Rebekka Ingvarsdéttir i sima 444 3000. Einnig er haegt ad
saekja um & heimasidu fyrirtekisins www.skeljungur.is eda senda upplysingar &
ri@skeljungur.is.

Made to move @

Tonlistarskoli Sandgerdis
Gitarkennari

Tonlistarskoli Sandgerdis 6skar eftir ad rada
gitarkennara fyrir nemendur i klassiskum
gitarleik fra 15. agust n.k.

Um 509% stada. Upplysingar gefur skolastjori
Lilja Hafsteinsdottir i simum: 423-7695 og
423-7360 og 899-6357.

m Adstod i eldhusi

Fyrirtaeki i midborg Reykjavikur dskar ad
rada adstodarmanneskju i eldhis par sem
bodio er upp a heitan mat i hadeginu. Um
er ad raeda hlutastarf og er vinnutimi fra
kl. 10.00 til 14.00 alla virka daga.

Vidkomandi adstodar matreidslumeistara vid matar-
gerd, fragang og onnur tilfallandi storf. Einnig parf
vidkomandi ad geta sinnt afleysingum i fjarveru
matreidslumeistara.

Haefniskrofur
Matarteeknanam eda énnur sambeerileg
menntun eeskileg
Reynsla af sambaerilegum stérfum
Snyrtimennska og reykleysi
Samviskusemi og stundvisi

Umsoknir 6skast fylltar ut & www.hagvangur.is
fyrir 20. agust nk.

Upplysingar veita Inga Steinunn Arnardottir
og Arna Palsdéttir.
Netféng: inga@hagvangur.is og arna@hagvangur.is

®HAGVANGUR

- vid radum

Skégarhlié 12 ¢ 105 Reykjavik ¢ Simi 520 4700 « www.hagvangur.is

VAKTSTJORI

Hdopbilar éska eftir ad rada vaktstjora til starfa.
Starfssvid vaktstjora er m.a. ad stjorna og
samhaefa pjonustu fyrirtaekisins, skipuleggja
og timasetja einstaka pjonustupaetti, umsjon
med mannafla asamt gerd aksturs- og
bjénustuazetiana.

BILSTJORI MEP RUTUPROF
Aksturspjonustu Hopbila vantar réskan og
abyrgan adila til ad stafa vid akstur fatladra
einstaklinga.

Hopbilar bjéda upp a fidlbreytt og gefandi starfsumhverfi
par sem 16gd er ahersla & gooa starfsadstddu og er
vinnustadur sem hentar jafnt badum kynjum.
Par starfa um 50 manns og hefur fyrirteekid yfir 40 storum
0g smaum rdtum ad rada.

. . q Upplysingar um storfin veitir
Fyrirteekio $t,arfar eftir Pglpr)'n{ar S%gurésson i sima
vottudu alpjodlegu 599 6016, gsm 822 0098

(o ELCHHISIONPIVNM palmar@hopbilar.is

leggur rika aherslu & ad Einnig er haegt ad seekja um
SENE R Y o=l & rafreenu formi | gegnum

i ad framfylgja verklagi heimasidu Hopbila
kerfisins.
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Adstodarfolk éskast! Neydarveroir

Reykjavik og Akureyri
I —.— O i

Eg er 21 ars, ung kona med hreyfihémlun sem leitar eftir
aodstodarfolki sem fyrst til ad geta notid sjélfsteeds lifs.
Eg by eins og er i foreldrahisum i Gardabee.

Eg parfnast adstodar vid allar athafnir daglegs lifs, m.a. vid
hreinleeti, klaednad, keyrslu, tiltekt, vinnu, skola o.fl. Einnig til
ad auka og vidhalda lifsgeedum minum svo ég geti lifad eins
og hver 6nnur ung manneskja i islensku samfélagi.

Neydarlinan oskar eftir ad rada neydarveradi til starfa
i Reykjavik og a Akureyri.

Neydarverdir annast simsvorun i neydarndmerinu 112. Peir annast einnig simsvérun
i neydarnimerum fyrir ymsa pjénustuadila. Unnid er & voktum i sveigjanlegu
vaktakerfi. Storf neydarvarda henta jafnt konum sem korlum.

Eg sekist eftir pvi 4 hverjum degi ad lata drauma mina reetast,
gera vel Ur pvi sem ég hef i hondunum og njéta pess sem lifid
hefur upp 4 ad bjéda.

bar getur pui komid sterk til leiks.
A allan hatt mun fjdlbreytni einkenna starfid, engin dagur er
eins hja mér, frekar en hja pér.

EINN EINN TVEIR

Heefniskrofur
Umsaekjendur purfa ad hafa:
studentspréf eda sambeerilega menntun, haskélamenntun er aeskileg
gdéda almenna télvukunnattu og gédan innslattarhrada
goéda enskukunnattu, talad og skrifad mal
godan skilning & dénsku eda 60ru Nordurlandamali
almenna pekkingu & landinu
hreint sakavottord
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|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

I Umsakjandi parf ad vera a aldrinum 20-30 ara, reyklaus og
| med bilpréf sem er naudsin. Jakvaedni, virding og samvinna er
| Iykill ad farszeld i starfi sem pessu pvi med pér hef ég taekifeeri
| til a0 lifa med reisn.
|
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| Neydarlinan var stofnud arid 1995.
| Par vinna 35 starfsmenn sem hafa
allir hlotid mikla pjalfun og sérhaef-
Fyrir frekari upplysingar hafid samband a netfangid: | ingu. | samanburdi vid Gnnur 16nd
freyja@forrettindi.is eda i sima 6912722. I
Umsoknir, 4samt upplysingum um menntun og fyrri storf berist |
einnig a freyja@forrettindi.is. |
|
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|
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|
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er Neydarlinan i fremstu réd a svidi
neydarsimsvdérunar og pjonustu.

[ bodi er krefiandi og &byrgdarmikid
starf [ traustu vinnuumhverfi, Persoénulegir eiginleikar
Umsaekjendur purfa ad:

eiga gott med ad halda einbeitingu undir alagi

Radningardagsetning:

Sem allra fyrst. www.112.is

anupmabnl: hafa frumkvaedi, sjalfstaedi og araedni i starfi
Fr_amtlaarStarf- hafa g6da samstarfshasfileika og haefni i mannlegum samskiptum
VII‘II‘.IU_I‘I|Utfa||: o hafa géda greiningarhaefni
Fullt starf, sveigjanlegur vinnutimi. hafa pjonustulund og sveigjanleika
Laun:
660 laun i bodi Viotol munu fara fram i Reykjavik og & Akureyri.

Umsoknir 6skast fylltar Ut &4 www.hagvangur.is fyrir 27. agust nk.
Upplysingar veita Albert Arnarson og Arna Palsdattir.
Netféng: albert@hagvangur.is og arna@hagvangur.is

RRETTINDI

Adstod - frelsi - lifsgaedi

Forréttindi ehf e Farsimi: 6912722 o freyja@forrettindi.is
www.forréttindi.is

"HAGVANGUR

- vié rééum

Skogarhlié 12 105 Reykjavik ® Simi 520 4700 ¢ www.hagvangur.is

GARDABAR

B/AR TAKIFARA

VILTU EFLA HAEFNI PiNA
| GODUM HOPI?

TOWN OF OPPORTUNITIES

WOULD YOU LIKE TO INCREASE
YOUR QUALIFACATIONS TO
BECOME PART OF A GOOD TEAM?

Gardabaeer auglysir eftir starfsfélki til fjolbreyttra starfa i stofnunum baejarins.
Leitad er ad félki med pjonustulund og gott viomét i storf med Gardbaeingum
a Ollum aldri.

i starfsmannastefnu Gardabaejar er sett fram pad markmid ad rada haeft og
ahugasamt starfsfolk og efla pad i starfi. Logd er ahersla 4 géda vinnuadstodu,
freedslu og endurmenntun og ad audvelda starfsfélki ad samraema
fjolskylduabyrgd og starf.

i samraemi vid jafnréttisstefnu Gardabaejar eru karlar jafnt sem konur hvétt
til pess ad saekja um laus storf. Bent er & forgang fatladra til starfa hja
sveitarfélogum skv. 32. gr. laga nr. 59/1992. Eftirlaunapegar eru bodnir
velkomnir til starfa.

Vinnustadanam i islensku verdur i bodi fyrir starfsfélk med erlent médurmal

Oskad er eftir starfsfélki sem kostar kapps um ad veita géda pjénustu i
stofnunum Gardabaejar:

* leikskélum
+ grunnskélum

+ témstundaheimilum

* ipréottamidstodvum

+ heimapjénustu

Upplysingar eru veittar 8 baejarskrifstofum Gardabaejar hja Vilhjalmi Haraldssyni
i sima 525 8508 og saekja ma um storf a vef Gardabaejar www.gardabaer.is

Laun eru samkvaemt samningum Launanefndar sveitarfélaga vid viokomandi
stéttarfélag.

GARDABAR

www.gardabaer.is

The municipality of Gardabzer is looking for new employees for diverse jobs
in the town’s institutions. We are looking for service-minded people with a
positive attitude to work with inhabitants of all age groups in Gardabeer.

The Gardabeaer personnel policy sets forth a goal of hiring qualified and
interested people, and developing their careers. Gardabzer emphasises a
good working environment, training and continuing education, including a
flexible approach to family responsibilities and work.

In accordance with the Gardabaer equal opportunities policy, both men and
women are encouraged to apply for vacant positions. We welcome
handicapped and pensioners who want to work for Gardabeer.

On-the-job Icelandic language courses will be offered to any employees
having a foreign mother language. Courses regarding Icelandic society, as
well as the principal rights and obligations of those who live in Iceland will
also be offered.

We are looking for new employees wanting to provide good service in our
institutions:

kindergartens
schools
recreation centers
sports centers
domestic service

Information is provided from Gardabaer Town Hall by calling Vilhjalmur
Haraldsson s: 525 8508, and send applications via the Gardabaer webpage:
www.gardabaer.is

Wages will be according to agreements between the Municipal Wage
Committee and respective trade unions.
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Qpr Starfsmann i motuneyti

Starfsmann vantar { métuneyti framhaldsskola i Reykjavik
Vinnutimi 8:00 til 16:00 (eda samkomulag)
G60 laun 1 bodi. Umsakjandi parf helst ad vera ordinn 20 éra.
Upplysingar i sima 899 2959.

POSTURINN

allur pakkinn

Framtidarstorf
- moéttaka og afgreidsla | | R

¥
13 |
1

Bilastaedasjodur

islandspostur hf. dskar eftir afgreidslufolki til starfa i fullt starf & posthus

Vids vegar & hofudborgarsvaedinu. Vid leitum ad sjalfstaedu, Urraedagddu Erum vio ao leita ad I)él'?
0g pjonustulundudu starfsfolki sem getur hafid storf fljotlega. » = 1
Nanari upplysingar gefa Heida i sima 580-1263 og Herdis Eaa I’u kannSkl aa Okkur'

i sima 580-1128. Umsoknarfrestur er til 14. agust.

Vegna aukinna verkefna leitar Bilastadasjodur eftir
jakvaedum og liprum einstaklingum til starfa sem fyrst

Umsodknum skal skilad til:
islandspdstur hf. Starfssvid
arh "1?6 * Eftirlit med bifreidastédum og notkun gjaldskyldra
Stérhétda 29 bilasteeda utanhuss

110 Reykjavik « Ritun umsagna vegna alagdra gjalda
Merkt: Afgreidslustarf. « Mikil samskipti vid vidskiptavini og samstarfsmenn
o ) Hafniskrofur
Starfsumsoékn er einnig haegt ad fylla Ut & www.postur.is « Okuréttindi askilin

* Faerni i mannlegum samskiptum, pjénustulund,
jakvaedni og araedni

« Stunduvisi, reglusemi og almennt hreysti

I « Skriffaerni & islensku

* [skilegt er ad vidkomandi hafi gott vald & ensku og
einu nordurlandamali

Annad
Starfid hentar jafnt konum sem korlum. Til greina kemur ad
rada i hlutastarf.

| L |
Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar
e r‘ I SS jo r‘l og Starfsmannafélags Reykjavikurborgar. Umsoknarfrestur
er til 24. 4gust n.k. og skal senda umsoknir til Bilasteeda-
sjods Reykjavikur merkt “St6duvordur”, Hverfisgotu 14,
101 Reykjavik. Haegt er ad nalgast umsoknareydublod i
afgreidslu okkar eda senda umsékn & albert.heimisson@

reykjavik.is Nanari upplysingar eru veittar i sima 411-3400

i upplysingataeknideild Olis

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja
i stérfum hja borginni. Atvinnuauglysingar ma einnig skoda
4 heimasidu Reykjavikurborgar: www.reykjavik.is/storf.Hja simaveri

Reykjavikurborgar, 4 11 11 11, feerd pu allar upplysingar

Oliuverzlun islands hf. dskar ad rada ker‘fisstjér‘a Hija Olis er 16g0 ahersla & um pjonustu og starfsemi borgarinnar og samband vid pa
i upplysingataeknideild. godan adbunad starfsfolks, starfsmenn sem pu parft ad na i.
studning til ndms og
Vigkomandi hefur teeknilega umsjon med rekstri heilsueflingar, heidarleika i
tolvukerfa Olis og tekur patt i stefnumdétun og samskiptum, snyrtimennsku

og fagleg vinnubragd.

aeetlanagerd i tengslum vid pa starfsemi. , ;
Skrifstofur Olis eru ad

—
Sundagoréum 2 og par starfa .p*'\}
Starfssvid um B0 manns. Landbljnaﬁarhéskéli
* Uppsetning og rekstur & netbtnadi, netpjonum Islands
0g vinnustédvum
Kerfisfraedingur

» Rekstur stadarnets, vidnets og eldveggja .
Landbunadarhaskoli Islands oskar eftir ad rada
kerfisfreeding. Starfid felst i vinnu vid tolvukerfi
skolans sem pjonustar badi kennslu og

o Onnur tilfallandi verkefni innan deildarinnar

Umhver‘ﬁ rannsdknastarf. Starfsmadurinn verdur hluti af
Windows og AlX 4 - 5 manna teymi sem starfar vid rekstur télvukerfis
Cisco-beinar og eldveggur og tilheyrir rekstrarsvidi skdlans. Naesti yfirmadur er
Navision og MS-SGL kerfisstjori.

Posis-kassakerfi Um er ad reeda fullt starf og aeskilegt ad vidkomandi

geti hafid storf sem fyrst.

Menntun og haefniskréfur Askilegt er ad vidkomandi hafi haskélamenntun i
tolvufraedi eda kerfisfraedi. Mikilvaegir eiginleikar i
starfinu eru sjélfstaedi, frumkvaedi, pjonustulund og
vilji til samstarfs.

e Tolvunam ur I8nskélanum eda sambeerileg menntun

¢ (God pekking & uppsetningum og rekstri & Windows-
netpjénum og vinnustdédvum . . . .
Launakjor eru samkvaemt kjarasamningum opinberra

* Grunnpekking & Cisco-beinum starfsmanna. Um starfskjor, réttindi og skyldur gilda

* 2-3 ara reynsla af rekstri télvukerfa ad 6dru leyti 16g um réttindi og skyldur starfsmanna
* Ogud og sjalfsteed vinnubrogd rikisins nr. 70/1996.
e Heefni i mannlegum samskiptum og rik pjénustulund Nanari upplysingar um starfid veita PorvaldurT.

Jonsson rekstrarstjori eda Gudjon Helgi Porvaldsson
kerfisstjori i sima 433 5000 eda t6lvupdsti

| bodi er teekifeeri til ad vera patttakandi i skemmtilegu en jafnframt thorvaldur@lbhi.is / gudjon@Ibhis

krefjandi hopstarfi par sem leitast er vid ad reka og préa télvukerfi

i fremstu rod. Umsoknarfrestur er til 20. agast nk. Umsoknir
sendist til rekstrarstjora Landbunadarhaskéla Islands,
Umsoknir purfa ad berast til starfsmannastjora Olis fyrir 17. agust nk. 311 Hvanneyri.

og ma annad hvort senda peer i télvuposti til rbg@olis.is eda i posti til Bl ok 5 5 VB3
Oliuverzlunar Islands, b.t. starfsmannastjora, Sundagéréum 2, urn umsoknum verour svara beg;?r? voroun um
104 Reykjavik. radningu liggur fyrir. Umsoknir geta gilt i sex manudi.
Landbtnadarhaskoli islands er nyr haskdli er byggir &
grunni priggja stofnana, Rannséknastofnunar
andbunadarins, Landbunadarhaskolans & Hvanneyri
og Gardyrkjuskolans & Reykjum. Skoélinn er i Orri
préun og bydur upp a fjlbreytt ndm & svidi
natturufraeda, umhverfismala og skipulagsfraeda, auk
hefdbundinna landbuinadargreina.

Nanari upplysingar um starfid veitir Kristin Pérdis Ragnarsdottir,
forstodumadur upplysingataeknideildar Olis, ktr@alis.is.

Himinn og haf / SA - 9071000

OLIS - vié héldum med pér!

Landbinadarhaskeli islands,

-Haskali i horkusokn-




B Taeknimenn - solustarf
e

Vegna aukinna umsvifa 6skar markads- og solusvio Umsgknir Gskast fylitar it &
. . ., . www.hagvangur.is fyrir
Securitas eftir jakvaedum og duglegum starfsmanni. 27. agust nk. Nimer starfs er 6946.
Upplysingar um starfid veitir
SECURITAS Starfid felur i sér: Haefniskrofur: Eg;ﬁet g Arndal.
Solu 4 taeknivérum Securitas, svo sem Taeknimenntun, rafvirkjun, rafeindavirkjun, Netfang: elisabetsa@hagvangur.is
Hj Securitas starfa um 400 manns og myndeftirlitskerfum, adgangsstyrikerfum idnfreedi.
er fyrirtaekid eitt af steerstu fyrirtaekjum og brunavidvérunarkerfum. Godir sdluhaefileikar og haefni i mannlegum
landsins. Hofudstédvar Securitas eru A& vidhalda vidskiptatengslum og afla nyrra. samskiptum.
 Reykjavik og Stjomstod Securitas er Pjonustu og radgjof til vidskiptavina. Sjalfsteed vinnubrégd og frumkvaedi.
a Neydarlinunni 112. Einnig er Securitas
med starfsemi a Akureyri, i Borgarnesi, .
4 Selfossi og Austfisrdum. A markads-
0g solusvidi starfa um 30 sélumenn. i bodi er spennandi starf hja ért vaxandi fyrirteeki. Samkeppnishaef laun fyrir réttan adila. HAGVANGUR
www.securitas.is - vid rédum

Skogarhlid 12 105 Reykjavik ® Simi 520 4700 * www.hagvangur.is

B Braodurnir Ormsson

Hja Bradrunum Ormsson er mikil ahersla 16go a faglega pjonustu vid vidskiptavini og pvi
ORMSSON leitum vid ad duglegu og heidarlegu folki med mikla pjonustulund i nedangreind storf.

Breedumir Onmsson er 85 éra gamalt Verslunarstjori bjonustustjori i heimilisteekjadeild
fyrirtaeki, leidandi i sélu heimilistaekja & Verslunarstjori ber m.a. abyrgd a daglegum rekstri verslunar, Pjonustustjéri hefur umsjon med pjénustu heimilistaekjadeildar vid
[slandii. Fyrirtaekid er framsaskid og starfsmannastjorn og pjalfun starfsmanna asamt véruframsetningu vidskiptavini, i nanu samstarfi vid verslanir fyrirtaekisins og pjonustuadila.
ahersla 1690 & geedavérur & goédu verdi. og voruurvali. i petta starf purfum vid einstakling med reynslu sem nytist i starfi med
Ef bu gerir krofur, eettir pui ad koma il mikla skipulagshaefni og géda almenna menntun.
Ormsson - par eru paer upplylitar. Vid leitum ad hugmyndarikum einstaklingi med mikla haefni i mannlegum

samskiptum og menntun og/eda reynslu sem nytist i starfi. Umsoknir 6skast fylltar it 8 www.hagvangur.is fyrir 20. agust nk.

WWW.Ormsson.is

.- , Upplysingar veita Albert Arnarson og Arna Palsdéttir radgjafar hja
50|uma6ur | vers'““ Hagvangi. Netféng: albert@hagvangur.is og arna@hagvangur.is
Helstu verkefni sélumanns eru afgreidsla og pjonusta vid vidskiptavini.

Vid leggjum mikla aherslu & géda framkomu og pjénustulund hja okkar

sélumdnnum og litum & reynslu af sdlumennsku sem kost en ekki skilyrdi. [ H AG VA N G U R

- vidé rabum

Skégarhlidé 12 ¢ 105 Reykjavik ® Simi 520 4700 ¢ www.hagvangur.is

B Markads- og sdlusvio Securitas
... W

Vegna aukinna umsvifa leitar Securitas ad 6flugu UmsSknir oskast fyiitar Gt &

www.hagvangur.is fyrir

sta rfo(’)I ki_ 27. &gust nk. NUmer starfs er 6947.
SE CURIT AS Securitas éskar ad rada 6flugt folk af badum kynjum til starfa 4 markads- og solusvidi. A svidinu Upplysingar um starfia veitir

starfa um 30 manns sem sinna so6lu beedi til einstaklinga og fyrirteekja. Markadsgreining og Elisabet S. Arndal.
markadsstorf eru 6flug og allur adbunadur, til ad na miklum arangri, er til fyrirmyndar. Netfang: elisabetsa@hagvangur.is

Hja Securitas starfa um 400 manns og - 2 e -

er fyrirtaekio eitt af steerstu fyrirtaekjium Ef bu. . L, e pa,byGSt ber' . .

landsins. Héfudstédvar Securitas eru He.fur metnaé og vilt na arangri fyrir pig og Ahugavert- og krefjandi starf.

i Reykjavik og Stjérnstéd Securitas er fyrirteekid. Traustur vinnustadur.

& Neydarlinunni 112. Einnig er Securitas Ert med jakvaett og skemmtilegt vidmaot. G0 starfsskilyrdi og frabeer vinnuandi.

med starfsemi & Akureyri,  Borgarnesi, Byrd jafnvel yfir reynslu af sélustérfum. Samkeppnishzef laun.

a Selfossi og Austfiéroum. .

www.securitas.is Storfin felast i s6lu & vorum og pjénustu Securitas. Starfid hentar konum ekki sidur en kérlum H AG VA N G U R

og eru peer hvattar til ad saekja um.

- vidé radum

Skogarhlid 12 » 105 Reykjavik ® Simi 520 4700 ¢ www.hagvangur.is

Lattu okkur maela med ber! ®HAGVANGUR

- vidé radum

SKOGARHLID 12 ¢ 105 REYKJAVIK ¢ SiMI 520 4700 « WWW.HAGVANGUR.IS
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www.matis.is

Vid leitum ad
verkefnisstjora

Matis er leidandi i verkefnastjornun
en fyrirtaekid nytir slika stjornun

i allri starfsemi sinni, baedi i inn-
lendum sem alpjodlegum samstarfs-
verkefnum.

Starfsmadur parf ad syna frumkvaedi, sjalfstaedi
og vandvirkni i vinnubrégdum, lipurd i mann-
legum samskiptum og metnad til ad na arangri
i starfi.

Umsoknarfrestur er til 31. agust naestkomandi.
Askilegt er ad viokomandi geti hafid storf
sem fyrst.

Nanari upplysingar veitir Birna Eggertsdottir
i sima 422 5000.

Verkefnisstjori

Starfssvio
Umsjoén og rekstur verkefnastjornunarkerfis (t.d.
rekstur, samningar, arangur og starfsmannamal).

i starfinu felst m.a.

Vera leidandi i verkefnastjérnun og koma ad
stefnumétun. Hafa umsjén med og fylgja eftir
framkvaemd samninga, sinna azetlanagerd og
annast eftirfylgni vegna verkefna.

Haefniskrofur

Haskélamenntun a svidi raunvisinda (t.d.
matveaelafrzedi, liffredi eda verkfraedi).
Framhaldsmenntun eda reynsla i verkefna-
stjornun naudsynleg.

Umsoknir med upplysingum um menntun og
starfsreynslu, auk medmaela, skal senda til:

eda til:
birna.eggertsdottir
@matis.is

Matis ohf.
Skulagata 4
101 Reykjavik

&

WWW.MOS.is MOSFELLSBZAR

bverholti 2 - 270 Mosfellsbee - Simi 525 6700 - Fax 525 6729

Ahugaverd storf

Leikskélinn Hulduberg 6skar eftir deildarstjora,
leikskoélakennurum og starfsménnum til starfa
sem fyrst eda eftir ndnari samkomulagi.

Unnid er eftir metnadarfullri ndmskra, meginmark-
mid er ad raekta tengsl barnsins vid nattiruna og
umbhverfid. Hulduberg er sj6 deilda leikskoli og par
dvelja um 160 born yfir daginn.

Kjor leikskolakennara eru samkvaemt kjarasamningi
Félags leikskolakennara og Sambands islenskra sveit-
arfélaga. Kjor annarra starfsmanna eru samkvaemt
kjarasamningi Starfsmannafélags Mosfellsbaejar. |
samraemi vid jafnréttisstefnu Mosfellsbaejar eru baedi
karlar og konur hvoétt til ad saekja um storfin.

Upplysingar um storfin veita:
buridur Stefansdattir leikskolastjori og Gudrun Viktorsdattir
adstodarleikskolastjori i simum 586 8170 og 867 0727.

Umsdknareydubldd er ad finna & heimasidu Mosfellsbaejar:
WWW.mos.is/Stjornsysla

[SLENSKA SIA.IS LYF 38568 08 /07

[LiyRa

- Lifid heil

www.lyfja.is

Atvinnutakifaeri hja Lyfju

peirra.

starfsproun.

Vid leitum ad sjalfstadu,
skipul6gdu og metnadar-
fullu starfsfélki sem hefur
dhuga 4 ad ganga til lids
vid framsakid og
spennandi fyrirtaeki.

Vegna breytinga og vaxandi starfsemi getum vid baett lyfjateeknum

og solu- og afgreidslufolki i okkar frabaera starfsmannahép.

Storfin felast i radgjof til vidskiptavina um val & vorum i verslun, afgreidslu a kassa,
afhendingu lyfja gegn lyfsedli, afgreidslu a lausasolulyfijum og radgjof um val og notkun

Um er ad raeda fullt starf og hlutastarf i apdtekum okkar & hofudborgarsvaedinu.
[ bodi eru liflegir vinnustadir, gott vinnuumhverfi, samkeppnishaf laun og mdguleiki a

Vid leitum ad drifandi starfsfélki med rika pjonustulund, séluhzfileika, gdda tolvu-
kunnattu og getu til ad vinna undir lagi. Reynsla af verslunarstérfum er aeskileg og
reynsla ur apéteki er kostur.

Nanari upplysingar um storfin ma finna a heimasidu okkar, www.lyfja.is
og hja Halli i starfsmannahaldi (hallur@lyfja.is) i sima 530 3800.

Tekid er vid umséknum a vefslodinni www.lyfja.is.

Farid verdur med allar umsoéknir og fyrirspurnir sem trinadarmal.
Radid verdur i storfin sem fyrst.

Hlutverk Lyfju er ad studla ad godri heilsu og vellidan. Frd upphafi hefur Lyfja verid brautrydjandi i lekkun lyfjaverds og
bodid upp d ymsar nyjungar i faglegri pjonustu. Fyrirteekid rekur apotek og heilsubudir vids vegar um landid dsamt pvi
ad starfreekja lyfiaskommtun til einstaklinga og stofnana. Hja fyrirteekinu starfa um 300 manns. Lykillinn ad drangri er

starfsfélkid okkar og pvi héfum vid pad ad markmidi ad fa heeft folk til lids vid okkur, skapa eftirséknarverda vinnustadi
par sem gédur starfsandi rikir og ad starfsfélk fdi teekifeeri til ad 6dlast faglegan og persénulegan proska i starfi.
Einkunnarord okkar eru dreidanleiki, umhyggja og metnadur.

\ Fraedslu- og menningarsvid /
C

Y B VINNUEFTIRLITID

Vinnueftirlit rikisins starfar samkvaemt I[6gum um adbunad,
hollustuheetti og 6ryggi & vinnustad nr. 46/1980. Markmid

stofnunarinnar er ad studla ad faekkun slysa, atvinnutengdra
sjikdoma og g6dri lidan starfsmanna 4 vinnustad.

Vinnueftirlitio oskar ad rada
eftirlitsmann til starfa vio
fyrirtaekjaeftirlit a Nordurlandi

Vidfangsefni:

« Eftirlit med adbunadi, hollustuhattum og 6ryggi a
vinnust6dum

* Fraedsla & svidi vinnuverndar, sbr. Akvaedi laga
nr. 46/1980

Menntunar- og hafniskrofur:

* Stadg6d menntun t.d. teekni- vélfraedi- eda
iGnmenntun

* bekking og reynsla sem nytist i starfi sem pessu

* Reynsla i télvunotkun

* Go4 islenskukunnatta og pjalfun i framsetningu
ritads mals

* Kunnatta i ensku og/eda nordurlandamalum

* God framkoma og haefni i mannlegum samskiptum

Um er ad reeda timabundid starf til loka arsins 2008,
med stadsetningu & Akureyri. Til greina kemur ad
stadan verdi til frambudar ad peim tima lidnum.
fEskilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.
Starfspjalfun fer fram vid upphaf starfs. Laun eru skv.
kjarasamningum opinberra starfsmanna. Konur jafnt
sem karlar eru hvott til ad seekja um starfid. Umsoknir
asamt upplysingum um menntun og fyrri storf sendist
Vinnueftirliti rikisins, Skipagotu 14, 600 Akureyri fyrir
26. agust nk.

Nanari upplysingar um starfid veitir Valgeir Pall
Gudmundsson (vpg@uver.is) s. 460-6800/ 892-7596,
eda Sigrun Dadadottir (n-eystra@ver.is), s.460-6800,
umdaemisskrifstofu Vinnueftirlitsins & Akureyri

Vinnueftirlitid er midst6d vinnuverndarstarfs i landinu og
byggir starf sitt & sampaettingu eftirlits, freedslu og rannsok-
na. Vinnueftirlitid starfar samkvaemt [6gum um adbunad,
hollustuhaetti og 6ryggi & vinnustad nr. 46/1980.

Meginmarkmid Vinnueftirlitsins

* AJ a vinnust6dum sé leitast vid ad tryggja 6ruggt og
heilsusamlegt vinnuumhverfi med tiltaekri pekkingu og bestu
faanlegri taekni.

* AQd tidni vinnuslysa og atvinnutengdra sjikdéma sé med pvi
laegsta sem gerist i peim I6ndum, sem island er helst borid
saman vid, og starfsdnaegja med pvi besta sem gerist.

* AQ stadtolur vinnuslysa, atvinnutengdra sjukdéma og
vellidunar & vinnustédum gefi glogga mynd af préuninni
hérlendis og hvernig henni midar i samanburdi vid pau I6nd
sem Island er helst borid saman vid.
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THE BODY SHOP.

Kringlunni Smdralind Akureyri

Body Shop i Kringlunni

Oskum eftir ad rada fordunarfraeeding og annan
starfsmann i almenna afgreidslu i verslun okkar i
Kringlunni. Um fullt starf er ad raeda.

fEskilegt er a8 umsaekjendur séu 20 éra eda eldri, hafi
reynslu af verslunarstarfi, dhuga & nattarulegum
innihaldsefnum og snyrtivorum almennt.

Umsoéknum dskast skilad til verslunarstjora i Kringlunni
eda Smaralind i sidasta lagi pann 17. agust nk.

GARDABAZAR

www.gardabaer.is

Leikskolinn Lundabol

[ Lundabdli leggjum vid dherslu 4 ad starfid
einkennist af jdkvedni og virdingu og er velferd
nemenda okkar leidarljos.

Einkunnarord leikskélans eru
Hjarta — Hugur — Hond.

Vegna fyrirhugadra breytinga 4 starfshattum
o6skum vid eftir ipréttakennara eda
uppeldismenntudum adila til ad sja um kennslu
4 eftirfarandi ndmssvioi:

Hreyfingu

Einnig 6skum vid eftir starfsfélki
fnedangreind storf:
o Deildarstjori
e Leiobeinendur
e Matrddur

Upplysingar veita
Katrin S. Einarsdottir leikskolastjori og
Ingunn Péra Hallsdéttir adstodarleikskélastjori
isima 565 6176.

’ Fradslu- og menningarsvid
\_

Reykjavikurborg

Velferdarsvid

Studningsfjolskyldur

Ahugaverd

Abyrgdarsvid:

Fyrir alla

Husasmidjan hvetur
alla, @ hvada aldri sem
er sem vilja starfa hja
traustu og géaou fyrir-
teeki til ad saekja um.

«Onnur tilfallandi storf

Haefniskrofur:

framtidarstorf

i Hafnarfiroi

«3 Afgreidslufilk a kassa og adstod i deildum

« Afgreidsla og pjénusta vid vidskiptavini

« Tolvukunnatta aeskileg
«Bua yfir heidarleika og samviskusemi,

« Heefni i mannlegum samskiptum og pjénustulund

Husasmidjan hf.
er steersti séluadili
byggingarvara & islandi
og eitt af 25 steerstu
fyrirteekjum landsins.
Husasmidjuverslanir eru
21 & landsvisu.
i verslunum okkar hofum
vid & bodstoélum yfir
100.000 vorutegundir.

Hja Hasasmidjunni starfa
ad jafnadi um 1000
manns & ollum aldri.

Vio leggjum mikla
dherslu & ad starfsmenn
eigi pess kost ad eflast

og proéast i starfi.

Abyrgdasvid:

+ Almenn lagerstorf
+ Onnur tilfallandi storf

Haefniskrofur:

« Afgreidslu- og solumenn a timburlager
- Afgreidsla og pjénusta vid vidskiptavini
- Lyftararéttindi veeri kostur

- starfsmadur verdur ad 6drum kosti sendur 4 lyftaranamskeid
«Bua yfir pjénustulund og samskiptahaefni

Umsoknir berist til starfsmannastjéra Hisasmidjunnar, Gudrunar Kristinsdottur, atvinna@husa.is,

www.husa.is

fyrir 20. 4gust n.k. Einnig er haegt ad saekja um & heimasidu Husasmidjunnar www.husa.is.

HUSASMIDJAN

...ekkert mal

Reykjavikurborg

Umhverfissvid

Heilbrigdisfulltrai - Matvaelaeftirlit

bPjonustumidstod Breidholts oskar eftir
studningsfjolskyldum. Reynslan hefur synt ad
studningsfjolskyldur vinna 6flugt forvarnar-
starf til ad tryggja og vidhalda festu og 6ryggi
i lifi peirra barna sem til peirra koma.

Vid 6skum eftir lidsinni félks sem getur tekid born i
helgarvistun 1 - 2 helgar i manudi eda eftir nanara sam-
komulagi. Hafir pti éhuga & mannlegum samskiptum og
afar gefandi verkefnum pa er hlutverk studningsfj6lskyldu
ahugavert teekifeeri til ad lata gott af sér leida.

Nanari upplysingar veitir Elin Gudjonsdattir, félagsradgjafi i
sima 411-1300, netfang: elin.gudjonsdottir@reykjavik.is

Greitt er samkvaemt verktakasamningi.

Umsoknum skal skilad & pjonustumidstdd Breibholts,
Alfabakka 12, 109 Reykjavik, simi 411-1300, netfang
breidholt@reykjavik.is,

Vilt pu taka ad pér spennandi verkefni?

Pjonustumidstéd Breidholts oskar eftir ad rada
lidsmenn til starfa.

Vid leitum ad abyrgum og dhugasému folki 18 ara og
eldra til starfa sem lidsmenn. Starfid felur i sér studning vid
einstaklinga med fotlun. Um er ad raeda storf i timavinnu
med sveiganlegum vinnutima og hentar skolafélki vel.

Nanari upplysingar veitir Elin Gudjonsdéttir, félagsradgjafi i
sima 411-1300, netfang: elin.gudjonsdottir@reykjavik.is

Umsoknum skal skilad & bPjonustumidstod Breidholts,
Alfabakka 12, 109 Reykjavik, simi 411-1300, netfang
breidholt@reykjavik.is,

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja
i stérfum hja borginni. Atvinnuauglysingar ma einnig skoda
& heimasidu Reykjavikurborgar: www.reykjavik.is/storf Hja simaveri

Reykjavikurborgar, 4 11 11 11, feerd pu allar upplysingar
um pjonustu og starfsemi borgarinnar og samband vid pa
starfsmenn sem pu parft ad na i.

Umhverfissvid Reyjavikurborgar auglysir laust til
umsoknar starf heilbrigdisfulltria hja Matvzelaeft-
irliti, Heilbrigdiseftirliti og voktun. Nasti yfirmad-
ur er deildarstjori Matveelaeftirlits.

Leidarljos Matvelaeftirlits Reykjavikur er ad tryggja
sem kostur er ad neysluvatn og matvali borgarbua
séu orugg og heilneem. Ennfremur ad geett sé peirra
meginsjonarmida er koma fram i Stadardagskra 21 um
verndun peirra geeda sem felast i 6mengudu neyslu-
vatni og matvaelum.

Starfid felst m.a. i pjonustu vid ibua og fyrirtaeki

borgarinnar asamt abyrgd a:

* Reglubundnu eftirliti med matvaelum og neysluvatni.

* Skraningum og skyrslugerd, sinna kvértunum og annast
freedslu.

* Sinna 6drum verkefnum samkvamt gildandi starfslysingu
fyrir heilbrigdisfulltria og samkvaemt fyrirmalum
deildarstjora.

+ Samstarf og samvinna vid adrar deildir Heilbrigdiseftirlits
og voktunar.

Menntunar og hafniskrofur:

* Haskélamenntun & svidi heilbrigdisvisinda, raunvisinda,
eda samberilega menntun.

* Haefni i mannlegum samskiptum er afar mikilvaeg sem og
geta til ad leida og taka patt i uppbyggilegu hdpastarfi.

« Jakvaedni og vilji til ad takast a vid fjolbreytt og krefjan
verkefni.

* Sjalfsteedi, frumkvaedi og skipulagningu i starfi

« Réttindi til ad mega starfa sem heilbrigdisfulltrai askileg.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hiut kynja i stérfum hjé borginni.
Atvinnuauglysingar mé einnig skoda d heimasidu Reykjavikurborgar: www.reykjavik.is.

Hja simaveri Reykjavikurborgar 411 1111 fast allar upplysingar um pjénustu og starfsemi
borgarinnar.

Launakjor fara ad kjarasamningum vidkomandi stéttarfélaga
og Reykjavikurborgar.

Nanari upplysingar veita Oskar I. Sigurdsson deildarstjori
Matveelaeftirlits og Arny Sigurdardéttir forstsdumadur Heil-
brigdiseftirlits og voktunar hja Umhverfissvidi Reykjavikur-
borgar, Skulagétu 19, fra kl. 9-16 i sima 411 8500.

Umsoknir skulu berast til Umhverfissvids Reykjavikurborgar
eigi sidar en 27. 4gust nk. merktar “Heilbrigdisfulltrai -
Matvaelaeftirlit”.

Vid rddningar i storf vilja borgaryfirvéld studla ad pvi ad pau
flokkist ekki i sérstok kvenna- eda karlastorf og hvetja pvi
bad kynid sem er i minnihluta i vidkomandi starfsgrein ad
saekja um. Konur er pvi hvattar til pess ad sakja um starfid.

Reykjavik 12. agust 2007.
Umbhverfissvid Reykjavikurborgar

Umbhverfissvid Reykjavikurborgar er eitt af fagsvidum
Reykjavikurborgar og samanstendur af skrifstofum Neyslu
o0g urgangs og Natturu og utivist, Stadardagskrar 21 og
Heilbrigdiseftirlits og voktunar, sem fyrir utan Hundaeftirlit
skiptist i prjar deildir: Hollustuhaetti, Mengunarvarnir og
Matvaelaeftirlit.

Helstu verkefni Umhverfissvids eru: heilbrigdis og mengun-
arvarnareftirlit, nattaruvernd og gardyrkja, sorphirda fra
heimilum, dyraeftirlit, Vinnuskoli Reykjavikur, Stadardagskra
21 og stefnumétunar og préunarverkefni @ svidi umhverfis
0g samgéngumala.

Umhverfissvid Reykjavikurborgar er eitt af sjo fagsvidum Reykjavikurborgar. Helstu verkefni
Umhverfissvids eru: heilbrigdis- og mengunarvarnareftirlit, néttaruvernd og gardyrkja, sorp-
hirda fré heimilum, dyraeftirlit, Vinnuskoli Reykjavikur, Stadardagskra 21 og stefnumotunar og

préunarverkefni & svidi umhverfis- og samgongumala. Sjd ndnar www.umhverfissvid.is
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www.matis.is

Vio leitum ad
liffreedingi

meod framhalds-
menntun

Starfsmadur parf ad syna frumkvaedi, sjalfstaedi
og vandvirkni i vinnubrégdum, lipurd i mann-
legum samskiptum og metnad til ad na arangri
i starfi.

Umsoknarfrestur er til 24. agust naestkomandi.
Askilegt er ad viokomandi geti hafid storf
sem fyrst.

Nanari upplysingar veitir Birna Eggertsdottir
i sima 422 5000.

Sérfraedingur i 6rverurannsoknum

Starfssvid

Sinna forgangs- og dryggispjonustu a svidi 6rveru-
rannsékna og taka patt i visindarannséknum sem
tengjast matvaelum og umhverfi.

I starfinu felst m.a.
Rannséknaverkefni og undirbiningur nyrra
verkefna a érverurannséknadeild.

Haefniskréfur

Haskolaprof i liffreedi eda skyldum greinum er
skilyrdi. £skilegt er ad vidkomandi hafi meistara-
gradu eda doktorsgradu og hafi reynslu af
orveru- og sameindaliffraeediranns6knum.

Umsoknir med upplysingum um menntun og
starfsreynslu, auk medmazela, skal senda til:

Matis ohf.
Skulagata 4
101 Reykjavik

eda til:
birna.eggertsdottir
@matis.is.

TOYOTA | KOPAVOGI

oskar a0 rada starfsmenn i eftirtalin storf:

Starfsmaour i S6luskodun
notadra bila
Starfssvio:
- Almenn s6luskodun
Haefniskrofur:
- Préf i bifvélavirkjun
- G609 pekking @ bilum skilyroi
- Reynsla af s6luskodun askileg
Vinnutimi: 09:00 — 18:00

Starfsmadur & Standsetningu
nyrra bila
Starfssvid:
- brif og standsetning nyrra bila
Haefniskrofur:
- Reynsla af prifum a bilum aeskileg

- Vandvirkni og nakvemni
- G690 pekking a bilum kostur

Vinnutimi: 08:00 — 18:00

www.toyota.is

Toyota Képavogi
Nybylavegi 2-8
200 Képavogur
Simi: 570-5070

Starfsmaodur i Varahlutaverslun

Starfssvio:
- Sala a varahlutum

Haefniskrofur:

- Reynsla af sélu varahluta aeskileg
- G60 pekking & bilum

- Vandvirkni og nakveemni

Vinnutimi: 08:00 — 18:00

Toyota i Képavogi leitar eftir einstaklingum sem
eru metnadargjarnir, samviskusamir og jakvaedir,
med rika pjénustulund og liprir i mannlegum
samskiptum. | bodi eru spennandi framtidarstorf

hja framseeknu fyrirteeki sem hefur a ad skipa
metnadarfullu og samhentu starfsfélki.

Ahugasamir sendi umsokn & atvinna@toyota.is
asamt ferilskra, merkt vidokomandi starfi.
Umsoéknarfrestur er til 20. agust.

Nénari upplysingar veitir Fanny Bjarnadoéttir i sima
570 5070 eda a netfanginu fanny@toyota.is

Proskapjalfar, félagslidar og studningsfulltraar,
oskast til starfa vid busetu hja Styrktarfélagi
vangefinna

Vidihlid

Starfsmann vantar i 60-80 % starf i vaktavinnu.
Stadan er laus fra 1. september.

Upplysingar veitir Gudrin Gudmundsdoéttir i simum
568-0242 og 822-7242.

Laland

Starfsmann vantar i 40 - 60% starf. Starfid er laust strax
eda eftir ndnara samkomulagi. Upplysingar veitir Margrét Kr.
Gudnadoattir i simum 568-5960 og 699-8409.

Fylsholar

Starfsmenn vantar i 30 - 80% stdrf. Stédurnar eru lausar
strax eda eftir nanari samkomulagi. Upplysingar veitir Mar-
grét Kr. Gudnadottir i sima 568-5960 og 699-8409.

Frekari lidveisla

Starfsmann vantar i 50% starf. Vinnutimi er 6nnur hver helgi
og 2 kvold i viku fra 16.00-20.00.

Stadan er laus fra 1. september.

Nanari upplysingar gefur Nina Edda Skuladéttir i simum
414-0500 og 897-2591.

Hlutverk starfsfélks i busetu er fyrst og fremst f6lgid i pvi ad
leidbeina og stydja ibua i daglegu lifi

Einnig veitir starfsmannastjori félagsins upplysingar i sima
4140500. Upplysingar um Styrktarfélagid ma nalgast a
heimasidu pess www.styrktarfelag.is

Laun eru greidd samkvaemt gildandi kjarasamningum.

Auglysingasimi

Toyota Képavogi er innflytjandi
Toyota bifreida, vara- og aukahluta.
Starfsmenn fyrirtaekisins byggja
gildi sin og viomio i starfi & The
Toyota Way: Stjérnunar-, pjénustu-

og mannaudsstefnu Toyota.

Gagnkvaem virding og nain
samvinna eru hornsteinar i daglegri
starfsemi Toyota a Islandi. Hverri
askorun er tekid fagnandi hendi og
leita starfsmenn st6dugt leida til ad
tryggja aframhaldandi framfarir
6llu pvi sem vid kemur starfsemi
fyrirteekisins og pjonustu gagnvart

vidskiptavinum pess.

TODAY TOMORROW TOYOTA

5125050

ISLENSKA SIA.IS TOY 38551 08/07
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* Akureyri

Afgreidslufolk i fullt starf eda
kvold og helgar vinnu (hlutastorf)
Toys”R"Us Kopavogi

- Revkiavik
FRES

l TOP-TQY A/S er médurfyrirtaeki leikfangaverslananna BR og TOYS"R"US

& Nordurléndunum og nu & ad opna verslanir & islandi. Hja fyrirtaekinu
starfa fleiri en 2.000 manns i yfir 200 verslunum. Aframhaldandi

voxtur TOP-TOY byggir & dyggu starfsfolki. Adalstodvar fyrirtakisins eru

i Danmorku. Starfsumhverfid er alpydlegt. b getur lesid meira um
TOP-TOY & heimasidu pess, www.top-toy.com.

Geoffay

Vilt pi taka patt i ad veita vidskiptavinunum bestu pjonustu landsins?

Vid trium pvi, ad god pjonusta sé mikilvaegasti samkeppnispatturinn. Med pvi ad taka patt i pvi parft pu ad sja til pess ad
hillur verslunarinnar séu avallt fullar og vinna vid afgreidslu vorunnar, verdur pu patttakandi i pvi ad halda TOYS"R"US i
fararbroddi. i raun og veru leggur pu allan metnad pinn i pad. Pu hefur géda pjonustulund, kannt ad hlusta, hefur dhuga & pvi
ad veita personulegar radleggingar og hefur mikla tilfinningu fyrir leik. Med bros & vor og opnu hugarfari ert pu tilbuinn til ad
setja pig inn i parfir vidskiptavinarins. Pu er vinnusém/samur og full/ur orku.

Best vaeri ef pu gaetir hafid storf i haust.

Nanari upplysingar um starfid fast hja verslunarstjoranum i sima 6615756
Gudrin Kolbeinsdottir

Vid byrjum ad taka vidtal i enda aguist
Sendu umsokn og ferilskra - gjarnan med mynd. Okkur pzetti best ad fa umsdknina i tolvuposti a tolvupostfangid job@toys.dk
med videigandi fylgiskjolum merkt , Island”

LINUHONNUN LEITAR AP STARFSFOLKI

e  MED FJOLBREYTTAN BAKGRUNN OG MENNTUN
e SEM PEKKIR BYGGINGARFRAMKVZAMDIR,
UMFERDARMAL, ORKUMANNVIRKI OG FLEIRA

e Verkefnastjornun og eftirlit

- Almenn pekking 4 byggingarframkvaemdum

Vidtaek starfsreynsla

Menntun sem nytist vel i starfi

- God faerni i textavinnu og lipurd i mannlegum samskiptum

Godir skipulagshaefileikar, frumkvaedi og sjalfstaed vinnubrégd eru naudsynleg

e Umferdar- og skipulagssvid

- Pbekking og reynsla & svidi umferdarteekni, umferdaréryggis eda umferdarskipulags er kostur
- Adstod vid vidhald gatna, eftirlit og gagnavinnslu

- Haskolaprof i byggingarverkfraedi eda byggingartaeknifraedi er aeskilegt
EXRIRMYNDAR - GOoair skipulagsheefileikar eru naudsynlegir, frumkvaedi og sjalfstaed vinnubrogd
2007 .
] e Orkusvio
- Hanna haspennumostur og orkuvirki dsamt undirstodum peirra vegna verkefna baedi
erlendis og innanlands.
- Haskolaprof i byggingarverkfraedi eda byggingartaeknifraedi er aeskilegt
1SO 9001 - Goair skipulagshaefileikar eru naudsynlegir, frumkvaedi og sjalfstaed vinnubrogd
1SO 14001
Frekari upplysingar gefa Asta Bjork Linuhdnnun hf. er framsaekin verkfraedistofa sem leggur
~ Sveinsdottir  starfsmannastjéri, simi: metnad sinn i fagmennsku, vondud vinnubrégd og léttan
e L 585-1505, asta@lh.is og Gudmundur og skemmtilegan starfsanda. bekking starfsmanna og
Porbjornsson framkvaemdastjori, simi: heefni peirra er mikilvaegasta audlind fyrirtaekisins.

— Lo 585-1537, gudmundurth@lh.is. Linuhénnun hefur hloti® margvislegar vidurkenningar fyrir
starfsemi sina og pjénustu. Kjorord Linuhdnnunar og loford
Umsaekjendur geta einnig soétt um a til vidskiptavina er:
heimasidu okkar: www.lh.is ....a vit gédra verka....

L I’ n u h 6 n n u n Sudurlandsbraut 4A  Simi: 585 1500

108 Reykjavik Fax: 585 1501

verkfredistofa www.lh.is Ihe@lh.is
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= Med skilningi & pérfum folks, alid og gééum vérum vex
hagur Brimborgar hratt. A adeins fjorum arum hefur fyrirtaekid
brefaldast ad stzerd og stefnir pad a ad verda vinszelasta
bilaumbod landsins par sem traust og dryggi i vidskiptum er
haft ad leidarljosi. | Reykjavik og & Akureyri starfa um 190
manns vid ad veita vidskiptavinum Brimborgar faglega radgjof
og pjonustu fyrir Ford, Volvo, Citroén, Lincoln, Daihatsu,

Soluradgjafi notadra bifreida

Krefjandi starf og godir tekjumoguleikar hja sékndjorfu fyrirtaeki

Stutt lysing a starfi

e R&0gjof til vidskiptavina vardandi kaup
a notudum bifreidum

e Sala & notudum bifreidum

Heefniskrofur
e Almenna pekkingu og reynslu af bifreidum
e Umseekjandi verdur ad vera 25 ara eda eldri
e Soluhaefileika og gott sjalfstraust
e Gilt bilpréf, meiraprof aeskilegt
e Gbdda télvupekkingu
e Skipulagshefileika

vorvo @ZZP BCITROEN | yco.n DAIHATSU

Brimborg Reykjavik: Bildshofda 6, simi 515 7000

& mazbpa

Mazda, Volvo vérubila, Volvo vinnuvélar, Volvo Penta batavélar,
Volvo streetisvagna og Volvo ratur. Hiab bilkrana, Pirelli og
Nokian hjélbarda.

Brimborg leitar ad einstaklingi sem hefur metnad til ad lata
heefileika sina njéta sin i storum hopi fralgaega fagmanna sem
starfa undir fana Brimborgar.

U!Tls 5
er tif } 9f'gggre3tu,
st

Nanari upplysingar

Vinnutimi er fra 9:00-18:00 alla virka daga og pridja
hvern laugardag fra 11:45-16:15.

Skelltu pér & netid www.brimborg.is og seektu um starfid.
Frekari upplysingar veitir starfsmannasvid Brimborgar
i simum 515-7088 og 515-7188.

Umsoknarfrestur er til 17. agist 2007.
Pu sakir um a netinu, www.brimborg.is.
Nu er teekifzerid - vié bidum eftir pér.

OBruggur stadur til ad vera &

VOLVO
PENTA

[y HIAB Freon S 2ial

Orvalesiiar

| www.brimborg.is | brimborg@brimborg.is

A

Rikisskattstjori leitar ad jakveedum og
kraftmiklum einstaklingum til starfa

Logfraedingar

Leitad er ad tveimur jakvaedum og kraftmiklum 16gfraedingum til starfa vid fjolbreytt verkefni:

- Annars vegar

Tulkun og beiting réttarreglna skatta- og stjornsysluréttar, upplysingagjof, skrifleg urlausn

mala og onnur l6gfraedileg verkefni.

- Hins vegar

Félagaréttarleg urlausnarefni er tengjast skraningu fyrirtaekja, samrunum, skiptingum,

slitum, afskrdningum o fl.

Haskélamenntadir sérfreedingar

Leitad er ad tveimur 6flugum haskélamenntudum sérfraeedingum til starfa vid verkefni tengd
eftirliti med skattskilum, greidslum i lifeyrissjodi og eftirliti med faedingarorlofsgreidsium.

Gerd er krafa um géda islenskukunnattu og ritfeerni, jakvaedni og lipurd i samskiptum,
frumkvaedi, sjalfstaedi og ndkvaemni i vinnubrégdum.

i bodi eru god starfsskilyrdi og ahugaverd verkefni. Vinnutimi er sveigjanlegur.

Laun taka mid af menntun, reynslu og peim verkefnum sem i storfunum felast og byggjast
a kjarasamningi rikisins og viokomandi stéttarfélags.

Upplysingar um embeettid ma finna a vefsidu pess www.rsk.is.
Nanari upplysingar um storfin gefur Inga Hanna Gudmundsdéttir starfsmannastjori
RSK i sima 563-1202. Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun hefur verid

tekin um radningu.

Umsaknir er hafi ad geyma itarlegar upplysingar m.a. um menntun, fyrri storf,
medmaelendur og annad er mali skiptir, sendist til rikisskattstjora a télvupostfangid
umsoknir@rsk.is eda med bréfi til RSK, Laugavegi 166, 150 Reykjavik, merkt
starfsmannastjora, eigi sidar en 20. agust 2007.

RSK

RIKISSKATTSTJORI

iprottamidsttoin Lagafell i Mosfellsbae
leitar ad folki med reynslu i fjolbreytt storf.

Um er reeda fjolbreytt storf vid prif, eftirlit og afgreidslu i mottoku.
i booi er baedi fullt starf og hlutastarf (750%). Unnio er 4 voktum.
Vid leitum einnig ad traustum adila sem hefur pekkingu & vélum
og teeknibunadi til ad sinna léttu vidhaldi innanhuss. Starfid er
hlutastarf og geeti viokomandi unnid fullt starf i almennu starfi.

iprottamiostdain er fjlbreyttur vinnustadur par sem goour andi
rikir og adstada oll til fyrirmyndar fyrir starfsfolk.

Nanari upplysingar veitir Johanna Gunnarsdattir
i sima 824 6383 eda i gegnum netfangid: johanna@nysir.is.

{iPROTTAMIDSTODIN LAGAFELL
Leekjarhlio 1a - 270 Mosfellsbaer - Simi 517 6080 - www.lagafellslaug.is

A

WWW.MOS.is MOSFELLSBAR

bverholti 2 - 270 Mosfellsbee - Simi 525 6700 - Fax 525 6729

Husnaedisfulltrai

Stada husnaedisfulltria i Mosfellsbae er auglyst laus til
umsoéknar. Um er ad raeda 50% starf.

Husnaedisfulltrdi veitir félagslegum hdsnaedismalum
fjélskyldusvids forstodu og ber abyrgd a fjarreidum
malaflokksins dsamt pvi ad veita goda pjonustu sem felst
m.a. i pvi ad:

+ Undirbua og framfylgja dkvérdunum fjélskyldunefndar
i samraemi vid skv.14. gr.  laga nr. 44/1998 um
husnaedismal og XIl kafla laga um félagspjonustu
sveitarfélaga nr. 40/1991.

+ Undirbua og framfylgja dkvaedum laga nr. 138/1997
um husaleigubaetur.

+ Geeta pess ad vid malsmedferd sé dkvaedum
stjérnsyslulaga nr. 37/1993 framfylgt.

* Fylgja eftir reglum baejarfélagsins vardandi einstaka
malaflokka og sinna 68rum peim verkefnum sem kvedid
er & um i starfslysingu.

Umsaekjandi parf ad hafa haskolamenntun & svidi
félagsvisinda eda vidskiptafraedi. Reynsla af starfi i
opinberri stjornsyslu er aeskileg.

Starfid gerir kréfu um frumkveedi, skipulagshaefileika,
areidanleika og haefni til samvinnu.

Laun eru skv. kjarasamningi Starfsmannafélags
Mosfellsbaejar og Launanefndar sveitarfélaga.

[Eskilegt er ad umsaekjandi geti hafid storf sem fyrst.

Umsoknir berist skriflega til fjdlskyldusvids Mosfellsbaejar,
bverholti 2, 270 Mosfellsbae, fyrir 20. agtst 2007.

i samraemi vid stefnu Mosfellsbaejar um jafnréttismal eru
konur jafnt sem karlar hvétt til ad seekja um starfid.

Nanari upplysingar veitir Unnur V. Ingdlfsdottir svidsstjori
fjélskyldusvids/félagsmalastjori i sima 525 6700.

i Mosfellsbae bua um 7.500 ibuar og eru bérn og
unglingar par fjslmennur aldurshoépur.

Fjolskyldusvid Mosfellsbaejar hefur med héndum verkefni
samkveemt 16gum um félagspjonustu sveitarfélaga nr.
40/1991, barnaverndarlogum nr. 80/2002, [6gum um
husnaedismal nr. 44/1998 og I6gum um st6du og jafnan
rétt kvenna og karla nr. 96/2000.

\ Svidsstjori fjolskyldusvids/félagsmalastjori /
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Framkvamdastjori ¢ Riki Vatnajokuls ehf.

Riki Vatnajokuls ehf. auglysir eftir framkveemdastjora til starfa @ Hofn
i Hornafirdi. Um er ad raeda nytt og spennandi starf med adstodu i
pekkingarsetrinu Nyheimum.

Riki Vatnajokuls ehf er Ferdapjonustu-, matveela- og menningarklasi
Sudausturlands. Markmid fyrirteekisins er ad gera Riki Vatnajokuls ad einu
bekktasta ferdapjonustusvaedi Islands, med aherslu & einstakt umhverfi
Vatnajokuls, auduga menningu og mannlif og sérstddu i matvaelum.

Hlutverk:

Framkveemdastjori tekur patt i stefnumétun og sér um daglegan
rekstur félagsins. | starfinu felst einnig ad leida voruprounarverkefni,
bera abyrgd a gerd og eftirfylgni markadsaeetiana og 6dru pvi sem
stjorn félagsins akvedur.

Menntunar- og hafniskrofur:

Framkveemdastjori parf ad hafa haskélamenntun & svidi vidskipta- og
markadsfreeda eda adra sambeerilega menntun. Askilegt er ad
viokomandi hafi reynslu af s6lu og markadsstarfi.
Framkvaemdastjérinn parf ad vera hvetjandi og geeddur eiginleikum til
ad byggja upp traust og g6d samskipti medal patttakenda og skapa
klasahugmyndinni gott ordspor Ut & vid.

Umsaknir med upplysingum um menntun og starfsreynslu auk medmaela
sendist til Frumkvddlaseturs Austurlands, Nyheimum, 780 Héfn Hornafirdi.

Umsoknafrestur er til 24. agust 2007. Askilegt er ad vidkomandi geti hafid
storf sem fyrst. Nanari upplysingar veitir Ari Porsteinsson, ari@fruma.is,
simi 470 8080

[ RIKI VATNAJOKULS WOW /
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Reykjavikurborg

Leikskoélasvid

Skolaskrifstofa Hafnarfjardar
Lausar stodur

Stodur sérkennsluradgjafa vid leik-
og grunnskola

Lausar eru til umsoknar tveer stédur sérkennslu-
radgjafa vid leik- og grunnskola & Skdlaskrifstofu
Hafnarfjardar fra hausti 2007. Um er ad raeda stodur
er varda pjonustu, stjornun og radgjof vid
skolastjornendur og annad starfsfolk sérdeilda/
sérkennslu vidkomandi skolastiga auk samstarfs vid
foreldra nemenda.

Meginverkefni sérkennsluradgjafa

 Umsjon med sérkennslumalefnum vidkomandi
skolastigs

« Radgjof i sérkennslu til starfsfolks skola
vidkomandi skolastigs

« Samstarf vid skolastjornendur og starfsfolk sem
annast sérkennslu & vidkomandi skdlastigi

* Stjornun a proun sérkennslumalefna i Hafnarfirdi,
p.m.t. mélefnum nybuia

« Samstarf vid adrar stofnanir er fjalla um malefni
barna og unglinga s.s. Félagspjonustu, Heilsugaeslu
ofl.

Menntunar- og hafniskréfur

« Sérkennaramenntun og reynsla af sérkennslu &
vidkomandi skélastigi

* Framhaldsmenntun a svidi sérkennslufreeda eda
sambeaerileg menntun sem nytist i pessu starfi
askileg

 G60 samskiptahaefni og faerni til teymisvinnu.

« Skipulagshafileikar og almennt g6d télvufaerni.
* God tungumalafeerni i ensku og einu norraenu
tungumali

Sérkennsluradgjafarnir koma til starfa i samhentan
hép starfsmanna & Skolaskrifstofu Hafnarfjardar
sem sinna studningi vid skolastarf i leik- og
grunnskolum par sem margvislegt, 6flugt
préunarstarf er i gangi og i stodugri préun.

Umsoknarfrestur er til 15. agust nk. og skal skila
umsoknum til Skolaskrifstofu Hafnarfjardar,
Strandgd6tu 31 i Hafnarfirdi eda til
magnusb@hafnarfjordur.is. Nanari upplysingar um
storfin veita Sigurborg Kristjansdaéttir (leikskolar

- bogga@hafnarfjordur.is), Vigfus Hallgrimsson
(grunnskolar - vigfus@hafnarfjordur.is) og

Magnus Baldursson (magnusb@hafnarfjordur.is) i
sima 585 5800.

Fraedslustjorinn i Hafnarfirdi

e YELRESAIN TIL MAFMARFLARLAR!
TT Parithy samsbiied o afias drwh e
uppanga s Halnarfpied og
| | P vitiega TRt A | eigaam
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. tamyare i e S0 S50 15 4
HAFMNARFIORBUR Vet ren e hafasr oetr 1

Yfirmenn i eldhas oskast i
eftirfarandi leikskola:

Berg, v/Kléberg, Kjalarnesi, simi 566-6039/ 693-9837
Jorfi, Heedargardi 27a, simi 553-0347

Lyngheimar, Mururima 2, simi 577-3077/ 693-9850
Noéaborg, Stangarholti 11, simi 562-9595 / 693-9830

Allar upplysingar um storfin veita leikskolastjorar i
vidkomandi leikskolum eda starfsmannapjonusta
Leikskdlasvids i sima 411-7000.

Allar lausar stodur i leikskélum Reykjavikurborgar eru
auglystar & www.leikskolar.is.551-4870.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja
i stérfum hja borginni. Atvinnuauglysingar ma einnig skoda
& heimasidu Reykjavikurborgar: www.reykjavik.is/storf Hja simaveri
Reykjavikurborgar, 4 11 11 11, feerd pa allar upplysingar
um pjénustu og starfsemi borgarinnar og samband vid pa
starfsmenn sem pu parft ad na i.

Styrktarfélag vangefinna

Skemmtilegt og krefjandi starf med
bérnum og unglingum
Dagheimilid Lyngas
oskar eftir félagslidum og studningsfulltrdum til starfa.
Um er ad reeda hlutastorf, 50-60% stodugildi eftir hadegi.

FEskilegt er ad umsaekjendur geti hafid storf sem fyrst eda
eftir nanara samkomulagi.

Lyngas er sérhaeft dagheimili, stadsett i Safamyri 5 og er
opid frd 8.00-16.30 & virkum dégum. bangad sakja bérn og
unglingar a aldrinum 1-18 &ra pjonustu.

Upplysingar veita Birna Bjérnsdottir og Hrefna bérarinsdot-
tir i sima 553-8228 og haegt er ad nalgast upplysingar um
Styrktarfélagid & heimasidu pess wwuwv.styrktarfelag.is.

Laun eru samkveemt gildandi kjarasamningum.

Reykjavikurborg

Menningar- og ferdamalasvid

Verkefnastjori

Skriflegar umsoknir med upplysingum um menntun og starfsferil sendist
svidsstjora Menningar- og ferdamalasvids, Ingolfsnausti - Vesturgotu 1,
101 Reykjavik.

Laus er til umsdknar stada verkefnastjora a skrifstofu

Menningar- og ferdamalasvids Reykjavikurborgar.

Starfssvid: Umsjon med starfsemi og rekstri i Videy dsamt umsjon og
eftirfylgd sérverkefna & Menningar- og ferdamélasvidi.

Starfid krefst:

« Haskélamenntunar og a.m.k. tveggja ara starfsreynslu sem nytist i starfi.

« Mikillar feerni i islensku og ensku, taladri og ritadri. Gott vald a pridja
tungumali er kostur.

* Frumkvadis og sjalfstadis i vinnubrogdum, nakveemni og godra
skipulagshzfileika.

* Reynslu af verkefnastjérnun og atlanagerd.

* Godrar almennrar tolvukunnéttu, s.s. pekking @ Word og Excel.

« Getu til ad vinna undir alagi og sinna morgum vidfangsefnum i einu.

* Godrar feerni i mannlegum samskiptum og sveigjanleika par ed
vinnutiminn getur verid éreglulegur.

Vakin er athygli & ad starfid er mjog fiolbreytt og getur krafist vinnu vid

ymsar verklegar framkvaeemdir, m.a. vegna umsjonar med eignum Reykjavik-

urborgar i Videy. Ahersla er 16gd 4 frumkvaedi, metnad og jakvaedni.

Kjor eru samkveemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og hlutadeigandi
stéttarfélags. Um er ad raeda fullt starf og parf vidkomandi ad geta hafid
storf sem fyrst.

Nanari upplysingar veitir: Berglind Olafsdéttir
berglind.olafsdottir@reykjavik.is og Svanhildur Konradsdottir
svanhildur.konradsdottir@reykjavik.is. Vakin er sérstok athygli a
markmidum starfsmanna- og jafnréttisstefnu Reykjavikurborgar
sem er ad finna @ www.rvk.is.

Umsdknarfrestur er til og med 27. agust nk.

Hlutverk Menningar- og ferdamalasvids er ad fara med framkveemd menn-
ingar- og ferdaméla hja Reykjavikurborg. Svidinu tilheyra menningarstofn-
anir Reykjavikurborgar, Borgarbdksafn Reykjavikur, Listasafn Reykjavikur,
Minjasafn Reykjavikur, Ljosmyndasafn Reykjavikur og Menningarmidstodin
Gerduberg. Hofudborgarstofa sinnir ferda- og markadsmalum og sérum
framkveemd ymissa storra hatida.

Yfirskrift Menningar- og ferdamalasvids arid 2007 er Kraftmikil menning
- skapandi borg. Yfirskriftin visar til pess krafts sem byr i menningarlifi
hofudborgarinnar og starfsmonnum alls svidsins.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum hja borginni. Atvinnuauglysingar ma einnig skoda a heimasidu

Reykjavikurborgar: www.reykjavik.is/storf Hja simaveri Reykjavikurborgar, 411 1111, feerd pu allar upplysingar um pjonustu og starfsemi borgarinnar
og samband vid pd starfsmenn sem pu parft ad nd i.

Bilstjorar
a minni sendibila
Islandspostur dskar eftir bilstjorum til Gtkeyrslu & minni sendibilum

a hofudborgarsvaedinu. 100% starfshlutfall, framtidarstorf.
Vinnutimi er fra fr4 07.30 - 16.55 og fra kl.16.30 - 22.15.

Haefniskrofur:

e Bilprof i gildi i minnst 2 ar (fullnadarskirteini)

¢ Hreint sakavottord

e Stundvisi, snyrtimennska og géd pjénustulund

Umsoéknarfrestur er til 20. agust

Umsoknum skal skilad til:
islandspostur hf.
POstmidstod
Haukur Barkarson
Storhofda 32
110 Reykjavik
Merkt: Bilstjorar

Starfsumsékn er einnig haegt ad fylla Ut & www.postur.is

-

POSTURINN

allur pakkinn
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Viltu vinna

a hressum og liflegum stad
meod konum?

Vid leitum ad duglegu, skapg6du og
bjénustulundudu félki i afgreidsluna:

Um vaktavinnu er ad rez0a
- baedi fullt starf og hlutastarf

Umsoknir sendist & netfangid anna@jsh.is
Nanari upplysingar
sima 581 3730

SB

leggur linurnar

Reykjavikurborg

Menntasvid

oskar eftir starfsfolki i eftirfarandi storf:

« broskapjélfi eda kennari sem sinnir einstokum nemendum.
70-100 % starfshlutfall.

« Studningsfulltrai. 50 - 100 % starf.

« Skolalidar. 50 - 100 % starf.

Umsoknarfrestur er til 20. agust n.k.

Nanari upplysingar gefa Bérkur skolastjori
borkur@grandaskoli.is og Inga adstodarskélastjori
inga@grandaskoli.is simi 5611400

Grandaskoli stendur vid sjavarsiduna i vesturbae Reykjavikur.
Nemendur eru um 310 talsins i 1. - 7. bekk og vid skolann
starfa um 50 starfsmenn. Mikill stédugleiki hefur verid i
starfsmannahaldi skélans og i hopnum rikir fagmennska og
metnadur.

Styrktarfélag vangefinna
As vinnustofa

oskar eftir starfsmanni i hlutastarf. Stadan er
laus ni pegar eda eftir nanara samkomulagi.

As vinnustofa er verndadur vinnustadur, stadsettur i Brautar-
holti 6. Par er 16gd ahersla & ad skapa folki med skerta starf-
sgetu vinnuadstddu sem snidin er ad pérfum pess og getu.
Ahersla er 16gd a ad efla sjalfsoryggi og beeta starfsheefni. |
Asi starfa um 50 starfsmenn.

Nanari upplysingar veitir Halldora p. Jonsdottir i sima 414-
0530.

Haeegt er ad nélgast umsdknareydubléd og upplysingar um
Styrktarfélagid & heimasidu pess, http://www.styrktarfelag.is

Laun eru samkveemt gildandi kjarasamningum.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja
i storfum hja borginni. Atvinnuauglysingar ma einnig skoda &
heimasidu Reykjavikurborgar: www.reykjavik.is/storf

Hja simaveri Reykjavikurborgar, 4 11 11 11, faerd pu allar upplys-
ingar um pjonustu og starfsemi borgarinnar og samband vid pa
starfsmenn sem pu parft ad na i.

FERSKAR et KIOTVORUR
Starfsmadur
oskast

Ferskar Kjétvorur Og Furdufiskar
6ska eftir starfsmanni til ad hafa
umsjon med kjotbordi okkar i
Hagkaup.

Um er ad raeda fullt starf.

Nanari upplysingar veitir Ari i
s: 6606300 eda Runar s:6994000

KOKKarnir

T

Spennandi

framtioarstorf

«3Fyrir alla 3 Pipulagnaverslunin Skituvogi

Husasmidjan
hvetur alla, &
hvada aldri sem
er,sem vilja starfa
hja traustu og
g6ou fyrirtaeki til
ad seekja um.

..E:o Viljum rada ahugasama sélu- og
afgreidslumenn i pipulagnaversiun
okkar Skutuvogi

Um starfio:

=% Starfid felst i solu, radgjof og pjonustu vid
vidskiptavini

Hasasmiojan If. er starsti
Istanc og ot 95 starstu
yrirtaekjum landsins.
Husasvmé‘Juvdesvj‘]savw eru21éa

fandsvisu. )
, =% Menntun eda einhver reynsla af
st 100 00° ipuldgnum aeskil
L pipuldgnum eskileg
Hf:":é];ajlr‘w\%%‘%n:;affz a0 «%& Reynsla Ur sambeerilegu starfi kostur
Silum sidr

Via \e%gjum mikla aherslu &
ad starfsmenn eigi pess kost
ad eflast og proast i starfi L L ., , e
Umsoknir berist til starfsmannastjora Hisasmidjunnar,
Gudrunar Kristinsdattir, atvinna@husa.is, fyrir
20. 4gust n.k. Einnig er haegt ad saekja um & heimasiou

www.husa.is Hasasmidjunnar www.husa.is. husa.is.

Reykjavikurborg

Leikskolasvid

Laus storf i leikskolum Reykjavikurborgar
naesta vetur

Leitad er eftir:

* Leikskdlakennurum

« Starfsfolki med uppeldis- og haskdlamenntun

" Starfsfolki med menntun eda reynslu a svidi lista

“ Starfsflki med fjolbreytta menntun og/eda starfsreynslu

Deildarstjori

Blasalir, Brekknaasi 4, simi 557-5720
Fellaborg, Vélvufelli 9, simi 557-2660
Heidarborg, Selasbraut 56, simi 557-7350
Kvarnaborg, Arkvérn 4, simi 567-3199
Njalsborg, Nélsgtu 9, simi 551-4860
Raudaborg, Vidarasi 9, simi 567-2185
Steinahlid,v/Sudurlandsbraut, simi 553-3280
()sp, 1dufelli 16, simi 557-6989

Sérkennsla, proskapjalfi eda sérkennari
Geislabaugur, Kristnibraut 26, simi 517-2560

Leikskoélakennari/leidbeinandi

Baronsborg, Njalsgttu 70, simi 551-0196

Blasalir, Brekknaasi 4, simi 557-5720

Brekkuborg, Hlidarhtisum 1, simi 567-9380/ 693-9869
Geislabaugur, Kristnibraut 26, simi 517-2560

Gullborg, Rekagranda 14, simi 562-2414

Hélsaborg, Halsaseli 27, simi 557-8360/693-9855
Heidarborg, Selasbraut 56, simi 557-7350

Joklaborg, Joklaseli 4, simi 557-1099

Jorfi, v/Haedargard, simi 553-0347

Skapandi storf med skapand_i‘féli

Klettaborg, Dyrhémrum 5, simi 567-5970
Laufskalar, Laufrima 9, simi 587-1140/ 693-9381
Laekjaborg, v/Leirulaek, simi 568-6351/693-9852
Mariuborg, Mariubaug 3, simi 577-1125
Ndaborg, Stangarholt 11, simi 562-9595
Raudaborg, Vidarasi 9, simi 567-2185

Rofaborg, Skolabae 6, simi 567-2290

Seljakot, Rangarseli 15, simi 557-2350

Solhlid, Engihlid 8, simi 551-4870

Stakkaborg, Bdlstadahlid 38, simi 553-9070
Seeborg, Starhaga 11, simi 562-3664/ 562-3674
Vesturborg, Hagamel 55, simi 552-2438/ 693-9834
Osp, 18ufelli 16, simi 557-6989

Yfirmenn i eldhis dskast i eftirfarandi leikskola:
Berg, v/Kléberg, Kjalarnesi, simi 566-6039/ 693-9837
Jorfi, Heedargardi 27a, simi 553-0347

Lyngheimar, Mururima 2, simi 577-3077/ 693-9850
Ndaborg, Stangarholti 11, simi 562-9595 / 693-9830

Adstodarfolk i eldhis

Brekkuborg, HlidarhGisum 1, simi 567-9380/ 693-9869
Geislabaugur, Kristnibraut 26, simi 517-2560

Laufskalar, Laufrima 9, simi 587-1140/ 693-9381. Stadan er 80%
Mariuborg, Mariubaug 3, simi 577-1125

Allar upplysingar um storfin veita leikskdlastjorar i vidkomandi leik-
skélum eda starfsmannapjonusta Leikskélasvids i sima 411-7000.

Allar lausar stodur i leikskdlum Reykjavikurborgar eru auglystar &
www.leikskolar.is.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i stérfum hja borginni.
Atvinnuauglysingar ma einnig skoda & heimasidu Reykjavikurborgar: www.reykjavik.is/storf

Hja simaveri Reykjavikurborgar, 4 11 11 11, faerd pu allar upplysingar
um bjonustu og starfsemi borgarinnar og samband vid pa starfsmenn sem pu parft ad na i.

LOGFRAEDPINGUR
A NEYTENDARETTARSVIDI

Neytendastofa dskar eftir ad rada metnadarfullan 16g-
freeding til starfa & Neytendaréttarsvidi stofnunarinnar.
Um er ad reeda faglega krefjandi starf par sem reynir &
gerd Urskurda, umsjon l6gfreedilegra malefna, afgreidsiu
erinda og frumkvaedi vid framfylgd og préun laga sem
falla undir starfssvid Neytendaréttarsvids. Um er ad raeda
margvisleg ahugaverd verkefni er varda l6ggjof a svidi
vidskipta og eftirlit med vidskiptahattum hér a landi og
innan Evrépska efnahagssvaedisins.

Helstu verkefni eru:
® Umsjon og afgreidsla stjornsysluerinda
@ Undirbuningur og gerd Urskurda
@ Upplysingagjof til vidskiptamanna, s.s. neytenda,
fyrirteekja, o.fl.
@ Patttaka i proun laga og reglna um vidskiptahastti

Menntun:
® Logfraediprof fra innlendum haskola

Framhaldsnam a svidi l6gfreedi eda vidskipta er kostur

Almenn pekking og haefniskroéfur:
@ Frumkveedi
@ Skipulags- og samskiptahaefni
® G6o tungumalakunnatta er kostur

Naudsynlegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.
Um launakjor fer samkveemt kjarasamningum Bandalags
haskélamanna. Vakin er athygli a 20. gr. laga nr 96/2000,
um jafna stdédu og jafnan rétt kvenna og karla.

Umsoknir 6skast sendar Neytendastofu, Borgartuni 21,
105 Reykjavik eda rafreent a postfang stofnunarinnar,
postur@neytendastofa.is, eigi sidar en 27. agust 2007.
Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvoréun um
radningu hefur verid tekin.

Nanari upplysingar um starfi veita Tryggvi Axelsson for-
stjor og Porunn Anna Arnadéttir, svidsstjor Neytendaréttar-
svids, i sima 510 1100. Netfong: tryggvi@neytendastofa.is
og thorunn@neytendastofa.is.

Neytendaréttarsvio skal studla ad pvi ad neytendur hafi
sem mestar upplysingar og yfirsyn yfir markadinn, efla
neytendafreedslu, taka vid abendingum og vinna gegn
dréttmaetum vidskiptahattum.

NEYTENDASTOFA

Borgartini 21 « 105 Reykjavik ® Simi 510 1100 e Bréfasimi 510 1101
postur@neytendastofa.is e www.neytendastofa.is
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Starfsmenn - hellulager

Mest ehf. 6skar eftir ad rdda hrausta
og kraftmikla starfsmenn & hellulager
fyrirteekisins i Hafnarfirdi.

Um framtidarstorf er ad reeda.

Reynsla af lyftaravinnu er skilyrdi.

Umsoknarfrestur er til og med 1. september.

1]

mesT

- allt til bygginga

MEST er eitt oOflugasta fyrirteeki landsins & byggingamarkadi.
Nafnid endurspeglar styrk pess og djarfa framtidarsyn. MEST
er framsaekid framleidslu- og pjonustufyrirteeki sem hefur pad
markmid ad bjéda vidskiptavinum sinum verdmaetar heildarlausnir.
Traust og personuleg pjonusta eru adalsmerki MEST par sem
ahersla er 1690 & einfold og peegileg samskipti. Hja MEST starfa
270 manns & 8 starfsstddum. Vid hja MEST leggjum &herslu &
krefiandi og skemmitilegt starfsumhverfi hja ollu okkar starfsfélki.

GCl Group slandi er rédgjafarfyrirteeki 4
svidi a al

steerstu og
s i heimi

N

skipulagningu & svidi

sla. Vilt lzer
en ver

Ghanﬁe RULES.

i groupe
-

TIONS FIRN

GCI GROUP ICELAND

donsku, nors|
bysku. G6d t¢

Sendu ytarlega umsékn & info@gci.is

Auglysingasimi

9512

- Mest lesid

Atvinna.is

Radningarpjénusta

Storf i booi

Okkur vantar folk i eftirtalin stoérf.
Vinsamlegast sakid um a heimasidu okkar atvinna.is

Oryggisverdi i farandgeeslu:
Oryggisfyrirteeki leitar ad 6ryggisvoréum i
farandgaeslu. Unnid er & 12 tima véxtum unnid
i 7 daga og 7 daga fri.

Vidkomandi parf ad geta hafid storf
sem fyrst.

Afgreidslustarf:

Afgreidslustarf: Selfoss
Leitum ad starfsfolki i lagvéruverslun.

Leitum ad starfsfolki i lagvéruverslun.

Verslunarstjora:
Verslun & Selfossi.

. . Selfoss
Boékara / Skrifstofustarf:

Leitum ad adila til ad sja um bokhald hja
pekktu fyrirtaeki. Um tvo 50% storf er ad reeda
, eda saman eitt 100%

“Eldri umsknir Sskast endurnyjadar

Adstodarverslunarstjora:
Verslun & Selfossi.

“Eldri umsGknir Gskast endurnyjadar

bar sem leitin hefst | Dugguvogur 17 | 104 Reykjavik | Simi 552-9300 | netfang atvinna@atvinna.is

STORF i BODI

VORUHUS-HJOLBARPAR

N1 éskar eftir ad rada starfsmann i Véruhus-hjélbardar sem stadsett er
a Bildshofda, Reykjavik.

Helstu verkefni: Askilegir eiginleikar:

® Oll almenn lagerstorf & ® Almenn pekking & lagerstérfum og hjélbérdum
hjélbardalager ® bjoénustulipurd
® Stundvisi
® Okuprof

VORUHUS-BILDSHOFDI

N1 éskar eftir ad rada starfsmann i Véruhus félagsins sem stadsett er
a Bildshofda, Reykjavik.

Helstu verkefni: Kskilegir eiginleikar:

® Oll almenn lagerstorf ® Almenn pekking & lagerstérfum
® bjoénustulipurd
® Stundvisi
® Okuprof

Nénari upplysingar um storfin veitir Bjérn Bjérnsson véruhusstjéri Bildshéfda i sima 440 1251
Ahugasamir saeki um storfin & www.n1.is

VORUHUS-GELGJUTANGI

N1 éskar eftir ad rada starfsmann i Véruhis-Gelgjutanga sem stadsett er
i Reykjavik.

Helstu verkefni: Kskilegir eiginleikar:

® Moéttaka véru ® bekking a starfsemi vérulagers
® Medhdndlun endursendinga ® Almenn télvupekking
® Onnur tilfallandi verkefni ® bjénustulipurd

® Samskiptafaerni

® Stundvisi

Néanari upplysingar um starfid veitir Reynar Ellerup véruhusstjéri Gelgjutangi i sima 440 1280
Ahugasamir saeki um starfid 4 www.n1.is

SiMI 440 1000
WWW.N1.IS

N1 er leidandi verslunar- og pjénustufyrirtaeki & svidi bilatengdrar starfsemi fyrir einstaklinga og fyrirtaeki.
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oluskali

Shell

a Sa 3& kroki
Skeljungur hf. leitar adila med brennandi dhuga 4 rekstri og vilja til ad veita

géda pjdnustu til ad taka vid rekstri séluskdla Shell & Sauddrkréki. Reksturinn
samanstendur af séluturni, grilli, myndbandaleigu og sélu eldsneytis.
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Hér er um gott atvinnutaekifeeri ad raeda fyrir einstakling eda samhent hjén il
ad byggija upp sjdlfsteedan atvinnurekstur og vinna ad frekari préun verslunar
og bjénustu i fallegu umhverfi vid Skagafjord.

Ndnari upplysingar veita Ingvi J. Ingvason, rekstrarstjéri Shell stédva, og
Rebekka Ingvarsdéttir, starfsmannastjéri Skeljungs hf. i sima 444 3000.
Umsdknarfrestur er til 17. &gist n.k. Umsdknir sendist til Skeljungs hf.,
Holmasléd 8, 101 Reykjavik eda ri@skeljungur.is.

Umsdknareydubldd eru ad finna & www.skeljungur.is.

Shell umbod @

GCl Group Islandi er radgjafarfyrirtaeki &
svidi almannatengsla Grey Global
Group - WPP Group, einnar staerstu og
elstu bodmidlunarsamsteypu i heimi
Grey er eina alpjodlega fyrirteekid sem
starfraekir eigin skrifstofur & Islandi en
samsteypan rekur einnig birtingafyrir-
teeki® MediaCom 4 Islandi. Grey var
stofnad i New York 1917

Hja samsteypunni starfa um 95.000
manns & rimlega 2000 skrifstofum i
106 186ndum, 9 med adstédu i Reykjavik

e

GCl Group Islandi kallar eftir umsokn-
um. bu ert vel menntadur einstaklingur.
Vilt takast & vid skipulagningu & svidi
almannatengsla. Vilt lzera. Vilt gjarnan
fara adrar leidir en venjulega i peim
tilgangi ad na betri arangri en adrir. PU
vilt vinna hja framsaeknu albjédlegu
fyrirtaeki { ort vaxandi atvinnugrein

chan‘ge RULES.

Almannatengs| i alpjodlegu umhverfi
PG ert vakistjéri & fréttavakt GCI Group
4 Islandi. Ert godur og fiélhaefur penni
med kunnéttu til ad leita og koma auga
geigroupe & ahugavert fréttaefni - hér a landi og
. ¥ erlendis. Getur greint mikilvaegi efnisins
-u og medhéndlad med hlidsjon af peirri
—_— bodleid sem nota skal til ad koma pvi

a framfeeri - ert med fréttanef.

GLOBAL PUBLIC RELATIONS FIRM
GCI GROUP ICELAND
Vaktstjori hefur gott vald 4 islensku og
ensku. Hefur haldgéda kunnétta
dénsku, norsku eda seensku, jafnvel
pysku G6d tolvukunnatta er sk lyrdi

Sendu ytarlega umsokn a info@gci.is

e

wy
LANDSFITALI

Hjukrunarfraedingar

Hjakrunarfraedingar dskast til starfa fra 1. sept nk. @ meltingar- og nyrna-
deild 13E. Starfshlutfall og vinnutimi er samkomulag en fastar naeturvaktir
koma vel til greina.

Deildin pjonustar sjtiklinga med bréda og langvinna sjikdoma i melting-
arfeerum og nyrum.

Logd er ahersla & ad skapa gott uppbyggjandi starfsumhverfi og veita
einstaklingshafda hjikrun. Virk fraedsla er a deildinni og adlogun med
reyndum hjukrunarfraedingi.

Umsoknir berist fyrir 27. agust nk.til Kristinar Svansdottur, hjikrunarfraed-
ings 13E, netfang kristsva@landspitali.is og veitir hin upplysingar dsamt
Hildi Péru Hallbjornsdottur, deildarstjora i simum 543 6080/ 6103 og 825
5153, netfang hildurha@landspitali.is.

Sjukralidar

Sjukralidar oskast til starfa fra 1. sept nk. & meltingar- og nyrnadeild 13E.

Starfshlutfall og vinnutimi er samkomulag en fastar naturvaktir koma vel
til greina. Deildin pjonustar sjiklinga med brada og langvinna sjikdoma i
meltingarfeerum og nyrum.

Logd er ahersla a ad skapa gott uppbyggjandi starfsumhverfi og veita
einstaklingshafda hjukrun. Virk fredsla er a deildinni og adlogun med
reyndum sjukralida.

Umsoknir berist fyrir 27. gust nk il Kristinar Svansdéttur, hjikrunarfraed-
ings 13E, netfang kristsva@Ilandspitali.is og veitir hin upplysingar dsamt
Hildi Péru Hallbjornsdottur, deildarstjora i simum 543 6080/ 6103 og 825
5153, netfang hildurha@landspitali.is.

Verkefnastjori birgdahalds a skurd-
stofum

Oskad er eftir starfsmanni i fullt starf a svaefinga-, gjorgaslu- og skurd-
stofusvid (SGS).

i starfinu felst umsjon og samreeming birgdahalds & skurdstofum LSH,
abyrgd & skraningu og uppferslu gagna i birgdakerfi, umsjon med
innkaupapdntunum, verdeftirlit, skyrslugerd og fleira er lytur ad skilvirku
birgdahaldi. Starfad er i nanum tengslum vid innkaupa- og vorustjornun-
arsvid og fjarmalasvid og verdur starfsmadurinn tengilidur SGS vid birgja.

Leitad er ad einstaklingi med menntun & svidi vidskipta- eda rekstrarfreedi
og reynsla a svidi vorustjornunar er aeskileg. Starfid gerir kréfur um ad
vidkomandi sé skipulagdur og geti unnid sjalfstaett, hafi rika abyrgdartil-
finningu og gdda samskiptahafileika.

Umsoknir berist fyrir 27. dgust nk. til Helgu Kristinar Einarsdéttur,
svidsstjora, skrifstofu svaefinga-, gjorgaeslu- og skurdstofusvids 13A vid
Hringbraut, netfang helgakei@landspitali.is, simi 824 5273 og veitir hin
upplysingar dsamt Valgerdi Bjarnadéttur, svidsstjora & innkaupa- og voru-
stjornunarsvidi, simi 543 1505, netfang valgbjar@landspitali.is.

Hjukrunarfraedingur
oskast & blédlekningadeild 11G vid Hringbraut. Starfshlutfall er samkomu-
lag, vaktavinna.

Starfid felst m.a. i hjukrun sjuklinga med blodsjikdéma og er dhersla
16gd & teymisvinnu og fjolskylduhjtkrun. Vid bjodum upp & adlogun med
reyndum hjakrunarfradingum og ndmskeid i krabbameinslyfjamedferd
og fjolskylduhjakrun.

Umsoknir berist fyrir 15. sept. nk. til Ingibjargar FjoInisdéttur, netfang
ingibfjo@landspitali.is, simi 543 6220 og veitir htin upplysingar dsamt
Kristinu Sophusdattur, svidsstjora i sima 824 5251, netfang kristsop@
landspitali.is.

Hjukrunarritarar
Hjukrunarritarar dskast a eftirfarandi deildir & lyflaekningasvidi | i Fossvogi.

Lungnadeild A-6 i 100% afleysingastarf sem fyrst, til araméta eda lengur.
Unnid virka daga fra kl. 8 - 16.

Taugalekningadeild B-2, starfshlutfall 80%, unnid pridjudaga - fostudaga
kl. 8-16.

Gigtar- og almenn lyflekningadeild B-7, starfshlutfall 100%, unnid virka
daga kl. 8-16.

Starfssvid hjkrunarritara felur i sér simavérslu, umsyslu gagna, skraningu
i tolvukerfi sjukrahtssins og almenna fyrirgreidslu vid sjuklinga, adstand-
endur og samstarfsfolk. Einnig er um ad reeda sérverkefni i samvinnu vid

deildarstjora.

i krefjandi starfi og starfsumhverfi hjtikrunarritara eru eiginleikar eins og
jakvaedni, haefni i mannlegum samskiptum og godir skipulagshaefileikar
naudsynlegir. Einnig parf vidkomandi ad geta unnid sjalfstaett, hafa frum-
kvaedi i starfi og geta unnid undir dlagi. God tolvukunnétta er eskileg,
asamt profi af hjikrunar- og mottokuritarabraut eda starfsreynslu & pessu
svidi.

Umsoknir berist fyrir 27. agast 2007 til:

Lungnadeildar A-6: Ethelar Brynju Sigurvinsdottur, hjukrunarfraedings og
veitir hun upplysingar i sima 543 6670, netfang ethelbs@landspitali.is.

Taugalekningadeildar B-2: Sélrinar Ragnarsdottur, hjikrunarfraedings og
veitir hin upplysingar i sima 543 6101, netfang solrunra@landspitali.is.

Gigtar- og alm. lyflekningadeildar B-7: Péru Ingibjargar Arnadéttur,
deildarstjora og veitir htin upplysingar i sima 543 6700,
netfang toraarn@landspitali.is.

Vidskiptafraedingur/ hagfredingur
Oskad er eftir starfsmanni med haskélamenntun & svidi vidskipta- eda
hagfradi a hag- og upplysingasvid. Vidkomandi parf ad hafa goda
bokhalds- og télvupekkingu. Reynsla af dzetlanagerd er eskileg. Logd er
ahersla 4 sjalfstaed og skipulogd vinnubrogd, jakveett vidmot og haefni i
mannlegum samskiptum. Starfshlutfall er 100%.

Hag- og upplysingasvid starfar samkvaemt verkefnastyrdu skipulagi. bad er
leidandi i 6flun, Urvinnslu og midlun upplysinga um starfsemi og rekstur
LSH. Takmark okkar er ad gera godar upplysingar betri og audvelda med
peim heetti upplysta dkvardanatéku stjornenda. A svidinu starfar samhent-
ur og metnadarfullur hopur.

Umsoknir berist fyrir 27. 4gtst nk. til Mariu Heimisdottur, svidsstjora LSH Eiriksgétu 5 og veitir hin upplysingar
i sima 543 1251, netfang mariahei@Iandspitali.is. Laun samkvaemt gildandi samningi vidkomandi stéttarfélags og fjarmalaradherra. Umsdknareydublod
fast i upplysingum Fossvogi og Hringbraut, skrifstofu starfsmannamala Eiriksgotu 5, & heimasidu www.landspitali.is. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid
rédningar i storf & Landspitala - haskolasjukrahusi. Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.

L

Landspitali - haskolasjtkrahus er reyklaus vinnustadur.

Fjélbreytt atvinnutaekifaeri-
liflegt starfsumhverfi

Vegna aukinna verkefna
vantar okkur fleiri i hépinn.

Ritsmidjan Hallarmaiila.

Starfid felst medal annars i ljésritun,
stimplagerd og gerd smaerri prentverka.

Haefniskrofur:

*Sjalfsteedi og frumkveedi i starfi.

eLipurd i mannlegum samskiptum.

ebjonustulund.

*Ahugu & uppsetningu og prentlausnum.

*Grunnpekking & uppsetningaforritum.

*Einnig er zeskilegt ad vidkomandi hafi
reyns?u og pekkingu & umbrots og
myndvinnsluforritum.

Umsjénamadur ritfangadeildar
Hallarmala.

Starfid felst medal annars i umsjén med
innkaupum og framstillingu  verslunum.

Haefniskrofur:

*Sjalfsteedi og frumkvaedi i starfi.
*Reynsla af pjonustu og sélu.
*G43 almenn télvukunatta.
eLipurd i mannlegum samskiptum .
epjénustulund.

S6lumadur i télvudeild
Hallarmala.

Starfid felst i sélu & télvum og télvubunadi,
prenturum, teeturum og smeerri teekjum.

Haefniskrofur:

°Reynsla af sélumennsku seskileg.
*bekking 4 télvum og télvuhugbunadi.
eLipurd i mannlegum samskiptum.
*Sjalfsteedi og frumkvaedi i starfi.
epjénustulund.

Starfsmadur i verslun Pennanns
Hallarmala.

Almenn sala og pjénusta sem og énnur
tilfallandi storf.

Heefniskrofur:

*Reynsla af pjénustu og sdlu.
eLipurd i mannlegum samskiptum.
Sjalfsteedi og frumkveedi i starfi.
G060 almenn tolvukunatta.
epbjénustulund.

Nanari upplysingar veitir Borgar Jonsteinsson
borgar@penninn.is Ahugasamir eru vinsamlegast

bednir um ad fylla Gt umsékn & www.penninn.is ‘ :
- audveldar vinnuna

J

MARKADURINN

Haflidi Helgason

i hddegisfréttum -
Stoovar 2 kl. 12:12 a.mnwnﬁ“: -
alla virka daga S e
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Grunnskoli Seltjarnarness
Myrarhisaskéli — Valhisaskali

Laus erv til ymséknar
eftirfarandi storf

et 8 lpréﬂir Starf ipréttakennara, afleysing til
e © 0 araméta.

S8 W Ténmennt 50% starf & yngsta stigi.

; Upplysingar/umsékn:
Olina Thoroddsen, adstodarskélastiori.
olina@seltjarnarnes.is

Simi 5959 200.

Sérkennsla Starf sérkennara, proskapijalfa
og studningsfulliria.

; Upplysingar/umsékn:

Edda Oskarsdéttir, deildarstjéri sérkennslu.
eddao@seltjarnarnes.is

Simi 5959 200.

Skolalidar 6skast til starfa med samhentum
hépi & liflegum vinnustad.

Upplysingar/umsékn:
Hafsteinn Jonsson, umsjéonarmadur

fasteigna, simi 822 9120.

A Seltjarnarnesi eru um 640 nemendur i heild-
steedum grunnskéla. Skélinn er rekinn i tveimur
starfstédvum; Myrarhisaskéla fyrir nemendur i
1. - 6. bekk og Valhisaskéla fyrir nemendur i
7.-10. bekk.

Laun eru greidd samkvaemt kjarasamningum
vidkomandi stéttarfélags.

SELTJARNARNESBAR
Skélaskrifstofa

“

www.grunnskoli.is

§ gy

Fyrir alla

Husasmidjan hvetur
alla, & hvada aldri sem
er sem vilja starfa hja
traustu og godu fyrir-
teeki til ad seekja um.

Husasmidjan hf.
er steersti séluadili
byggingarvara & islandi
og eitt af 25 steerstu
fyrirteekjum landsins.
Husasmidjuverslanir eru
21 & landsvisu.
f verslunum okkar hofum
Vi & bodstélum yfir
100.000 vorutegundir.

Hja Husasmidjunni starfa
ad jafnadi um 1000
manns & 6llum aldri.

Vid leggjum mikla
aherslu & ad starfsmenn
eigi pess kost ad eflast

og proast i starfi.

Ahugaverd framtidarstorf

hja Hasasmiodjunni

Oskum eftir ad rada ahugasama og pjénustu-
lundada einstaklinga i eftirtalin storf

~# Timburlager i Sudarvogi

- Leitum ad kraftmiklum og ahugasomum einstaklingum til
afgreidslu- og lagerstarfa sem fyrst

Haefniskrofur:
- Lyftaraprof eeskilegt en peir sem ekki hafa réttindi verda sendir & lyftaranamskeid

~# Trésmidaverkstsedi Sadarvogi

- Viljum rada trésmid eda laghentan einstakling vanan
trésmidavinnu til framtidarstarfa
-Til greina kemur ad rada idnnema

«% Verslun Skuatuvogi
- Starfsmenn til kassaafgreidslu og adstodar i deildum

- Solu- og afgreidslumann i hreinlaetistaekja- og goélfefnadeild
-Einhver pekking & byggingarefnum aeskileg og reynsla af sélumennsku veeri kostur

- Starfsmann i malningardeild
-Reynsla ur sambeerilegu starfi eda pekking @ malningarefnum veeri kostur

- So6lu- og afgreidslumann i raftaekjadeild
-Leitum ad gdédum soélumanni med pekkingu & rafteekjum

- Helgarvinna
-Leitum ad pjonustulundudum og duglegum starfsmonnum i helgarvinnu
i Kaffi Gardi og i verslun okkar i Skutuvogi

Umsoéknir berist til starfsmannastjora Hasasmidjunnar, Gudrunar Kristinsdéttur, atvinna@husa.is,
fyrir 20. &gust n.k. Einnig er haegt ad saekja um & heimasiou Husasmidjunnar www.husa.is.

N
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Hrafnista er fjolskylduvaenn vinnustadur

sem bydur fasar hendur velkomnar til ad

sinna gefandi vinnu med gédum félégum.

A Hrafnistu er 16gd ahersla a sveigjanleika i starfi.

Allar nanari upplysingar a www.hrafnista.is,
magnea@ hrafnista.is eda i sima 585 9529

vilborga@centrum.is

HRAFNISTA
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Nams- og starfsradgjafi vid Haskolann a Bifrost b kGl e st b
i@skipta-, laga- og félagsvisinda-

Laust er til umsdknar starf nams- og starfsrddgjafa vio Haskélann & Bifrost. ;/e;d‘«pra g TERgneE

Um 80% st60u er ad reeda og parf viokomandi ad geta hafid storf sem fyrst. Auk pess eru starfandi simenntunar-

deild og frumgreinadeild sem er ars
undirbaningur fyrir nam i

Helstu verkefni Heefniskrofur haskolanum. Nemendur er um
Nams- og starfsradgjof til nemenda skolans Haskolamenntun & svidi nams- og starfsradgjafar, 1000 talsins i stad- og flamami.
og veentanlegra nemenda; baedi er um meistaragrada aeskileg. | héskalaborpinu ba nemendur og
einstaklingsradgjof og hopradgjof ad raeda. Reynsla af ndms- og starfsradgjof til fullordinna. starfsfolk dsamt fidlskyldum sinum.
Namskeidahald tengt vinnulagi og Reynsla af némskeidahaldi. par er 6rt vaxandi samfélag folks &
viohorfum  ndmi. G60 samstarfsfaerni. Sllum aldlri.
Umsjon med sérdrraedum vegna fGtiunar Sjélfsteedi og frumkvaedi i starfi. PR

o ) L X N Haskolinn & Bifrést er vinnustadur
eda namsorﬁuglelka. Sk|pU|Oga 09 fagleQ VlnHmega' sem heldur jafnréttissjonarmid i

heidri og pvi hvetjium vid baedi karla

Moguleiki er & hisnaedi & stadnum. ; ’ )
og konur til ad saekja um starfio.

Umsdknarfrestur er til og med 20. 4guist. Nanari upplysingar veitir Erla Hronn Vilhjalmsdéttir, nams- og starfsradgjafi og salfreedingur vio

skélann, s: 433 3000 eda netfang: erla@bifrost.is. r
Umsoknir berist & sama netfang. ‘

. . HASKOLINN A BIFROST
WWW.beI’OSt.IS 311 Borgarnes | Simi 433 3000 BIFROST UNIVERSITY

I ———
ismar oskar eftir ad rada taeknimann a verkstaedi.

Starfid felst einkum i uppsetningu vélstyringa i vinnuvélar, kennsla og vidhald 4 peim sem
og 60rum bunadi sem fyrirtaekid selur og pjonustar. Bunadurinn byggir ymist & GPS, laser

eda alstodvataekni.Vidkomandi starfsmadur hefur samskipti vid vidskiptavini fyrirtaekisins

vardandi pjonustu og leidbeiningar um notkun taekja og hugbunadar.

Bodid er upp 4 starf & fullkomnasta rafeindaverkstaedi a sinu svidi hérlendis, vid hlid haefustu manna
med aratuga reynslu i pjonustu & ofangreindum bunadi. Gott vinnuumhverfi og nyjasti taekjabunadur
er til stadar. Namskeid i pjénustu a binadinum eru haldin baedi hérlendis og erlendis.

Leitad er ad drifandi laghentum og pjoénustulundudum einstaklingi sem er fljétur ad tileinka

sér nyjungar og getur unnid undir miklu dlagi & dlagstimum. Gott vald & ensku og télvukunnatta

er skilyrdi.Til greina koma t.d. vélvirkjar, rafvirkjar, rafeindavirkjar eda adrir med apekka reynslu en ekki
er slik menntun skilyrdi. Vinnutimi er milli kl. 08-17 & reyklausum vinnustad

Upplysingar um starfid veitir Jon Tryggvi i sima 5105100.
Umsoknir sendist & tolvuposti & péstfangid jon@ismar.is,
asamt upplysingum um umsaekjanda fyrir 23. 4gust 2007.

/4
A ISMAR

[smar, sem var stofnad 1982, er sérhaeft fyrirtaeki d svidi hvers konar meelingataekni s.s. GPS, Alst6dvum
eda Lasertzaekni. Fyrirtaekid bydur heildarlausnir fyrir verktaka, verkfraedistofur, jardvisindamenn og
ymis rikisfyrirtaeki d svidi meeliteekni og vélstyringa auk umferdaréryggisbunadar fyrir I6ggaeslu,
sveitafélég, verktaka o.fl.

fsmar er umbodsadili fyrir framleidendur sem eru leidandi d sinu svidi i heiminum.

e skolar Kopavogs

Folk a ollum aldri oskast til starfa

Kdpavogsbaer 6skar ad rada leikskolakennara og fl. starfsfolk i leikskola Kopavogs.
Um er ad reeda heilar stoour og hlutastdour. Kdpavogsbeer rekur 16
leikskola og nyr leikskoli tekur til starfa nii i agust. Leitast er vid ad blia sem best ad
leikskolunum og peim sem par dvelja, bdrnum og starfsménnum.

Leitad er ad folki sem er tilbuio til ad taka patt i metnadarfullu og skemmtilegu
leikskolastarfi og fjolbreyttu préunarstarfi par sem starfsgledi er i fyrirrmi.

Folk a ollum aldri og af badum kynjum er velkomid til starfa og leikskolar
kopavogs bjooa proskada einstaklinga sérstaklega velkomna.

Leikskdlakennarar! Kynnid ykkur nyjar sampykktir Kdpavogshaejar i tengslum vid bokanir i
kjarasamningar Félags leikskdlakennara og Launanefndar sveitarfélaga.
Kynnid ykkur leikskola Képavogs a heimasiou Koépavogs www.kopavogur.is
par sem jafnframt er haegt ad saekja um storfin i gegnum job.is.
Upplysingar um storfin og sérkjor gefur leikskolafulltrui
i sima 570-1600 eda netfang: sesselja@kopavogur.is
og leikskolastjorar hvers leikskola.

e
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Fraedsluskrifstofa
Kdépavogs

ipréttahus KR
Oskum eftir konu til starfa i ipréttahis KR

Um er ad raeda gaeslu i buningsklefum stalkna, méttaka
i afgreidslu, prif og 6nnur tilfallandi st6rf. Unnid er a vok-
tum fra kl. 8-16 og 16-24 hvora viku. Fri um helgar.

Radid verdur i starfid strax.
ipréttaakademia KR.

Oskum eftir konu til starfa fyrir ipréttaakademiu KR og
einnig fyrir ipréttahus KR. Um er ad reeda hlutastarf fra
kl. 8 - 12. Helstu verkefni eru ad taka til morgunverg,
pvottur og prif. Fri um helgar. Radid verdur i starfid
strax. Nanari upplysingar um ofangreind stérf veitir Orn i
898-3148, t6lvupostur steinsen@kr.is.

"’1:;_:  Grunnskéli Seltjarnarness
T "5 Myrarhagsaskoli
. Starfsfélk vantar
. i Skolaskjél
. Almenn storf
- ¢ Vinna med béornum med sérparfir

Skélaskjol er lengd vidvera fyrir nemendur
i 1. til 4. bekk i Myrarhdsaskéla &
Seltjarnarnesi.

Vid 6skum ad réda folk til almennra starfa
og il vinnu med bérnum med sérparfir.
Petta eru skemmtileg og gefandi stérf &
gbdum vinnustad.

Upplysingar veitir Rut Bjarna forstodu-
madur Skoélaskjéls i sima 5959 200 eda
822 9123, rutbj@seltjarnarnes.is

Augl. bérhildar i200.373

Afgreidsla og skjalaskraning

Rikisskattstjori leitar ad kraftmiklum og jakvaeedum
einstaklingi til starfa vid afgreidslu vidskiptavina og
pjonustu innanhiss. Helstu verkefni eru moéttaka
vioskiptavina, afgreidsla skattkorta, skjalaskraning
og simvarsla.

W Starfio krefst lipurdar i samskiptum, pjonustulundar,
tungumalakunnattu, frumkvaedis og nakveemni i vinnu-
brogdum. /skilegt er a0 umsakjandi hafi reynslu af
sambaerilegum stdfum, reynslu af vinnu vio tolvur og
hafi lokid stidentsprofi.

M Vinnutimi er KI. 8-16. Zskilegt er ad viokomandi geti
hafid storf sem fyrst. Laun taka mid af kjarasamningi
rikisins vio SFR.

B Umsoknir er hafi ad geyma itarlegar upplysingar m.a.
um menntun, fyrri storf, medmaelendur og annad er mali
skiptir, sendist til rikisskattstiora & télvupdstfangio
umsoknir@rsk.is eda med bréfi til RSK, Laugavegi 166,
150 Reykjavik, merkt starfsmannastjora, eigi sidar en
16. agust 2007.

Upplysingar um starfid gefur Inga Hanna Guomunds-
dottir starfsmannastjori RSK i sima 563 1202.

Ollum umscknum verdur svarad pegar &kvéroun hefur
verio tekin um radningu.

Upplysingar um embeettio md finna 4 vefsiou pess www.rsk.is.

RSK

RIKISSKATTSTJORI




NAMSRADGIAFI
Stada namsradgjafa vid Arskola & Saudarkroki er

laus til umsoknar.

Adstada namsradgjafa er mjog god i skdlanum og morg spennandi
verkefni i gangi, par sem namsradgjafi er lykilstarfsmadur.

DANSKENNARI
Stada danskennara er einnig laus til umsdknar, en
undanfarin ar hefur verid unnid mikid uppbyggingarstarf
med danskennslu i 6llum argéngum.

i Arskola eru um 430 nemendur i 1. - 10.bekk. Nanari upplysingar um
skdlann er ad finna a heimasidunni: http://www.arskoli.is

Upplysingar um storfin veita skdlastjornendur i sima 455 1100.

[SLENSKA/SIA.IS/FLU 38577 08/07

Reykjavikurborg

Menntasvid

Ingunnarskoli

Kennara vantar til starfa i Ingunnarskeéla
Um er ad reeda:

Kennara i 1. bekk

Kennara & midstigi

Sérkennari & mid- og unglingastigi
Steerdfraedikennari & unglingastigi
Ténmenntakennari i hlutastarf

Ahugasamir hafi samband vid:
buridi Sigurjonsdottur skolastjora thuridur@ingunnarskoli.is
eda i sima 411-7828.

Tokum vel a moti godu folki.

Ingunnarskali er framsakinn skoli med aherslu & sveigjanlega starfshetti, einstakl-
ingsmidad nam, samkennslu arganga og teymisvinnu kennara. List- og verkgreinar
skipa storan sess og eru medal annars sampaettar samfélags- og raungreinum i
gegnum pemavinnu. Markvisst er unnid ad pvi ad styrkja jakvaeda hegdun nemenda.
Skolinn er modurskoli i einstaklingsmidudu namsmati en auk pess er unnid ad
maorgum préunarverkefnum. Skélahusid er hannad med hlidsjon af hugmyndafraedi
skélans og stydur pvi vel vid starfid sem par fer fram. i skolanum er mjog gédur
starfsandi og vel buid ad kennurum.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja
i storfum hja borginni. Atvinnuauglysingar ma einnig skoda a
heimasidu Reykjavikurborgar: www.reykjavik.is/storf

Hja simaveri Reykjavikurborgar, 4 11 11 11, faerd pu allar upplys-
ingar um pjonustu og starfsemi borgarinnar og samband vid pa
starfsmenn sem pu parft ad nd i.

- flugfelag.is

Fjolbreytt skrifstofustarf

Danol 6skar eftir ad rada starfskraft til skrifstofustarfa.
Vinnutimi er fra kl. 9.00 - 17.00 og um framtidarstarf er ad raeda.

Starfio felst i

° Mottoku vidskiptavina

* Flokkun og skénnun skjala

* Mottoku og flokkun a télvupédsti og faxsendingum
e Svorun almennra fyrirspurna i mottoku

e Simsvorun a skiptibordi

Menntunar- og haefniskrofur

e Starfsreynsla af sambaerilegum storfum
* G606 tolvukunnatta

* G60 islenskukunnatta

* Enskukunnatta og/eda nordurlandamal
* G6d framkoma og pjénustulund

Ahugasamir sendi greinargéda umsékn, sem tilgreinir menntun, reynslu og
fyrri storf, til Dandl, Skutuvogi 3, merkta ,Fjolbreytt skrifstofustarf” eda
a netfangid ee@egils.is fyrir 18. 4gust nk.

Fari® verdur med umsoknir sem trinadarmal og peim 6/lum svarad.

Nanari upplysingar um starfid veitir Elisabet Einarsdottir starfsmannastjori
i sima 580 9029.

Daniel Olafsson ehf. - Skutuvogur 3 - 104 Reykjavik - simi 580 6600 - www.danol.is

Hladmenn og

starfsmadur | flugfrakt

Flugfélag Island ¢skar Starf hladmanna:
eftir ad rdda starfsmenn
til framtidarstarfa &

flughlagid i Reykjavik o~ » Drattur flugvéla

» Adstod & hladi vid komur og brottfarir flugvéla

Starf i flugfrakt:

» Flokkun dsamt afhendingu Ur voruhusi

» Méttaka og fragangur vorusendinga i véruhusi

starfsmann i flugfraktina
4 Reykjavikurflugvelli.

» Hledsla og afhledsla & farangri og voérusendingum
» Afylling vista/véru um bord

» Flokkun og frdgangur sendinga i véruhusi

» Vaktavinna

» Almenn afgreidsla og pjénusta vid vidskiptavini
» Umsjén og prif i voruhusi
» Vinnutimi fra kl. 06:30 til 16:30 alla virka daga

Haefniskrofur:

» Bilpréf er skilyrdi, réttindi & smeerri vinnuvélar
aeskileg (lyftaraprof)

» Jékveett hugarfar, rik pjonustulund og
g6 samskiptahaefni

» Arvekni og sjalfstaedi i vinnubrégdum

» G&3 islenskukunnatta

» Stundvisi og reglusemi

Umsdknarfrestur:

Skrifleg umsok, merkt 6dru hvoru af ofan-
greindum storfum, sendist til starfsmanna-
pjonustu fyrir 19. dgust 2007, r&dning verdur
sem fyrst.

Rafreenar umsoéknir sendist med télvupdsti &
netfangid umsoknir@flugfelag.is

Nénari upplysingar veitir Ingigerdur bérdardottir,
starfsmannastjoéri i sima 570 3000.

Laus stérf: Férdunarfreedingur, nuddari, snyrtifrae dingur.

Aveda Verslun Kringlunni:

Drifandi og jakveedir fordunarfreedingar med sterka
umhverfisvitund. [ bodi eru 2 stérf. Einnig

er oskad eftir félki, sem vill vinna um helgar og a
fimmtudagskvldum, i hlutastérf.

Aveda Spa - Unique har & spa:
Vinnugladur nuddari sem vill vinna eftir hugmynda-
fraedi Aveda. Vinnutimi eftir samkomulagi.

Snyrtifraeedingur- snyrtifreedimeistari:
Leitum ad leidtoga til pess ad styra frekari uppbyggingu
a snyrtistofu.

Umsoéknun er haagt ad skila til 19. agust i Aveda
budina Kringlunni eda i tdlvuposti
4 heimir@aveda.is

AVEDA

FYRIRMYNDAR
FYRIRTAKI

2007

Viltu vinna hja fyrirmyndar fyrirtaeki?

Dandl er framsaekid fyrirteeki, leidandi
innflutningi, markadssetningu og dreifingu
4 mat- og sérvoru fyrir verslanir, bakari og
veitingahUs. Dandl var stofnad 1932 og er

i dag steersta innflutnings- og dreifingar-
fyrirtzekid a islandi i almennri matvéru.

i véruhusi Dandl er ad finna fullkomnasta
bunad sem vol er & i medferd matveela.
VOruhasid ramar 4.500 pallettur, par af
ramar 650 pallettur i hagaeda frystiklefum.
Ennfremur er sélu- og dreifingarkefi Danol
er med pvi fullkomnasta sem gerist.

Medal pekktari vorumerkja Danél eru
Nestlé, Merrild kaffi, Burton’s, Daloon,
Hatting, Findus, G6teborg’s kex, Oroblu,

L'oréal, Vichy, Maybelline, Garnier, Duni,
Johnson & Johnson, Metsa Tissue, Haribo
og Mentos.

Hja Dandl starfa um 80 starfsmenn og vill
fyrirtaekid studla ad starfsanaegju starfsfolks
og ad pad hafi teekifeeri til ad vaxa i starfi.
Einkunnarord fyrirtaekisins eru traust, geedi
og hagkveemni.

VESTMANNAEYJAR

Flugfélag Islands er ardbaert,
markadsdrifid pjonustufyrirseki,
leidandi i farbega- og
fraktflutningum, og pjonar
flugrekendum og adilum

[ ferdaidnadi.

Eitt af markmidum félagsins er ad
hafa aetid 4 ad skipa haefum og
liprum lidsménnum sem syna
frumkvaedi og hafa jakveett vidhorf.

Hja Flugfélagi [slands starfa um
280 manns sem allir gegna
lykilhlutverki i starfsemi pess.

FLUGFELAG iSLANDS
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Klébergsskoli

Adstod i skolamotuneyti

Starf adstodarmanns i motuneyti Klébergsskoéla a Kjalarnesi er
laust. 50% starf, tvo daga i viku. Umsdknarfrestur til 24. agust.

Nanari uppl. hja skdlastjora, s. 566 6083.

Fimleikapjalfarar oskast

Fimleikadeild Fj6Inis vill rdda pjalfara og yfirpjélfara til starfa
fyrir naesta vetur, baedi fyrir stelpur og straka.

Ahugasamir vinsamlega hafid samband i netfangid:
olofs@hive.is eda hringid i Ol6fu i s. 897 6569 /
Ingibjorgu s.860 5949.

STADA FORSTODUMANNS

N

€3

FRISTUNDAMIDSTODVARINNAR |
TONABZJAR ER LAUS TIL UMSOKNAR

Leitad er ad metnadarfullum leidtoga sem hefur
ahuga a proun og eflingu starfs fyrir born og unglinga

a vettvangi fritimans

Helstu verkefni fristundamidstodvar-
innar Tonabeejar eru:
» Yfirumsjon med 6llu barna- og unglingastarfi iTR &

pionustusveedi Tonabeejar

3 felagsmidstodvar: Tonabeer, Bustadir og
prottheimar

¢ 8 fristundaheimili

* Annad félags- og tomstundastarf fyrir born
og unglinga i hverfinu

¢ Forvarnarstarf

* Hverfasamstarf og pverfaglegt samstarf vid
adrar stofnanir

Helstu verkefni forstodumanns:
¥ Ad vera leidandi a svidi fritimapjonustu og skapa
jakveeda umgijord fyrir borgarbua til fristundaidkunar
¥ Abyrgd a starfsemi sem heyrir undir Tonabce

» Yfirumsjon me3 fritimastarfi fatladra barna & vegum iTR

¥ Fjarmala- og starfsmannastiornun
¥ Skipulagning og acetlanagerd

Menntunar- og heefniskrofur:
¥ Haskolamenntun sem nytist i starfi
¥ Stiornunarreynsla
¥ Forystu-, skipulags- og samskiptahcefileikar
¥ Reynsla af tomstundastarfi ceskileg
¥ Tungumalakunnatta
¥ Heefni til ad setja fram mal i reedu og riti

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar
og Starfsmannafélags Reykjavikurborgar. Nanari upp-
lysingar veitir Soffia Palsdéttir, skrifstofustjori tom-
stundamala ITR, simi 411 5000, netfang:
soffia.palsdottir@reykjavik.is og Ragnheidur E.
Stefansdéttir, starfsmannastjéri iTR, netfang:
ragnheidur.e.stefansdottir@reykjavik.is

Umsoéknarfrestur
er til 27. 4gost 2007

Umsoknum skal skilad rafreent @ itr@itr.is e§u til_ :
iprotta- og tomstundasvids Reykiav1kur,'Bm|arho|51 1,
110 Reykjavik, merkt forstodumadur - Tonabeer

iprétta- og témstundasvid Reykjavikur | Beejarhalsi 1
Simi 411 5000 | Bréfsimi 411 5009 | www.itr.is | itr@itr.is

HASKOLI iSLANDS

STARFSMAPDUR i
MOTUNEYTI

Starfsmadur 6skast i 75% starf i motuneyti
starfsfolks Haskélans. Motuneytid sinnir
starfsfélki og hefur umsjén med veitingum
i ath6fnum & vegum rektors.

Helstu verkefni:

- pjonusta vid starfsfolk

- uppvask og prif

- framreidsla, m.a. & fundum rektors
- matseld

Haefniskrofur:

- dugnadur

- sjalfsteedi i starfi

- hreinleeti og reglusemi

- lipurd i mannlegum samskiptum
- rik pjonustulund

- heefni til ad vinna undir alagi

Nanari upplysingar um starfid er ad finna a
www.starfatorg.is og wwwe.hi.is/page/storf
og hja Steinunni Eggertsdéttur, matradi, i
sima 525 4310, netfang: steina@hi.is.

Umsodknarfrestur er til 27. agust og parf
vidkomandi ad geta hafid storf sem fyrst
eda samkvaemt samkomulagi.

Vid radningar i storf vid Haskola islands er tekid mid
af jafnréttisaeetlun skolans.

Haskoli islands v/Sudurgstu, 101 Reykjavik, s. 525 4000

BG Vertu med fra byrjun

NOVA er nytt 3G félag sem mun bjéda
nyja tegund farsima- og netpjénustu
sidar & pessu ari. 3G mun breyta med
hvada haetti félk 4 i samskiptum, midlar

upplysingum og afpreyingu.

Vilt pu takast & vid nyja og skemmtilega
hluti ad loknu sumarfrii og ganga til lids
vid NOVA?

Vid leitum ad kraftmiklu og hressu folki
sem vill takast & vid askorun i starfi.
Starfid felur i sér ad veita vidskiptavinum
NOVA radgjof i tengslum vid hina nyju
3G pjénustu fyrirtaekisins.

Vio leggjum aherslu & gott og
skemmtilegt starfsumhverfi hja nyju
og spennandi fyrirtaeki.

Verslun 565067

i starfinu felst radgjof og sala 3G pjonustu
til vidskiptavina.

Unnid er & voktum sem midast vid opnunar-
tima verslunar. Mikilveegt er ad radgjafar séu

lifsgladir, hafi jakveett vidhorf, séu med
stidentsprof eda sambeerilega menntun

og sidast en ekki sist hafi gaman af nyjungum

og ahuga & teeknilegum framférum. Allir
starfsmenn fa yfirgripsmikla pjalfun &dur
en peir hefja stérf. Einnig er leitad ao
radgjofum i hlutastorf.

S6lu- og pjénustuver 565068

i starfinu felst radgjof og sala 3G pjénustu
til vidskiptavina.

Unnid er & voktum sem midast vid opnunar-
tima solu- og pjonustuvers. Mikilvaegt

er ad radgjafar séu lifsgladir, hafi jakvaett
vidhorf, séu med studentspréf eda sam-
baerilega menntun og sidast en ekki sist
hafi gaman af nyjungum og &huga &
teeknilegum framférum. Allir starfsmenn

fa yfirgripsmikla pjalfun 4dur en peir hefja
storf. Einnig er leitad ad radgjofum

i hlutastorf.

Umsjon med radningu hefur Vinna.is.
Nanari upplysingar 4 www.vinna.is eda
i sima 511 1144.

NOV

h .- .
Lvinna.is

" arvinnumIsLun
|
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Piedava darbu Smidir - Verkamenn

Smidi og verkamenn vantar
vid uppsetningu a algluggum
og alkleedningum. Mikil vinna

framundan.

Vajadzigi cilvéki darbam
aluminija un stikla
konstrukciju mantazai ar
pieredzi namdara profesija.
Vairak informadcijar pa talr:
0037126125828

Oska eftir rafvirkjum

Langar pig ad vinna skemmtilega taeknivinnu?
Vid leitum ad rafvirkjum i vinnu vid uppsetningar og forritun
& ymsum oryggisbunadi og i almenna raflagnavinnu.
Bill + simi + snyrtileg innivinna & héfudborgarsvaedinu.

Upplysingar i sima:
899-4406 Johann,

896-5767 Haukur.

Vinsamlega sendid inn umsoknir a
godirmenn@godirmenn.is.
Upplysingar i sima 820 5900.

Svaedisstjori
a Austurlandi

Olgerdin Egill Skallagrimsson ehf. 6skar eftir ad rada metnadarfullan og
kraftmikinn starfsmann til ad hafa umsjén med rekstri utibas Olgerdarinnar
4 Austurlandi.

Oflugt fyrirtaeki i forystuhlutverki

Olgerdin Egill Skallagrimsson ehf. er framsaekid
og leidandi fyrirtaeki & svidi drykkjarvoru.
Markmid fyrirtaekisins er ad vera besta markads-
og solufyrirtaeki landsins.

G60 vinna

- me0d skolanum i vetur

Heefniskrofur

* Reynsla af s6lustorfum

* Reynsla af markadsmalum

* GOO tolvukunnatta

* Frumkveedi og sjalfstaed vinnubrogd

Hlutverk Olgerdarinnar er ad bjéda upp & heildar-
lausnir & drykkjarvorumarkadi med hagaeda voru
0g pjonustu. Fyrirtaekid er eitt elsta fyriraeki
landsins med sterka gaedaimynd og hefur m.a.
unnid Islensku dnaegjuvogina 5 r i rod.

Vid leitum ad starfsfolki til ad gegna

afgreidslustorfum. Um er ad raeda
kvéld- og helgarvinnu - tilvalid fyrir
skolafélk d 6llum aldri!

Umsdknir sendist d huldah@sena.is

Einnig er hegt ad ndlgast umsoknareydublod
i afgreidslu kvikmyndahusa okkar.

Umsoknir berist fyrir 20. dgust.

7= . .
REGNBOGINN SIMARAN) BIO

Ahugasamir sendi greinagéda umsékn sem tilgreinir menntun, reynslu
og fyrri stérf til Olgerdarinnar, Grjéthalsi 7-11, merkta , Svaedisstjori”
eda 4 netfangid kpe@egils.is fyrir 19. agust n.k.

Farid verdur med umsdknir sem trunadarmal og peim 6/lum svarad.

Nanari upplysingar um starfid veitir Pétur Thor Gunnarsson sélustjori
i sima 580 9000.

Olgerdin Egill Skallagrimsson ehf. - Grjéthélsi 7-11 - 110 Reykjavik - simi 580 9000 - www.egils.is

A medal vérumerkja ma nefna Appelsin og Malt,
Pepsi, Pepsi Max, Kristal, Smirnoff, Rosemount,
Penfolds, Masi, Cato Negro, Grand Marnier,
Gordons, Egils Gull, Egils Lite, Tuborg, Frissi
Friski, Doritos, Lays og Gatorade. Olgerdin leggur
ennfremur mikla aherslu & 6fluga vorupréun.

Hja fyrirtaekinu starfa um 140 starfsmenn med
vidtaeka pekkingu, menntun og reynslu sem
sameiginlega hafa skapad metnadarfullt og
jakveett vinnuumhverfi.

Hafnarfjardarbaer
auglysir

Hafnarfjar8arbaer auglysir laust til umsdknar starf i reikningshaldi
baejarins en deildin veitir starfsménnum og vidskiptavinum
baejarfélagsins margvislega pjonustu.

Starfssvid

» Vinna vid skraningu i fjarhagsbokhaldi

* Vinna vid eftirfylgni reikninga i fjarhagsbokhaldi
« Samskipti og samstarf vid adra starfsmenn

+ Onnur tilfallandi verkefni

Hafniskrofur

« Bokhaldsreynsla aeskileg

« T6lvupekking er naudsynleg og kunnétta i Excel aeskileg

« Mikil ahersla er 16gd a pjonustulund, frumkvaedi, ndkveemni og
sjélfstaedi i vinnubrégdum

« Heefileiki til ad vinna med 6drum og taka patt i teymisvinnu

Um kaup og kjor vegna ofangreinds starfs fer samkvaemt
kjarasamningum launanefndar sveitarfélaga og vidkomandi
stéttarfélags.

Konur, jafnt sem karlar, eru hvattar til ad saekja um starfid. Moguleiki
er & hlutastarfi.

Agla Jonsdéttir, forstodumadur reikningshalds

(netfang agla@hafnarfjordur.is) veitir nanari upplysingar.

Tekid verdur & moti umsoknum i télvuposti og i pjonustuveri
Hafnarfjar8arbaejar til og med 24. agust 2007.

WELKDSAIN TIL HAFMARFI&RADARE
Hialfhy namibidon g Ll divhadi
upelarijar o tlal naet e i gy
manwidega tlarhoms §eegum

e Tl L fsa oo

L i v« b 'S 5500 D A
Vararruidifloranl ek haPaa e b

b
HAFNARFIORDUR

[SLENSKA/SIA IS/ TMI 38575 08/07

Verkefnastjori Markadsdeild

Tryggingamidstodin auglysir eftir starfsmanni i Markadsdeild.
Um fullt starf er ad rada.

Starfssvid:

// Umsjon med markadsefni TM

// Umsjon med markadsstarfi itiblla og umboda TM

// patttaka i proun markadsazetlana og stefnumotun markadsmala T™M

// Samskipti vid auglysingastofu

// Greining & markadsupplysingum og umsjon markadsrannsékna TM

// Onnur tilfallandi verkefni innan markadsdeildar TM

// Virk patttaka  6drum storfum innan vatrygginga - og fjarmalapjonustu TM sem
og fverkefnum sem tengjast 6drum svidum, eftir pvi sem porf krefur hverju sinni

Haefniskrofur:

// Haskoélamenntun f markadsfraedi eda sambeerileg menntun aeskileg
// Reynsla af markadsmalum zeskileg

// Mjog g6d fslenskukunnatta

// G6d almenn tolvukunnatta

Vidkomandi starfsmadur parf ad vera jakvaedur og geta unnid vel med folki.
Vidkomandi parf ad vera skipulagdur og vandvirkur og geta unnid undir alagi.

Umsdknarfrestur er til og med 19. agiist

Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad senda umsoknir a tolvupostfangid starf@tmhf.is
Farid er med allar umsoknir sem triinadarmal

Stefan Gunnarsson deildarstjori Markadsdeildar, stefang@tmbhf.is, veitir frekari
upplysingar um starfid

Tryggingamidstodin er framsaekid fyrirtaeki sem bydur starfsfolki sinu goda vinnuadstodu. Hja TM starfar 120 manna samhentur hopur
sem hefur pad markmid ad veita goda pjonustu a mannlegum nétum par sem porfum hvers og eins er meett af sanngirni. Pad er
keppikefli starfsmanna Tryggingamidstodvarinnar ad standa undir krofum og vaentingum vidskiptavina og hluthafa og koma fram af
heidarleika og einlaegni.

TRYGGINGAMIDSTOPIN / Adalstraeti 6 / 101 Reykjavik / Simi 515 2000 / www.tryggingamidstodin.is
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VELKOMIN TIL OKKAR

SMFR sem stadsett er a storhofudborgarsvaedinu leitar eftir

fagleerdu og éfaglaerdu starfsfolki a:
+ heimili fatlads félks
+ haefingarstodvar
+ skammtimavistanir
« medferdarheimili

[ bodi er:
« vaktavinna og dagvinna i mismunandi
starfshlutfollum
« Oflugur studningur i starfi
- fiolbreytt og leerdémsrik storf
» namskeid og pjalfun

Nanari upplysingar um stérfin eru veittar & skrifstofutima i sima 525 0900 eda & heimasidu www.smfr.is

@ O Svedisskrifstofa malefna fatladra 4 Reykjanesi

Laus storf hja Oliudreifingu ehf.

Rafvirkjar

Oliudreifing ehf. 6skar eftir ad rada rafvirkja til starfa a
bjénustudeild i Reykjavik.

Um fj6lbreitt starf er ad raeda vid nylagnir,uppsetningu &
teekjabtinadi tengdum eldsneytisafgreidslu, vidhaldi banadar
og almenn rafvirkjastorf. Starfsvettvangur er allt landid,

og pvi aeskilegt ad starfsmadur geti farid Gt a land pegar
pannig héttar.

Um framtidarstorf er ad reeda.

Allar nanari upplysingar veita:
Arni Ingimundarsson 550 9940
Birgir Pétursson i sima 550-9957

Oliudreifing ehf. sér um dreifingu 4 fljétandi eldsneyti fyrir
N1 og Olis. Félagid hefur starfad fra 1. jantar 1996.

Sja nanari upplysingar um fyrirtaekid & www.oliudreifing.is

3
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Menntasvid Reykjavikur

Reykjavikurborg

Menntasvid Reykjavikurborgar

Skolaarid 2007-2008 eru eftirfarandi storf i
grunnskélum Reykjavikur laus

Alftamyrarskdli, Alftamyri 79, simi 570-8100 / 664-8111
» Umsjonarkennari i 1. og 2. bekk

Arbaejarskdli, Rofabee 34, simi 664-8120

» Umsjonarkennari i 63rum bekk.

« Studningsfulltrdi i 6. bekk

« Skolalida vantar til kvolds og helgarvinnu i ipréttahdsi

Breidholtsskoli, Arnarbakka 1-3, simi 557-3000 / 664-8150
« Dénskukennari.

* Namsradgjafi.

» Umsjonarkennari & yngsta stigi.

« Kennari til ad kenna islensku sem annad tungumal.

« Skolalidi.

Foldaskadli, Logafold 1, simi 540-7600 / 664-8180
« Kennari & unglingastigi. Adalkennslugrein; islenska.
« Skdlalidar.

Fossvogsskoli, Hadalandi 26, simi 568-0200 / 664-8190
» Umsjonakennara i 5. bekk.

« Tonmenntakennara i hlutastarf

« Forfallakennara

« Studningsfulltraa, 75% starf.

« Starfsmadur a kaffistofu starfsfolks 75% starf

Hateigsskoli, v/Hateigsveg, simi 530-4300 / 664-8215
« Nattarufreedikennari & unglingastigi.

« Kennari & unglingastigi og i sérkennslu.

« Skolalidar i 50-70% storf.

* StudningsfulltrGar i 50-70% storf

Hlidaskali, Hamrahlid 2, simi 552-5080
« Skolalidi i motuneyti, 50% starf.
* StudningsfulltrGi 70% starf

Hélabrekkuskoli, Sudurholum 10, simi 557-4466
« Kennari & yngsta stigi og midstigi.

Huasaskéli, Dalhtisum 41, simi 567-6100

» Umsjonarkennarar & yngsta stig

« Bokasafnsfraedingur

* Kennara i tolvu og upplysingafraedi 2/3 stada

Ingunnarskéli, Mariubaugi 1, simi 411-7828 / 664-8265 /
664-8266

» Umsjonarkennara i 1. bekk

» Umsjonarkennara i 4.-5.bekk

« Sérkennari & unglingastigi.

« Sérkennari & midstigi

« Studningsfulltraa

« Steerdfraedikennara i unglingastigi
» Ténmenntakennara - hlutastarf

Korpuskali, Bakkastodum 2, simi 411-7880 / 664-8276
* Umsjonarkennari & midstigi.

« Dénskukennari i 50% st6du.

« islenskukennari & unglingastigi.

« Adstodarmadur i eldhds i 80-100% starf.

Langholtsskoli, Holtavegi 23, simi 553-3188/ 664-8280
* Tonmenntakennara
« Skolalida

Melaskoli, Hagamel 1, simi 535-7500 / 664-8306
« Iprottakennari i 50% starf.
« Skolalida

Rimaskoli, Rosarima 11, simi 567-6464/ 664-8320
» Umsjonarkennari & midstigi.

« islenskukennari & unglingastigi

« Skolalidar: Adstod vid nemendur og raesting

Selasskali, v/ Selasbraut, simi 567-2600
« Skdlalidar 50%-100% starf

Seljaskoli, Kleifarseli 28, simi 411-7500 / 663-8330
» Umsjonarkennari & yngstastigi

» Umsjonarkennari & midstigi.

« Skolalidi

Vesturbaejarskali, Sélvallagotu 67, simi 562-2296
« Skolalidar til adstodar i métuneyti 80%-100% starf

Vikurskéli, v/ Hamravik, simi 545-2700 / 664-8345

» Umsjonarkennari i teymi i 4.-5. bekk.

» Umsjonarkennari & unglingastigi, adalkennslugrein islenska
« Skolalidar.

Oskjuhlidarskoéli, Sudurhlid 9, simi 568-9740/ 664-8405
« Kennari/proskapjalfi.
« Studningsfulltrai.

Ekki er um teemandi upptalningu lausra starfa ad reeda. Oll
laus storf & Menntasvidi eru auglyst & www.menntasvid.is.

Frekari upplysingar um hverja st6du og umsoéknarfresti er
einnig ad finna & heimasidu Menntasvids. Upplysingar veita
skolastjorar og adstodarskolastjorar i vidkomandi skdlum.
Laun eru skv. kjarasamningi Reykjavikurborgar vid stéttarfélog.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i stérfum hja borginni.
Atvinnuauglysingar ma einnig skoda & heimasidu Reykjavikurborgar: www.reykjavik.is/storf

Hja simaveri Reykjavikurborgar, 4 11 11 11, ferd pu allar upplysingar
um pjénustu og starfsemi borgarinnar og samband vid pa starfsmenn sem pu parft ad na i.

Fra Hjallaskola

Hjallaskdli er heildstaedur grunnskoli i
Koépavogi med 390 nemendur.

[ skélastarfinu er 16gd sérsték &hersla a
list- og verkgreinar, fiolbreytta kennslu og
einstaklingsmidad nam.

Lausar st6dur fyrir skélaarido 2007-2008

¢ Umsjénarkennari a yngsta stig

Umsjonarkennari 4 midstig

Kennari i leikreenni tjaningu

Skolalidi 100% starf

Starfsmadur i daegradvol 50%

Forstodumadur daeegradvalar 100%

Stundakennari i albénsku

Stundakennari i serbé - kréatisku
Upplysingar gefur skolastjori Sigrun Bjarnadottir.
Umsoknir og/eda fyrirspurnir berist & netfangid
sigg.lpb@_{w'sk.kopavogunis einnig i sima 863 6811
e - eda 570 4150

~Hvetjum karla jafnt sem
; konur til ad seekja
um storfin.

Akureyri

L S, ik

Stada matreidslumanns
vid Dvalarheimilid HIid, Akureyri.

Laus er til umséknar stada matreidslumanns eda matar-
teeknis & Dvalarheimilinu HIid.

Um er ad raeda fullt starf og er daglegur vinnutimi 08:00-
16:00 og annan hvern sunnudag fra 08:00-12:00.
Matreidslumadur starfar vid hlid yfirmatreidslumanns vid
matreidslu og annan undirbuning.

Ahersla er 1693 & jakvaedni og g6da samskiptahafileika.

Umsaekjandi parf ad geta hafid storf 1. november.

Einungis er tekid & moéti rafreenum umséknum & heimasiou
Akureyrarbaejar:
www.akureyri.is/auglysingar/atvinnumsoknir/auglyst-
starf

Adgengi ad tolvu og adstod vid innskraningu umsokna
stendur til boda & Amtsbdkasafninu og i pjonustuanddyri
Rédhussins.

Laun eru greidd samkvaemt kjarasamningi Launanefndar
sveitarfélaga og Matvis.

Tekid verdur tillit til sampykktar bagjarstjérnar Akureyrarbaej-
ar um jafnréttismal vid radningu i starfid.

Nanari upplysingar veitir Karl Fr. Jonsson, forstodumadur, i
sima 460-9180 virka daga fra kl.08:00 -16:00.

Upplysingar um kaup og kjor veitir Starfsmannapjonusta
Akureyrarbaejar i sima 460-1060.

Umsoknarfrestur er til 20. agust 2007.

Akureyrarbaer ¢ Geislagotu 9 600 Akureyri
Simi 460 1000 ¢ Fax 460 1001  www.akureyri.is
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Oskum eftir vénum jarnsmidum og \/EIBDOP ehf
sudumonnum .
uppl sima 693-5455 og 693-5454
Pjonustumenn fyrir vinnuvélar, vérubila og lyftara
Reykjavik Vegna aukinna umsvifa er Vélaborg ad leita ad

o Excursions 3 o =
NISFERDIS starfsmonnum i eftirfarandi storf:

Kynnisferdir 6ska eftir ad rada

starfsmenn i eftirfarandi storf * Vélvirkja eda vénum manni i vinnuvélavidgerdum.
sem allra fyrst:

Vefstjori ¢ Rafvirkja, rafeindavirkja eda vonum manni i lyftaraviégeréum.
Verkefni vefstjéra tengjast eftirliti og utliti
heimasidu, auglysingagerd og almennri L .o . .. . ;
adstod vid tolvuvinnsiu. Leitad er eftir ¢ Bifvélavirkja eda vénum manni i vérubilavidgerdum.
hugmyndasmid sem hefur mikla reynslu og
getur synt fram & haefni sina med fyrri
verkum.

ZEskilegt er ad umsaekjendur hafi reynslu i vidgerdum a vinnuvélum,

landbunadarvélum og/eda lyfturum og geti unnid sjalfstaett.
Starfsmenn i ferdaafgreidsiu

Um er ad raeda ferdaafgreidslu félagsins i
Umferdarmidstédinni (BSI). Fjdlbreytt og Naudsynlegt er ad umsaekjandi hafi bilprof.
skemmtilegt starf par sem seldar eru ferdir
um Island og veittar upplysingar um land
0g pj6d. Godrar islenskukunnattu auk Veélaborg leggur metnad sinn i ad veita vidskiptavinum sinum goda pjonustu.
annarra tungumala krafist. Unnid er &
voktum.

Enskukunnatta og toélvukunnatta aeskileg.

Lidur i pvi er ad pjalfa starfsmenn pjonustudeildar med namskeidahaldi og

menntun hja erlendum birgjum félagsins.

Starfsmenn i s6ludeild

Vantar starfsmenn i séludeild félagsins sem
er stadsett i Vesturvor 34 i Kopavogi. Leitad
er eftir dhugasdmum einstaklingi sem helst vid baendur, verktaka og flutningsadila. Hja fyrirteekinu starfa & sjétta tug manna,
parf ad hafa reynslu af s6lustorfum a
ferdaskrifstofu. Skilyrdi er ad starfsmadur-
inn kunni skil & helstu ferdamannastédum a
{slandi og hafi ferdast um landid. Goédrar
islenskukunnattu auk annarra tungumala

Vélaborg er eitt af staerstu fyrirtaekjum landsins i vélainnflutningi og pjénustu

par af 17/ & pjonustuverksteedi.

Vélaborg er med umbod fyrir:

krafist. ¢ Case og Bobcat vinnuvélar
. ¢ Jungheinrich og Kalmar lyftara
Verkstaedismenn B _ :
Vantar bifvélavirkja, bilasmidi eda menn * Daf voru- og flutningabila
med sambzerilega menntun eda mikla * John Deere dréattarvélar og smavélar

reynslu af bilavidgerdum. Starfsstd0 er a

nyju verkstaedi i Vesturvor 34 i Kbpavogi. * Lely mjaltapjona og landbunadarveélar

Umsoéknir sendist til Kynnisferda ehf.,

Vesturvor 34, 200 Koépavogi fyrir 15. dgust
2007. Einnig er haegt ad senda umsoknir gunnarm®@uvelaborg.is innan viku fra birtingu auglysingar.
med tolvupdsti til starfsmannastjora:
sigridur@re.is. L

Umsoknum skal skila inn & tolvutaeku formi & netfang:

HEILLANDI HEIMUR HONNUNAR

Vegna mikilla anna 6skar Saltfélagio ad rada starfsmann til pjonustu og
afgreidslu i gleesilegriverslun ad Grandagardi 2. Vinnutimi er fra

kl. 10.00 til 18.00 virka daga og 11.00 til 17.00 & laugardogum.
Einnig er dskad eftir tveimur helgarstarfsmonnum til adstodar | & En HUTHILIE U8 mRILAST
versluninni. " D

Storfin felast i pjonustu og sdlu til vidskiptavina l CRMMINN. | tumEr | Teakars; malnayy, ;:f.mq

* Vid leitum ad einstaklingum sem hafa pekkingu og dsvikinn ‘ ETHUNDSSON Ui £ i,

dhuga & hénnun. O —_— =
* Reynsla af s6lumennsku er kostur og fagud framkoma e AT ML gty ] n n .. E n
o 5 1

naudsynlegur eiginleiki. L) .
e Vidkomandi purfa ad geta hafid storf sem fyrst. ¢ . ek -

Umseekjendur eru vinsamlegast bednir ad senda umsdknir &
info@saltfelagid.is fyrir féstudaginn 17. agust.

Saltfélagid er heimilisvéruverslun sem selur hdgeeda honnunarvérur,
husgdgn, ljos og gjafavorur, t.d. fra Vitra, Moooi, Tom Dixon, De Padova,
MDF Italia og Living Divani.

f versluninni rekur Te og kaffi huggulegt kaffihis par sem gestir geta
gluggad i nyjustu hénnunartimaritin og baekur um honnun og hibylapryoi.
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Deildarstjori murdeildar

BM Valla hf. leitar ad deildarstjéra i mdrdeild fyrirtaekisins.
Vidkomandi parf ad hafa stadgéda pekkingu & mdrvérum
og vorum tengdum murverki.

Starfid felst m.a.  radgjof og solu til vidskiptavina, daglegri

stjérnun deildarinnar, tilbodsgerd og eftirfylgni sem og
samningum og pjénustu vid endurseljendur.

Deildarstjéri hefur einnig umsjén med innkaupum & madrvélum,

varahlutum o.fl.

Vid leitum ad sjélfsteedum og metnadarfullum einstaklingi med

pekkingu og reynslu af innlendum byggingariénadi auk gédrar

pekkingar & murverki.

Menntun & svidi murverks, teekni- og verkgreina er tvimeelalaust
kostur en ekki skilyrdi. G6d laun i bodi.

ADALSKRIFSTOFA Bildshofda 7 ::

Allar nanari upplysingar um starfid veitir
Gunnar Pér i sima 412-5053 / 617-5053
eda & skrifstofu séludeildar ad Breidhofda

110 Reykjavik

TANNLAKNASTOFA

Adstod oskast & tannlaeknastofu i Reykjavik allan
daginn.

Umsoknir berist til Fréttabladsins eda sendist &
box@frett.is merkt Tannlaeknastofa - 233

Sjavarkjallarinn

Vegna mikilla anna framundan 6skum vid
eftir folki i fullt starf en einnig i kvold og
helgarvinnu

vinsamlegast sendid umsokn &
info@sjavarkjallarinn.is

BM Valla hf. er traust og
pjénustudrifid sélu- og
framleidslufyrirteeki a
byggingamarkadnum sem
leggur dherslu & ad uppfylla
parfir vidskiptavina sinna &
sem hagkveemastan hatt.
Fyrirtaekid er med starfsemi
sina a 11 starfsst6dvum
vida um landid.

©,

BM-VALLA

e .
DVALARHEIMILID HOFB]

LR S e R

Matsveinn

Dvalarheimilid Hofdi, Akranesi 6skar eftir ad
rada matsvein til starfa sem fyrst.

Umsodknir um starfid dsamt upplysingum um
menntun og fyrri storf berist fyrir 27.4gust n.k.

Nanari upplysingar um starfid veitir framkveemdastjori
a skrifstofu H6fda eda i sima 433-4300.

A Hofda baa 78 ibuar, par af 46 i hjakrunarrymi og 32
i pjonusturymi. A heimilinu er auk pess rekin félags-
og pjonustumidst6d; m.a. eru 20 rymi fyrir dagdeild
aldradra, veitt er heimsending & mat og rekin er
ferdapjonusta fyrir fatlada. Starfsmenn eru 88 i 64
stodugildum.

FABRIKAN

FLADI - LEIKUR - FZARNI

Viltu vinna uppbyggilegt starf, taka virkan
pbatt i breytingarferli og leyfa ahugsviodi

pinu ad njéta sin?

Vid Vesturkot eru lausar eftirfarandi stodur :

Leikskolakennarar og/eda starfs-

folk med adra uppeldismenntun
Sérkennslustjori

i skélanum er gengid ut fra nyjum hornsteinum:
~FLADI - LEIKUR - FARNI”. Métun nyrrar stefnu er

i gangi og pvi kjorio tekifaeri fyrir metnadarfulla
einstaklinga ad hafa ahrif og setja mark sitt a starfio.
Sja nanar a vesturkot@hafnarfjordur.is.

Nanari upplysingar veitir leikskolastjori

i sima 565 0220.

L
HAFNARFJORDUR

Skolaskrifstofa Hafnarfjardar auglysir eftir
jakvaedu og lifsglodu starfsfolki til ymissa
starfa i grunn- og leikskélum baejarins.
Nanari upplysingar um storfin gefa
skolastjorar viokomandi leikskéla nema
annars sé getio.

<
3
Q
<
s
S
<
S

Aslandsskoli

S. 664 5501 — leifur@aslandsskoli.is
Almenn kennsla i yngri deild
ipréttir/sundkennsla
Studningsfulltrai

Skolalidi

Hraunvallaskoli

S. 664 5872 — einar@hraunvallaskoli.is
Kennarar & yngsta og midstigi
Kennsla a unglingastigi
Smidakennsla

Sérkennsla

Skolalidi

Matreidslumeistari

Hvaleyrarskoli

S. 664 5893 — helgi@hvaleyrarskoli.is

S. 664 5869 — marsibil@hvaleyrarskoli.is
Umsjoénarkennari f. 6. bekk
iprottir/sundkennsla

Laekjarskoli
S. 664 5877 — haraldur@Iaekjarskoli.is
Deildarstjori namsvers innan fjélnams

sem er urraedi fyrir elstu bekki grunnskélans

Skolalidi
Studningsfulltrai

Setbergsskoli
S. 664 5880 — gudosk@setbergsskoli.is
Skolalidi

Vidistadaskoll

S. 664 5891 — annakr@vidistadaskoli.is
Staerofraedikennsla
Heimilisfraedikennsla

Kennsla tvityngdra nemenda
Studningsfulltrai

Skélalidi

Oldutinsskoli

S. 555 1546 — herla@oldutunsskoli.is
Umsjonarkennsla i 6. bekk
Forfallakennsla

Arnarberg

S. 555 3493 - arnarberg@hafnarfjordur.is
Leikskolakennarar og/eda starfsfolk med adra
uppeldismenntun

N
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Alfasteinn

S. 555 6155 — alfasteinn@hatnarfjordur.is
Deildarstjori

Leikskolakennarar og/eda starfsfolk med adra
uppeldismenntun

Hlidarberg

S. 565 0556 — hlidarberg@hafnarfjordur.is
Leikskolakennarar

Siodegisstodur

Katoé

S. 555 0198 — kato@hafnartjordur.is
Leikskdlakennarar og/eda starfsfolk med adra
uppeldismenntun

Leikskolinn er tveggja deilda og tekst & vid
forystuverkefni i samkennslu

Nordurberg

S. 555 3484 — nordurberg@hafnartjordur.is
Leikskolakennarar og/eda starfsfolk med adra
uppeldismenntun

Smaralundur

S. 565 4493 — smaralundur@hatfnarfjordur.is
Leikskolakennarar og/eda starfsfolk med adra
uppeldismenntun

Stekkjaras

S. 517 5920 / 664 5862 — stekkjaras@hafnartjordur.is
Leikskoélakennarar

broskabjalfi

Skilastoour

Tjarnaras

S. 565 9710 — tjarnaras@hafnarfjordur.is
Leikskdlakennara i afleysingar v/namsleyfis
og/eda starfsfolk med adra uppeldismenntun

Vesturkot

S. 565 0220 — vesturkot@hafnarfjordur.is
Leikskoélakennarar og/eda starfsfolk med adra
uppeldismenntun

Sérkennslustjori
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VERKTAKAR Hafnarfjorour - Afgreioslu-/Lagerstarf wﬂ
EVEMAGNI

Danco Heildverslun leitar ad duglegum og 4byrgoar- Atvinna

fullum einstaklingum vid afgreioslu 4 lager. . . . peg =
. Bre 8 smur-og smavidgerdir bifreida

Vantar vanan mann a hjolagrofu til Heefniskrofur: . Nesdekk oskar eftir ad rada starfsmann til ad sinna
starfa strax. * Reynslu af afgreidslu- og lagerstorfum. smavidgerdum og smurpjonustu & dekkja og
» Skipulagshzfni smurpjonustuverkstaedi & Fiskisl6d.
Mikil vinna framundan. * Lipurd i mannlegum samskiptum Eskilegt ad umsaekjandi sé bifvélavirki, vélvirki eda vanur
» Sjalfstedi og frumkvaedi i starfi. smurpjonustu og minnihattar vidgerdum bifreida.
Upplysingar gefur Solvi i sima 660-6100. Upplysingar gefur J6n Hauksson s. 8252215

ZAskilegt er ad vidkomandi sé eldri

(jon.hauksson@benni.is)
en 25 ara og geti hafid storf sem fyrst.

Nesdekk ehf

Fiskislod 30

Umsoknir sendist til siggi@danco.is D AN c ﬂ Reykjavik

metnaéur.r..

&y LAUS STORF

Ahaldahis Képavogs:

e Starfsmadur med reynslu i frarennslisldgnum

Baejarskipulag:

e Ritari og adstodarmadur skipulagstjora

Félagssvio:

e Rekstrarfulltrui - Bokhald

Félagsstarf aldradra:

e Gjabakki, matradur 80%
simi 554 3400 kl. 10-11

Félagspjonusta Kopavogs:

e Lioveitandi/personulegur radgjafi og
tilsjon

e A0stod vio heimilisstorf

e Stuoningsfjolskyldur

Fr:aebslu-, tomstunda- og menningarsvid:

e |prottafulltrai

Sundlaug Képavogs:

e Afgreidsla/badv/laugarvarsla karla

e Afgreiosla/badv/laugarvarsla kvenna

GRUNNSKOLAR KOPAVOGS:
Digranesskoli:

e Umsjoénarkennari & yngsta stig
e Skdlalidi 100%

Hjallaskoli:

e Kennari i leikreenni tjaningu

e Umsjonarkennari & yngsta stig
e Umsjoénarkennari & midstig

e Skolalidi

e Starfsmadur i Daegradvol 50%
e Forstodumadur Daegradvalar

e Stundakennari i albénsku

e Stundakennari i serbé-kroatisku
Horduvallaskéli:

e Umsjonarkennari & yngsta stig

* Studningsfulltrui . . 4

Keronossidt ...elnkennir pa sem

;(S’tarfsmaétlj(r'l'l_DaegradvE)I 50% . ., .
6pavogsskoli:

e Storf vio reestingar (75%) Vl n na hJ a H I |tO n

e Starfsmadur i Deegradvol 50%

Iprottahus Kopavogsskola:

* Badvarsla kvenna 80% Nordica hotel mun verda Hilton Starfsfolk 6skast a Hilton Reykjavik Nordica

Lindaskoli: . Reykjvik Nordica i haust og par e Starfsmadur i gestaméttéku & dagvaktir

e Starfsmadur i Deegradvol med hluti af steerstu hotelkedju | e Starfsmad 19 tamottoky 4 gt i

Satasteat e ANorden o 255 Gmalog |, SSmaSur{ gestamonoku & natunakir

* Umsjonarkennari i 1. - 4. bekk herbergi, fjdlbreytt veitinga- og . Réést’efriudeild - békanir% bjénusta vid radstefnugesti

° Kenna_” med bekk'ngu_a takr:'mlal' . rédstefnuadstada dsamt einum e Morgunverdur — bjénusta llgsa|J ¢

* Studningstulltr.m/bekkingu & taknmali besta veitingastad landsins, VOX. . Kaldg eldhus - moJr unverdur, smurbraud

* Studningsfulltrli & unglingastig Nordica hotel er rekid af Flugleida- * Framreidslumenn —gfullt starf og hiutastarf

: Stuanlng’sfl_JII_trm a yngsta stig hotelum ehf. sem er hiuti af e Matreidslumenn — VOX Restaugr;ant VOX Bistro, Veislueldhus

 Eotapnal o0 viva et o s
reestingar ! e bjonustufolk @ bari og i veislusali — fullt starf og hlutastarf

Smaraskoli: L.
e Tonmenntakennari 50% Haefniskrofur

e Heimilisfreedikennari Reynsla aeskileg en ekki skilyrdi

e Deildarstjéri & unglingastigi Geta til ad vinna sjalfsteett og undir élagi
Snaelandsskali: G698 pjonustulund, frumkveedi og jakvaedni

* Deegradvol 50% Areidanleiki og stundvisi
Vatnsendaskoali:
e Skolalidi 100% Um er ad reeda vaktavinnu.

e Starfsmaodur i Daegradvol 30-50% e. had.
e Matradur 60% Vinsamlegast sendid fyrirspurnir og umsaoknir & télvupéstfangio,
o o o <. umsoknir@nordica.is fyrir 21. 4gust 2007.
Nanari upplysingar a:
www.kopavogur.is
o L - . -

VAV, VAV, VA oY

@

Hilton

Reykjavik Nordica
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Reykjavikurborg

Velferdarsvid

Forstodumadur heimilis fyrir heimilislausa

Velferdarsvid Reykjavikur auglysir laust til umsoéknar starf
forstodumanns heimilis fyrir heimilislausa. Um er ad raeda
heimili fyrir atta heimilislausa karlmenn.

Helstu verkefni:
Fagleg og fjarhagsleg abyrgd a starfsemi og rekstri heimilisins.

Menntun og hafni:

Haskoélamenntun a svidi félags- eda heilbrigdisvisinda

Reynsla af starfi med einstaklingum sem eiga vid marghattada
félagslega erfidleika ad strida med sérstakri aherslu a fiknivanda
a@skileg.

[Eskilegt er ad umsaekjandi hafi pekkingu og reynslu af stérfum i
félagslegri pjonustu.

Jakvaett vidmot, samstarfs- og skipulagshaefni, frumkvaedi og
sjalfstaedi i vinnubrogdum.

Um er ad raeda fullt starf. Viskomandi parf ad geta hafid storf
sem fyrst.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar

og vidkomandi stéttarfélags.

Skriflegar umsoknir berist Velferdarsvidi Reykjavikurborgar,
Tryggvagotu 17, merktar “Heimili fyrir heimilislausa” fyrir 26. 4gust
nk.

Nanari upplysingar veitir Elly A. Porsteinsddttir, skrifstofustjori
i sima 411 9000 eda a netfanginu: elly.alda.thorsteinsdottir@
reykjavik.is

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i stérfum hja borginni. Atvinnuauglysingar ma einnig skoda &

heimasidu Reykjavikurborgar: www.reykjavik.is/storf Hja simaveri Reykjavikurborgar, 4 11 11 11, faerd pa allar upplysingar um pjonustu
og starfsemi borgarinnar og samband vid pa starfsmenn sem pu parft ad na i.

Vilt pu vinna med
Hallgrimi Helgasyni,
Einari Ma og Jane

Austen?

Hja Eymundsson vinnur frabaer hdpur fjdlhaefra og skemmtilegra einstaklinga —
en okkur vantar fleiri. Laust er i eftirfarandi st6our:

Solumaour til bokasafna
Austurstraeti

Starfio felst medal annars i sélu til innlendra
og erlendra békasafna. Afgreidsla & vorum
fra eymundsson.is og afgreidsla i erlendu
békadeildinni. Onnur tilfallandi storf.

Umsjonarmadur islenskra boka
Smaralind

Starfid felst medal annars i pontunum

a islenskum bokum, afgreidslu i békadeild,
umsjon med endursendingum.

Onnur tilfallandi stérf.

Umsjonarmadur
timarita og ritfanga
Kringlunni

Starfio felst medal annars i pontunum
a ritféngum og timaritum, umsjén med
askriftum og endursendingum. Almenn
afgreidsla og onnur tilfallandi storf.

Byrou yfir reynslu af sélu og pjonustustorfum,
frumkvaedi og sjalfstaedi? Ertu lipur i mannlegum
samskiptum, hefurdu pjénustulund og géoa almenna
tolvupekkingu? ba viljum vid fa pig i hopinn.

Ahugi 4 lestri og annarri afpreyingu er kostur par

sem Eymundsson bydur fjolbreytt og skemmtilegt
urval af hvers kyns afpreyingarefni.

Eymundsson.is

Umsjonarmadur
myndlistardeildar
Hallarmula

Starfio felst medal annars i innkaupum

a myndlistarvoru, pjonustu vid vidskiptavini
deildarinnar asamt almennri afgreiodslu.
Onnur tilfallandi stérf.

Umsjonarmadur erlendra boka
Smaralind

Starfid felst medal annars i pontunum

a erlendum bdékum, ténlist og myndefni
sem og innkaupum a leikféongum og annarri
afpreyingu fyrir born. Afgreidsla i békadeild,
umsjon med endursendingum.

Onnur tilfallandi storf.

Umsjon med pjonustu
Eymundsson fyrir Simann
Akranesi

Starfiod felst medal annars i sdlu & sim-
teekjum, gerd samninga um simapjonustu
og annarri pjonustu Simans. Almenn
afgreidsla i verslun Eymundsson. Onnur
tilfallandi storf.

Nanari upplysingar veitir Borgar Jonsteinsson,
rekstrarstjori (borgar@eymundsson.is).
Ahugasamir eru vinsamlegast bednir um ad sakja
um a eymundsson.is fyrir 19. agust.

Vid hja Eymundsson erum alltaf ad leita ad géou folki.

Ef pu hefur dhuga a ad starfa med okkur viljum vid
heyra fra pér. Sendu inn umsékn & eymundsson.is

Eymundsson

Boksali frd 1872

.« sia

JONSSON & LE'MACKS « jl.is

&Flensborgarsk()linn i Hafnarfiroi

Flensborgarskolinn auglysir eftir studnings-
fulltrdum til starfa a starfsbraut skélans

Nanari upplysingar um storfin er ad finna &
www.starfatorg.is og vef skdlans www.flensborg.is

Umsoknarfrestur er til 26. agust n.k. AEskilegt ad
vidkomandi geti hafid storf sem fyrst. Ekki parf ad
saekja um & sérstokum umsoknareydubl6dum en i
umsokn parf ad greina frd& menntun, fyrir storfum og
60ru pvi sem umsaekjandi telur mali skipta.

Umsodkn skal senda til Flensborgarskdlans i
Hafnarfirdi, Posholf 240 , 222 Hafnarfirdi, merkt
starfsumsokn eda i télvuposti & netfangid
flensborg@flensborg.is .

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun um
radningu hefur verid tekin.

Nanari upplysingar gefur Einar Birgir Steinpdrsson
skdélameistari i sima 5650400 en einnig er haegt ad
fa upplysingar med fyrirspurn & netfangid
flensborg@flensborg.is .

Skélameistari

¥’ LAUS STORF

i LEIKSKOLUM KOPAVOGS:

Leikskolakennarar!
Kynnié ykkur nyjar sampykktir
Kopavogsbaejar i tengslum vid békanir i
kjarasamningum Félags leikskolakennara
og Launanefndar sveitarfélaga

Arnarsmari: 564 5380

e | eikskolakennarar

® Adstod i eldhus 75%

Alfatiun: 564 6266

e Leikskolakennarar (i haust)

* Matreidslufolk/matradur 100%

Baugur, NYR LEIKSKOLI: 570 1600

e Deildarstjorar

e | eikskolakennarar

Dalur: 554 5740

e A0stod i eldhusi

e | eikskolakennari

e Deildarstjori y.d.100%

e |eikskolasérkennari/proskapjalfi

Efstihjalli: 554 6150

e |eikskolakennarar

e |eiksk.sérk/leikskolak/proskapj.

Fifusalir: 570 4200

e Sérkennari/proskapjalfi

e | eikskolakennarar

e Deildarstjori

e AQsto0 i eldhus

Képahvoll: 554 0120

e | eikskdlakennari 100%

Koépasteinn: 564 1565

e | eikskdlakennari 100%

e Starfsmadur/leidbeinandi i afleysingu fra
1. sept.

Marbakki: 564 1112

e | eikskolakennarar

Nuapur: 554 7020

e | eikskolakennarar

e Starfsmadur i sérkennslu

Rjupnaha=d: 570 4240

e Deildarstjori a yngri deild

e | eikskolakennarar

e Dagreesting 50%, sem fyrst

Smarahvammur: 564 4300

e | eikskdlakennarar

e Sérkennsla — starfsmadur i studning

Urdarhoéll - Heilsuleikskoli: 554 7789

e | eikskolakennarar

e Fagstjorn i listum

Nanari upplysingar a:
www. kopavogur.is
og www.job.is

A .
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MOSFELLSBAR

WWW.MOS.is

bverholti 2 - 270 Mosfellsbae - Simi 525 6700 - Fax 525 6729

Varmarskoli auglysir
Eftirtaldar st6dur eru lausar til umséknar:
Kennsla a unglingastigi

« Kennslugreinar steerdfraedi og enska
I skolanum fer fram 6flugt prounarstarf i pessum greinum

Kennsla a yngsta stigi

*1. og 2. bekkur

i skolanum fer fram ahugavert préunarstarf sem m.a. felst i pvi
ad tengja betur saman 5 og 6 ara deildir sem og ad mota
sveigjanlegt skolastarf & yngsta stiginu

Tonmenntakennari

Vid dskum eftir ad rada tonmenntakennara i ca. 50% st6du
Namsradgjafi

Stada namsradgjafa er laus til umsoknar

Um er ad reeda afleysingarstdu skolaarid 2007-2008

Skolalidar
Skdlalida vantar i hlutastarf, baedi i yngri og eldri deild.
Ritari
Ritara vantar i yngri deildina. Vidkomandi parf ad hafa goda
tolvukunnattu og vera leikinn i samskiptum vid born og
fullordna.

Nanari upplysingar gefa Porhildur Elfarsdottir, skolastjéri i sima

863 3297 og Pdranna Rdsa Olafsdéttir, sklastjori

Eristundamidstodin
GUFUNESBAR
leitar eftir 6flugum
starfskrafti

UMSJONARMADUR FRISTUNDA-
HEIMILISINS BROSB/ZAJAR i
ENGJAHVERFI

Abyrgdarsvid

*Umsjén med starfsemi fristundaheimilisins
fyrir bérn & aldrinum 6-9 ara, dsamt 6drum
verkefnum tengdum tdmstundastarfi barna i
hverfinu.

Menntunar- og/eda hafniskrofur

¢ Haskdlamenntun a uppeldissvidi eda
sambaerileg menntun.

* Reynsla af starfi med bérnum.

* Stjornunarreynsla aeskileg.

«  Skipuleg og fagleg vinnubrdgd.

*  Heefni i mannlegum samskiptum.

* Frumkveedi og sjalfstaedi.

¢ Almenn télvukunnatta.

Starfsmenn Gufunesbaejar vinna & svidi iprotta
og tomstunda og eru lykillinn ad pvi ad veita
ibuum fyrsta flokks pjonustu. Gufunesbaer leggur
aherslu & ad starfsfdolki lidi vel og ad pad nai ad
proéast i starfi. Hjd Gufunesbae vinnur starfsfolk a
Ollum aldri med fjélbreyttan bakgrunn.

Umsodknarfrestur er til 15 agust 2007
Umsoknum skal skilad til skrifstofu ITR, Baejar-
halsi 1, merkt: Gufunesbeer.

Nanari upplysingar veitir béra Melsted,
deildarstjori barnastarfs i sima 520 2300 og i
gegnum netpdst: thora.melsted@reykjavik.is.

Umsaekjendur purfa ad hefja storf sem fyrst.
Laun eru skv. kjarasamningi Reykjavikurborgar
og Starfsmannafélags Reykjavikurborgar.

(R

ibrétta- og tomstundasvid Reykjavikur | Baejarhalsi 1
Simi 411 5000 | Bréfsimi 411 5009 | www.itr.is | itr@itr.is

\ i sima 899 8465 /

eru forréttindi.
t er 2vintyri!

AJ vinna vid uppeldi barna
Ad sjd pau vaxa o9 proskas

Leikskélakennarar, myndlista-
og annad fagfolk

6skast i leikskdlann Saeborg, Starhaga 11,
Vesturbee.

Saborg leggur dherslu a skapandi starf med bérnum og
sampaettingu ndmssvida leikskoélans par sem allir starfsmenn
leikskolans vinna néid saman.

Verid velkomin i heimsdkn i Seeborg eda hafid samband vid Soffiu
Porsteinsdottur, leikskdlastjora i sima 562-3664.

Vid leitum ad folki & 6llum aldri,
af badum kynjum, med margs
konar menntun og reynslu.

Reykjavikurborg

Leikskolasvid

www.leikskolar.is

Fjolbreytt storf i boodi

Slastu i for med okkur og vertu hluti af 6flugri heild

Viod leitum ad folki i eftirfarandi storf:

Adstod i eldhusi og létt prif

Dagvinna a svadi 105 - vinnuhlutfall 75%

Vid leitum ad starfsmanni til ad adstoda i eldhusi asamt
raestingum & svaedi 105.

Vinnutimi er fra kl. 08.00 - 14:00.

Umseekjandi parf ad tala islensku eda gbda ensku.

Dagvinna a svaedi 210

Vinnuhlutfall aldrei minna en 55%

Vid leitum ad starfsmanni i framtidarstarf vid reestinar i
heimahusum i Garéabae. Vinnutimi er fra kl. 08.00.
Umsaekjandi parf ad tala islensku og hafa bil til umrada.

Flokkstjori & svadi 105, 110 og 108
Vinnutimi er fra klukkan 08:00 - 16:00 i badum stérfunum
og vinnuhlutfall 100%.

Flokkstjori & svaedi 105 og 270

- A sveedi 105 er vinnutimi fra klukkan 14:00 - 21:00 og
vinnuhlutfall 93% I bodi eru nokkur storf vid raestingar adra hverja helgi. Um

- A svaesi 270 er vinnutimi fra klukkan 16:00 og vinnuhlutfall er ad raeda fost afleysingarstorf og & hjukrunarheimilum.
37,5% Vinnuhlutfall fra 15%

Starf flokkstjora felst m.a. i:

Umsjon, undirbuningi og stjérnun a verkstad
Raesting a verkstad

Samskiptum vid verkkaupa

Kennslu og pjalfun starfsmanna

| pessu starfi er ahersla er 16gd & snyrtimennsku, lipurd i
samskiptum, nakveemni og pjonustuvilja.

Helgarstorf

Seinniparts - og kvoldvinna

| bodi eru nokkur stérf sem unnin eru seinnpart dags eda
a kvoldin, 2 - 5 daga vikunnar. betta eru storf sem henta
vel skoélafolki eda peim sem vantar ad auka tekjurnar i
skemmri eda lengri tima. Nokkur storf i bodi par sem
umsaekjandi parf ad geta byrjad klukkan 16:00.

| pessu starfi er ahersla er 16gd & lipurd i samskiptum, r
Vinnuhlutfall fra 25%

nakveemni og pjonustuvilja.

Umsoknum skal skilad til skrifstofu ISS ll'sland ehf., Armula 40, 108 Reykjavik, merkt viékomandi starfi.
Einnig er haegt ad saekja um & heimasidu ISS Island, www.iss.is

Upplysingar um stérfin veitir Ol6f, umséknareydubléd fast & skrifstofu ISS Island ad
Armula 40, 3.haed og & heimasidu www.iss.is.
Simi 5 800 600. Netfang: olof@iss.is.

isLAND

ISS island ehf. er leidandi fyrirtaeki & svidi fasteignaumsjénar. 1SS bydur upp & bjonustu 4 svidi daglegra reaestinga, prifa i

matvaelaidnadi, hreingerninga, métuneytisumsjon og fleira. Hja ISS starfa yfir 850 manns a aldrinum 16 - 80 ara.

ATVINNA  ———
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& Reykjavikurborg Ert l)l’l ;

Leikskdlasvid

atvinnuleit?

Adstodarleikskolastjori i leikskolanum Osp. el 1 ;1
J P Fjoldi starfa i bodi.
Laus er stada adstodarleikskolastjora i leikskolanum Stadan er laus. ) )
Osp, dufelli 16, Breidholti. Upplysingar veitir Svanhildur Hakonardéttir leikskdlastjori i sima 557-6989 » Skrifstofustdrf
Leikskolinn Osp er priggja deilda leikskoli bar sem dvelja born af morgum ~ €0a AudurJonsddttir mannaudsradgjafi  sima 411-7000. ] » Lagerstorf
bjédernum. Unnid er ut fra hugmyndafraedi heiltaekrar skolastefnu og Umséknum fylgi yfirlit yfir ndm og storf. Umsoknir skulu berast ti | 5cf
mannréttindastefnu Reykjavikurborgar. Leikskolasvids Reykjavikurborgar, Frikirkjuvegi 1, 101 Reykjavik eda » Verslunarstor
o starfsumsoknir.leikskolar@leikskolar.is » Békhaldsstorf

'L“_i':('?lﬂl'(“a" o8 fam|!(|:_¢|)_fur: Umsoknarfrestur er il 27. dgust 2007. ) g

eikskolakennaramenntun askilin Nanari upplysingar um laus storf & Leikskolasvidi er ad finna » Restingarstorf

Haefni og reynsla i stjornun askileg www.leikskolaris ) B
Sjalfstaed vinnubrogd ' : » Sérfradistorf

Feerni i mannlegum samskiptum » Utkeyrslustf)rf

Skipulagshafileikar, frumkvaedi, ahugi og metnadur i starfi

» S6 R,
Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum hja borginni. Atvinnuauglysingar mé einnig skoda & heimasidu Reykjavikurborgar: www.reykjavik. Solustorf
is/storf Hja simaveri Reykjavikurborgar, 4 11 11 11, feerd pu allar upplysingar um pjonustu og starfsemi borgarinnar og samband vid pa starfsmenn sem pu parft ad na i. » Stjérnunarstérf

» Storf vid kerfisstjorn
» Storf vid forritun

» Framleidslustorf

» Idnstorf

» DPjénustustorf

Kannadu mdlid 4

www.hhr.is

RADGJOF

RADNINGARPJONUSTA

HH Radgjof * Fiskisl6d 81 ¢ 101 Reykjavik
Simi: 561 5900 ¢ Fax: 561 5909 * hhr@hhr.is ® www.hhr.is

LIDSMENN
OSKAST

Ef pu byrd yfir rikri pjonustulund og samskiptafzerni, ert stundvis og heidarlegur og hefur
ahuga a verslun og pjonustu pa 6skar N1 eftir pér til ad styrkja 6fluga lidsheild a
pjénustustédvum félagsins & héfudborgarsvaedinu.

SENDILL

[STAK oskar eftir ad rada starfsmann til sendiferda

og lagerstarfa. Lyftararéttindi aeskileg.

N1 bydur pér gott og hvetjandi starfsumhverfi, markvissa pjalfun og endurmenntun,
studning til heilsueflingar og samkeppnishaef og sanngjérn laun par sem tekid er mid Upplysingar um starfié og umséknareydubldd eru &
af starfi, ébyrga og frammistédu. skrifstofu ISTAKS, Engjateigi 7, 105 Reykjavik og i
sima 530 2700 milli 8:15 og 17:00. Einnig er hzegt er
ad senda inn umsoékn & heimasidu okkar www.istak.is.
Vid 6skum eftir 6flugum lidsmoénnum til eftirfarandi starfa:

VAKTSTJORI

Helstu verkefni:
Almenn afgreidsla og pjénusta vid vidskiptavini
Stjornun starfsmanna a vaktinni

Vaktauppgjor
Pantanir
Onnur tilfallandi verkefni 4 stédinni

ALMENN AFGREIDSLA OG bJONUSTA INNI

Helstu verkefni: Til sélu Tjarnabraut 24 Innri-Njardvik.
@ Almenn afgreidsla og pjénusta vid vidskiptavini 927 fm efri haed teiknud sem 24 herbergja

gistiheimili. Frabaer stadsetning nalaegt
vikingaheimum sem munu risa &
naestunni. Hentar einnig sem skrifstofu
eda ibudarhisnaedi. Haedin skilast rimlega

PJONUSTA UTI fokheld med fullbanu plani.

Helstu verkefni: Verd 130 milljonir.

@ Umsjon med léttum bakstri og pylsum
® Olitilfallandi storf 4 stodinni

@ bjonusta og adstoda vidskiptavini vid pjénustudaelu Uppl veitir Jakob i sima 893-0776 eda
@ Umsjon, prif og eftirlit med bilaplani stédvarinnar jakob@toppurinn.com
Nanari upplysingar um stérfin veitir Sigridur Hardardéttir mannaudssvidi N1 i sima 440 1000. Auglysingasimi

N1 er leidandi verslunar- og pjénustufyrirtaeki & svidi

bilatengdrar starfsemi fyrir einstaklinga og fyrirtaeki. 440 1 000

= Mest lesid

Ahugasamir saeki um stoérfin & www.n1.is eda sendi télvupdst a sigridurh@n1.is : n
N1 bJONUSTUSTOBVAR L
JONUSTUSTO WWW.N1.IS \\51 2 5 O ‘ﬁ'
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Korstjori barnakors Grafarholtssoknar VOLUNTEERS NEEDED amm@'
o o o FOR INDIA AND AFRICA g 71
Grafarholtssokn oskar eftir kdrstjora barnakors fra byr- -
Atvinna

jun september i hlutastarf. Barnakér kirkjunnar hefur

starfad fra 2005 og er nti skipadur um 30 bérnum & 5 pIaces . smur-og sméviagerair bifreida
aldrinum sjo til tiu ara. Upplysingar um starfid veita 14 mpnths programme, incl. 6 months Nesdekk ekar efti a3 t46a starf il a s
_Hréinn Helgadattir otganisti i sima 695 2703 og séra intensive tralnlng In NOI'Way Srizvfage‘:;uz ig"s?nu:?)j:ni:truszsgl?kj; gg sinna
Sigridur Gudmarsdottir soknarprestur i sima 895 2319. Start: Oct and Feb smurbjonustuverkstzedi 4 Fiskisl6.
You can work with: [skilegt ad umszekjandi sé bifvélavirki, vélvirki eda vanur
Saelkerabudir Galleri Kjét og Fiskiségu 6ska eftir Fight HIV/AIDS - Social work smurpjénustu og minnihattar vidgerdum bifreida.

with streetkids

a0 rada starfskraft vid almenn skrifstofustorf. Upplysingar gefur Jon Hauksson s. 825-2215

Education, enviromental work, Community work (jon.hauksson@benni.is)
Erum ad leita af starfskrafti til ad sinna almennum . Nesdekk ehf
skrifstofustérfum og sinna mottoku. Email : Sidsel@humana.org Fiskislod 30
0047 61 26 44 44

Reykjavik

barf ad hafa goda samskiptahaefileika og pjonustulund. www.drh-norway.org

Reynsla af bokhaldsstorfum aeskileg.

Ahugasamir sendi® umsoknir & tolvupdstfangid
hronn@partners.is eda postsendio a:

Fiskisaga ehf
Sudurgdtu 10
1071 Reykjavik

)|

Tl

>

Fiskisaga

Starfsmadur 6skast!

Garri ehf. heildverslun éskar eftir ad rada sem
fyrst starfsmann a lager. i starfinu felast
almenn lagerstorf og tiltekt pantana.

Solusviod

Vid leitum ad traustum og vinnusémum starfs- £ . s e . .
Oskad er eftir starfsmanni a S6lusvid Kauppings.

manni sem er tilbdinn ad vinna med okkur i
oflugu fyrirtaeki a staekkandi fyrirtaekjamarkadi.

Skilyrdi er ad umsaekjendur hafi gott vald a Starfslysing og helstu verkefni

islenskri tungu.
Garri er reyklaus vinnustadur.

Abyrgd & innri markadssetningu til Gtibda Kauppings 4samt 63rum dreifileidum
Tengilidur Sélusvids vid Gtibd bankans

Eftirfylgni & pjonustustefnu og sélu- og markadsstefnu bankans

Abyrgd 4 akvednum verkefnum & Sélusvidi

Ahugasamir sendi umséknir med télvupésti
netfangid magnus@garri.is fyrir 20. agust.

Haefni og menntun

%

Préf i vidskiptafreedum eda mikil reynsla af sambaerilegum stérfum
Frumkvaedi i starfi

Framdrskarandi samskiptaheefileikar og pjénustulund

Godir soluhefileikar og geta til ad kenna 63rum pa haefni

Reynsla af bankastorfum skilyrdi

Haefni til ad vinna undir alagi

Nanari upplysingar veita Arthir Vilhelm Jéhannesson, forst6dumadur & Sélusvidi,

simi 444 6785, netfang arthur.johannesson@kaupthing.com og Jénas Hvannberg,
GARBABER Starfsmannasvidi, simi 444 6376, netfang jonas.hvannberg@kaupthing.com.
www.gardabaer.is Umsdknarfrestur er til og med 21. dgust 2007.

Umsaekjendur seeki um a vefsidum bankans, www.kaupthing.is

Leikskolinn Kirkjubol

Auglysir eftir starfsfolki

Sélusvid ber dbyrgd & sdlu til einstaklinga & pjénustu Kauppings og samstarfs-
fyrirtaekja. Mikid er lagt upp ur jédkveedu og gédu samstarfi.

o [ eikskolakennari i 100% starf
e Leidbeinandi i 100% starf
o Sérkennslustjori i 75% starf

ENNEMM/SIA/NM28951

Starfsfolk leikskélans @tlar ad kynna sér
fjolgreindarkenningu Gardners nasta vetur og
skoda starfid 1 leikskdlanum ut fra henni. Kaupping, sem er steersta fyrirtaeki landsins, veitir alhlida

vidskipta- og fjarfestingarbankapjonustu til einstaklinga,
fyrirteekja og fagfjarfesta. Kaupping er leidandi a éllum helstu

svidum islensks fjarmalamarkadar og starfar i 9 16ndum auk m KAUPPING
[slands. Hja bankanum starfa yfir 3.000 manns, par af 1.800

erlendis.

Nanari upplysingar eru veittar { sima 565 6322.

Upplysingar um Kirkjubél eru 4 vef skélans, Hugsum lengra

www.gardabaer.is/kirkjubol.

Laun eru skv. samningum Launanefndar
sveitarfélaga vid viokomandi stéttarfélag.

Hagt er ad sakja um starfid med pvi ad fylla ut
almenna atvinnuumsoékn 4 vef Gardabejar,
www.gardabaer.is og taka fram hvada starf er
verid ad sekja um.

’ Fradslu- og menningarsvid
\_
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[ ALLAR SMAAUGLYSINGAR VIKUNNAR A visir.is ]

- sSem pig vantar

AFGREIDSLAN ER OPIN:
VIRKA DAGA
UM HELGAR

SMAAUGLYSINGASIMINN ER
smaar@frettabladid.is / visir.is

SMAAUGLYSINGASIMINN
ER OPINN ALLA DAGA KL.

BILAR &
FARARTEKI

Bilar til s6lu

Til s6lu Nissan Patrol arg. 2000, ek. 183
pus., 33", ahv. um 1500 pus. godur bill.
Uppl. i sima 660 1704.

GMC Sierra 1500 X-Cab- 4WD
nysk. ‘03 Sk. ‘08. Uppl. i s. 691
7979.

Uppl. i s. 691 7979.

Mini Cooper 120 HO. érg. 2002 ek. 64
I:us Einn med o6llu glertoppur med
Ggu Alfelgur, Ioftkaelmg, ledur ofl. Mjog
vel med farinn. Ahvilandi samning um
1800 pus. 28 & man. og 150 pus. Ut.
Uppl. is. 898 8228.

Til s6lu Yaris arg. ‘03 ek. 103 p. Verd 730
b. Uppl. i s. 843 6061.

M.Benz E230 ‘96 ssk, ek. 211 p, cruise
control, nysprautadur. A 18" low profile
felgur. Sel]ast strax v/flutninga. s. 664
8997. Tilbod 6skast.

Renault Kanggo é&rg. 00 ek. 80 b.
Verdtilbod. Uppl. i s. 663 0612.

g

) Honda Jazz

Arg.'07 1,4 Lsslk. ek. 1 p. km. Verd 1590
p. Samlaesing & hurdum + v.d. & felgum.
Kostar nyr 1819 p. S. 899 9096.

VW Passat 2.0 FSI arg 2005. Ekinn
25.000. Verd 2.450pkr. Uppl. i sima
693 8310.

Toyota Land Cruiser 90 GX arg. ‘00/4
Ek. 166 p. Ssk. Sk. ‘08 33" breyttur,
drattarkr, farangurskassi, nyr vatnskassi,
styrismaskina ofl. Smurbok. Reyklaus
dekurbill verd 2.250.000. Uppl. i sima
696 4446 & 693 2217.

Ea -
T s 3

Komatzu 240 beltagrafa. Med hrad-

tengi, fleyg, leizerkerfi og auka skoflu.

Argerd 2006. notkun 1400 Kist. 14 millj.
+ vsk. Uppl. i s. 898 2786.

BMW 73 ‘98 Ek.100p. Glaesilegur bill
Ny dekk og nyjar graejur Xenon. S. 692
3527, Fannar.

Opel Vectra ‘99, ek.72,000, verd

240.000. ny timareim og bremsudiskar.
sma rydblettir ad utan . S. 892 6923.

Santa-Fe 3 2006 2L disel ssk. ekinn 29
p.ledur, liga, ac, krokur. Verd 3,3 lan
2,2. Simi 893 4869.

Toyota Landcruser 100 V8 2006 Ek.
25, p., 35" breyttur, ledur, lga, 7, seeta,
beisli, spoiler. Gluggah. einn med ollu.
Uppl. i s. 893 4443,

BMW 740 IA arg. 93. Til solu & 500.
pus. Einn med 6llu, fylgja vetrardekk &
felgum. Ny sk. an ath. Leduraklzedi akst-
urstdlva rafmagn i 6llu og sumarfelgur
a finum dekkjum. Ek. 220. pus. Uppl.
is. 616 2527.

VW Golf GTI svartur nyskradur 31/3/06.
Ek. 7600 km. Verd 2,9 millji frabaeru
astandi. Uppl. i s. 895 0903.

Mazda 323 arg. ‘97 Ek. 106. pus. Sk.
‘08. Mikid endurnyjadur. Uppl. i s. 896
0166.

Nissan Micra til s6lu, argerd 1999,
priggja dyra, beinskiptur, ekinn 120.
pus., i godu standi og nyskodadur. Verd
290.000.-kr. Ahugasamir hafid sam-
band i 858 8212

0-250 pus.

Toyota Corolla 1.6 ekinn 143000 til
s6lu. Vel med farin. Reyklaus. Uppl. i
s. 869 9085.

Subaru Inpreza é&rg.'97. Ek. 165 pus. 5
gira. Verd 190 pus. Uppl. i s. 660 8166.

Til s6lu Skidoo Mach z780 150 h6 1996
asamt kerru med sturtu. Verd 125.000.
Uppl. i s. 845 3312.

500-999 piis.

e T —

e W

VW Golf 1400 arg 2000 ekinn 59.000
km. Buid ad skipta um timareim. Gott
eintak. Vetrardekk fylgja. Verd 750.000.
S:6697171

ra

Toyota Avensis ‘99. 1600cc. ek. 133
p. sk’'08 i topp standi.m/kdlu. Verd
650.000. S. 821 1397.

Suzuki Quadracer LT-450R 2006 litid
notad. Fallegt hjol med 6llum aukahlut-
um. S. 899 7178.

d
Toyota Yaris Terra arg. 03 sk. 08 Ek. 28
pus. Ljésgraenn, 5d. 5g. 1000cc vetrar-
dekk fylgja. Verd 990 pus. ahv. 645 pus.
afb. 28 pus. & man. S. 664 3138.

VW Golf, &rg.'00, ek.107 pus, ny tima-
reim, nyskodadur, sumar- og vetrar-
dekk. V. 500 pus. S. 899 1229.

1-2 milljonir

Ekinn 37pus., vel med farinn og eydir
nanast engu. Geislasp, hiti i ssetum, alf,
vetrardekk, plush &kl, pokuljos. &hv.
ca.950pus. tilb. dskast. S. 869 1840
Toti.

Ford Mondeo til s6lu &rg:2003.ek:45000
km. Einn med ollu selst & godu verdi
skipti mdguleg. Ahv.1,250,000kr. Uppl.
i s. 660 6240.

Storgl. Toyota Avensis ‘04 sk. 09 ek.
36p. bsk. loftk. alf. litgler. s og v dekk.
1890p. S. 696 1031.

—

Subaru Legacy 2006. Ek 30pus. Akv.
1,8m Verd 2.3m. Uppl. 860 7902. Engin
skipti.

VW Golf Station 4X4 2,0L &rgerd 2005
ekinn 40 p. km. Verd 1450 p. Nanari
upplysingar i sima 822 7574.

Subary Legacy arg. 2002. Ssk. Ekinn
98 p. mest i langkeyrslu. V. 1.090.000.
S. 821 4866.

2 milljonir +

Chevy van 1500 conversion, m/ledri og
6llu arg.'02. ssk, vél 5,7cc. Ekinn adeins
37p.milur. Verd 2360p. &hv. 930p. Uppl.
i sima: 8616104

Bilar 6skast

Oska eftir bil i skiptum fyrir Suzuki
Baleno érg. ‘98 4 wd med 200 pus. kr.
stgr. & milli. Uppl. i s. 857 8403

Oska eftir jeppa milli 30-40 pus. Verdur
ad lita vel ut. Ma vera nr. laus. Verdur ad
vera g6d vél i honum og god ssk. Helst
Toyota Landcruser og Suzuki. Helst ekki
Nissan og ekki Rangerover. Bilar sem
eyda sem minnst bensinu, ma vera
Diesel. Uppl. i s. 821 3888.

Musso Grand Luxe Tdi ‘02 ek. 81p. i
mjog godu standi, ssk. disel, toppl.
dréttark. Verd 1590p. S. 696 2104.

Patrol 95. ekinn 280. 33". 3rada vatns-
kassi. Nyir upphakkunargormar og

timareim. gott vidhald s. 892 1400.

MMC Pajero Interc. turbo 2,8. langur
11/'99. Ek. 121 p. Dréttarkré., engin
skipti. Tilbod s. 899 4690.

Til s6lu MMC Galant Dynamic arg ‘93,
2,5 | V6. 4X4, 4WS ofl. Nyskodadur vel
buinn bill i g6du standi og selst & godu
verdi. Uppl i sima 899-1868

44" \Wrangler. Upptekin 351 og 4gira
skipting. D44rev 9"Ford. gormar/loft-
pudar.gott boddy s. 892 1400.

Hasbilar

Til s6lu érgerd 2007 Fiat Mclouis
Lagan  253g.  Ekinn  4500km.
Sjonvarp,DVD,bakkmyndavél. ~ Stort

ram, stor lest. verd 5,9 m. Uppl. i sima
8984459

Til s6lu Ford 150 Econline ‘95. Ferdabill,
svefnplass fyrir 2. Kleeddur med skap
og snunings stolum. Breyttur fyrir 31"
Ek. 76 p. milur. Verd 950 pus. Uppl. i
s. 615 0210.

Métorhjol

1300 Hayabusa arg. ‘03. Ek. 9p. Ahv.
820 p. Verd 1.050 b stgr. Engin skipti.
Uppl. i s. 897 0934.

Harley Davidson Sportster 1200 custum
arg. 2006 ek. 10 p. km verd 1490 bp.
Uppl. i s. 840 2000.

Suzuki GSX-R600 érgerd 2006 ekid
5500km. Gleesilegt hjol i pottpéttu
astandi. Hjol ur Suzuki umbodinu. Lan
650pus ca. 16 pus. & man. Verd 1.100
pus. Kristjan s. 847 6847.

Ustala utsala
Glaesilegar vespur i vinnu eda skola og
verdid ndna adeins 109.900. Uppl. i s.
895 7272 og endurohjol.is

Er med 2 Suzuki Intruder 1800 arg.
‘07 6ekid svart og vinrautt. Uppl. i s.
845 0438.

Yamaha IZ 250F fjorgengis, for & gotuna
11/05. Mjog vel med farid og litid notad.
Verd 550 pus. Einnig litid notadur galli
verd tilbod. Uppl. i s. 824 6644.

KTM 660 ‘00 RallyE Paris Dakar Utgéafa
aukafelgur m/dekkjum og fl. Simi 846
0501.

SUZUKI M1800R ,,07, ek. 1500 km, (Ath

umbodshjél med abyrgd) verd 1530
pus. s. 857 1626.

Vespur

Sumartilbod!
Vespur 50cc med yfirbreydslu og hjalm
& 175.000. pus. Krossarar 250cc &
250.000 pus. Varahluta og vidgerdar-
pjonusta Bmv ehf S. 898 2423 & 897
2101. www.simnet.is/general.

Hjélhysi

==

Hymer Living 560 arg 2005, litid notad.
Verd nytt 3.250 p.kr,, selst & 2.750 p.kr.
Uppl. i sima 693 8310.

- —

o I
Vel med farid Hobby 500 kmfe Exellent
07/2006 kojuhtis 230 cm. Toluverdur
aukabunadur. Verd 2,3 millj. Yfirtaka
4 hagstaedu lani moguleg. S. 660 9610.

Fellihysi

Til solu 12 feta fellihysi &rg. 05 litur Gt
sem nytt. Verd adeins 1100 p. S. 892
4624.

-~

12" Bayside fellihysi til solu. arg. 2006
onotad. Solarsella, ttvarp/cd, loftpudar,
hs i toppstandi. Myndlr & www.isfoss.
com/sala, Uppl. Aglst 893 5414.

Palom. Colt 08.2004 & 770 pus. stgr.
isskap, svefntjold o.fl. Sja nanar & vagn.
bloggar.is GSM 894 0488.

Vinnuvélar

Komatzu 240 beltagrafa. Arg. 00. notk-
un 7000 Kist. Verd 3,5 millj + vsk. Uppl.

is. 898 2786.
]

Man 4 &xla vbrubill. Argerd 2006. Ekinn
57.000 km. Verd 7,5 millj. + vsk. Uppl. i
s. 898 2786.

Batar

Inga Dis Marex 330 Scandinavia ‘O1.
2x260hp Volvo Penta - Duo prob.
Fullbtinn béatur med ollu sem parf,
vel buinn siglingateekjum. Vagn fylg-
ir batnum. Baturinn er med islenskri
skraningu. Verd 18 milljoni. Allar frekari
upplysingar i sima 896 1947 Eyvindur.

Terhi batur m. 25 h6 Merc. & braut. Med
vagni einnig Renault Kangoo, Monster
Pitbike, TM 400 01. Uppl. i s. 896 6007.

Aukahlutir i bila

5 jeppadekk + felgur til sodlu
30x9,5x15"undan Cherohee agaet dekk
verd 25,000kr. Uppl. i s. 660 6240.

Nyleg dekk & nyjum alfelgum af Pajero
jeppa til solu sterd: Lt 265/ 75 R 16
31T. Uppl. i sima 8940878 / 4381444

Felgur og dekk undir BMW (E46). Felgur
16" X7,5". Dekk BF Goodrich G-force

profiler 205/55 ZR 16 91W ek. taepa
3000km.

Varahlutir

Oska eftir varahlutum i Subaru Legacy
'96-'98 eda bil til nidurrifs. Er med
Golf "98 til sélu i varahluti. Uppl. i s.
820 3439.

KEYPT
& SELT

Til solu

[ =
e J I
Gardhusgogn!

Rymingaritsala!!
Landsins mesta Grval af gardhusgogn-
um. Sterkleg og pungbyggd. Henta vel
fyrir islenskt vedurfar, til ad standa
ati allt arid. Vidarko, Dalveg 24, 201
Képavogi, www.vidarko.is Simi 517
8509.

Thai city
Mikid urval af nyjum og notudum has-
gognum til s6lu @ 70 - 80% afsleetti fra
hernum. Hef adstodu fyrir s6lubasa i
Engihjalla 8, Kop. Tek einnig ad mér ad
selja notada hluti. Uppl. i s. 893 8886.
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Til s6lu fraudkassar med
loki
Til sélu notadir fraudkassar
undan pokkudu greenmeti.
Steerd lend 60 cm breidd 40 cm.
h=d 32 cm.
Kassarnir eru sem nyir og henta
undir hverskonar keelivéru. Um
er ad reeda mikid magn undan
voru sem kemur vikulega
Upplysingar gefur Bragi i sima
554-7273 gsm 660-0477

Til s6lu gullfalleg Sudur Afrisk Springbok
skinn kventaska. Verd 19.000. Einnig
heilt skinn. Verd 12.000 Simi 848 6901.

Bilskarsala ! Erum ad flytja og erum
med ymislegt Ur buslod til solu. God
verd. Kapplaskjolsvegur 31 milli 11-16
0g s. 690 2725.

Ymis notu taeki til veitingarekstur til
solu. Uppl. i s. 892 3467.

For sale! A big couch almoust new,
closit, table and frigerater. Price 30 ISK.
Inf. 661 7605.

Oskast keypt

Er ad leita eftir kerru sem ma ekki vera
minni en 130 cm & breidd og ¢ 2,5 &
lengd. Burdargeta ekki minni en 600 kg.
Uppl. i s. 899 7679.

Vélar og verkfaeri

ATMOS
loftpressur

Egparm i Lisgpesr o, S
Ul 11 m? loRpre s

Peskgiil S/ Sala £1) Pinmits

Rafstodvar

Thva - JOD0 kv
waramlssiods mr

Ridgidl /7 Sala /1Y Wiimurta ’

Til bygginga

Vantar timbur til uppslattar og/eda
dokabord & sama stad til solu gifspl6tur
simi 897-5599 Arinbj6rn

Métatymbur til s6lu stadsett i Grimsnesi.
Uppl. i s. 847 8178.

Til s6lu ABM &l handflekamét ca. 30
metrar i tvofoldu, med fylgihlutum.
Nanari upplysingar i sima 898 0310.

Verslun

Malarar

Onnur pjonusta

XXX
DVD

Besta verdid!!

H"i_"JAH MYNDIR
FRA USA A ADEINS
2.950.-

DVD
FRA 1990.- KR

Grensasvideo.is
Grensasvegi 24
Simi 568 6635
Dpid fra kl. 15-23.30

PJONUSTA

Barnagzaesla

Er ekki einhver g6d ,Amma” sem ad

getur sott okkur, feett okkur & knusad

& milli kl.16 og 20 virka daga i vetur.
Erum tveir englar i 105 Rvk., 9 og 3 ara!
Kvedja, hjarta@mac.com

Hreingerningar
L8
~urhy b
« Rambrga  * Ghggabwsa

& birpangomirgar * Teppatrsnaos
& Flnigads® & Guiadniimn

Simi: 868 5599

W hrelingermingar.ia

Gardyrkja
Umhverfisprydi ehf

B wmberad] - Fn prphi

25 dra reynsla
Hellulagnir
Vegghledsiur
Solpallar
Tunpékulagnir
JarBvegsvinna

240 1220

Disel trjdkurlari til s6lu tekur 15 cm
svert. S. 898 1505.

Radgjof

Fjarhagsorduleikar,
vantar pig adstod?

Kiktu a www.kaflaskipti.is
Simi 517 1030.

Bakrmaiun!!

Hussigandur « Husla

bt ol | o g o vl
i g
Vil plrhut g it | bk Sl
09 hakrim og bam
frikls Aok 5 bidlangy 4wl S
Hiare, g, dggidn
N ETEACF ] | oW rSm,
G e yhidear ol
iradetany

ELANDSMALUN EHF

Uppiysagar | wsa
[Bers 2008, Grétar og 267 £966 Eina

Malari getur beett vid sig verkefnum
fyrir sumarid. Uti og inni vinna. Geri fost
verdtilbod Uppl. i. s. 6964661 Gisli

Meindyraeyding

Gardudun meindyraeydir

] ehf.

Uda garda, oll almenn meindyraeyd-
ing og illgresiseyding. Eydi kongulo
af husum, geitungabium og starraflo.
Med leyfi fra Umhverfisstofu. Sigurdur
Ingi Sveinbjérnsson, s. 567 6090 &
897 5206.

Buslédaflutningar

Ertu ad flytja austur a

land?
Vid flytjum baslédina  fyrir  pig.
Sendibilapjonusta Austurlands simi 899
0959 daguri@simnet.is

Tokum ad okkur alla buslodaflutninga
og adra flutninga. G6d pjonusta. Erum
med besta verdid. Uppl. i sima 899
2536 & 825 0083.

Huasavidhald

SO X i

AN S S
Breyttu sv6lunum pinum i sélpall med
litilli fyrithofn. Flexi-deck (utiparket) er
malid ! Upplysingar i sima 661 2588
eda & heimasidunni husogbjalkar.is

Spadomar

o

Farrum mynadbandispdlus,
Tl virpdpaotar
Feurmgnell o KaARBLTuUT
i T gl peisladinios
Ceminiiirs w8 Bdasmyncic
B fjatiakdun
S GAGNVIRKNI
(iR B, JU Ko, L W1 FATNE
e pga R

Grimsnes og vidar set nidur heimtaugar
rotpreer og fl. 891 7355.

HEILSA

Heilsuvorur

Taktu pér tak! Med Herbalife neerdu
arangri og betri lidan. Erla Bjartmarz, s.
899 4183 www.eco.is

Botnlaus orka betri lidan! Herbalife
Shapework. Heilsuradgjof og eftirfylgni.
Kaupauki fylgir. Halldora Bjarna hjikr-
unarfraedingur. www.halldorabjarna.is
S. 861 4019 & 868 4876.

Arangur med Herbalife i 27 &r. Pantadu
frian prufupakka. Edda Borg S. 896-
4662 www.lifsstill.is

Faedubotarefni

Viltu léttast? Eda byngjast? Pa getur pad
med Herbalife! Hafdu samband. OI6f. S.
861 5356, olsiar@hotmail.com

Viltu verda ystraulaus og stinnur?
Audveld og spennandi leid. Simi 894
6009. www.SmartHerbalife.is

SKOLAR &
NAMSKEID

Namskeid

CERTIFIED

Systems Adminisirator

Microsoft kerfisstjoranamid hefst 3.
sept. Rafidnadarskolinn www.rafis s.
863 2186.

| weiwd orlogolingn i

[

| MAiSlar, sparmidlar,
| draumrddningar.
Opid 8l kvdid | sima

595 2001 & 908 1800

E gl jin m B0

Ll wla, |
Bl 000 L . 5
U mulnaEs

i

i

Alspa 445 5000
Midlun, draumar, radgjof, heilun, fyrir-
beenir NLP. Simasp4, einkat. og m., fl.
Visa Euro Masters. Opid 12-24. www.
spamidlun.com

Dulspekisiminn 908 6414
& 553 5395

Spennandi timi fram undan? Spék. Yrsa:
simaspa, draumaradningar, fjarheilun,
Visa/MC. Simatimi 10-24 alla daga.
Hringdu nana!

SCHOOL
IGELANDIC

4 week INTENSIVE  ICELANDIC-
ISLENSKA fyrir UTLENDINGA Stage I
start 27/8;22/10: 3 x week 19:45-
21:15. Stage I: 27/8, 24/9, 22/10: 5 x
week 18:19:30, Armdli 5. 5881169/ff@
icetrans.is

O
HEIMILID

Husgogn

)

b

Ew

Erum med opid i dag milli
12-16 - 10% afsl. af nyjum
rimteppum & stola og
sofaaklaedum
Glaesileg sponsk ramteppil Mikid drval!
Sofalist - Gardatorgi - Gardabae - www.

sofalist.is - S. 553 0444.

Erum med opid i dag milli
12-16 - 10% afsl. af nyjum
rimteppum & stdla og

sofaaklaedum
Glaesileg sponsk ramteppi! Mikid arval!
Sofalist - Gardatorgi - Gardabae - www.
sofalist.is - S. 553 0444.

Erum med opid i dag milli
12-16 - 10% afsl. af nyjum
ramteppum & stdla og
sofaakleedum

Mikid urval! Ny barna og unglingalina.
Sofalist - Gardatorgi - Gardabae - www.
sofalist.is - S. 553 0444.

Mikid urval af skreytingarvérum! Sofalist
- Gardatorgi - Gardabae - S. 553 0444
www.sofalist.is

Lazy-boy sofi 2 saeta dblér 3 éra i topp-
standi 85p. (nyr 140p.). Uppl. i s. 690
8866 eftir kl. 16.

Opid has i dag milli kl. 16 & 19 ad
Breiduvik 13 Grafarvogi ibid 202. Seld
verda vegna flutnings, bordstofuhus-
gogn, skapasamsteeda med ljosum,
rim 160x200 &samt nattbord fra Axis
o.l. Uppl. i s. 699 6355.

Til s6lu falleg husgogn ar dokkum vid
(MIRA og Ego Dekor ) bordstofubord og
6 stolar, sofabord, skenkur og skapur i
stil. Uppl. i sima 898 5254.

Dyrahald

Gullfalleg 10 vikna Rottweiler tik til
s6lu. Heilsufarsskodud, 6rmerkt og med
ttbok. Sanngjarnt verd. Uppl. i s. 869
5792.

Ymislegt

Glasileg aklaedi til leigu
Leigium Ut gleesileg stolaakleedi fyrir
veislur. Sofalist - Gardatorgi - Gardabae
- S. 553 0444 www.sofalist.is

TOMSTUNDIR
& FERPIR

Fyrir veidimenn

Go6dir madkar
til s6lu! Silungs og laxa. Margra ara
reynsla. S. 692 5133.

Laxamadkur! Madkur til sélu. Uppl. i s.
898 3950.

o
HUSN.£EDPI

Husnzedi i bodi

Til leigu 250 fm einbyli i Hafnarfirdi
med 3 ibtdum. Ein stidio og tveer 3ja
herb. med tengdum solskala, heitum
pott og samtengdum bilskar. Leigist allt
saman eda i sitt hvoru lagi til fyrirtaekis
eda einstaklinga. Ahugasamir sendid
post & hustilleigu@visir.is
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Godur medleigjandi dskast ad frabeerri
3ja herbergja ibud néleegt HI. Laus fra
10. sept. Verd 50.000 kr./mén. Olafur
s. 697 7634.

Til leigu 3.herb. ibid i Laugardalnum.
ibudin er laus strax og getur leigst
med husgégnum. Langtimaleiga. Verd
145 pus & man. Upplys. S. 894 0990
& 898 3739.

Hiasnadi 6skast

1bud oskast a
Akureyri
2 laganemar vid Haskolann & Akureyri
oska eftir ibtd til leigu. Erum reyklausir
og reglusamir. Upplysingar veitir Orlygur
Hnefill Orlygsson i sima 862-1818.

ibud eda herbergi a

Akureyri
Mig vantar ibid eda herbergi til leigu
& Akureyri fra September 2007 til Juni
2008. Haegt er ad na i mig i sima 662-
5298 eda med pvi ad senda tolvupdst &
netfangid Wgxi2007 @hotmail.com

Viltu goda eda groda leigendur? Vid
erum godir leigendur i leit ad 3ja herb
ibiid i Rvk fra byrjun sept & sanngjérnu
verdi. Nanari uppl. i s. 869 7458.

Par med barn og hund oskar eftir 3-4

herb. ibud. Greidslugeta 70-130 pus.
langtimaleiga. S. 869 5109.

Husnadi til solu

Billund Danmerk
Einbylishus og bilskur til selu.
Hus 121 fm. + 15 fm gardstofa
+15 fm ny verend. 50 fm bilsk-
ur fra 94 hus byggt 1965. Hus

mikid endurnyjad a sidustu
arum, stadsett i einu af betri
hverfum baejarins, oll thjonusta
i gengufeeri. Billund er eitt
mesta vaxtasvaedi i Danmerku
nuna i ferdamennsku og idnadi.
Naeeg atvinna a svadinu og mik-
ill skortur a starfsfolki. Husid
getur verid laust 01.09 2007.
Haegt er ad nalgast myndir a
www.edc.dk sagsnr. 72012440
verd 1.475.000 dkr. eda ca.
17.000.000 isk.
Nanari upplysingar i sima
0045 76659045 0045 25304310
og 554 6428.

Sumarbustadir

Til s6lu til flutnings 2 ny Sumarhis
67 fm + 32 fm svefnloft. Fullbtin ad
utan, einangrud og plostud ad innan.
Teikningar fylgia med. Sumarhus.com
S. 615 2500.

3 2 A
Til s6lu 9 m2 gleesileg gardhs. Sidasta
sending arsins var ad koma. Verd
189.000 puisund Altaekni simi 461 1111
www.fristundahus.com

Mjog falleg Utsynislod til s6lu i landi
Asgards i brastarskogi. Rafmagn, heit og
kalt vatn komid ad l6darmdrkum, mikill
grodur. Uppl. i s. 846 0697.

O
ATVINNA

Atvinna i bodi

= liringidan

) prrartudiary L

o i i ok e el
i netangply; atvrnalveriials

www. vortex.is
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Tiskuvéruverslunin

Mambo
Oskum eftir traustum og dug-
legum starfskrafti. A aldrinum
25-35 ara, i verslun okkar i
Hafnarfirdi. Ahugi 4 tisku og
verslunarstorfum er skilyrdi,
asamt pvi ad vera tilbuin til ad
taka ad sér abyrgd i verslunn-
inni. Skemmtilegir méguleikar
fyrir réttu manneskjuna.
Upplysingar gefur Hafdis i
sima 660 1153.

Wilson’s pizza leitar af
starfsfolki i eftirfarandi
stodur.
Adstodarmann i eldhus (fullt
starf) - Pizzabakara - Sendla
- afgreidslufélk i sjoppu. Um er
ad reda hentugan vinnutima
i badi hlutastarf og fullt starf.
GAd laun fyrir rétta folkid.
Umsoknareydubldd a stadnum
Wilson’s Pizza, Gnodarvogi 44
& Austurstrond 1 eda i sima
581 1515.

Rey 6jaVIk Pizza Company
Erum ad leita ad duglegu folki sem vill
baka eda keyra ut liklega bestu pizzur i
heimi. Unnid er & kvoldin og adra hverja
helgi. Eigin bill ekki skilyrdi. Upplysingar
veitir Olafur 664 8075 alla daga milli
10-12 og 13-18.

Mosfellsbakari
Mosfellsbze, dskar eftir godu
folki til starfa i afgreidslu i
eftirtalin storf. Fra 06.30 - 14.00
virka daga, og einn dag adra
hverja helgi. Einnig eftir hadegi
fra 12:00-18:30, virka daga og
einn dag adra hverja helgi.
Nanari upplysingar veita
Aslaug i sima 566 6145
& 660 2155.

Mosfellsbakari
Mosfellsbakari & Haaleitisbraut
58-60, Rvk. oskar eftir godu
folki til starfa i afgreidslu.
Ymsar vaktir i bodi. Einnig vant-
ar helgarstarfsfolk.
Nanari upplysingar veitir Ellisif
i s. 660 2153 eda a stadnum.

Veitingahusid Nings
Storhofda & Hlidarsmara
Oskar eftir ad rada vaktstjéra.
Unnid er 15 vaktir i manudi.
Ekki yngri en 20 ara.Einnig
oskum vid eftir manneskiju i
fullt starf, unnid er 15 vaktir i
manudi.
Upplysingar i sima 822 8840,
822 8870 og einnig inn
a www.nings.is

Ert pu ad leita ad
skemmtilegri vinnu med
skola i vetur?
Subway oskar eftir jakvaedu
og duglegu folki med mikla
pjonustulund. Um er ad reda
vaktavinnu um kvold og helgar.
Breytilegar vaktir i bodi sem
henta vel med skdla.
Hagt er ad sazkja um a sub-
way.is eda a vidkomandi stad.
Aldurstakmark er 16 ar.

Ert pu neeturdyr?
Subway oskar eftir jakvaedu
og duglegu folki med mikla

pjonustulund. Um er ad reeda
fullt starf i neeturvinnu, unnid 7
natur og 7 natur fri. G6d laun i
bodi fyrir réttan adila.
Ha=gt er ad s=kja um a sub-
way.is eda a vidkomandi stad.
Aldurstakmark er 18 ar.

Hefur pu reynslu af ad
reka heimili?
Subway éskar eftir jakvaedu
og duglegu folki a besta aldri
med mikla pjonustulund. Um er
ad rada fullt starf i dagvinnu.
Sveigjanlegur vinnutimi i bodi
sem hagt er ad adlaga ad
pinum porfum.

Hagt er ad sekja um a sub-
way.is eda a vidkomandi stad.
Umsakjendur eldri en 25 ara
eru sérstaklega velkomnir.

ERKum e Mir verksd jorm i
o imim, Voer tiid @0 virid
SR mannas o
Ul lmmmi | i
Eviir pritas adila
Kegluaamir of sbumdyisi
mirmp adeims,
Upphsimgar i sims 267 7570
eba i bortarknli

Keiluhdllin Oskjuhlid.
Oskar eftir vonum starfsmanni
i eldhis. G6d laun i bodi fyrir
rétta adila.
Upplysingar i sima 822 8577.

American style
Vantar pig géda vinnu i fostu vakta-
vinnukerfi? Erum med badi hlutastorf
og storf i 100% vaktavinnu. Skemmtilegt
vinnuumhverfi, samkeppnishaef laun og
frabaert folk. Enga feimni, seektu um &
americanstyle.is

Ahaldahus
Seltjarnarnesbaejar
Verkamenn dskast i fjolbreytta
vinnu. Um framtidarstorf er ad
rada fyrir rétta adila. Moguleiki
a flokksstjornun.
Upplysingar gefur bajartekni-
fraedingur i sima 595 9180.

Loftorka Reykjavik
Oskar eftir verkaménnum &
valtaramanni med lyftaraprof
til malbikunar framkveemda
ofl. Matur i hadeginu og heim-
keyrsla.
Upplysingar i sima 565 0875.

Starfskraftar oskast i
s6luturn-Snakkbar, i
midbanum
Mikil vinna framundan og go6d
laun fyrir hressar, heidalega og
pjonustulundada manneskjur.
Einnig vantar manneskjur a
kvold og helgarvakt. Tilvalid
fyrir skolafélk sem vill vinna sér
inn vasapening i vetur.
Uppl. i s. 892 2365.

Sufistinn bokakaffi
Reykjavik i husnaedi
Mals & Menningar
Laust er til umsoknar 100%
starf vid afgreidslu og pjonustu.
Unnid er & 12kist. voktum.
Einnig er laus til umsoknar
hlutastorf.

Umsoknareydublod a stadn-
um og a sufistinn.is Uppl. um
starfid gefur Ol6f i s. 659 1139

& 552 3740.

Sufistinn - Strandgétu 9,
Hafnarfirdi

Laust er til umséknar 100%
starf vid afgreidslu og pjonustu.

Umsoknareydubl6d a stadn-
um og a sufistinn.is Uppl. um

starfid gefur Hjordis i
s. 694 9148.

Aktu Taktu

Leitar eftir rosku og areidanlegu starfs-
folki i afgreidslu. Um er ad reeda baedi
fullt starf og hlutastarf. Ef pig langar til
ad vinna & skemmtilegum og liflegum
vinnustad pa geeti petta verid rétta vinn-
an fyrir pig. G6d laun i bodi fyrir rétta
adila. Umsoknir & aktutaktu.is.

DYRARIKID

Starfsfolk oskast
Okkur vantar starfsfolk i heils-
dags og/eda halfsdagsstarf.
Vidkomandi parf ad hafa stad-
goda pekkingu & dyrum og/eda
brennandi ahuga a dyrum. Vid
leitum ad folki til lagerstarfa,
afgreidslu i verslun og vid
umhirdu a dyrum.
Nanari upplysingar i sima 56
87170 eda i versluninni.

JOLLI

Ert pa ekki ad fara i skéla i vetur? b4
er petta rétta vinnan fyrir pig. 100%
dagvinna i bodi. G6d laun i bodi fyrir
rétta manneskju. Umsdknareydubl6d
a stadnum

Snyrtifraedingur 6skast!
i 100 % starf verdur ad geta
unnid sjalfsteett.

Uppl. i s. 663 3053.
Englakroppar heilsustudio -
snyrtistofa.

Atvinna Atvinna
6skum eftir duglegum starfs-
monnum a kassa
Upplysingar gefur Eypor i sima
820-8004 eda a stadnum
Rumfatalagerinn Smaratorgi
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Tekjamenn og trailerbil-
stjorar!
oska eftir ad rada taekjamenn
og trailerbilstjora. Fjolbreytt
og vel launad starf fyrir rétta
menn.
Jardvikri ehf. s. 892 5195.

Afgreidslufolk oskast.
Kornid rekur 8 verslanir og vill rada
horkuduglegt folk til starfa. Vinnutimi
sveigjanlegur. Uppl. i s. 864 1593, Ella.

Hroéi Hottur
Hringbraut 119. Oskar eftir
starfsfolki i sal. Um er ad reda
ba=di dag, kvdld og helgarvinnu.
Upplysingar i sima 844 6292,
Eva, eftir kl 14 eda sendid
umsokn a eva@hroi.is

Kdkubankinn Gardabee
Oskar eftir godu folki til starfa i
afgreidslu um helgar, geti hent-

ad vel skolafolki.

Uppl. veitir Pora i s. 891 8258

Vort Daglegt Braud
) Hafnarfirdi
Oskar eftir godu folki til starfa i
afgreidslu, tviskiptar vaktir.
Nanari uppl. veitir Pora i s.
891 8258.

Promat vorukynning ehf.
Villt pu taka patt i ad byggja
upp nytt og framsaekid kynning-
arfyrirtaeki. Sveigjanlegur vinnu-
timi g6d laun fyrir réttan adila.
Vinsamlega sendid umsokn a
vorkynning@vorukynning.is
eda i sima 661 1004 & 661 1006
eftir kl. 16. Farid verdur med
allar umsoknir sem tranadar
mal.
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Afgreidslustarf
- Manadarlaun 170-
190.000

Serrano auglysir eftir folki i
afgreidslustorf a veitingastad-
ina i Kringlunni og & Hringbraut.
Starfid felst adallega i pvi ad
afgreida vidskiptavini Serrano
um mat og svo i alls kyns storf-
um vid afyllingar, prif og 6nnur
storf a stadnum. Vid erum ad
leita eftir jakvaedu og lifsglodu
folki til ad vinna & skemmtileg-
um vinnustad. Um er ad reeda
fullt starf.
Vinsamlegast saekid um a
www.serrano.is/atvinna - eda
sendid umsokn a
einar@serrano.is

Svarti Svanurinn
Oskar eftir starfskrafti i fullt
starf og kvold og helgarvinnu.
Uppl. a stadnum og i sima
897 6966. Svarti Svanurinn,
Raudarastig 6.

Leikskolakennari/leidbeinandi dskast i
leikskolann Brekkuborg i Grafarvogi.
Uppl. veitir leikskdlastjori i sima 567
9380 & 693 9869.

Adstodarmadur i eldhis o6skast i leik-
skdlann Brekkuborg i Grafarvogi i 75-
100% starf. Uppl. veitir leikskolastjori i
s. 567 9380 & 693 9869.

Starfskraftur dskast i métuneyti. God
laun i bodi. Uppl. i s. 691 5976.

Landbrot hf.

Vantar vanan gréfumann og meira-
profsbilstjora. Uppl. i s. 893 7320.

Auglysingasimi

5125029
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Verkamenn! Okkur vantar hressa/dug-
lega menn til starfa vid pokkun/fragang
og flutninga & busl6dum. Askilegur
aldur 20-404ra. Umsoknir er greini
aldur/fyrri storf sendist til hildurw@
propack.is www.propack.is

Vélstjori oskast & 95 brl netabét fra
Grindavik,sem er med 448 kw adalvél.
Upplysingar i sima 892 2530.

Sportbarinn Olver
Getum beett vid okkur duglegum og
hressum dyrav6rdum og barpjonum.
Lagmarksaldur 20 ara. Uppl. i s. 533
6220.

Sportbarinn Olver
Vaktstjori oskast i fullt starf, verdur ad
vera vanur. Uppl. i s. 533 6220.

Aupair, Cambridge-UK. Areidanleg,
barngdd, rdsk og reyklaus kisuvaen Au-
pair oskast, i lok &gust til barnageeslu
(25 éra stelpa) og léttra heimilisstarfa.
Uppl. i sima 824-4722 (Asdis) eda
aberandi@hotmail.com

afeIaF
Vantar |s|ens a sm i eda litla smida-
hopa i sérvalin verkefni. Uppl. i s. 893
9722.

Ertu skapandi? Langar pig

ad lera hargreidslu ?
Okkur vantar nema a Salom Reykjavik.
Hrindu og haféu samband i s. 568
5305 eda skiladu inn umsokn & Salom
Reykjavik Grandagardi 5. arnar@salom.
is

18ukaffi
Starfskraft dskast i hlutastarf & daginn
og einnig leitum vid ad skolafolki a
seiniparts vaktir og um helgar. Uppl.
gefur Asdis 895 1618.

Helmaml¥nd/ Heimabio
Oskar eftir starfsfolki 18 éra og eldri i
kvold- og helgarvinnu i Heimamynd
Langholtsveigi & Heimabié Nalsgotu.
Uppl. i Heimamynd Langholtsvegi, s.
568 8880 & i James Bond skipholti 9.
Fra 9 - 18 eda i sima 562 6171.

Starfsmadur o6skast vid prif & nyjum
ibidum. Um er ad reda hlutastarf
alla fostudaga og hugsanlega manu-
daga. Vidkomandi parf ad vera reyk-
laus og reglusamur. Nénari upplysing-
ar i sima 821 1400 Steinabeer ehf. /
Fasteignafélag.

Harsnyrtinemi éskast!
Harsnyrtinemi  6skast sem first &
Harsnyrtistofu i Hafnarfirdi. Parf helst
ad vera buin med 2 annir i skdla. Uppl.
is. 698 4250.

Au-pair til Arésa i DK. Vid erum IS/DK fj.
einst. fadir 44 og 2 stelpur 7 og 10 éra.
tt@komatsu.dk / +45 51362233.

Timaritatitgafa oskar eftir starfskrafti i
solustarf. Dagvinna. M4 vera hlutastarf.
Nénari upplysingar i sima 553 8200
virka daga. Netfang heb2@simnet.is

Oskum eftir ad rada mann til ad hugsa
um itid trésmidaverksteedi. Verdur ad
vera vanur smidi & gluggum og hurdum
og geta unnid sjalfstaett. Sveigjanlegur
vinnutimi. Gaeti hentad eldri smid. Uppl.
veitir Hogni i sima 823 2780.

Nangangailangan ng tagapaglinis at
Katulong sa pagluto sa kantina, maa-
aring tatawag sa telepunong ito 575
1814 sa pagitan ng 9:00 ng umaga
hanggang 16:00 ng hapon rula Lunes
hanggang Martes.

Vélstjori & styrimadur 6skast a 130
tonna raekjubat. Upplysingar i sima 847
7251.

Getum baett vid okkur starfsménnum
a hjolbardaverkstaedi og smurstédvar &
Akureyri og Egilsstodum. Dekkjahollin,
s. 462 3002 & 471 2002.

Fljotavik ehf dskar eftir bilstjora a dratt-
arbil uppl. i sima 894 2097.

Energia kaffihds/veitingastadur i
smaralind leitar eftir folki i fullt starf.

Upplysingar veitir Rut & stadnum og i
sima 661 9125.

Atvinna 6skast
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Vantar pig Smidi, murara

eda ,|arnab|ndmgamenn7
um a skra menn sem ad
oska eftir mikilli vinnu. Geta
hafid storf na pegar.
Proventus starfsmanna-

pjonusta s. 661 7000.

26 é4ra gamall karlmadur oskar eftir
vinnu & hofudborgarsveedinu. Er med
litlu vinnuvélaréttindinn og get hafid
vinnu strax. Simi 662 4204.

Oska eftiri smidum eda vénum ménn-
um vid smidavinnu. Uppl. i s. 897
8680.

TILKYNNINGAR

Tilkynningar

Celebrity.is
Nuna 12.000+ myndir af freega folkinu
4 flottum vef. Nyjar myndir daglega.

Matseld.is
Nyjar uppskriftir daglega & fallegum
uppskriftavef.

Hae, ég er ungur foli og tek ad mér ad
skemmta og dansa erdtiskan dans i
geesapartyum og konukvoldum. Er lika
eldgleyplr Ahugasamir hafi samband i
sima 892 2380 - Bjdssi.

Einkamal

18plus.is.
XXX samfélag islendinga & netinu.
Syndu big, sjadu adra. Vertu velkomin/
n. www.18plds.is.

Madur um 50 oOskar eftir ad kynnast
konu med varanleg kynni i huga. Svor
sendist fréttabladinu merkt Agust.



TILKYNNINGAR

GARDABZR

www.gardabaer.is

Grunnskolar Gardabajar
Skolabyrjun 2007

Skélasetning { grunnskélum Gardabajar verdur
midvikudag 22. dgust nk.

Timsetningu 4 bodun drganga er ad finna 4 vef
hvers skéla dsamt upplysingum um upphaf
kennslu og innkaupalista.

Einnig eru pessar upplysingar 4 vef
Gardabajar www.gardabaer.is.

Deildarstjori skoladeildar

’ Fraedslu- og menningarsvid

Skolasetning
- Grunnskola Seltjarnarness
‘ 2007

Nemendur komi i skélann
ok *{f"'! bridjudaginn 21. agist sem hér segir:

Ertu tilbdinn i haustatok

Leitum ad ytumdnnum, grofumdnnum og

bilstjorum [ stiflugerd sem lykur [ névember.,
Ennfremur éskum vid eftir pvi ad rdda vidgerdamenn
vana pungavélum dsamt vonum lagermanni.

FASTEIGNIR

6. bekkur  kl. 9:00
5. bekkur kl. 9:30
4. bekkur kl. 10:30
3. bekkur kl. 11:00
2. bekkur kl. 11:30
i Myrarhtsaskéla
7.-10. bekkur kl. 10:00

i Valhtsaskéla

Nemendur og foreldrar 1. bekkja verda
bodadir skriflega fil vidtals vid kennara.

Skolaskiolid verdur opnad
midvikudaginn 22. agUst.

Kennarar koma fil starfa
midvikudaginn 15. agist kl. 9:00,

i sal Myrarhtsaskéla.
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OPID HUS MILLI 14.00 - 15.00

KRISTNIBRAUT 31 [BUD 302

KRISTNIBRAUT - 113 RVK.
Laus vid kaupsamning. Falleg 4ra herbergja 110,3

fm ibl]é é efstu haed med miklu l]tsYni. Sérmerkt steedi i

VERD. 29,3 millj. Akk
\kkurat
FASTEIGNASALA
STORHOFDA 27
Simi 594 5000

Vildis tekur vel 4 moti
pér og pinum.
Simi 695 1469

Upplysingar veitir:
Berghdr |dhannsson | sima B&63-/7599

www.arnarfell.is

TILBOP / UTBOD

MOSFELLSBAR

WWW.MOS.is

bverholti 2 - 270 Mosfellsbae - Simi 525 6700 - Fax 525 6729

Engjavegur - Gatnagerd

Mosfellsbaer dskar eftir tilbodum i gatnagerd vid Engjaveg
i Mosfellsbae. Um er ad raeda ad hluta til endurnyjun gétu
sem innifelur jardvinnu, holraesalagnir, vatns-og hitaveitu-
lagnir auk lagningu strengja og idrattarrora. Azetlud verklok
31. desember.

Helstu magntélur:

Groftur: 6400 m3
Fyllingar: 4500 m3
Holraesalagnir: 800 m
Vatnsveitulagnir: 450 m
Hitaveitulagnir: 450 m
Strengjaskurdir: 600 m

Prentud utbodsgdgn verda afhent i bjonustuveri Mosfells-
baejar pverholti 2, frda og med pridjudeginum 14. agust n.k.
Haegt verdur einnig ad fa utbodsgdgn & geisladiski. Tilbodum
skal skilad & Baejarskrifstofur Mosfellsbagjar 4. haed fyrir kl.
11:00 pridjudaginn 28. 4gust n.k, par sem pau verda opnud i
vidurvist peirra bjodenda sem pess 6ska.

Flisalogn

Getum baett vid okkur verkefnum i flisalogn.

BVVS ehf.
Simi 861 0401, 868 0401

Steerd: 107,1 fm
Byggingarar: 1987
Brunabétamat: 11.680.000

Blomabudin llex
Hafnarbraut 7, 620 Dalvik
Rekstur og husnaedi til solu.

Tilbod 6skast i rekstur og hiisnaedi.

Til s6lu er blémabudin llex dsamt hiisnaedi vid Hafnarbraut 7 & Dalvik. Verslunin er stadsett i verslunar-og
piénustubyggingu i hjarta bagjarins. Um er ad raeda tvo bil i hiisnaedinu samtals 107,1 fm. Verslunin hefur
verid starfandi s.I. &tjan ar & Dalvik og hefur unnid sér mjog traustan og gédan kiinnahép. Blémabudin sér
um flestar athafnir i kirkjum Dalvikurbyggdar og Olafsfiardar. Ymsir moguleikar eru & ad auka veltu
fyrirtaekisins. Tilvalid taekifaeri fyrir p& sem vilja reka fyrirteeki Ut & landi.

RE/MAX Torg - Gardatorgi 5 - 210 Gardabzer - Simi: 5209595 - www.remax.is

Taekni- og Umhverfissvid Mosfellsbajar

o _/

REMPX

Torg Ranargata 22 - Opid has

Déréthea
Sélufulltrdi

898 3326
dorothea@remax.is

Bergsteinn
Gunnarsson
Logg. fasteignasali

H Simi 533 4800

Laugavegur 182 ¢ 4. haed ® 105 Rvik Fax 533 4811 ¢ midborg@midborg.is
Bjorn Porri hdl., logg. fastsali, Karl Georg hrl., logg. fastsali.

DBORG

RS

Glaesileg 117 fm. nedri haed i virdulegu steinhisi i midba Reykjavikur, auk sér herbergis og
geymslu  kjallara, alls 145,3 fm. ad sterd. Haedin, sem mikid hefur verid endurnyjué skiptist
i hol/gang, eldhds, stofur, priti svefnherbergi og badherbergi. | k|aIIara er sér herbergi,
geymsla, sameiginlegt pvottahis og purrkherbergi. Mikil loftheed er i ibaodinni. V. 46,5 millj.

Opid his i dag milli kl. 16:00 og 17:00
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VORLINAN 2008 Steinunn segist alltaf f& innblastur fr4 islandi og i vor og sumar eru pad islensk blém sem gefa téninn. Myndirnar voru teknar & nyafstadinni danskri tiskuviku.

MYND/ HENRY K.VIRKING

Undir ahrifum himins og hafs

fslenski ofurhénnudurinn Steinunn Sigurdard6ttir hlaut norreenu hénnunarverdlaunin 4 donsku tiskuvikunni sem er nyafstad-
in 0og ma meo sanni segja ad merki hennar, Steinunn, sé ad sla i gegn erlendis. Anna Margrét Bjornsson ndoi af henni tali pegar
hun var nystigin ur flugvél fra Kaupmannahofn.

teinunn Sigurdardottir

er farseell tiskuhonnud-

ur sem hefur unnid hja

virtum honnudum eins

og Ralph Lauren, Calvin

Klein, Gucci og La
Perla. Fyrir nokkrum arum flutti
hin aftur til Islands og setti a fét
eigin fatalinu sem heitir Steinunn.
JPpetta var mikid streo til ad byrja
med en i fyrra gerdi ég samning
vid Baug og fékk fjarmagn inn {
fyrirteekid mitt sem gerdi mér
kleift ad f4 fleira starfsfélk. bad
segir sig sjalft ad um leid og madur
er kominn med mannskap til ad
hjalpa sér ba byrja hlutirnir ad
rulla.“ Steinunn hefur fengid afar
lofsamlega déma { erlendu press-
unni, medal annars i timaritinu
Surface, In Magazine og 4 Style.
com, bibliu tiskufikla, en par er
sagt: ,Islensk skopun byrjar
hvorki né endar med Bjork. Stein-

unn Sigurd mun koma med nor-
reenan og afar svalan minimal-
isma inn { hitann { New York sidar
i ménudinum.“ Tiskuritid New
York Cool mé ekki vatni halda yfir
fotum Steinunnar og lysir peim
svona: ,bau endurvekja dyrodar-
daga hatiskunnar, blomin minntu
4 honnun Balenciaga og désam-
lega snionir jakkar og kapur voru
i anda Dior 4 sjotta aratugnum.“
Steinunn verdur med syningu &
fotum sinum { stérversluninni
Takashimaya i New York i lok agust.
,»Syningin, sem neer yfir jardhoed-
ina, mun opna med kampavini og
miklu hdllumheei, betta verdur
alveg super,” segir Steinunn glod i
bragoi. En pad er fleira spennandi
a0 gerast hja Steinunni pvi hin
hefur opnad nyja og gleesilega
verslun ad Laugavegi 40 sem hefur
fengio afbragds vidtokur. ,Lauga-
vegurinn er ad breytast svo mikid

Pad er Siminn*
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HAUST 2007 ,Uppahaldsliturinn minn er
svartur, eins og hraunid”

VERDLAUNUP i
KOBEN Steinunn
fékk norraenu
honnunarverd-
launin, Ginuna &
midvikudag og
honnun hennar
hefur vakid mikla
lukku i New York.

og bangad eru komnar mjog flottar
tiskubddir. Lifeed Reykjavikur er
audvitad pessi gata og pvi gat ég
ekki hugsad mér betri stadsetn-
ingu.“ Steinunn beetir vid ad oll
honnun i bidinni sé islensk, en par
byour hin auk fatanna einnig upp &
hiisgogn, listaverk og adra hénnun.
,Eg er islensk og min fagurfraedi er
islensk. Pess vegna lidour mér best
med ad hafa allt islenskt { kringum
mig.“

islenska tiskusprengjan vaentanleg
Um pessar mundir er Steinunn ad
kynna fatalinu sina fyrir vor/
sumar 2008 en bar gefur ad lita
daufa pastelliti eins og ymsa graa

téna og fjolublda, og efnin eru
adallega siffon og silki. ,Eg &
heima vid sjéinn og eitt pad falleg-
asta sem ég get hugsad mér er
begar himinn og haf verda ad
einum graum oOendanleika. En {
bland vid grau tdénana nota ég
mynstur Ur islenskum blémum -
blyantsteikningar af hvonn og
eyrarrés, og notast lika mikid vid
lit eyrarrésarinnar.“ Steinunn
hefur verid mjog virk vid tisku-
deildina i Listahaskéla Islands
undanfarin 4r og segir skélann
hafa breytt ollu 1 tiskulandslagi
Islands. ,bad eru miklu fleiri
ungir honnudir nidna ad spreyta
sig heldur en voru adur. bad er



